CARLOS MANUEL RAMOS DOS SANTOS (1/2)

Presidente da Camara Municipal
Data Assinatura: 24/04/2026

HASH: 8aac203f32b13af82f560bef695d0953

Mafalda da Costa e Viseu Lopes Lirio (2/2)

Chefe de Unidade

HASH: 196a24d8e55916612880589fd0d5bde4

Data Assinatura: 24/04/2026

Processo n°

CM/2026/8

Atan’ Orgio Colegial
8/2026 Camara Municipal

DADOS DA REALIZACAO DA SESSAO

Tipo Convocatoria:
Ordinaria

Data:
24 de Abril de 2026

Duracao:

Inicio as 10:15 e fim as 12:15

Local:

Gabinete do Senhor Presidente

Presidida por:

CARLOS MANUEL RAMOS DOS SANTOS

Secretariada por:

Mafalda da Costa e Viseu Lopes Lirio

PRESENCAS NA SESSAO

N.° de identificacao
209449810
211370282
222346060
217539718
242164889

Verificadas as presengas ¢ o respetivo quorum da sessdo, o Presidente abriu a sessdo,

Nome completo

Armando Manuel Aguiar Mateus

CARLOS MANUEL RAMOS DOS SANTOS
Marco Isidro Hipolito Proenga

Paulo Jorge Pereira Pinto

Soraia Alexandra Loureiro Pinto

procedendo a deliberagdo sobre os assuntos constantes da Ordem do Dia.

o}
7

“DOURO

Municipio de Sernancelhe

i Morada - Rua Dr. Oliveira Serrdo, Telf - (+351) 254 598 300
o 3640-240 Sernancelhe

Telm - 968 992073 968 992 074

ATA

Presente
SIM
SIM
SIM
SIM
SIM

E-mail - geral@cm-sernancelhe.pt
INIF 5 506 852 032
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A) PERIODO ANTES DA ORDEM DO DIA

Assuntos gerais de interesse para a autarquia

1 - Por questdes de ordem técnica, a reunido teve lugar no Gabinete do Senhor Presidente.

2 - O Senhor Presidente apresenta as condoléncias a toda familia do Sr. Adércio Massa
Leitdo, antigo presidente da Junta de Freguesia de Sarzeda, personalidade que dignificou o
poder local e foi marcante na evolugao daquela comunidade.

3 - O Senhor Presidente informou os presentes que continua a Camara Municipal a estar
representada nos locais das visitas pastorais realizadas pela Diocese de Lamego, na pessoa da
sua Exceléncia Reverendissima Bispo D. Anténio Couto.

4 - O Senhor Presidente também informou que nesta ultima reunido da CIMDOURO,
realizada em Freixo de Espada a Cinta, houve a oportunidade de ter por parte do Sr.
Presidente e de todos os Vice-Presidentes da Comissdo de Coordenacdo da Regido Norte o
ponto de situacao nas vdrias pastas de desenvolvimento do territdrio.

5 - O Senhor Vereador Marco Proenca informou que, apesar da noticia dada pelo Jornal
Centro referente as inscrigdes de matrizes georreferenciadas através do BUPi distinguir
Municipios do Distrito de Viseu, essa situacdo ndo incluiu o Municipio de Sernancelhe,
quando o deveria ter feito (em 2025 foram georreferenciadas 3 452 matrizes e, até ao
momento, desde o inicio da iniciativa, j& foram georreferenciadas 15 296 matrizes).

B) ORDEM DO DIA

Processo 1678/2025. Listagem das obras municipais

Fav Tipo de votagao: Nominal
orla A favor: 5, Contra: 0, Absten¢des: 0, Ausentes: 0
ve
A fa Armando Manuel Aguiar Mateus, CARLOS MANUEL RAMOS DOS
vor SANTOS, Marco Isidro Hipdlito Proenga, Paulo Jorge Pereira Pinto, Soraia
Alexandra Loureiro Pinto

Con ---
tra

Abs ---
teng
oes

Aus ---
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ente

Factos e fundamentos legais:

Foi apresentada a Listagem de Obras Municipais com o seguinte teor:

“LISTAGEM DAS OBRAS MUNICIPAIS - Para conhecimento

Processo:

F3.329.2.
DTOU.36.24 -

F3.93.3.DTOU.
DTOU.44.25

F3.16.3.DTOU.
85.25 -

F3.288.2.
DTOU.83.25 -

F3.41.1.2.
DTOU.90.25

F3.304.3.
DTOU.53.25

Resolucio:

Empreitada:

Constru¢do de Habitacdo multifamiliar
na Rua Nova do Cemitério

Requalificacdo da antiga EBI de
Sernancelhe

Requalificagdo do Auditério Municipal
Construgdo do Parque de Lazer Aquilino
Ribeiro - Tabosa do Carregal

Espaco Aquilino Ribeiro-Casa Museu

Reabilitacdo do Largo do Soito - Granjal

Assunto:

Auto de medicdo n° 15
no valor de 53.108,26 €+IVA

Auto de medicao n° 6 no valor
de 20.275,00€+IVA

Auto de medi¢ao n° 1 no valor
de 43.796,34€+IVA

Auto de medi¢ao n° 3 no valor
de 7.541,26€+IVA

Auto de medi¢ao n° 3 no valor
de 6.204,50€+IVA

Auto de medi¢ao n° 5 no valor
de 7.465,00€+IVA

Pacos do Concelho de Sernancelhe, 21 de abril de 2026

A Camara Municipal tomou conhecimento.

Documentos anexos:

® Anexo 1. Listagem Obras Municipais de 24-4-2026 signed

Processo 460/2025. Estudo Prévio da Requalificacio e Reinstalacdo da DAF

Fav Tipo de votacdo: Nominal

0
vel

T3 A favor: 5, Contra: 0, Abstengdes: 0, Ausentes: 0

A fa Armando Manuel Aguiar Mateus, CARLOS MANUEL RAMOS DOS
vor SANTOS, Marco Isidro Hipolito Proenga, Paulo Jorge Pereira Pinto, Soraia
Alexandra Loureiro Pinto
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CELHE

TERRA DA CASTANHA

Con ---
tra

Abs ---
teng
oes

Aus ---
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Factos e fundamentos legais:

Em referéncia ao assunto em epigrafe foi presente a Informacao com o seguinte teor:
“INFORMACAO TECNICA:

1__INTRODUCAO:

1.1 A presente informacdo diz respeito a apreciacdo do estudo prévio referente a
requalificagdo e reinstalagdo da Divisdo Administrativa e Financeira (doravante DAF) do
Departamento de Ordenamento do Territéorio e Desenvolvimento Econdmico (a da
adjudicacdo somente DAF) na ala nascente do primeiro andar do edificio dos Pagos do
Municipio, adjudicado a empresa Jose David Silva - Arquitetura, Design e Visual Design,
Lda., através da requisi¢do n.°4077/2025, de 22 de outubro, a que corresponde o
compromisso n.” 4212/2025, efetuado com base no cabimento n.’ 1210/2025.

1.2 Por se tratar de uma operacdo urbanistica promovida pela Autarquia de Sernancelhe,
fica isenta de procedimento de controlo prévio ao abrigo da al. a), do n.°1, do art. 7.° do Dec.
Lei n.° 555/99, de 16 de dezembro, na sua atual redacgao, todavia, em conformidade com o n.
°6 do art. 7.° do mesmo dispositivo regimental, “(...) deve observar as normas legais e
regulamentares que lhes forem aplicdveis, nomeadamente as constantes de instrumento de
gestdo territorial, do regime juridico de prote¢do do patriménio cultural, do regime juridico
aplicavel a gestdo de residuos de constru¢do e demoligdo, e as normas técnicas de
construcao”.

2 APRECIACAO:
2.1 Titularidade:

Nao aplicavel, pelos motivos indicados no ponto 1.1.

g Municipio de Sernancelhe
Morada - Rua Dr. Oliveira Serrdo, Telf - (+351) 254 598 300 E-mail - geral@cm-sernancelhe.pt
o 3640-240 Sernancelhe Telm - 968 992073 968 992 074 NIF - 506 852 032

Documento assinado eletronicamente na plataforma esPublico Gestiona |Pagina 4 / 92

x
o
z
[a)
g
<
N
N
N
N
a
—
N
~
=
=
-
=
o
™
g
>
[a]
o
©
)
W
O
(o]
h=]
o
>
o
2,
b=l
Q
[&]

Verificagdo: https://sernancelhe.balcaoeletronico.pt/




@)

CELHE

TERRA DA CASTANHA

2.2 Enquadramento nos instrumentos de gestdo e execugdo territorial em vigor, mais
concretamente, no Plano Diretor Municipal — segunda revisdo (doravante PDM-rev.2),
publicado na 2.* série do Diario da Republica n.° 83, através do Aviso n.° 11229/2025/2, de
30 de abril:

a) Planta de Ordenamento:
1) Classificacdo e Qualificacdo do Solo: Espacos Centrais de Nivel I;

i1) _Salvaguardas e Riscos: Zona Mista (Zonamento Acustico); Zona de protecdo do B39 —
Edificio CTT (patrimoénio arquitetonico inventariado);

ii1) _Programacdo e Execucdo: Infraestruturas Bésicas (com abastecimento e saneamento);
b) Planta de Condicionantes:

1) Condicionantes Gerais: Nao abrangido;

i) Areas Prioritarias de Prevengio e Seguranga: Nao abrangido;

ii1) Redes de Defesa: Nao abrangido.

2.3 Descrigao:

2.3.1 A intervencdo versa a requalificacdo e reinstalacdo dos servigos da DAF, incluindo o
acesso a antecamara da Presidéncia e do respetivo gabinete de apoio, bem como ao arquivo
localizado na cobertura do edificio, propondo-se para tal uma distribuicdo funcional e
coerente dos espacos interiores, através da delimitagdo de uma area de atendimento que
servirda de charneira entre os diversos compartimentos fisicamente separados, mas
visualmente conectaveis entre si, fazendo a distin¢ao entre as arcas administrativa, técnica,
chefia e politica, sem descorar o arquivo de apoio aos recursos humanos e 0 armazenamento
distribuido pelos diversos compartimentos.

2.3.2_Com o presente estudo, encontram-se definidas as premissas principais para iniciar-se
o projeto de execu¢do, onde devera ser dada especial relevancia aos materiais e acabamentos
finais em fun¢do da compartimentagao e aplicados com ligacdo a linguagem material imposta
aquando da reformulacdo da Divisdo Técnica de Obras e Urbanismo, sendo que, para tal, a
proposta orcamental deverd ser revista (mais concretamente, reduzida, tendo conta que o
valor indicado no ponto 2.7 infra parece-nos ndo ser compaginavel com os trabalhos
propostos), sem que se perca o objetivo preco/qualidade e sem que fique comprometida a
execugao dos trabalhos.

2.3.3  Apesar da referéncia imposta no paragrafo anterior, entendemos, que o layout da
operacdo se encontra estabilizado, porém, temos a comunicar, que em sede de projeto de
execucdo, deverd proceder-se a reformulacdo parcial da area administrativa (identificada na
Municipio de Sernancelhe

Morada - Rua Dr. Oliveira Serrdo, Telf - (+351) 254 598 300 E-mail - geral@cm-sernancelhe.pt
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CELHE

TERRA DA CASTANHA

planta infra), uma vez, que ndo corresponde em parte a versao final enviada ao adjudicatério
através do mail de 23 de dezembro de 2025, nos seguintes termos:

2.4 Parametros propostos:

a)_Area de intervencao = 376,50m2;

b) N.°de pisos: 1 (localizado no primeiro andar do edificio dos Pagos do Municipio);
¢)__ N.°de lugares de estacionamento propostos: 0.

2.5 Verificacdo dos indices / parametros urbanisticos (incluindo estacionamentos):

Nao sdo aplicaveis os indices e os parametros urbanisticos correspondentes a classe de solo
identificada no ponto 2.2.a).i) anterior, uma vez, que a interven¢do recai sobre parte do
edificio existente, no qual ndo se observa qualquer alteragdo as areas de construgdo,
implantacdo e impermeabilizacdo, bem como a altura da fachada, nem a necessidade de
delimitar qualquer lugar de estacionamento.

2.6 Consideragoes:

Tendo em conta as carateristicas da operacdo urbanistica pretendida e considerando que a
mesma estd inserida na zona de prote¢do do patrimdnio arquitetonico inventariado
identificado no ponto 2.2.a).i1) anterior, conclui-se, que ndo ¢ aplicavel o disposto do art.70.°
do PDM-rev.2, que refere o seguinte:

“O patriménio arquitetonico inventariado integra os elementos e conjuntos edificados com
interesse patrimonial que deverd ser alvo de medidas de prote¢do e promog¢do, constante no
Anexo V e localizado/identificado na Planta de Patrimonio, sdo estabelecidas zonas de
protecdo, constantes na Planta de Ordenamento-Salvaguardas e Riscos, aplicando-se-lhe o
seguinte: a) Sempre que a tipologia arquitetonica o permita, admitem-se obras de alteracdo e
ampliagcdo, desde que devidamente justificadas e que ndo desvirtuem as caracteristicas
arquitetonicas e volumétricas do existente; b) A demoligdo total ou parcial destes imdveis €
sujeita a parecer prévio dos servigos competentes € s6 € permitida por razdes que ponham em
causa a seguranca de pessoas e bens, de salubridade e higiene e, ainda, nos casos em que a
mesma tenha como objetivo a qualificagdo arquitetonica ou urbanistica”.

2.7 Estimativa orcamental (provisoria): 219.575,00€. Devera ser tida em consideracdo a
redagdo do ponto 2.3.3 anterior.

2.8 Calendarizagdo (provisoria): 5 meses.

3 CONCLUSAO:

g Municipio de Sernancelhe
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CELHE

TERRA DA CASTANHA

3.1__Caso superiormente se concorde com a presente informacido, propode-se a
aprovacao do estudo prévio referente a requalificacio e reinstalacio da DAF sita no
edificio dos Pacos do Municipio.

3.2 Caso haja concordancia com a proposta elencada no paragrafo anterior, propde-se
ainda, que a mesma, assim como a decisdo que sobre ela vier a recair, sejam dadas a
conhecer ao adjudicatario para que possa dar inicio a elaboragdo do projeto de execucao, no
qual devera ter em conta o disposto do pronto 2.3.2 do presente documento.

skeksk

A considerag@o superior para decisdo do 6rgao competente.”
Resolucio:

A Camara Municipal deliberou por unanimidade aprovar o estudo prévio referente a
requalificacdo e reinstalagdo da DAF sita no edificio dos Pagos do Municipio, nos termos da
informacao técnica.

Documentos anexos:

® Anexo 2. INFORMACAO TECNICA 2026-0232 [F3.158.12_Apreciagio do estudo
prévio_VF]

Processo 595/2026. Relatorio Final da analise de propostas apresentadas no concurso
publico da empreitada “Reconstrucio dos Passadicos do Tavora"

Fav Tipo de votagao: Nominal
orla A favor: 5, Contra: 0, Absteng¢oes: 0, Ausentes: 0
ve
A fa Armando Manuel Aguiar Mateus, CARLOS MANUEL RAMOS DOS
vor SANTOS, Marco Isidro Hipdlito Proenga, Paulo Jorge Pereira Pinto, Soraia
Alexandra Loureiro Pinto

Con ---
tra

Abs ---
teng
oes

Aus ---
ente

Factos e fundamentos legais:
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Em referéncia ao assunto em epigrafe foi presente o Relatdrio com o seguinte teor:

“RELATORIO FINAL DA ANALISE DE PROPOSTAS APRESENTADAS NA
CONCURSO PUBLICO DA EMPREITADA “RECONSTRUCAO DOS PASSADICOS DO
TAVORA”

(nos termos do artigo 146° do Cddigo dos Contratos Publicos, na sua atual redagdo)

1. INTRODUCAO

Aos vinte e um dias do més de abril do ano de dois mil e vinte e seis em cumprimento do
disposto no artigo 69° do Cdodigo dos Contratos Publicos, doravante CCP, reuniu-se o Juri do
Procedimento, nomeado por deliberacao do executivo da Camara, em reunido realizada em 13
/03/2026, sendo o mesmo constituido por: Hugo Manuel Magnédrio Salgado (Presidente),
Maria Lucinda Correia da Silva (vogal) e Méario Jodo Moutinho Neto (vogal), a fim de
procederem a apreciacdo das propostas apresentadas ao concurso em epigrafe, e ponderarem
as observagdes dos concorrentes em sede de audiéncia prévia.

2. ANALISE DAS OBSERVACOES DOS CONCORRENTES

Notificados, nos termos legais, todos os concorrentes do relatério preliminar, ndo houve
qualquer reclamagao.

3. CONCLUSOES

Face ao que foi referido anteriormente, o Juri delibera ndo alterar o teor e as conclusdes do
relatério preliminar, pelo que mantém a ordenacao das propostas expressa no ponto 5 do
relatorio preliminar (que aqui se da por integralmente transcrito), ou seja:

CONCORRENTES Preco da Proposta Classificacao Final
Toscca - Equipamentos em madeira, Lda. 499.887,47€ 1°
Carmo Estruturas em Madeira, S.A. 537.059,29€ 2°

Nos termos do n°® 3 do artigo 148° do CCP, o juri do procedimento, envia o presente relatorio
final, juntamente com o relatério preliminar e demais documentos que compdem 0 processo
de consulta prévia, ao 6érgdo competente para a decisdo de contratar, cabendo a este 6rgao,
nos termos do n. °4 do mesmo artigo, decidir sobre a proposta de adjudicagao.

O Juri do procedimento, com base na analise efetuada propde a adjudicagdo da empreitada de
“Reconstrucao dos Passadicos do Tavora” ao concorrente Toscca - Equipamentos em
Madeira, Lda., pelo valor de 499.887,47€ (quatrocentos e noventa e nove mil, oitocentos e
oitenta e sete euros e quarenta e sete céntimos), € com um prazo de execucao de 180 (cento e
oitenta) dias.

.
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CELHE
O Juri do procedimento,”
Resolucio:

A Camara Municipal deliberou por unanimidade aprovar a adjudicagdo da empreitada de
Reconstrucio dos Passadicos do Tavora”, correspondente ao procedimento F3.230.1.1.
DTOU.10.26, ao concorrente TOSCA — Equipamentos em Madeira, Lda., pelo valor de
499.887,47€ (quatrocentos e noventa e nove mil, oitocentos e oitenta e sete euros e
quarenta e sete céntimos), com um prazo de execugdo de 180 (cento e oitenta) dias, nos
termos do Relatério Final.

Documentos anexos:
® Anexo 3. 7. Relatdrio final

® Anexo 4. MInuta Contrato

Processo 859/2025. Proc. n.° F3.342.1.DTOU.19.25: Empreitada de “Reabilitacio da
EMS584-1 entre Quinta do Cando e Quintela da Lapa” - Pedido de prorrogaciao de
prazo n°1l

Fav Tipo de votacdo: Nominal
orla A favor: 5, Contra: 0, Absten¢des: 0, Ausentes: 0
ve
A fa Armando Manuel Aguiar Mateus, CARLOS MANUEL RAMOS DOS
vor SANTOS, Marco Isidro Hipdlito Proenga, Paulo Jorge Pereira Pinto, Soraia
Alexandra Loureiro Pinto

Con ---
tra

Abs  ---
teng
oes

Aus -
ente

Factos e fundamentos legais:
Em referéncia ao assunto em epigrafe foi presente a Informacao com o seguinte teor:

“Proc. n.° F3.342.1.DTOU.19.25
Local: Quintela

L
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CELHE

TERRA DA CASTANHA

Assunto: Empreitada de “Reabilitacio da EMS584-1 entre Quinta do Cando e Quintela
da Lapa” Pedido de prorrogacio de prazo n°l

Relativamente ao assunto em epigrafe, tenho a informar:

1.1 - A presente obra foi consignada a empresa Gualdim Ancidies Amado & Filhos, Lda.,
em 8 de setembro de 2025 e o plano de seguranga e satude foi aprovado em 15/10/2025, para
ser executada, contratualmente dentro do prazo de 60 dias, pelo valor 189.957,80 € (cento ¢
oitenta e nove mil, novecentos e cinquenta e sete euros e oitenta céntimos), fixando-se a data
de conclusdo da empreitada em 27/12/2025.

1.2 - Em 12/12/202, os trabalhos foram suspensos, por 117 dias, tendo sido retomados em 07
/04/2026, definindo a nova data de conclusao da empreitada para 23/04/2026.

1.3 - Em 20/04/2026, vem o empreiteiro solicitar por correio eletronico (que se anexa), a
prorrogagao do prazo da empreitada por 45 dias, apresentando a seguinte justificagao:

“Serve o presente para solicitar prorrogagdo de prazo de 45 dias para obra
supramencionada, uma vez que ndo nos foi possivel executar a substituigdo da passagem
hidraulica prevista, tendo em conta o enorme caudal da linha de dgua que se verificava
antes do pedido de suspensdo de prazo da obra. Ndo era possivel também executar as
pavimentagoes em massas betuminosas atendendo ds condigoes climatéricas que se faziam
senir.

O pedido de suspensdo do prazo da obra efetuado anteriormente for feito ja tinha decorrido
algum tempo dos prazos, uma vez que se esteve na espectativa de melhoria das condigoes
climatéricas e poéssemos ter condigoes para a execugdo dos trabalhos atrds descritos, o que

ndo aconteceu.”

1.4 — Em relacdo aos argumentos apresentados pelo empreiteiro no pedido de prorrogagdo de
prazo, importa referir que, ainda que sejam verdadeiros, e que efetivamente se tenha
verificado, ao longo da empreitada, que o empreiteiro enfrentou condigdes desfavoraveis
impostas pelo caudal da linha de 4agua, as quais impediram o avango dos trabalhos previstos
na passagem hidraulica, bem como, os trabalhos referentes as pavimentacdes, devido
igualmente a essas condigdes climatéricas adversas, este manteve a expectativa de alguma
forma poder superar estes constrangimentos na esperanga de que as condigdes aliviassem,
permitindo avangar com a execug¢do a bom ritmo, no entanto, 0 mesmo nao se verificou e nao
reunindo condigdes de seguranga para a execu¢do da passagem hidraulica acabou por se
proceder a suspensao dos trabalhos, quando restava 15 dias para o fim de prazo de execucao.

Assim, face ao exposto, e tendo em consideracdo os trabalhos ainda por concluir e o
compromisso do empreiteiro em impor um ritmo elevado na execucdo dos trabalhos para
concluir a empreitada contratualizada, entende-se ser de conceder um prazo adicional de 45
dias para a conclusdo da empreitada, fixando-se a data de término em 07/06/2026.
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1.5 - Mais se informa, que:

1.5.1 - Refere o n. °2 do artigo 13° do Decreto-Lei n° 6/2004, de 6 de janeiro, na sua atual
redagdo, que “Se a prorrogagdo de prazo se dever a factos imputaveis ao empreiteiro este nao
tem direito a qualquer acréscimo da revisdo de precos em relacdo ao prazo acrescido,
devendo esta fazer-se pelo plano de pagamentos que, na data da prorrogacdo, se encontrar em
vigor.”

1.6 - Posto isto, e visto ser necessario concluir a obra contratualizada, propde-se, salvo
melhor entendimento:

1.6.1 - A concessdo de prorrogagdo de prazo de 45 dias da empreitada em epigrafe, por
factos imputaveis ao Empreiteiro, tendo o seu término a 07/06/2026, nao tendo o empreiteiro
direito a revisdo de pregos dos trabalhos por concluir nos termos do definido no ponto 1.5.1.
desta informacgao técnica.

1.6.2 - Em caso de aprovacdo do prazo indicado, a notificagdo ao empreiteiro da decisdo com
solicitagdo do plano de trabalhos, plano de equipamentos, plano de mao-de-obra, plano de
pagamentos e cronograma financeiro correspondentes ao prazo aprovado.

A considerago superior para deliberagdo do 6rgio competente (Camara Municipal),”
Resolucio:

A Céamara Municipal deliberou por unanimidade conceder a prorrogacdo de prazo de 45
(quarenta e cinco) dias de execucdo da empreitada “Reabilitacio da EM584-1 entre Quinta
do Cando e Quintela da Lapa”, por factos imputaveis ao Empreiteiro, tendo o seu término a
07/06/2026, nao tendo o empreiteiro direito a revisdo de pregos dos trabalhos por concluir
nos termos do definido no ponto 1.5.1. da informagao técnica, e, em conformidade, notificar
o empreiteiro da decisdo com solicitagdo do plano de trabalhos, plano de equipamentos,
plano de mao-de-obra, plano de pagamentos e cronograma financeiro correspondentes ao
prazo aprovado.

Documentos anexos:

® Anexo 5. INFORMACAO TECNICA 2026-0241 [Inf. Técnica_1*prorrogacio prazo]

Processo 973/2025. Proc. n.° F3.334.1.DTOU.26.25: Pedido de prorrogacio de prazo
da empreitada “Requalificacio do Largo da Ladeira da Cruz - Quintela da Lapa”

Fav Tipo de votagao: Nominal

Ora A favor: 5, Contra: 0, Abstengdes: 0, Ausentes: 0

vel

A fa Armando Manuel Aguiar Mateus, CARLOS MANUEL RAMOS DOS

.
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vor SANTOS, Marco Isidro Hipdlito Proenga, Paulo Jorge Pereira Pinto, Soraia
Alexandra Loureiro Pinto

Con ---
tra

teng
oes

ente

Factos e fundamentos legais:
Em referéncia ao assunto em epigrafe foi presente a Informacao com o seguinte teor:

“Proc. n.° F3.334.1.DTOU.26.25
Local: Quintela da Lapa

Assunto: Pedido de prorrogaciao de prazo da empreitada “Requalificacdo do Largo da
Ladeira da Cruz - Quintela da Lapa”

Relativamente ao assunto em epigrafe, tenho a informar:

1 - Em 24/04/2025 foi consignada a empreitada “Requalificacio do Largo da Ladeira da
Cruz - Quintela da Lapa” no valor de 188.349,72 € (cento ¢ oitenta e oito mil, trezentos e
quarenta e nove euros e setenta e dois céntimos), a empresa FFR — Construcdes, Lda., para
ser executada no prazo de 240 dias.

2 - A comunicacdo da aprovacdo do Plano de Seguranga e Saude, foi efetuada a 17/06/2025,
sendo a data prevista para a conclusao da obra em 14/02/2026.

3 — Em 13/02/2026, foi aprovada a 1.* prorrogacdo de 30 dias, referente a execucdo de
trabalhos complementares n.°1, definindo como término da empreitada o dia 16/03/2026.

4 — Em 13/03/2026, foi aprovada a 2.* prorrogacao de 45 dias, definindo como término da
empreitada o dia 30/04/2026.

5 - A empresa adjudicataria veio solicitar uma prorrogacdo de prazo de 30 dias através de
email datado de 20/04/2026, que se anexa, justificando o seguinte:

“... Relativamente a empreitada "Requalificagio do Largo da Ladeira da Cruz — Quintela da
Lapa”, pelo facto de o nosso fornecedor ainda ndo ter a central de betuminoso a laborar,

como ndica a declaragdo do proprio em anexo, impossibilitando a realizagdo dos trabalhos

.
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CELHE

TERRA DA CASTANHA

de betuminoso previsto na obra, vimos deste modo solicitar a prorrogagdo no prazo da
execugdo da empreitada por 30 dias...”

6 — Face aos argumentos apresentados, e visto que os trabalhos por executar na empreitada
sdo essencialmente trabalhos de pavimentagdes em pavimento betuminoso, bem como o
compromisso do empreiteiro em continuar a impor um ritmo elevado na execugdao dos
trabalhos, entendo que devera ser autorizada a prorrogacao de prazo solicitada, fixando o seu
término em 30/05/2026, sendo que dadas as circunstancias, enquadra-se como uma ultima
prorrogacgao elegivel, salvo melhor entendimento.

7 - O pedido de prorrogagao de prazo vem instruido com plano de trabalhos, plano de mao-
de-obra, plano de equipamentos e o plano de pagamentos.

8 - Cumpre-me igualmente informar, que:

8.1 - De acordo com o estipulado no n.° 1 do artigo 403.° do CCP, em caso de haver atraso na
conclusdo da execugdo da obra por facto imputdvel ao empreiteiro o dono de obra pode
aplicar uma sang¢ao contratual, por cada dia de atraso, em valor correspondente a 1 por mil
do preco contratual.

8.2 - Refere o n.°2 do artigo 13° do Decreto-Lei n® 6/2004, de 6 de Janeiro, na sua atual
redacdo, que “ Se a prorrogacdo de prazo se dever a factos imputdveis ao empreiteiro este
ndo tem direito a qualquer acréscimo da revisdo de precos em relagdo ao prazo acrescido,
devendo esta fazer-se pelo plano de pagamentos que, na data da prorrogacdo, se encontrar em
vigor.”

9 - Posto isto, e visto ser necessario concluir a obra contratualizada, propde-se, salvo melhor
entendimento, a concessdo de prorrogacdo de prazo de 30 dias, por factos imputaveis ao
Empreiteiro, ndo tendo o mesmo direito a qualquer acréscimo da revisdo de pregos em
relagdo ao prazo acrescido dos trabalhos por concluir, nos termos do definido no ponto 7,
tendo o seu término em 30/05/2026.

A Consideragio Superior.”
Resolucio:

A Camara Municipal deliberou por unanimidade conceder a prorrogacao de prazo de 30
(trinta) dias, por factos imputdveis ao Empreiteiro, ndo tendo o mesmo direito a qualquer
acréscimo da revisdo de precos em relagdo ao prazo acrescido dos trabalhos por concluir, nos
termos do definido no ponto 7 da informagao técnica, tendo o seu término em 30/05/2026.

Documentos anexos:
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® Anexo 6. INFORMACAO TECNICA 2026-0240 [Informagdo n°® - 20-04-2026
Prorrogagdo de prazo revl]

Processo 578/2025. Proc. n.° F3.252.2.DTOU.10.25: Proposta de trabalhos

h

complementares referentes a empreitada “Requalificacio do Recinto de Festas de
Ponte do Abade - Fase 1”

Fav Tipo de votacdo: Nominal
ora

| A favor: 5, Contra: 0, Abstenc¢oes: 0, Ausentes: 0
ve

A fa Armando Manuel Aguiar Mateus, CARLOS MANUEL RAMOS DOS
vor SANTOS, Marco Isidro Hipolito Proenga, Paulo Jorge Pereira Pinto, Soraia
Alexandra Loureiro Pinto

Con ---
tra

Abs  ---
teng
oes

Aus  ---

ente
S

Factos e fundamentos legais:
Em referéncia ao assunto em epigrafe foi presente a Informacao com o seguinte teor:

“Proc. n.° F3.252.2.DTOU.10.25
Local: Ponte do Abade

Assunto: Proposta de trabalhos complementares referentes a empreitada
“Requalificacdo do Recinto de Festas de Ponte do Abade - Fase 1”

Relativamente ao assunto em epigrafe, tenho a informar:

1 - Em 21/05/2025 foi consignada a empreitada “Requalificacido do Recinto de Festas de
Ponte do Abade - Fase 1” no valor de 177.980,47€ (cento ¢ setenta ¢ sete mil, novecentos ¢
oitenta euros e quarenta e sete céntimos), a empresa José Francisco Caseiro - Unipessoal,
Lda., para ser executada no prazo de 270 dias.

2 - A comunicacdo da aprovacdo do Plano de Seguranga e Saude, foi efetuada a 27/06/2025,
sendo a data prevista para a conclusao da obra em 26/03/2026.
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3 - Em 27/03/2026 foi aprovada a 1.* prorrogacdo de 45 dias, definindo como término da
empreitada o dia 10/05/2026.

4 - TRABALHOS COMPLEMENTARES
4.1 — Infraestruturas elétricas

O Dono de obra pretende efetuar o prolongamento da iluminagdo publica na éarea de
intervencdo, através da colocacdo de 4 colunas pela parte da entidade gestora E-REDES.
Visto que ndo existe ainda um prazo para a execucdo deste prolongamento pela E-REDES,
serd necessario a colocagdo dos negativos sob o pavimento a executar no dmbito da
empreitada. Os trabalhos inerentes na execucdo desta atividade atingem o montante total
3.092,00€ (trés mil e noventa e dois euros), conforme descricdo no capitulo I do mapa de
trabalhos complementares com pregos acordados em anexo, onde o preco apresentado pelo
adjudicatario encontra-se dentro dos precos de mercado.

4.2 — Pavimentacio

O Dono de obra pretende efetuar a alteragdo do acabamento das juntas da calgada em cubos
de granito para uma melhor regularizacdo do mesmo e evitar o nascimento de ervas, através
da execugdo das juntas em goma de cimento. O valor para a execugdo deste trabalho ¢ de
9.156,00€ (nove mil, cento e cinquenta e seis euros), conforme descricdo no capitulo 2 do
mapa de trabalhos complementares com precos acordados em anexo, onde o preco
apresentado pelo adjudicatério encontra-se dentro dos pregos de mercado.

4.3 — Rede de Aguas / Saneamento

Na sequéncia da demolicdo da entrada da habitacdo existente, foi verificado no local a
necessidade de efetuar a alteragdo da caixa de contador de dgua e das caixas de saneamento
de aguas residuais que abastecem/recolhem a 4gua e os efluentes da mesma. O valor para a
execugdo deste trabalho ¢ de 1.000,00€ (mil euros), conforme descrigdo no capitulo 3 do
mapa de trabalhos complementares com precos acordados em anexo, onde o preco
apresentado pelo adjudicatario encontra-se dentro dos pregos de mercado.

5 - SITUACAO DA OBRA:
5.1 - Valor de adjudicacao: 177.980,47€
5.2 - Valor referente a trabalhos complementares aprovados anteriormente: 0,00€

Valor referente a trabalhos complementares propostos nesta data: 13.248,10€, que
correspondem a 7,44% do preco contratual.

6 — ENQUADRAMENTO DOS TRABALHOS COMPLEMENTARES:

.
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6.1 — Os trabalhos complementares no valor de 13.248,10€ (treze mil, duzentos e quarenta e
oito euros e dez céntimos), descritos no ponto 4, que correspondem a 7,44% do preco
contratual, encontram-se em conformidade com as condigdes legais estipuladas nas alineas a)
e b) do n.° 2 do artigo 370° do CCP, considerando que a mudanga do cocontratante nao €
viavel por razdes economicas ou técnicas, designadamente em funcdo da necessidade de
assegurar a permutabilidade ou interoperabilidade com equipamentos, servigos ou instalagdes
existentes, além de que, a mesma implicaria um aumento consideravel de custos para o dono
da obra. O valor destes trabalhos complementares incluindo o de anteriores trabalhos, nao
excede 50% do preco contratual inicial, estando em conformidade com o estipulado no n.°4
do artigo 370.° do CCP.

6.2 — O prazo para execucao dos trabalhos complementares ¢ de 30 dias (cfr. a) e b) do n°1
do art.® 373° do CCP), havendo lugar a execucdo de trabalhos complementares, o prazo de
execucao da obra ¢ proporcionalmente prorrogado de acordo com aos prazos definidos nos
termos do disposto no art.’ 373° do CCP. (cfr. n.° 1 do artigo 374° do CCP).

6.3 — O empreiteiro tem direito a revisdo de precos ordinaria sobre os trabalhos
complementares aprovados, nos termos do estipulado no artigo 382.° do CCP e no artigo 11.°
do Decreto-Lei n.°6/2002, de 06/01, na sua atual redagao.

7 - RESPONSABILIDADE PELOS TRABALHOS COMPLEMENTARES (Art® 378°
CCP)

7.1 -Responsabilidade do Dono de Obra

7.1.1 - O dono de obra ¢ responsavel pelo pagamento dos trabalhos complementares cuja
execug¢do ordene ao empreiteiro (cfr. n°1 do art® 378° CCP).

8 - PROPOSTA:
8.1 - Face ao exposto, propde-se:

8.1.1 - A aprovagdo dos trabalhos complementares expostos no ponto 3, no valor de
13.248,10€ (treze mil, duzentos e quarenta e oito euros e dez céntimos), ao qual acresce o
IVA a taxa legal em vigor, de acordo com o mapa do anexo I.

8.1.2 - Em caso de aprovagdo dos trabalhos complementares mencionados no ponto anterior,
a ordenacdo ao empreiteiro da sua execugdo (cfr. n° 1 do art® 371° CCP).

8.1.3 - A aprovagdo da prorrogacdo do prazo de execugdo da obra em 30 dias, passando o
término da empreitada para o dia 09/06/2026, nos termos do descrito no ponto 6.2, caso
sejam aprovados os trabalhos complementares.

A Consideragao Superior.”

.
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Resolucio:

A Camara Municipal deliberou por unanimidade aprovar os trabalhos complementares
expostos no ponto 3 da informacao técnica, no valor de 13.248,10€ (treze mil, duzentos e
quarenta e oito euros e dez céntimos), ao qual acresce o IVA a taxa legal em vigor, de
acordo com o mapa do anexo I, ordenando ao ao empreiteiro da sua execugdo, bem como
aprovar a prorrogacdo do prazo de execucao da obra em 30 (trinta) dias, passando o término
da empreitada para o dia 09/06/2026, nos termos do descrito no ponto 6.2 daquela
informacao.

Documentos anexos:
® Anexo 7. Informagdo n° - 17-04-2026 Trabalhos complementares

® Anexo 8. PC 736

Processo 1325/2026. Contrato interadministrativo “Projeto de Ampliacio do
Cemitério da Cunha” - com a Junta de Freguesia de Cunha

Fav Tipo de votacao: Nominal
orla A favor: 5, Contra: 0, Abstengoes: 0, Ausentes: 0
ve
A fa Armando Manuel Aguiar Mateus, CARLOS MANUEL RAMOS DOS
vor SANTOS, Marco Isidro Hipolito Proenga, Paulo Jorge Pereira Pinto, Soraia
Alexandra Loureiro Pinto

Con ---
tra

Abs ---
teng
oes

Aus ---
ente

Factos e fundamentos legais:
Em referéncia ao assunto em epigrafe foi presente a Proposta com o seguinte teor:
” PROPOSTA

ASSUNTO: Contrato interadministrativo de cedéncia, apoio e refor¢co financeiro ao
exercicio de competéncias proprias das freguesias

L
7
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CELHE

TERRA DA CASTANHA

Considerando que, apesar de constituirem atribuigdes das Autarquias Locais a promogado e
salvaguarda dos interesses proprios das respetivas populagdes, designadamente nos dominios
referidos nos niameros 1 e 2, do artigo 7.° e na alinea m), nimero 2, do artigo 23.°, do Anexo
I, da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, na sua redagdo atual, as Autarquias Locais t€ém
dificuldades adicionais e parcos recursos financeiros, que permitam de forma adequada
satisfazer as necessidades das suas populagdes e de tornar mais célere, eficiente e eficaz a
operacionalidade e provisao de bens publicos.

A Camara Municipal tem competéncia atribuida no que respeita as suas relagdes com outros
orgados autarquicos. Nesse sentido, a celebracdo de contratos interadministrativos contribui
para a consolida¢do da democracia participada e de proximidade e beneficia as populagdes,
bem como refor¢ca os principios de solidariedade financeira vertical e horizontal entre
diferentes niveis da Administragao.

Nestes termos € com o intuito de ceder o projeto de execugdo “Projeto de Ampliagio do
Cemitério da Cunha”, a Junta de Freguesia da Cunha, conceder um apoio financeiro no
valor de 30.000,00€ (trinta mil euros), no ano de 2027, bem como apoio técnico e
administrativo, o Municipio de Sernancelhe pretende celebrar um contrato
interadministrativo com esta Junta de Freguesia.

Nesses termos, propde-se a deliberacio da Camara Municipal a aprovacdo da minuta do
suprarreferido contrato interadministrativo, bem como a sua celebragao, nos termos previstos,
no exercicio da sua competéncia de “Deliberar sobre as formas de apoio a entidades e
organismos legalmente existentes, nomeadamente com vista a execugdo de obras ou a
realizagdo de eventos de interesse para o municipio, bem como a informagdo e defesa dos
direitos dos cidaddos”, versada na alinea o), nimero 1, do artigo 33.°, do Anexo I, da Lei n.°
75/2013, de 12 de setembro.

E, em resultado do apoio a freguesia, submeter a sua celebragdo a deliberacdo da Assembleia
Municipal, nos termos da sua competéncia de “Deliberar sobre formas de apoio ds
freguesias no quadro da promogdo e salvaguarda articulada dos interesses proprios das
populagcoes ”, versada na alinea j), namero 1, artigo 25.°, do Anexo I, da Lei n.® 75/2013, de
12 de setembro.

Junta-se: Minuta do Contrato Interadministrativo e Proposta de Cabimento.
O Presidente da Camara Municipal,

Carlos Manuel Ramos dos Santos”

Em referéncia ao assunto em epigrafe foi presente a Minuta com o seguinte teor:

“(Minuta)

g Municipio de Sernancelhe
Morada - Rua Dr. Oliveira Serrdo, Telf - (+351) 254 598 300 E-mail - geral@cm-sernancelhe.pt
o 3640-240 Sernancelhe Telm - 968 992073 968 992 074 NIF - 506 852 032

Documento assinado eletronicamente na plataforma esPublico Gestiona |Pagina 18 / 92

x
o
z
[a)
g
<
N
N
N
N
a
—
N
~
=
=
-
=
o
™
g
>
[a]
o
©
)
W
O
(o]
h=]
o
>
o
2,
b=l
Q
[&]

Verificagdo: https://sernancelhe.balcaoeletronico.pt/




@)

CELHE

TERRA DA CASTANHA

CONTRATO INTERADMINISTRATIVO DE CEDENCIA, APOIO E REFORCO
FINANCEIRO AO EXERCICIO DE COMPETENCAIS PROPRIAS DAS
FREGUESIAS

Consideracoes:

- Que constituem atribui¢des das Autarquias Locais a promogao e salvaguarda dos interesses
proprios das respetivas populagdes, designadamente nos dominios referidos non.° 1 e o n.° 2,
do artigo 7.° e na alinea m), do n.° 2, do artigo 23.°, do Anexo I, da Lei n.° 75/2013, de 12 de
setembro, na sua redagao atual,

- Que as Autarquias Locais prosseguem as suas atribuicdes através do exercicio pelos
respetivos orgaos das competéncias legalmente previstas;

- Que as Juntas de Freguesia dispdem de atribuicdes e competéncias proprias de gestdo nos
casos € nos termos previstos na lei;

- A competéncia atribuida a Camara Municipal no que respeita as suas relagdes com outros
orgaos autarquicos;

- Que as Freguesias, dada a sua maior proximidade aos problemas locais, sdo agentes com
capacidade acrescida para identificar as necessidades das populagdes resultando dai ganhos
de eficiéncia e de economia;

- Que a celebragdo do presente Contrato contribui para a consolidagdo da democracia
participada e de proximidade e beneficia as populagdes, bem como reforca os principios de
solidariedade financeira vertical ¢ horizontal entre diferentes niveis da Administracao;

- Que as Freguesias e Unides das Freguesias, do concelho de Sernancelhe, t€ém dificuldades
adicionais e parcos recursos financeiros, que permitam de forma adequada satisfazer as
necessidades das suas populacdes e de tornar mais célere, eficiente e eficaz a
operacionalidade e provisdo de bens publicos, at¢ em resultado do acréscimo de novas
competéncias decorrentes do RJAL -Regime Juridico das Autarquias Locais, e do regime da
descentralizagdo de competéncias, e ndo obstante, o aumento do FFF — Fundo de
Financiamento das Freguesias - ndo permite acompanhar estas novas responsabilidades
proprias, pelo que se justifica que o municipio estabeleca mecanismos de capacitagdo e de
apoio financeiro adicional para o pleno exercicio das suas competéncias materiais (cf. art.®
16° do RJAL);

- Que compete a Assembleia Municipal “Deliberar sobre formas de apoio as freguesias no

quadro da promogdo e salvaguarda articulada dos interesses proprios das populagoes,
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- O cumprimento das regras quanto ao cabimento e compromisso da despesa, no respeito
pelo estabelecido na Lei 8/2012, de 21 de fevereiro e Decreto-Lei n.° 127/2012, de 21 de
Junho e ulteriores alteracoes;

Ao abrigo dos artigos 2.° ¢ 4.°, n° 1, e alinea m), do n° 2, do art.® 23°; alinea j), do n° 1, do art.
© 25° e alinea o), do n.° 1, do art.® 33°, do anexo I, da citada Lei n® 75/2013, e posteriores
alteracdes, conjugada com os Art.’s 1°-A, n° 1, alinea c), do n°® 4, do art.® 5°, 5°-B, 278°, 290°-
A, e 338° do CCP, e ainda nos termos do n° 3, do art.® 2°, 3° a 9°, e 200° do CPA.

Entre:
Primeiro outorgante:

PRIMEIRO OUTORGANTE: O MUNICIiPIO DE SERNANCELHE, titular do cartdo de
identificagdo de pessoa coletiva de direito piblico nimero 506852032, com sede no Edificio
dos Pacos do Concelho, sito na Rua Dr. Oliveira Serrdo, 3640-249 Sernancelhe, representado
por Carlos Manuel Ramos dos Santos, natural de Franga, residente na Rua do Cipreste n.° 3
— A, em Ferreirim, Unido de Freguesias de Ferreirim e Macieira, concelho de Sernancelhe,
titular do cartdo de cidaddao com o niimero de identificagdo civil 10689426 9ZWS5, valido até
06/04/2031, emitido pela Republica Portuguesa, na qualidade de Presidente da Camara e no
uso das competéncias previstas na alinea f) do n.° 2 do artigo 35° da Lei n.° 75/2013, de 12 de
Setembro.

E
Segunda outorgante:

JUNTA DE FREGUESIA DA CUNHA, numero de identificacdo de pessoa coletiva
numero 506894878, com sede na Estrada Municipal 3640 - 050 Cunha, Sernancelhe,
representada por Sérgio Duarte Lopes na qualidade de Presidente.

E celebrado o presente Contrato Interadministrativo, nos termos constantes das clausulas
seguintes:

Primeira
Objeto

O presente contrato Interadministrativo tem por objetivo CEDER a totalidade do projeto de
execugdo denominado “Projeto de Ampliacdo do Cemitério da Cunha”, bem como apoio ¢
refor¢o financeiro ao exercicio de competéncias proprias da Freguesia da Cunha.

Segunda

Direitos e Obrigac¢des dos Outorgantes

.
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CELHE

TERRA DA CASTANHA

1. No ambito do presente Contrato, compete ao Primeiro Outorgante:

a. Ceder a totalidade do projeto de execugdao “Projeto de Ampliagdo do Cemitério da
Cunha”, a Freguesia.

b.  Conceder um apoio financeiro no valor de 30.000,00 (trinta mil) euros, que ocorrera no
ano de 2027.

C. Acompanhar, as agdes, atividades e a aplicacdo dos meios financeiros no ambito do
exercicio das suas competéncias previstas na lei;

d. Apoio técnico na obra por parte da equipa da Municipio e acompanhamento no
concurso administrativo.

2. Compete por sua vez, a Segunda Outorgante:
a.  Cooperar com o Municipio de Sernancelhe, em todas as situagdes;

b. Comunicar ao empreiteiro ou subempreiteiro eventuais defeitos de obra, dentro do
prazo legal.

C. Preservar e manter todos os trabalhos executados.

d. Cumprir as disposi¢des legais aplicaveis as clausulas do presente Contrato e como
entidade adjudicante, nos termos da alinea c), do n.° 1, do artigo 2.°, do CCP, cumprir as
regras de contrata¢do publica aplicaveis;

e. Manter registos, documentos justificativos de despesa e a contabilidade organizada,
bem como os documentos de prestagdo de contas da cada ano e exercicio econdmico, no
sentido de permitir uma verificagdo pelo Municipio ou de outra entidade inspetiva, quanto a
aplicacdo da verba a finalidade estipulada.

f. Aplicar as verbas concedidas pelo Municipio exclusivamente para os fins definidos no
presente contrato.

g.  Caso se venha a detetar alguma irregularidade na aplicacdo da verba a finalidades e fins
diferentes, do estatuido no presente contrato, fica o 2° outorgante, sujeito, a obrigagdo de
restitui¢do, parcial ou total, nos termos da lei, dos principios de atuagdo da atividade
administrativa e financeira e do interesse publico municipal.

Terceira

Modificacio do contrato
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CELHE

TERRA DA CASTANHA

1. O presente contrato pode ser modificado por acordo entre as partes, sempre que se
verifique alteracdo da dotacdo global do apoio financeiro e/ou por alteragdo das
circunstancias que fundaram a decisd@o de apoio/colaboracdo, desde que a exigéncia das
mesmas e da sua imprevisibilidade afete gravemente as obrigacdes assumidas, os principios
da boa-fé e ndo esteja coberta pelos riscos proprios do contrato.

2. A modificagdo do contrato obedece a forma escrita e aprovagao pelos respetivos 0rgaos

autarquicos.
Quarta
Suspensio do contrato
1. A execuc¢do do objeto do presente contrato pode ser, total ou parcialmente, suspensa

com os seguintes fundamentos:

a. Impossibilidade temporaria de cumprimento do contrato, designadamente por forga de
determinadas circunstancias ou factos que coloquem em causa a realizagdo do objeto;

2. O incumprimento do presente Contrato constitui motivo suficiente para a sua
suspensao, resolugdo, e consequente devolugdo dos valores recebidos.

Quinta
Dentincia e Resolucao

1. O presente Contrato podera ser denunciado por qualquer das partes, através de proposta
fundamentada, a qual serd sempre analisada e aprovada pelos respetivos Orgaos.

2. Sem prejuizo dos fundamentos gerais de resolugdo do contrato, e do disposto no
numero dois da cldusula anterior, as partes outorgantes podem resolver o presente contrato
quando se verifique:

a.  Incumprimento definitivo por facto imputével a um dos outorgantes;
b.  Porrazdes de relevante interesse publico, devidamente fundamentado.
Sexta
Revogacao
1. As Partes podem, por mutuo acordo, revogar o presente contrato.
2. A revogagdo obedece a forma escrita e aprovada pelos respetivos Orgéos.
Sétima
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TERRA DA CASTANHA

Caducidade

O contrato caduca nos termos gerais, designadamente pelo decurso do respetivo periodo de
vigéncia, extinguindo-se as relagdes contratuais existentes entre as partes.

Oitava
Foro competente

Para a resolucdo de quaisquer litigios entre as partes sobre a interpretacdo e execucgdo deste
contrato sera competente o Tribunal Administrativo da Comarca.

Nona
Cabimento e Compromisso

Que os encargos relativos ao presente Contrato t€m enquadramento or¢camental na rubrica
CMO08050102 - Freguesias, a que corresponde a proposta de cabimento n.° 731, de 17/04
/12026.

O presente contrato ¢ feito em triplicado, corresponde a vontade das partes outorgantes e ¢
rubricado e assinado pelos respetivos representantes legais.

Anexa-se:
- Deliberagdes dos Orgdos do Municipio e da Freguesia/Unido das Freguesias;
- Proposta de cabimento.

Sernancelhe, de de 2026

Pelo Primeiro Outorgante,

Pela Segunda Outorgante,

A despesa tem enquadramento orcamental na rubrica CM08050102 - Freguesias, a que
corresponde a proposta de cabimento n.° 731 de 17/04/2026.

Resolucio:

A Camara Municipal deliberou por unanimidade aprovar a minuta de contrato
interadministrativo nos termos apresentados, bem como a sua celebragdo com a Junta de
Freguesia de Cunha, e propor a sua aprovagdo a Assembleia Municipal, nos termos da
proposta apresentada.
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TERRA DA CASTANHA

Documentos anexos:

® Anexo 9. PROPOSTA - Cunha

Processo 1326/2026.Contrato interadministrativo “Passeios na Rua da Escola — Vila da
Ponte” - com a Junta de Freguesia de Vila da Ponte

Fav Tipo de votacdo: Nominal
ora

| A favor: 5, Contra: 0, Absten¢des: 0, Ausentes: 0
ve

A fa Armando Manuel Aguiar Mateus, CARLOS MANUEL RAMOS DOS
vor SANTOS, Marco Isidro Hipdlito Proenga, Paulo Jorge Pereira Pinto, Soraia
Alexandra Loureiro Pinto

Con ---
tra

Abs  ---
teng
oes

Aus -

ente
S

Factos e fundamentos legais:
Em referéncia ao assunto em epigrafe foi presente a Proposta com o seguinte teor:
“PROPOSTA

ASSUNTO: Contrato interadministrativo de cedéncia, apoio e reforco financeiro ao
exercicio de competéncias proprias das freguesias

Considerando que, apesar de constituirem atribui¢cdes das Autarquias Locais a promocao e
salvaguarda dos interesses proprios das respetivas populagdes, designadamente nos dominios
referidos nos numeros 1 e 2, do artigo 7.° e na alinea m), nimero 2, do artigo 23.°, do Anexo
I, da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, na sua redagdo atual, as Autarquias Locais t€ém
dificuldades adicionais e parcos recursos financeiros, que permitam de forma adequada
satisfazer as necessidades das suas populagdes e de tornar mais célere, eficiente e eficaz a
operacionalidade e provisao de bens publicos.

A Camara Municipal tem competéncia atribuida no que respeita as suas relagdes com outros
orgaos autarquicos. Nesse sentido, a celebracdo de contratos interadministrativos contribui

x Municipio de Sernancelhe
Morada - Rua Dr. Oliveira Serrdo, Telf - (+351) 254 598 300 E-mail - geral@cm-sernancelhe.pt
o 3640-240 Sernancelhe Telm - 968 992073 968 992 074 NIF - 506 852 032

Documento assinado eletronicamente na plataforma esPublico Gestiona |Pagina 24 / 92

x
o
z
[a)
g
<
N
N
N
N
a
—
N
~
=
=
-
=
o
™
g
>
[a]
o
©
)
W
O
(o]
h=]
o
>
o
2,
b=l
Q
[&]

Verificagdo: https://sernancelhe.balcaoeletronico.pt/




@)

para a consolidagdo da democracia participada e de proximidade e beneficia as populagdes,
bem como refor¢a os principios de solidariedade financeira vertical e horizontal entre
diferentes niveis da Administracao.

Nestes termos € com o intuito de ceder o projeto de execucao “Passeios na Rua da Escola —
Vila da Ponte”, & Junta de Freguesia da Vila da Ponte, conceder um apoio financeiro no
valor de 30.000,00€ (trinta mil euros), no ano de 2027, bem como apoio técnico e
administrativo, o Municipio de Sernancelhe pretende celebrar um contrato
interadministrativo com esta Junta de Freguesia.

Nesses termos, propde-se a deliberacio da Camara Municipal a aprovacdo da minuta do
suprarreferido contrato interadministrativo, bem como a sua celebragdo, nos termos previstos,
no exercicio da sua competéncia de “Deliberar sobre as formas de apoio a entidades ¢
organismos legalmente existentes, nomeadamente com vista a execu¢do de obras ou a
realizacdo de eventos de interesse para o municipio, bem como a informagdo e defesa dos
direitos dos cidaddos”, versada na alinea 0), nimero 1, do artigo 33.°, do Anexo I, da Lei n.°
75/2013, de 12 de setembro.

E, em resultado do apoio a freguesia, submeter a sua celebragdo a deliberacdo da Assembleia
Municipal, nos termos da sua competéncia de “Deliberar sobre formas de apoio ds
freguesias no quadro da promogdo e salvaguarda articulada dos interesses proprios das
populagoes ”, versada na alinea j), numero 1, artigo 25.°, do Anexo I, da Lei n.° 75/2013, de
12 de setembro.

Junta-se: Minuta do Contrato Interadministrativo e Proposta de Cabimento.
O Presidente da Camara Municipal,

Carlos Manuel Ramos dos Santos”

Em referéncia ao assunto em epigrafe foi presente a Minuta com o seguinte teor:
“(Minuta)

CONTRATO INTERADMINISTRATIVO DE CEDENCIA, APOIO E REFORCO
FINANCEIRO AO EXERCICIO DE COMPETENCAIS PROPRIAS DAS
FREGUESIAS

Consideracoes:

- Que constituem atribui¢des das Autarquias Locais a promogao e salvaguarda dos interesses
proprios das respetivas populagdes, designadamente nos dominios referidos non.° 1 e o n.° 2,
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TERRA DA CASTANHA

do artigo 7.° e na alinea m), do n.° 2, do artigo 23.°, do Anexo I, da Lei n.° 75/2013, de 12 de
setembro, na sua redagao atual,

- Que as Autarquias Locais prosseguem as suas atribuicdes através do exercicio pelos
respetivos orgaos das competéncias legalmente previstas;

- Que as Juntas de Freguesia dispdem de atribui¢des e competéncias proprias de gestdo nos
casos € nos termos previstos na lei;

- A competéncia atribuida & Camara Municipal no que respeita as suas relagdes com outros
orgdos autarquicos;

- Que as Freguesias, dada a sua maior proximidade aos problemas locais, sdo agentes com
capacidade acrescida para identificar as necessidades das populagdes resultando dai ganhos
de eficiéncia e de economia;

- Que a celebracdo do presente Contrato contribui para a consolidacdo da democracia
participada e de proximidade e beneficia as populagdes, bem como reforga os principios de
solidariedade financeira vertical e horizontal entre diferentes niveis da Administracao;

- Que as Freguesias e Unides das Freguesias, do concelho de Sernancelhe, t€ém dificuldades
adicionais e parcos recursos financeiros, que permitam de forma adequada satisfazer as
necessidades das suas populacdes e de tornar mais célere, eficiente e eficaz a
operacionalidade e provisdo de bens publicos, at¢ em resultado do acréscimo de novas
competéncias decorrentes do RJAL -Regime Juridico das Autarquias Locais, e do regime da
descentralizagdo de competéncias, e ndo obstante, o aumento do FFF — Fundo de
Financiamento das Freguesias - ndo permite acompanhar estas novas responsabilidades
proprias, pelo que se justifica que o municipio estabele¢ca mecanismos de capacitacio e de
apoio financeiro adicional para o pleno exercicio das suas competéncias materiais (cf. art.’
16° do RJAL);

- Que compete & Assembleia Municipal “Deliberar sobre formas de apoio as freguesias no
quadro da promog¢do e salvaguarda articulada dos interesses proprios das populagoes,

- O cumprimento das regras quanto ao cabimento e compromisso da despesa, no respeito
pelo estabelecido na Lei 8/2012, de 21 de fevereiro e Decreto-Lei n.° 127/2012, de 21 de
junho e ulteriores alteragdes;

Ao abrigo dos artigos 2.° ¢ 4.°, n° 1, e alinea m), do n° 2, do art.® 23°; alinea j), do n° 1, do art.
© 25° e alinea o), do n.° 1, do art.® 33°, do anexo I, da citada Lei n® 75/2013, e posteriores
alteracdes, conjugada com os Art.’s 1°-A, n° 1, alinea c), do n° 4, do art.® 5°, 5°-B, 278°, 290°-
A, e 338° do CCP, e ainda nos termos do n° 3, do art.® 2°, 3° a 9°, e 200° do CPA.

Entre:
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Primeiro outorgante:

PRIMEIRO OUTORGANTE: O MUNICIiPIO DE SERNANCELHE, titular do cartio de
identificagdo de pessoa coletiva de direito piblico nimero 506852032, com sede no Edificio
dos Pacos do Concelho, sito na Rua Dr. Oliveira Serrao, 3640-249 Sernancelhe, representado
por Carlos Manuel Ramos dos Santos, natural de Francga, residente na Rua do Cipreste n.° 3
— A, em Ferreirim, Unido de Freguesias de Ferreirim e Macieira, concelho de Sernancelhe,
titular do cartdo de cidadao com o numero de identificagao civil 10689426 9ZWS5, valido até
06/04/2031, emitido pela Republica Portuguesa, na qualidade de Presidente da Camara e no
uso das competéncias previstas na alinea f) do n.° 2 do artigo 35° da Lei n.° 75/2013, de 12 de
Setembro.

E
Segunda outorgante:

JUNTA DE FREGUESIA DA VILA DA PONTE, nimero de identificagdo de pessoa
coletiva numero 06904709, com sede no Largo da Praga, 3640 - 307 Vila da Ponte,
Sernancelhe, representada por Rui Miguel Nunes Saraiva, na qualidade de Presidente.

E celebrado o presente Contrato Interadministrativo, nos termos constantes das clausulas
seguintes:

Primeira
Objeto

O presente contrato Interadministrativo tem por objetivo CEDER a totalidade do projeto de
execu¢do denominado “Passeios na Rua da Escola — Vila da Ponte”, bem como apoio e
refor¢o financeiro ao exercicio de competéncias proprias da Freguesia da Vila da Ponte.

Segunda
Direitos e Obrigac¢des dos Outorgantes
1. No ambito do presente Contrato, compete ao Primeiro Outorgante:

a.  Ceder a totalidade do projeto de execucdo “Passeios na Rua da Escola — Vila da Ponte
”, a Freguesia.

b.  Conceder um apoio financeiro no valor de 30.000,00 (trinta mil) euros, que ocorrera no
ano de 2027.
c. Acompanhar, as agdes, atividades e a aplicagdo dos meios financeiros no ambito do

exercicio das suas competéncias previstas na lei;

.
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d. Apoio técnico na obra por parte da equipa da Municipio e acompanhamento no
concurso administrativo.

2. Compete por sua vez, a Segunda Outorgante:
a.  Cooperar com o Municipio de Sernancelhe, em todas as situagdes;

b. Comunicar ao empreiteiro ou subempreiteiro eventuais defeitos de obra, dentro do
prazo legal.

C. Preservar e manter todos os trabalhos executados.

d. Cumprir as disposi¢des legais aplicaveis as clausulas do presente Contrato € como
entidade adjudicante, nos termos da alinea c), do n.° 1, do artigo 2.°, do CCP, cumprir as
regras de contratagdo publica aplicéveis;

e. Manter registos, documentos justificativos de despesa e a contabilidade organizada,
bem como os documentos de prestacdo de contas da cada ano e exercicio econémico, no
sentido de permitir uma verificacdo pelo Municipio ou de outra entidade inspetiva, quanto a
aplicag¢do da verba a finalidade estipulada.

f. Aplicar as verbas concedidas pelo Municipio exclusivamente para os fins definidos no
presente contrato.

g.  Caso se venha a detetar alguma irregularidade na aplicacdo da verba a finalidades e fins
diferentes, do estatuido no presente contrato, fica o 2° outorgante, sujeito, a obrigagdo de
restituicdo, parcial ou total, nos termos da lei, dos principios de atuacdo da atividade
administrativa e financeira e do interesse publico municipal.

Terceira
Modificacido do contrato

1. O presente contrato pode ser modificado por acordo entre as partes, sempre que se
verifique alteragdo da dotacdo global do apoio financeiro e/ou por alteracdo das
circunstancias que fundaram a decisdo de apoio/colaboracdo, desde que a exigéncia das
mesmas ¢ da sua imprevisibilidade afete gravemente as obrigacdes assumidas, os principios
da boa-fé e ndo esteja coberta pelos riscos proprios do contrato.

2. A modificagdo do contrato obedece a forma escrita e aprovagao pelos respetivos 6rgaos

autarquicos.
Quarta
Suspensio do contrato
o, i Vg Municipio de Sernancelhe
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1. A execuc¢do do objeto do presente contrato pode ser, total ou parcialmente, suspensa
com os seguintes fundamentos:

a. Impossibilidade temporaria de cumprimento do contrato, designadamente por forga de
determinadas circunstancias ou factos que coloquem em causa a realizagdo do objeto;

2. O incumprimento do presente Contrato constitui motivo suficiente para a sua
suspensao, resolugdo, e consequente devolugdo dos valores recebidos.

Quinta
Dentincia e Resolucao

1. O presente Contrato podera ser denunciado por qualquer das partes, através de proposta
fundamentada, a qual sera sempre analisada e aprovada pelos respetivos Orgaos.

2. Sem prejuizo dos fundamentos gerais de resolugdo do contrato, e do disposto no
numero dois da cldusula anterior, as partes outorgantes podem resolver o presente contrato
quando se verifique:

a.  Incumprimento definitivo por facto imputével a um dos outorgantes;
b.  Porrazdes de relevante interesse publico, devidamente fundamentado.
Sexta
Revogacao
1. As Partes podem, por mituo acordo, revogar o presente contrato.
2. A revogagdo obedece a forma escrita e aprovada pelos respetivos Orgos.
Sétima
Caducidade

O contrato caduca nos termos gerais, designadamente pelo decurso do respetivo periodo de
vigéncia, extinguindo-se as relagdes contratuais existentes entre as partes.

Oitava
Foro competente

Para a resoluc¢do de quaisquer litigios entre as partes sobre a interpretagdo e execucdo deste
contrato serd competente o Tribunal Administrativo da Comarca.
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Nona
Cabimento e Compromisso

Que os encargos relativos ao presente Contrato tém enquadramento or¢amental na rubrica
CMO08050102 - Freguesias, a que corresponde a proposta de cabimento n.° 732, de 17/04
/2026.

O presente contrato ¢ feito em triplicado, corresponde a vontade das partes outorgantes e ¢
rubricado e assinado pelos respetivos representantes legais.

Anexa-se:
- Deliberagdes dos Orgios do Municipio e da Freguesia/Unido das Freguesias;
- Proposta de cabimento.

Sernancelhe, de de 2026

Pelo Primeiro Outorgante,

Pela Segunda Outorgante,

A despesa tem enquadramento orcamental na rubrica CMO08050102 - Freguesias, a que
corresponde a proposta de cabimento n.° 732 de 17/04/2026.

Resolucio:

A Camara Municipal deliberou por unanimidade aprovar a minuta de contrato
interadministrativo nos termos apresentados, bem como a sua celebragdo com a Junta de
Freguesia de Cunha, e propor a sua aprovagdo a Assembleia Municipal, nos termos da
proposta apresentada.

Documentos anexos:

® Anexo 10. PROPOSTA - Contrato interadministrativo de cedéncia, apoio ¢ reforco
financeiro ao exercicio de competéncias proprias das freguesias (Vila da Ponte)

Processo 1333/2026. Alteracio ao Regulamento “Programa de Ocupacido de Tempos
Livres do Municipio de Sernancelhe —- SER+ATIVO”

Fav Tipo de votagao: Nominal

OTra A favor: 5, Contra: 0, Abstengdes: 0, Ausentes: 0

vel

Documento assinado eletronicamente na plataforma esPublico Gestiona |Pagina 30 / 92

x
o
z
[a)
g
<
N
N
N
N
a
—
N
~
=
=
-
=
o
™
g
>
[a]
o
©
)
W
O
(o]
h=]
o
>
o
2,
b=l
Q
[&]

Verificagdo: https://sernancelhe.balcaoeletronico.pt/

g Municipio de Sernancelhe
Morada - Rua Dr. Oliveira Serrdo, Telf - (+351) 254 598 300 E-mail - geral@cm-sernancelhe.pt
o 3640-240 Sernancelhe Telm - 968 992073 968 992 074 NIF - 506 852 032




@)

A fa Armando Manuel Aguiar Mateus, CARLOS MANUEL RAMOS DOS
vor SANTOS, Marco Isidro Hipdlito Proenga, Paulo Jorge Pereira Pinto, Soraia
Alexandra Loureiro Pinto

Con ---
tra

Abs ---
teng
oes

Aus ---
ente

Factos e fundamentos legais:
Em referéncia ao assunto em epigrafe foi presente a Proposta com o seguinte teor:
“PROPOSTA

Alteracao ao Regulamento “Programa de Ocupacio de Tempos Livres do Municipio de
Sernancelhe — SER+ATIVO”

Nota justificativa

Considerando o sucesso, a amplitude e a importancia que o programa “SER+ATIVO” teve
no ano de 2025 para os estudantes universitarios do concelho de Sernancelhe, bem como
situacOes identificadas no decorrer da aplicabilidade do Regulamento ‘“Programa de
Ocupacao de Tempos Livres do Municipio de Sernancelhe — SER+ATIVO”, concluiu-se ser
essencial expandir o ambito e as areas de formacao disponibilizados.

Em acréscimo, face a entrada em vigor do novo Regulamento da Organizagao dos Servigos
do Municipio de Sernancelhe, a alteragdo proposta infra permitird operar as necessarias
atualizagdes em conformidade com aquele Regulamento.

De facto, considerando as diversas candidaturas apresentadas no ano de 2025, verificaram-se
situacdes de candidatos com dareas de formag¢do ndo enquadraveis nas areas funcionais
inicialmente previstas pelo Regulamento, no seu artigo 7.°, ndo permitindo aos candidatos
colocar em pratica conhecimentos adquiridos durante a sua formacao nem adquirir novos
conhecimentos complementares.

O poder local, enquanto pioneiro no combate a desertificacdo do interior, ndo deve ser
impedimento, mas antes impulsionador dos jovens, investindo na sua formac¢do e criando
oportunidades de desenvolvimento profissional, dentro do legalmente admissivel.
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Assim, constitui um importante passo na prossecu¢do do interesse publico, alargar as
oportunidades de experiéncia profissional e educativa nas areas de formacao dos jovens do
concelho, areas essas essenciais ao desenvolvimento local e ao bem-estar dos
sernancelhenses.

Programas como este, potencializam a fixa¢do dos jovens especializados no concelho de
Sernancelhe, beneficiando todos os municipes e, nessa medida, fundamentando a iniciativa
na sua criacdo e, ndo menos importante, na sua constante atualizacao.

Assim, propdem-se as seguintes alteragoes:
Artigo 2.°
Destinatarios
1—(..)

2 — Para além dos destinatarios referidos no n.° 1 do presente artigo, o Municipio de
Sernancelhe, a titulo excecional, pode aceitar a candidatura de outros jovens, que mantenham
uma estreita relagdo com o concelho de Sernancelhe, que ndo cumpram os requisitos
previstos no numero anterior, estando a sua aceitagdo sujeita a apreciagdo dos servigos

competentes.
3—(..).
4—(..).

Artigo 5.°
Selecao dos jovens

1 — A sele¢do dos jovens candidatos para a participacdo no Programa de Ocupacdo de
Tempos Livres do Municipio de Sernancelhe ¢ da responsabilidade da Divisdao de
Desenvolvimento de Educagdo, Social e Satide do Municipio de Sernancelhe.

2 — A selecdo dos jovens candidatos, mediante os elementos constantes na ficha de
candidatura, far-se-4 atendendo aos seguintes critérios preferenciais, com alguma ponderagao:

a)  (...);
b) (...
c)  (...);
d (...);

. | Municipio de Sernancelhe
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e)  (...);

)

g) Relevancia de historial de frequéncia de estabelecimentos escolares do concelho de
Sernancelhe.

3—(...).

Artigo 7.°
Tarefas a desempenhar

Os jovens admitidos no Programa de Ocupacdo de Tempos Livres devem efetuar atividades
de cariz formativo em areas de reconhecido interesse publico no concelho de Sernancelhe,
em consondncia com 0s respetivos cursos superiores que frequentam, no ambito das
seguintes areas:

a)  Cultura;

b) Educagao;

¢)  Turismo e lazer;

d) Patrimoénio;

e) Desporto;

f) Social;

g) Saude;

h)  Economia, Contabilidade e Gestao;
1) Contratagdo Publica;

) Direito;

k)  Administragdo e Secretariado;
1) Comunicacao;

m) Engenharia;

n) Informatica

0) Industria.
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Assim, e no uso do poder regulamentar conferido as autarquias locais pelo artigo 241. ° da
Constituicao da Republica Portuguesa, e ao abrigo do disposto nas alineas j) e m) do n.° 2 do
artigo 23.°, alinea g) do n.° 1 do artigo 25.° e alineas k) e ff) do n.° 1 do artigo 33.°, todos do
anexo [ a Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, na sua atual redacdo, propode-se a aprovacao da
alteragdo do Regulamento “Programa de Ocupacdo de Tempos Livres do Municipio de
Sernancelhe — SER+ATIVO?”, e a abertura do procedimento de consulta publica, pelo periodo
de 30 dias, nos termos do artigo 101.° do Coédigo do Procedimento Administrativo, e
mediante publicita¢do no sitio institucional do Municipio, www.cmsemancelhe.pt.

O Vereador do Pelouro,
Paulo Jorge Pereira Pinto”
Resolucio:

A Camara Municipal deliberou por unanimidade aprovar a alteracdo do Regulamento
“Programa de Ocupacdo de Tempos Livres do Municipio de Sernancelhe — SER+ATIVO”,
nos termos propostos, € a abertura do procedimento de consulta publica, pelo periodo de 30
(trinta) dias, nos termos do artigo 101.° do Cédigo do Procedimento Administrativo.

Documentos anexos:

® Anexo 11. PROPOSTA - Alteragdo ao Regulamento “Programa de Ocupacdo de
Tempos Livres do Municipio de Sernancelhe — SER ATIVO”

Processo 1351/2026. Ampliacio da Zona Empresarial de Sernancelhe - 6 Fase
(Parcela 1)

Fav Tipo de votacdo: Nominal
orla A favor: 5, Contra: 0, Abstenc¢oes: 0, Ausentes: 0
ve
A fa Armando Manuel Aguiar Mateus, CARLOS MANUEL RAMOS DOS
vor SANTOS, Marco Isidro Hipodlito Proenga, Paulo Jorge Pereira Pinto, Soraia
Alexandra Loureiro Pinto

Con ---
tra

Abs ---
teng
oes

Aus ---

ente
S

.

2 Municipio de Sernancelhe
Morada - Rua Dr. Oliveira Serrdo, Telf - (+351) 254 598 300 E-mail - geral@cm-sernancelhe.pt

bt
Ll
W
DOURO o 3640-240 Sernancelhe Telm - 968 992073 968 992 074 NIF - 506 852 032

Documento assinado eletronicamente na plataforma esPublico Gestiona |Pagina 34 / 92

x
o
z
[a)
g
<
N
N
N
N
a
—
N
~
=
=
-
=
o
™
g
>
[a]
o
©
)
W
O
(o]
h=]
o
>
o
2,
b=l
Q
[&]

a
5]
L
=
S
=
<
o]
<]
Q
L
©
Q
@
=
]
Q
C
)
£
@
2
=
P
i=3
=
o
e
S
Q
2
=
5]
>
T,
ot
1



@)

CELHE

TERRA DA CASTANHA

Factos e fundamentos legais:

No ambito da obra “Amplia¢do da Zona Empresarial de Sernancelhe - 6* Fase”, foi solicitado
a perito avaliador da lista oficial, um relatorio de avaliagdo prévia para a parcela identificada
como Parcela n.° 1, com a éarea de 20.887 m2. Rececionado esse relatorio, propde-se que a
Camara Municipal, sem qualquer compromisso de aquisi¢do, ndo exigindo, neste primeiro
patamar compromisso nem cabimento, comunique aos proprietarios do imével, Silvino dos
Santos Paiva, vitivo, o resultado do mesmo.

Resolucio:

A Camara Municipal deliberou por unanimidade aprovar a comunica¢do do relatorio de
avaliagdo prévia ao proprietario da parcela identificada no Relatério, Silvino dos Santos
Paiva.

Documentos anexos:

® Anexo 12. Ampliacdo da ZES 6* Fase - Parcela 1

Processo 1385/2026. Ampliacio da Zona Empresarial de Sernancelhe - 6 Fase
(Parcela 2)

Fav Tipo de votagao: Nominal
ora

| A favor: 5, Contra: 0, Absteng¢oes: 0, Ausentes: 0
ve

A fa Armando Manuel Aguiar Mateus, CARLOS MANUEL RAMOS DOS
vor SANTOS, Marco Isidro Hipdlito Proenga, Paulo Jorge Pereira Pinto, Soraia
Alexandra Loureiro Pinto

Con ---
tra

Abs ---
teng
oes

Aus ---
ente

Factos e fundamentos legais:

No ambito da obra “Ampliacdo da Zona Empresarial de Sernancelhe - 6* Fase”, foi solicitado
a perito avaliador da lista oficial, um relatério de avaliagdo prévia para a parcela identificada
como Parcela n.° 2, com a area de 2.883 m2. Rececionado esse relatorio, propde-se que a
Céamara Municipal, sem qualquer compromisso de aquisi¢dao, ndo exigindo, neste primeiro
Municipio de Sernancelhe
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patamar compromisso nem cabimento, comunique aos proprietarios do imével o resultado do
mesmo.

Resolucio:

A Camara Municipal deliberou por unanimidade aprovar a comunica¢do do relatorio de
avaliagdo prévia aos proprietarios da parcela identificada no Relatério anexo.

Documentos anexos:

® Anexo 13. Ampliacdo da ZES 6" Fase - Parcela 2

Processo 5003/2025. Relatorio de Avaliacdo Anual da Execuc¢do do Plano de Prevencio
de Riscos, referente ao ano de 2025

Fav Tipo de votagao: Nominal
ora

| A favor: 5, Contra: 0, Abstengoes: 0, Ausentes: 0
ve

A fa Armando Manuel Aguiar Mateus, CARLOS MANUEL RAMOS DOS
vor SANTOS, Marco Isidro Hipdlito Proenga, Paulo Jorge Pereira Pinto, Soraia
Alexandra Loureiro Pinto

Con ---
tra

Abs ---
teng
oes

Aus ---
ente

Factos e fundamentos legais:

Relativamente ao assunto em epigrafe foi apresentado em documento anexo ao processo, o
Relatorio de Avaliagdo Anual da Execucdo do Plano de Prevengdo de Riscos, referente ao
ano de 2025, para aprovagdo da Camara Municipal, e para a sua consequente submissao na
plataforma MENAC e envio as entidades competentes.

Face a sua especificidade, da-se por fielmente reproduzido o referido Relatorio para efeitos
da presente ata, ficando anexo a ata.

Resolucio:
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A Camara Municipal deliberou por unanimidade aprovar o Relatorio de Avaliacdo Anual da
Execucao do Plano de Prevencao de Riscos, referente ao ano de 2025, e ordenar a sua
comunicagdo ao MENAC - Mecanismo Nacional Anticorrup¢do e demais entidades
competentes, ¢ a sua divulgacdo publica, bem como dar conhecimento do mesmo a
Assembleia Municipal.

Documentos anexos:

® Anexo 14. RELATORIO ANUAL DE EXECUCAO DO PPR - Ano 2025

Processo 1294/2026. Pedido de consolidacio de Mobilidade Interna na Carreira —
Vanessa Raquel Leitao Magalhaes

Fav Tipo de votagao: Nominal
ora

| A favor: 5, Contra: 0, Abstengoes: 0, Ausentes: 0
ve

A fa Armando Manuel Aguiar Mateus, CARLOS MANUEL RAMOS DOS
vor SANTOS, Marco Isidro Hipdlito Proenga, Paulo Jorge Pereira Pinto, Soraia
Alexandra Loureiro Pinto

Con ---
tra

Abs ---
teng
oes

Aus ---
ente

Factos e fundamentos legais:

Em referéncia ao assunto em epigrafe foi presente a Informacao com o seguinte teor:
“INFORMACAO

Considerando que:

- A trabalhadora Vanessa Raquel Leitdio Magalhies, com a categoria/carreira de Técnica
Superior, iniciou fun¢des na Autoridade Tributdria e Aduaneira em regime de mobilidade na
categoria com efeitos a 01 de outubro de 2025, no ambito da candidatura a oferta de
recrutamento para a Autoridade Tributdria e Aduaneira, publicitada na Bolsa de Emprego
Publico (OE202410/1144)

.
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A trabalhadora através de requerimento manifestou o seu acordo em consolidar
definitivamente a mobilidade interna, conforme disposto no email da DRM - Divisdo de
Recrutamento e Mobilidade, datado de 13 de abril de 2026, que junto anexo.

A Autoridade Tributaria e Aduaneira, por email enviado em 13 de abril de 2026, vem
solicitar a necessdria anuéncia para a respetiva consolidacdo definitiva da mobilidade, ao
abrigo do artigo 99.° da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas (LTFP), aprovada pela
Lein.° 35/2014, de 20 de junho,

Mais se informa que, cumpridos os requisitos constantes no art.” 99-A aditado a LTFP pelo
artigo 270.° da Lei n.° 42/2016, de 28 de dezembro, propde-se que o executivo municipal
autorize a consolidag¢do definitiva da referida mobilidade da trabalhadora Vanessa Raquel
Leitdo Magalhaes, para a Autoridade Tributaria e Aduaneira (AT).

A consideragdo superior.”
Resolucio:

A Camara Municipal deliberou por unanimidade dar anuéncia para a consolida¢ao definitiva
de mobilidade da trabalhadora Vanessa Raquel Leitdo Magalhaes, para a AT (Autoridade
Tributéria e Aduaneira).

Documentos anexos:
® Anexo 15. MOBILIDADE -VANESSA
® Anexo 16. PROP.MOB.VANESSA

® Anexo 17. EXP_14-30-31-494

Processo 1350/2026. Orcamentacio e Gestao de Despesas com Pessoal 2026 (Opcao
gestionaria)

Fav Tipo de votagao: Nominal

orla A favor: 5, Contra: 0, Abstengoes: 0, Ausentes: 0
ve
A fa Armando Manuel Aguiar Mateus, CARLOS MANUEL RAMOS DOS
vor SANTOS, Marco Isidro Hipdlito Proenga, Paulo Jorge Pereira Pinto, Soraia
Alexandra Loureiro Pinto

Con ---
tra

Abs ---
teng
oes

o
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Aus ---
ente
S

Factos e fundamentos legais:
Em referéncia ao assunto em epigrafe foi presente a Proposta com o seguinte teor:
“PROPOSTA
Orcamentacio e Gestao de Despesas com Pessoal - 2026
Considerando que:

1. Compete ao 6rgdo executivo, nos termos do artigo 5.°, n.° 2 do Decreto-Lei n.® 209/2009,
de 3 de setembro, na sua atual redacao, deliberar sobre 0 montante maximo de cada um dos
seguintes encargos:

a) Com o recrutamento de trabalhadores necessarios a ocupag¢ao de postos de trabalho
previstos, € ndo ocupados, no mapa de pessoal aprovado e, ou;

b) Com alteragdes do posicionamento remuneratorio na categoria dos trabalhadores que se
mantenham em exercicio de fung¢des;

c¢) Com a atribui¢do de prémios de desempenho dos trabalhadores do 6rgao ou servigo.

2. Nos termos do citado artigo 5.°, n.° 2 conjugado com o artigo 31.°, n.° 2 da Lei Geral do
Trabalho em Fungdes Publicas (aprovada em anexo a Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, na sua
atual redagdo) e sem prejuizo do disposto no n.° 7 do artigo 156.° da LTFP, o 6rgdo pode
optar pela afetagdo integral das verbas orcamentais correspondentes a apenas um dos tipos;

3. Tendo em consideragdo as verbas previstas no or¢amento municipal, o 6rgdo executivo
deve deliberar sobre os encargos a suportar decorrentes de alteracdes do posicionamento
remuneratorio na categoria dos trabalhadores do 6rgdo ou servigo (cfr. artigo 7.°, n.° 1 do
Decreto-Lei n.° 209/2009, de 3 de setembro, conjugado com o artigo 156.° da LTFP);

4. Esta deliberacdo deve fixar, fundamentadamente, o universo das carreiras e categorias
onde as alteragcdes do posicionamento remuneratdrio na categoria podem ter lugar (cfr. artigo
7.°, n.° 2 do Decreto-Lei n.° 209/2009, de 3 de setembro, conjugado com o artigo 158.° da
LTFP),

5. Este universo pode ser desagregado em fungao:

a) Da atribuicdo, competéncia ou atividade que os trabalhadores integrados em determinada
carreira ou titulares de determinada categoria devam cumprir ou executar;

b) Da area de formacdo académica ou profissional dos trabalhadores integrados em
determinada carreira ou titulares de determinada categoria, quando tal area de formagao tenha
sido utilizada na caracterizacao dos postos de trabalho contidos nos mapas de pessoal;
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c¢) As alteragdes podem ndo ter lugar em todas as carreiras ou em todas as categorias de uma
mesma carreira ou ainda relativamente a todos os trabalhadores integrados em determinada
carreira ou titulares de determinada categoria (cfr. artigo 158.°, n.° 4 da LTFP);

6. Sao elegiveis para beneficiar da alteragdo do posicionamento remuneratorio — Regra Geral,
para a posicdo remuneratoria imediatamente seguinte aquela em que se encontram, oS
trabalhadores com vinculo de emprego publico que tenham obtido, nas ultimas avaliagdes do
seu desempenho referido as fungdes exercidas durante o posicionamento remuneratorio em
que se encontram:

a) Duas meng¢des méximas consecutivas;

b) Trés mengdes consecutivas imediatamente inferiores as maximas;

¢) Quatro mengdes consecutivas imediatamente inferiores as referidas na alinea anterior; ou

d) Cinco mengdes consecutivas imediatamente inferiores as referidas na alinea anterior,
desde que consubstanciem desempenho positivo (cfr. n.°s 1 e 2 do artigo 156.° da LTFP);

Considerando, ainda, que:

7. Nos termos do artigo 8.°, n.° 1 do Decreto-Lei n.® 209/2009, de 3 de setembro, conjugado
com o artigo 157.°, n.° 1 da LTFP (Regras especiais de alteragdo do posicionamento
remuneratorio), o 6rgdo executivo, ouvido o Conselho Coordenador da Avaliagdo, pode
alterar para a posi¢do remuneratoria imediatamente seguinte aquela em que se encontra,
mesmo que ndo se encontrem reunidos os requisitos previstos no artigo 156.°, n.° 2 da LTFP,
0 posicionamento remuneratério de trabalhador que tenha obtido, na ultima avaliacdo de
desempenho, a men¢do maxima ou a imediatamente inferior e se inclua nos universos
definidos para a alteracdo de posi¢do remuneratoria nos termos e limites previstos no artigo
156.° da LTFP;

Considerando, por outro lado, que:

8. Foram aprovados o Or¢amento Municipal e o Mapa de Pessoal para o ano de 2026 por
deliberagdo da Camara Municipal de 19 de dezembro de 2025 e da Assembleia Municipal de
29 de dezembro de 2025, encontrando-se inscrita dotacdo destinada a suportar encargos com
alteragdes do posicionamento remuneratorio;

9. A Camara Municipal deliberou afetar o montante de €12.500,00 a alteragdes de
posicionamento remuneratério facultativas (cfr. Deliberacdo de Orcamentacdo e Gestdo de
Despesas com Pessoal - Artigo 31.° do Anexo a Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, datada de 09
de janeiro de 2026);

Considerando, finalmente, que:
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10. A opgdo gestionaria — regra geral — permite reconhecer o empenho e contributo dos
trabalhadores em fun¢des no Municipio de Sernancelhe na prossecucdo das suas atribuigdes e
competéncias;

11. O reconhecimento do mérito e do desempenho constitui um instrumento essencial de
valorizacdo dos recursos humanos com reflexos diretos na motiva¢do, no compromisso
organizacional e na prossecucdo do interesse publico;

12. No ambito do ciclo avaliativo de 2025, as arcas funcionais de Gestdo Urbanistica e
Planeamento Urbano e de Engenharia Florestal assumiram um papel particularmente
determinante na prossecucdo das atribuigdes municipais, tendo sido diretamente responsaveis
pela resposta aos principais desafios e prioridades estratégicas que marcaram esse periodo;

13. Foi nestas 4reas que se concentrou uma parte significativa da atividade municipal mais
relevante, designadamente ao nivel da preparacdo e execugdo de projetos urbanisticos com
acesso a financiamento comunitario e da resposta aos incéndios florestais ocorridos em
agosto de 2025, bem como das subsequentes agdes de recuperagdo e prevengao;

14. Com efeito, o ciclo avaliativo anterior ficou fortemente marcado pela concretizagao de
uma estratégia de desenvolvimento assente na dinamizagdo de projetos urbanisticos com
impacto direto na melhoria da qualidade de vida da populacdo e no reforco da atratividade
turistica do concelho, setor que assume particular relevancia enquanto vetor estruturante da
economia local;

15. O mesmo ciclo foi igualmente condicionado pelos incéndios florestais, contexto em que o
Gabinete Técnico Florestal evidenciou um desempenho de elevado mérito, quer na resposta
imediata a situagdo de emergéncia, quer nas acdes subsequentes de recuperagdo da mancha
florestal;

16. Neste enquadramento, o Conselho Coordenador da Avaliagdo, em reunido datada de 20
de abril de 2026, emitiu parecer favoravel a alteracdo do posicionamento remuneratdrio
(Regras Especiais), tendo salientado:

a. Que o ciclo 2025 foi marcado pela aposta em novos projetos urbanisticos, resultando na
preparagdo e execugdo de inumeros projetos urbanisticos, permitindo ao Municipio
beneficiar de fundos comunitarios, proporcionando a sua populagdo a renovagdo de espagos
comunitarios, essenciais ao bem-estar dos sernancelhienses, bem como a criagdo de novos
espagos que permitem atrair visitantes ao Municipio de Sernancelhe, ponto fulcral, uma vez
que o turismo é uma das principais fontes de receita do concelho, tendo consequéncias
diretas e indiretas na economia local;

b. Que 2025 foi ainda marcado pelos incéndios florestais de agosto 2025, demonstrando o
Guabinete Técnico Florestal do Municipio de Sernancelhe, durante e apos os mesmos, um
empenho verdadeiramente excecional na recuperagdo da manta florestal do concelho,
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através da promogdo da limpeza e replantagdo, bem como auxilio no pedido de apoios.

c. Que, para além da resposta assegurada naquele contexto particularmente exigente, o
Guabinete Técnico Florestal procedeu a preparagdo do ano subsequente, com uma aposta
clara na prevengdo, tendo, uma vez mais, evidenciado o seu elevado empenho e a sua

inegavel relevancia para o Municipio.

Propoe-se que, para efeitos do disposto nas normas legais supra identificadas, a Camara
Municipal delibere:

A. Proceder a afetacdo dos seguintes montantes aos correspondentes tipos de encargos:

a. 2000,00€ (dois mil euros) — alteragdo da posi¢ao remuneratoria (regra geral prevista no
artigo 156.°, n.°s 1 e 2 da LTFP);

b. 10.500,00€ (dez mil e quinhentos euros) — alteracdo da posi¢ao remuneratoria (opgao
gestionaria — regras especiais — artigo 157.°, n.° 1 da LTFP);

c. € 1,000 — prémios de desempenho, atendendo a necessidade de assegurar, com caracter
prioritario, a cobertura dos encargos com pessoal de natureza certa e permanente, bem como
a inexisténcia, no presente momento, de disponibilidade or¢amental adicional que permita
suportar a respetiva atribuicao.

Mais se propoe:

B. A aplicacdo do mecanismo de alteragao do posicionamento remuneratério (Regra Geral)
aos trabalhadores que tenham obtido, nas ultimas avaliagdes de desempenho relativas as
fun¢des exercidas durante o posicionamento remuneratorio em que se encontram, as
seguintes mengoes qualitativas:

a) Duas meng¢des maximas consecutivas (excelente);

b) Trés mengdes consecutivas imediatamente inferiores as maximas (muito bom/relevante);

¢) Quatro mengdes consecutivas imediatamente inferiores as referidas na alinea anterior
(adequado/bom); ou

d) Cinco mengdes consecutivas imediatamente inferiores as referidas na alinea anterior
(adequado/regular), desde que consubstanciem desempenho positivol.

C. Que os trabalhadores sejam ordenados por ordem decrescente da classificacdo obtida na
ultima avaliagdo do respetivo desempenho;

D. Que, nao havera lugar a alteracdo do posicionamento remuneratorio quando:
a. O montante maximo dos encargos fixados se tenha esgotado com a alteracdo relativa a
trabalhadores ordenados superiormente;

b. O trabalhador tenha alterado o seu posicionamento remuneratorio com efeitos a
01.01.2026.

E. Que, apos a aplicagdo da alteracdo do posicionamento remuneratorio (Regra Geral), seja
aplicada a alteracdo do posicionamento remuneratorio (Regras especiais) aos trabalhadores
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que tenham obtido, na ultima avaliagdo de desempenho, a men¢do maxima ou a mengao
imediatamente inferior.

Finalmente, propde-se que:

F. Para efeitos de aplicacdo dos mecanismos de alteragdo do posicionamento remuneratdrio
— regra geral e regras especiais — o universo relevante corresponda as areas funcionais de
Gestdo Urbanistica e Planeamento Urbano e de Engenharia Florestal, atendendo ao papel
particularmente determinante na resposta aos principais desafios e prioridades estratégicas
que marcaram o ciclo de 2025;

G. Caso se revele necessario proceder ao desempate entre trabalhadores que tenham obtido
idéntica classificagdo final na avaliacdo do desempenho se apliquem, sucessivamente, 0s
seguintes critérios:

a. Maior pontuagdo obtida na ultima avaliacdo de desempenho;

b. Maior tempo na atual posi¢do remuneratoria;

c. Maior tempo na carreira;

d. Maior tempo de vinculo de emprego publico.

As alteragdes de posicionamento remuneratorio por opcdo gestionaria dependem do devido
enquadramento no Decreto-Lei de execucdo orgamental, se aplicavel.

A deliberacao que vier a ser tomada devera ser objeto de publicitacdo, nos termos da lei.
O Presidente da Camara,
Carlos Manuel Ramos dos Santos”
Em referéncia ao assunto em epigrafe foi, ainda, presente a Ata com o seguinte teor:
“Conselho Coordenador da Avaliaciao
ATA N.° 2/2026
Subsistema de avaliacio do desempenho dos trabalhadores
SIADAP 3

Aos vinte dias do més de abril de dois mil e vinte e seis, pelas 14h, reuniu o Conselho
Coordenador da Avaliacdo (CCA), no Gabinete do Senhor Presidente da Camara, por sua
convocatoria, com a seguinte ordem de trabalhos:

Ponto tnico - emissio de parecer relativo a alteracio do posicionamento remuneratorio
- regras especiais
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Estiveram presentes os seguintes elementos:

- Carlos Manuel Ramos dos Santos, Presidente da Camara Municipal;

- Paulo Jorge Pereira Pinto, Vice-Presidente da Camara Municipal;

- Armando Manuel Aguiar Mateus, Vereador em regime de permanéncia;
- Soraia Alexandra Almeida Pinto, Vereadora em regime de permanéncia;
- Maria de Lurdes Ferreira Caiado, Diretora de Departamento;

- Mafalda da Costa e Viseu Lopes Lirio, Chefe de Unidade.

Verificando-se a presenga da maioria dos membros do Conselho Coordenador da Avaliagao
(CCA) com direito a voto, o respetivo Presidente declarou aberta a reunido, dando inicio a
apreciacdo do ponto Unico constante da ordem de trabalhos, no ambito das competéncias
conferidas a este orgdo pela Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas (LTFP),
designadamente para efeitos de emissdo de parecer prévio relativo a aplicagdo do mecanismo
de alteragdo do posicionamento remuneratdrio por opgao gestiondria - regras especiais.

Nos termos do artigo 8.°, n.° 1 do Decreto-Lei n.° 209/2009, de 3 de setembro, na sua atual
redagdo, conjugado com o artigo 157.°, n.° 1 da LTFP (Regras especiais de alteracdo do
posicionamento remuneratorio), o 6rgdo executivo, ouvido o Conselho Coordenador da
Avaliagdo, pode alterar para a posi¢do remuneratoria imediatamente seguinte aquela em que
se encontra, mesmo que ndo se encontrem reunidos os requisitos previstos no artigo 156.°,
n.° 2 da LTFP, o posicionamento remuneratorio de trabalhador que tenha obtido, na ultima
avaliacdo de desempenho, a men¢do maxima ou a imediatamente inferior e se inclua nos
universos definidos para a alteracdo de posi¢do remuneratdria nos termos e limites previstos
no artigo 156.° da LTFP.

No ambito desta competéncia e tendo presente o enquadramento legal aplicavel, bem como a
necessidade de assegurar uma adequada ponderagdo dos recursos disponiveis e do mérito
demonstrado pelos trabalhadores, cumpre ao CCA pronunciar-se sobre a aplicacdo do
referido mecanismo.

Assim e considerando que:

- O Orgamento Municipal e o Mapa de Pessoal para o ano de 2026 foram aprovados por
deliberagdo da Camara de 19 de dezembro de 2025 e da Assembleia Municipal de 29 de
dezembro de 2025, encontrando-se inscrita a dotacdo destinada a suportar encargos com
alteragdes do posicionamento remuneratorio;
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- A Camara Municipal, mediante deliberagdo de 09 de janeiro de 2026, deliberou afetar o
montante de 12.500,00€ (doze mil e quinhentos euros) a alteracdes de posicionamento
remuneratorio facultativas;

- Que a opcdo gestionaria tem como fundamento reconhecer o empenho e contributo dos
trabalhadores em fun¢des no Municipio de Sernancelhe na prossecucdo das suas atribuigdes e
competéncias;

- Que o ciclo 2025 foi marcado pela aposta em novos projetos urbanisticos, resultando na
preparacdo e execucdo de inimeros projetos urbanisticos, permitindo ao Municipio beneficiar
de fundos comunitarios, proporcionando a sua populacdo a renovagdo de espacos
comunitarios, essenciais ao bem-estar dos sernancelhenses, bem como a criacdo de novos
espacos que permitem atrair visitantes ao Municipio de Sernancelhe, ponto fulcral, uma vez
que o turismo ¢ uma das principais fontes de receita do concelho, tendo consequéncias
diretas e indiretas na economia local;

- Que 2025 foi ainda marcado pelos incéndios florestais de agosto 2025, demonstrando o
Gabinete Técnico Florestal do Municipio de Sernancelhe, durante e apds os mesmos, um
empenho verdadeiramente excecional na recuperagdo da manta florestal do concelho, através
da promogao da limpeza e replantagdo, bem como auxilio no pedido de apoios.

- Que, para além da resposta assegurada naquele contexto particularmente exigente, o
Gabinete Técnico Florestal procedeu a preparacdo do ano subsequente, com uma aposta clara
na prevencdo, tendo, uma vez mais, evidenciado o seu elevado empenho e a sua inegéavel
relevancia para o Municipio.

- Em acréscimo ¢ de elementar justi¢a o reconhecimento do mérito como um dos fatores que
mais influi na motivagao dos trabalhadores em contexto organizacional.

O CCA deliberou por unanimidade emitir parecer favoravel a alteracdo do posicionamento
remuneratorio por op¢ao gestiondria - regras especiais - considerando a sua aplicacdo ao
universo correspondente as areas funcionais de Gestao Urbanistica e Planeamento Urbano e
de Engenharia Florestal.

Nada mais havendo a tratar, foi dada por encerrada a reunido pelas 15h00, da qual se lavrou a
presente ata que, depois de lida e posta a votacao, foi aprovada por unanimidade.

Os membros da CCA:

(Carlos Manuel Ramos dos Santos, Presidente da Camara Municipal)
(Paulo Jorge Pereira Pinto, Vice-Presidente da Camara Municipal)
(Armando Manuel Aguiar Mateus, Vereador)

g Municipio de Sernancelhe
Morada - Rua Dr. Oliveira Serrdo, Telf - (+351) 254 598 300 E-mail - geral@cm-sernancelhe.pt
o 3640-240 Sernancelhe Telm - 968 992073 968 992 074 NIF - 506 852 032

Documento assinado eletronicamente na plataforma esPublico Gestiona |Pagina 45 / 92

x
o
z
[a)
g
<
N
N
N
N
a
—
N
~
=
=
-
=
o
™
g
>
[a]
o
©
)
W
O
(o]
h=]
o
>
o
2,
b=l
Q
[&]

Verificagdo: https://sernancelhe.balcaoeletronico.pt/




@)

(Soraia Alexandra Almeida Pinto, Vereadora)
(Maria de Lurdes Ferreira Caiado, Diretora de Departamento)
(Mafalda da Costa e Viseu Lopes Lirio, Chefe de Unidade)”
Resolucio:

A Camara Municipal deliberou por unanimidade aprovar, nos termos da proposta e da ata
do Conselho Coordenador de Avaliacao:

1) Proceder a afetagdo dos seguintes montantes aos correspondentes tipos de encargos:

a) 2000,00€ (dois mil euros) — alteragdo da posi¢do remuneratdria (regra geral prevista no
artigo 156.°, n.°s 1 e 2 da LTFP);

b) 10.500,00€ (dez mil e quinhentos euros) — alteragdo da posicdo remuneratoria (op¢ao
gestionaria — regras especiais — artigo 157.°, n.° 1 da LTFP);

¢) 1.000,00€ (mil euros) — prémios de desempenho, atendendo a necessidade de assegurar,
com caracter prioritdrio, a cobertura dos encargos com pessoal de natureza certa e
permanente, bem como a inexisténcia, no presente momento, de disponibilidade orcamental
adicional que permita suportar a respetiva atribuicao.

2) A aplicacdo do mecanismo de alteragdo do posicionamento remuneratorio (Regra Geral)
aos trabalhadores que tenham obtido, nas Ultimas avaliacdes de desempenho relativas as
fungdes exercidas durante o posicionamento remuneratério em que se encontram, as
seguintes mengdes qualitativas:

a) Duas men¢des maximas consecutivas (excelente);

b) Trés mengdes consecutivas imediatamente inferiores as maximas (muito bom/relevante);

¢) Quatro mengdes consecutivas imediatamente inferiores as referidas na alinea anterior
(adequado/bom); ou

d) Cinco meng¢des consecutivas imediatamente inferiores as referidas na alinea anterior
(adequado/regular), desde que consubstanciem desempenho positivol.

3) Que os trabalhadores sejam ordenados por ordem decrescente da classificagdo obtida na
ultima avaliagdo do respetivo desempenho;

4) Que, ndo havera lugar a alteragdo do posicionamento remuneratdrio quando:
a) O montante maximo dos encargos fixados se tenha esgotado com a alteragdo relativa a
trabalhadores ordenados superiormente;

b) O trabalhador tenha alterado o seu posicionamento remuneratéorio com efeitos a
01.01.2026.

5) Que, apos a aplicagdo da alteracao do posicionamento remuneratorio (Regra Geral), seja
aplicada a alteracdo do posicionamento remuneratorio (Regras especiais) aos trabalhadores
que tenham obtido, na ultima avaliacdo de desempenho, a mengdo maxima ou a mengao
imediatamente inferior.
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6) Para efeitos de aplicagdo dos mecanismos de alteracdo do posicionamento remuneratorio
— regra geral e regras especiais — o universo relevante corresponda as areas funcionais de
Gestao Urbanistica e Planeamento Urbano e de Engenharia Florestal, atendendo ao papel
particularmente determinante na resposta aos principais desafios e prioridades estratégicas
que marcaram o ciclo de 2025;

7) Caso se revele necessario proceder ao desempate entre trabalhadores que tenham obtido
idéntica classificacdo final na avaliagdo do desempenho se apliquem, sucessivamente, 0s
seguintes critérios:

a) Maior pontuacdo obtida na tltima avaliagdo de desempenho;

b) Maior tempo na atual posi¢do remuneratoria;

¢) Maior tempo na carreira;

d) Maior tempo de vinculo de emprego publico.

Documentos anexos:
® Anexo 18. Proposta-op¢ao gestionaria Versao Final-20-04-2026docx

® Anexo 19. Atan.°2 2026 CCA

Processo 1382/2026. 1° Passeio Moto Turistico - Pedido de passagem na jurisdi¢ao do
concelho

Fav Tipo de votacdo: Nominal
ora

| A favor: 5, Contra: 0, Abstenc¢oes: 0, Ausentes: 0
ve

A fa Armando Manuel Aguiar Mateus, CARLOS MANUEL RAMOS DOS
vor SANTOS, Marco Isidro Hipdlito Proenga, Paulo Jorge Pereira Pinto, Soraia
Alexandra Loureiro Pinto

Con ---
tra

Abs ---
teng
oes

Aus ---
ente

Factos e fundamentos legais:
Em referéncia ao assunto em epigrafe foi presente a Informacao com o seguinte teor:
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CELHE

TERRA DA CASTANHA

“Informagao: 21/04/2026

O pedido do Clube Sextafundo, que consta no processo, ¢ solicitada a passagem nos
percursos da jurisdicdo deste concelho, para o 1° Passeio Moto turistico, que se realiza no
dia 17 de Maio de 2026, com passagem neste concelho, “Sernancelhe, Vila da Ponte e
Ferreirim ”, como consta em mapa anexo.

A competéncia para decisdo da autorizagdo ¢ da Camara Municipal nos termos do Decreto
Regulamentar n°2A/2005 de 24 de Marco.

Depois de reunida toda a documentagdo necessaria para a realizagdo do referido evento, ¢ de
conceder a passagem, uma vez que o processo encontra se devidamente instruido, deixando a
consideragdo superior.”

Resolucio:

A Camara Municipal deliberou por unanimidade conceder a passagem nos percursos da
jurisdi¢do do concelho de Sernancelhe, nomeadamente, Sernancelhe, Vila da Ponte e
Ferreirim, para o 1° Passeio Moto turistico, que se realiza no dia 17 de Maio de 2026,
conforme consta do mapa anexo ao processo.

Processo 1270/2026. Alteracao n° 8; Alteracdo Permutativa ao Or¢camento da Despesa
n°’ 7, Alteracio Permutativa ao Plano Plurianual de Investimentos n° 7 e Alteracao
Permutativa do Plano Plurianual de Atividades n° 7

Fav Tipo de votagao: Nominal
ora

| A favor: 5, Contra: 0, Abstengdes: 0, Ausentes: 0
ve

A fa Armando Manuel Aguiar Mateus, CARLOS MANUEL RAMOS DOS
vor SANTOS, Marco Isidro Hipdlito Proenga, Paulo Jorge Pereira Pinto, Soraia
Alexandra Loureiro Pinto

Con ---
tra

Abs -
teng
oes

Aus  ---
ente

Factos e fundamentos legais:

Em referéncia ao assunto em epigrafe foi presente o Despacho com o seguinte teor:
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CELHE

TERRA DA CASTANHA

“DESPACHO

ASSUNTO: Alteragao n° 8; Alteragao Permutativa ao Orgamento da Despesa n° 7, Alteragao
Permutativa ao Plano Plurianual de Investimentos n® 7 e Alteragdo Permutativa do Plano
Plurianual de Atividades n° 7.

Estabelece o ponto 3 da NCP 26, estabelece que as alteracdes orgamentais constituem um
instrumento de gestdo orgamental que permite a adequagdo do or¢camento a execugdo
or¢amental ocorrendo as despesas inadiaveis, ndo previsiveis ou insuficientemente dotadas,
ou receitas imprevistas e que as alteracdes or¢camentais permutativas consistem na
alteracdo a composi¢ao do orgamento da receita ou da despesa mantendo constante o seu
montante global.
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Sernancelhe, 15 de abril de 2026
O Presidente da Camara
(Carlos Manuel Ramos dos Santos)”
Resolucio:
A Camara Municipal tomou conhecimento.
Documentos anexos:

® Anexo 20. alteracao Or¢camental n°8
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Processo 1353/2026. Regulamento Municipal para a Comparticipacio em
Medicamentos - 4.” Listagem

Fav Tipo de votacdo: Nominal
ora

| A favor: 5, Contra: 0, Absten¢des: 0, Ausentes: 0
ve

A fa Armando Manuel Aguiar Mateus, CARLOS MANUEL RAMOS DOS
vor SANTOS, Marco Isidro Hipolito Proenga, Paulo Jorge Pereira Pinto, Soraia
Alexandra Loureiro Pinto

Con ---
tra

Abs ---
teng
oes

Aus ---
ente

Factos e fundamentos legais:
Em referéncia ao assunto em epigrafe foi presente a Informacao com o seguinte teor:

“INFORMACAO DIVISAO DE DESENVOLVIMENTODE EDUCACAO, SOCIAL E
SAUDE -

ASSUNTO: Regulamento Municipal para a Comparticipacio em Medicamentos

Ao abrigo do artigo n° 4 do Regulamento Municipal para a Comparticipagdo em
Medicamentos, aprovado em reunido de Camara Municipal, vimos por este meio apresentar a
V. Exa. a quarta listagem, em anexo, com parecer favoravel.

Mais se informa que os utentes com parecer favoravel cumprem os requisitos estabelecidos
no artigo 20 do regulamento em epigrafe.

E o que nos cumpre informar,
A Consideragao Superior,”
Resolucio:

A Camara Municipal deliberou por unanimidade concordar com a informagao e aprovar a
quarta listagem com parecer favoravel para a comparticipagao em medicamentos.

Documentos anexos:

.
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® Anexo 21. Inf. 4* listagem

Processo 1355/2026. Atribuicio de Comparticipacio em Medicamentos a titulo
excecional ao abrigo do n°® 3 do artigo 3° do Regulamento Municipal para a
Comparticipacio em Medicamentos

Fav Tipo de votacao: Nominal
ora

| A favor: 5, Contra: 0, Abstengdes: 0, Ausentes: 0
ve

A fa Armando Manuel Aguiar Mateus, CARLOS MANUEL RAMOS DOS
vor SANTOS, Marco Isidro Hipolito Proenga, Paulo Jorge Pereira Pinto, Soraia
Alexandra Loureiro Pinto

Con ---
tra

Abs ---
teng
oes

Aus ---
ente

Factos e fundamentos legais:

Em referéncia ao assunto em epigrafe foi presente uma Informagdo do Gabinete de Acao
Social, datada de 17 de abril de 2026, da qual consta que o processo do utente nela
identificada ndo cumpre o estipulado no artigo 3.° do Regulamento Municipal para a
Comparticipagdo em Medicamentos. De acordo com os documentos constantes no processo,
o Gabinete de Acdo Social propde que o processo do utente seja considerado como
excecional, de acordo com o nimero 3 do artigo 3.° do regulamento em vigor.

Resolucio:

A Camara Municipal deliberou por unanimidade aprovar que o processo do utente
identificado na Informacdo do Gabinete de Acao Social, datada de 17 de abril de 2026, a que
corresponde o processo Gestiona 1355/2026, seja considerado como excecional, de acordo
com o Regulamento em vigor e com os documentos constantes no processo.

Documentos anexos:

® Anexo 22. Inf. excecional - Nazaré Correia

Processo 1356/2026. Atribuicio de Comparticipacio em Medicamentos a titulo
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excecional ao abrigo do n° 3 do artigo 3° do Regulamento Municipal para a
Comparticipacio em Medicamentos

Fav Tipo de votacdo: Nominal
ora

| A favor: 5, Contra: 0, Absten¢des: 0, Ausentes: 0
ve

A fa Armando Manuel Aguiar Mateus, CARLOS MANUEL RAMOS DOS
vor SANTOS, Marco Isidro Hipolito Proenga, Paulo Jorge Pereira Pinto, Soraia
Alexandra Loureiro Pinto

Con ---
tra

Abs ---
teng
oes

Aus ---
ente

Factos e fundamentos legais:

Em referéncia ao assunto em epigrafe foi presente uma Informacdo do Gabinete de Ag¢do
Social, datada de 17 de abril de 2026, da qual consta que o processo do utente nela
identificada ndo cumpre o estipulado no artigo 3.° do Regulamento Municipal para a
Comparticipacdo em Medicamentos. De acordo com os documentos constantes no processo,
o Gabinete de Acdo Social propde que o processo do utente seja considerado como
excecional, de acordo com o niimero 3 do artigo 3.° do regulamento em vigor.

Resolucio:

A Camara Municipal deliberou por unanimidade aprovar que o processo do utente
identificado na Informagdo do Gabinete de Ac¢do Social, datada de 17 de abril de 2026, a que
corresponde o processo Gestiona 1356/2026, seja considerado como excecional, de acordo
com o Regulamento em vigor € com os documentos constantes no processo.

Documentos anexos:

® Anexo 23. Inf. excecional - Maria Sa Oliveira

Processo 1357/2026. Atribuicio de Comparticipacio em Medicamentos a titulo
excecional ao abrigo do n° 3 do artigo 3° do Regulamento Municipal para a
Comparticipacio em Medicamentos

Fav Tipo de votacao: Nominal
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ora A favor: 5, Contra: 0, Absten¢des: 0, Ausentes: 0
vel

A fa Armando Manuel Aguiar Mateus, CARLOS MANUEL RAMOS DOS
vor SANTOS, Marco Isidro Hipolito Proenga, Paulo Jorge Pereira Pinto, Soraia
Alexandra Loureiro Pinto

Con ---
tra

Abs ---
teng
oes

Aus  ---
ente

Factos e fundamentos legais:

Em referéncia ao assunto em epigrafe foi presente uma Informagao do Gabinete de Acao
Social, datada de 17 de abril de 2026, da qual consta que o processo do utente nela
identificada ndo cumpre o estipulado no artigo 3.° do Regulamento Municipal para a
Comparticipacdo em Medicamentos. De acordo com os documentos constantes no processo,
o Gabinete de Ag¢ao Social propde que o processo do utente seja considerado como
excecional, de acordo com o nimero 3 do artigo 3.° do regulamento em vigor.

Resolucio:

A Camara Municipal deliberou por unanimidade aprovar que o processo do utente
identificado na Informac¢do do Gabinete de Ac¢do Social, datada de 17 de abril de 2026, a que
corresponde o processo Gestiona 1357/2026, seja considerado como excecional, de acordo
com o Regulamento em vigor e com os documentos constantes no processo.

Documentos anexos:

® Anexo 24. INF. excecional - Maria Jodo

Processo 1360/2026. Atribuicio de Comparticipacio em Medicamentos a titulo
excecional ao abrigo do n°® 3 do artigo 3° do Regulamento Municipal para a
Comparticipacio em Medicamentos

Favo Tipo de votacdo: Nominal

ravel A favor: 4, Contra: 0, Abstenc¢des: 0, Ausentes: 1

A CARLOS MANUEL RAMOS DOS SANTOS, Marco Isidro Hipolito
favor Proenca, Paulo Jorge Pereira Pinto, Soraia Alexandra Loureiro Pinto
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Contr  ---
a

Abste ---
n¢oes

Ause Armando Manuel Aguiar Mateus
ntes

Factos e fundamentos legais:

Em referéncia ao assunto em epigrafe foi presente uma Informagao do Gabinete de Acao
Social, de 21 de abril de 2026, da qual consta que o processo do utente nela identificada nao
cumpre o estipulado no artigo 3.° do Regulamento Municipal para a Comparticipagdo em
Medicamentos. De acordo com os documentos constantes no processo, o Gabinete de Ac¢ao
Social propde que o processo do utente seja considerado como excecional, de acordo com o
numero 3 do artigo 3.° do regulamento em vigor.

Resolucio:

A Camara Municipal deliberou por unanimidade aprovar que o processo do utente
identificado na Informa¢dao do Gabinete de Acdo Social, de 17 de abril de 2026, a que
corresponde o processo Gestiona 1360/2026, seja considerado como excecional, de acordo
com o Regulamento em vigor € com os documentos constantes no processo.

O Senhor Vereador Armando Mateus ausentou-se do Gabinete durante a discussdo e
deliberagao deste ponto.

Documentos anexos:

® Anexo 25. Inf. excecional cont.

C) PERIODO DE INTERVENCAO E ESCLARECIMENTO AO PUBLICO

Intervenciao do Sr. José Vicente Seixeira

O Sr. José Vicente Seixeira informou o executivo de que ¢ proprietario de um terreno junto a
ribeira do Mosteiro e solicita que a Camara Municipal articule com a Junta de Freguesia do
Granjal um acesso a sua propriedade.

D) APROVACAO DA ATA

A Camara Municipal de Sernancelhe deliberou, por unanimidade, nos termos do n.° 2 do
artigo 57.° da Lei n.° 75/22013, do Regime Juridico das Autarquias Locais, das Entidades

.
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CELHE

TERRA DA CASTANHA

Intermunicipais e do Associativismo Autarquico, aprovado como Anexo I a Lei n.° 75/2013,
de 12 de setembro, na sua redagdo atual, doravante Regime Juridico das Autarquias Locais, e
n.° 2 do artigo 14.° do Regimento da Camara Municipal, aprovar, depois de ter sido lida e
aprovada, a ata desta reunido Ordinaria.

E) ENCERRAMENTO

E tendo sido considerados findos os trabalhos, pelas 12:15, foi a reunido encerrada, lavrando-
se para constar a presente ata, que vai ser assinada pelo senhor presidente e por mim,
Mafalda da Costa e Viseu Lopes Lirio, Chefe de Unidade, que secretariei.

DOCUMENTO ASSINADO ELETRONICAMENTE
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INDICE DE ANEXOS ATA CM/2026/8

B) ORDEM DO DIA

I.

“DOURO

Processo 1678/2025. Listagem das obras municipais

- Anexo 1. Listagem Obras Municipais de 24-4-2026 signed

. Processo 460/2025. Estudo Prévio da Requalificacdo e Reinstalagdo da DAF

- Anexo 2. INFORMACAO TECNICA 2026-0232 [F3.158.12_Apreciagdo do
estudo prévio VF]

. Processo 595/2026. Relatorio Final da analise de propostas apresentadas no concurso

publico da empreitada “Reconstrucao dos Passadi¢os do Tavora"

- Anexo 3. 7. Relatorio final

- Anexo 4. MInuta Contrato

. Processo 859/2025. Proc. n.° F3.342.1.DTOU.19.25: Empreitada de “Reabilitacdo da

EMS584-1 entre Quinta do Cando e Quintela da Lapa” - Pedido de prorrogagao de prazo
n°l

- Anexo 5. INFORMACAO TECNICA 2026-0241 [Inf. Técnica_1*prorrogagio
prazo]

. Processo 973/2025. Proc. n.° F3.334.1.DTOU.26.25: Pedido de prorrogagao de prazo da

empreitada “Requalificacdo do Largo da Ladeira da Cruz - Quintela da Lapa”

- Anexo 6. INFORMACAO TECNICA 2026-0240 [Informagdo n° - 20-04-2026
Prorrogacdo de prazo revl]

. Processo 578/2025. Proc. n.° F3.252.2.DTOU.10.25: Proposta de trabalhos

complementares referentes a empreitada “Requalificacdo do Recinto de Festas de Ponte
do Abade - Fase 1”

- Anexo 7. Informacgao n° - 17-04-2026 Trabalhos complementares

- Anexo 8. PC 736
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10.

11.

12.

13.

“DOURO

. Processo 1325/2026. Contrato interadministrativo “Projeto de Ampliacdo do Cemitério

da Cunha” - com a Junta de Freguesia de Cunha

- Anexo 9. PROPOSTA - Cunha

. Processo 1326/2026.Contrato interadministrativo “Passeios na Rua da Escola — Vila da

Ponte” - com a Junta de Freguesia de Vila da Ponte

- Anexo 10. PROPOSTA - Contrato interadministrativo de cedéncia, apoio e
refor¢o financeiro ao exercicio de competéncias proprias das freguesias (Vila da
Ponte)

. Processo 1333/2026. Alteragdo ao Regulamento “Programa de Ocupacgdo de Tempos

Livres do Municipio de Sernancelhe — SER+ATIVO”

- Anexo 11. PROPOSTA - Alteracdo ao Regulamento “Programa de Ocupacao de
Tempos Livres do Municipio de Sernancelhe — SER ATIVO”

Processo 1351/2026. Ampliagdo da Zona Empresarial de Sernancelhe - 6* Fase (Parcela
1)

- Anexo 12. Ampliagao da ZES 6" Fase - Parcela 1

Processo 1385/2026. Ampliagdo da Zona Empresarial de Sernancelhe - 6* Fase (Parcela
2)

- Anexo 13. Ampliagao da ZES 6" Fase - Parcela 2

Processo 5003/2025. Relatorio de Avaliagao Anual da Execucao do Plano de Prevencao
de Riscos, referente ao ano de 2025

- Anexo 14. RELATORIO ANUAL DE EXECUCAO DO PPR - Ano 2025

Processo 1294/2026. Pedido de consolidacdo de Mobilidade Interna na Carreira —
Vanessa Raquel Leitdo Magalhaes

- Anexo 15. MOBILIDADE -VANESSA
- Anexo 16. PROP.MOB.VANESSA

- Anexo 17. EXP_14-30-31-494
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14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

“DOURO

Processo 1350/2026. Orcamentacdo e Gestdo de Despesas com Pessoal 2026 (Opgao
gestiondria)

- Anexo 18. Proposta-op¢ao gestiondria Versao Final-20-04-2026docx
- Anexo 19. Atan.”2 2026 CCA

Processo 1270/2026. Alteracdo n° 8; Alteracdo Permutativa ao Orgamento da Despesa n°
7, Alteracdo Permutativa ao Plano Plurianual de Investimentos n® 7 e Alteracdo
Permutativa do Plano Plurianual de Atividades n° 7

- Anexo 20. alteracao Or¢amental n°8

Processo 1353/2026. Regulamento Municipal para a Comparticipagdo em
Medicamentos - 4.? Listagem

- Anexo 21. Inf. 4* listagem

Processo 1355/2026. Atribui¢do de Comparticipagdo em Medicamentos a titulo
excecional ao abrigo do n° 3 do artigo 3° do Regulamento Municipal para a
Comparticipagdo em Medicamentos

- Anexo 22. Inf. excecional - Nazaré Correia

Processo 1356/2026. Atribui¢do de Comparticipagdo em Medicamentos a titulo
excecional ao abrigo do n° 3 do artigo 3° do Regulamento Municipal para a
Comparticipagdo em Medicamentos

- Anexo 23. Inf. excecional - Maria Sa Oliveira

Processo 1357/2026. Atribui¢do de Comparticipagdo em Medicamentos a titulo
excecional ao abrigo do n° 3 do artigo 3° do Regulamento Municipal para a
Comparticipagdo em Medicamentos

- Anexo 24. INF. excecional - Maria Joao

Processo 1360/2026. Atribui¢do de Comparticipagdo em Medicamentos a titulo
excecional ao abrigo do n° 3 do artigo 3° do Regulamento Municipal para a
Comparticipagdo em Medicamentos

- Anexo 25. Inf. excecional cont.
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1. ENQUADRAMENTO

O Decreto-Lei n.9 109-E/2021, de 9 de dezembro, criou o Mecanismo
Nacional Anticorrupcao (MENAC) e aprovou, em anexo, o Regime Geral de
Prevencao de Corrupcao (RGPC), estabelecendo que as autarquias locais
adotem instrumentos de prevencao de riscos de corrupcao e infragoes
conexas adequados a sua dimensao e natureza, incluindo os que promovam a
transparéncia administrativa e a prevencdo de conflito de interesses,
nomeadamente o plano de prevencao de riscos de corrupcao e infragoes
conexas.

O numero 4 do artigo 6.2 do RGPC prevé o controlo da execucao do plano
de prevencdo de riscos de corrupcao e infracOes conexas, através da
elaboracdo de dois relatérios de avaliagdo de execucdao: um intercalar, a
apresentar no més de outubro e relativamente as situacdes de risco de
corrupcao e infragdes conexas elevado ou maximo; e outro, anual, a elaborar
no més de abril do ano seguinte, contendo a quantificagdo do estado de
implementacao das medidas preventivas e corretivas identificadas, bem como
a previsao da sua implementacao.

O presente Relatorio de Avaliagdo Anual reporta-se ao ano de 2025, nos
termos estabelecidos pela alinea b), nimero 4, do artigo 6.2 do RGPC. Sendo
que este Relatorio ainda se refere ao ano de 2025, o mesmo nao reflete as
alteracOes organicas aprovadas e atualmente em vigor, regendo-se pelo
organograma em vigor no ano de 2025.

Este Relatério apresenta o grau de implementacdo das medidas de
mitigacao dos riscos de gestao, incluindo os riscos de corrupgao e infragoes
conexas, identificando-se as medidas adotadas nas potenciais situacoes que
podem expor o Municipio de Sernancelhe a atos de corrupcao e infracoes
conexas e a previsao de implementacao dessas mesmas medidas.

Dando cumprimento ao quadro normativo em vigor, designadamente no
que concerne ao estipulado no artigo 6.2 do RGPC, a elaboragdo do Relatdrio

de Avaliacdo Anual de 2025 deve ocorrer no més de abril, que, depois de
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aprovado pelo Executivo Municipal, sera objeto de divulgacao publica e
remetido para conhecimento as entidades previstas no nimero 7 do citado

artigo 6.9°.

2. AMBITO E OBJETIVOS

Neste Relatdrio de Avaliacdo Anual apresentam-se, assim, 0s principais
resultados quanto aos riscos de gestdo, incluindo os riscos de corrupgao e
infracbes conexas identificados e as respetivas medidas de mitigacao
implementadas ou a implementar pelas diferentes Unidades Organicas.

De igual modo, visa-se quantificar o grau de implementacao dessas
medidas, descrevendo-se as medidas relativas aos riscos de corrupcao e
infracOes conexas e a previsao da sua implementagao, em conformidade com

o previsto na alinea b), nimero 4, do artigo 6.°, do suprarreferido RGPC.

3. METODOLOGIA

A coordenacgdo do processo de preparacdao e elaboracao do Relatdrio de
Avaliacdo Anual é da responsabilidade do Gabinete Juridico, em estreita
articulacao com todas as UQ's, que participam ativamente em todo o processo,
enquanto responsaveis pela definicdo, avaliacdo, execucdo e monitorizacao
das medidas de mitigacdo dos riscos de gestdo, incluindo os riscos de
corrupgao e infragdes conexas.

Foi, desta forma, solicitada a participacdo dos diversos servicos municipais
na identificacao de todos riscos de gestao identificados na Matriz de Riscos de
cada umas das Divisdes e Subdivisdo Municipais, em vigor a data de 31 de
dezembro de 2025, sinalizando os riscos suscetiveis de expor o Municipio a
atos de corrupcao e infracdes conexas, bem assim da execucao das medidas

de mitigagao por si previstas.

Anexo 14

Documento assinado eletronicamente na plataforma esPublico Gestiona |Pagina 61 / 92

x
)
z
(=)
g
<
N
N
N
N
a
s
N
~
=
=
|
=
a
™
g
>
[a]
o
©
o
Q
53
®
2
8
>
o
2,
°
Q
o

a
I
L
c
S
=
<
©
o
@
°
©
b
o
<
@
o
c
5}
=
£
[}
2
1]
i=
=
[}
@
o
@
L
=
]
>
)




4. ANALISE DA EXECUCAO

A analise efetuada incidiu sobre os riscos de gestdao definidos e tratados
pelas Divisdao Administrativa e Financeira, Divisdo Técnica de Obras e
Urbanismo e Subdivisdo de Desenvolvimento Econdmico e Social, elencadas
no Anexo n.° 1 deste Relatorio, identificando-se os riscos de corrupcao e
infragdes conexas e determinando-se o grau de implementacao das respetivas

medidas de mitigacdo, a 31 de dezembro de 2025.

4.1. Os riscos de gestdao, incluindo os potenciais riscos de

corrupcao e infracoes conexas

Para o periodo em referéncia (ano de 2025) foram identificados 205 riscos
de gestdo, incluindo os de corrupcao e infracdes conexas, distribuidos pelas

respetivas Divisdes e Subdivisdao Municipais, conforme se apresenta no grafico

infral.
N2 RISCOS
200
180 173
160
140
120
100
80
60
40
20 14 18
0
DAF SubDES DTOU

O processo de avaliagcao do risco foi efetuado a partir da informacao

1 DAF - Divisdo Administrativa e Financeira; SUBDES - Subdivisao de Desenvolvimento Econdmico e
Social; DTOU - Divisdo Técnica de Obras e Urbanismo

4

Anexo 14

Documento assinado eletronicamente na plataforma esPublico Gestiona |Pagina 62 / 92

x
)
z
(=)
g
<
N
N
N
N
a
s
N
~
=
=
|
=
a
™
g
>
[a]
o
©
o
Q
53
®
2
8
>
o
2,
°
Q
o

a
I
L
c
S
=
<
©
o
@
°
©
b
o
<
@
o
c
5}
=
£
[}
2
1]
i=
=
[}
@
o
@
2
=
]
>
)




prestada pelas UO’s.

Na avaliacao e classificacao dos riscos efetuadas por cada UO, foram
considerados os critérios da probabilidade de ocorréncia e do impacto,
conforme o referido no PPRGRCIC.

Em 2025, a graduagao dos riscos assumiu a seguinte distribuigao:

Dos 205 riscos identificados, cerca de 17,56% enquadram-se no nivel Muito
Baixo, 40,49% assumem nivel Baixo, 25,85% assumem nivel Provavel, 16,01%
nivel Alto e 0,00% apresentam nivel Muito Alto, conforme ilustra o grafico

infra.

Graduacgao dos Riscos

® Muito Baixo m Baixo Provavel Alto = Muito Alto

16,01%

25,85%

Importa salientar que a eficacia das medidas adotadas na mitigacdo dos
riscos, ndo conduziu a eliminacdo de todos os riscos, por se considerarem
inerentes as atividades desenvolvidas pelas UO's. Em resultado da avaliagao
anual, apresenta-se uma sintese global dos riscos de gestdo, incluindo os de

corrupgao e infragdes conexas, para o ano de 2025:

Riscos de Gestao, incluindo Riscos de Corrupcgao e Infragdes Conexas -
Ano 2025

uo Total de Riscos Riscos Aceites Riscos com Medidas
de Mitigagao

DAF 173 46 127
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SUBDES 14 1 13

DTOU 18 3 15

4.1. Implementacao das medidas de mitigacao e previsao da sua
implementacgao

Um dos objetivos do presente Relatério prende-se com os principais
resultados quanto ao grau de implementacao das medidas de prevengao e
tratamento dos riscos. Estes dados foram disponibilizados pelas UQ’s, ao
reportarem o estado de implementacao das suas medidas, a 31 de dezembro
de 2025.

Assim, durante o ano de 2025, as UQO’s monitorizaram 205 medidas de
mitigacao dos riscos de gestao, incluindo os riscos de corrupcao e infragdes
conexas, verificando-se que, naquela data, 142 das medidas estavam
implementadas, enquanto 13 encontravam-se em fase de implementacao, e
50 nao foram implementadas.

Os graficos seguintes demonstram a reparticdo, pelas diversas UQ's, do

grau de execucao das medidas definidas para mitigar os riscos, em 2025:

Medidas de Mitigacao

® Medidas Implementadas = Medidas Parcialmente Implementadas m Medidas Ndo Implementadas

Medidas de Mitigacdo em 2025
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Estado de Implementa¢ao das Medidas

140

120

116
100
80
60 46
40
20 11 12 14 3
1 1 1

DAF SubDES DTOU

B Medidas Implementadas = Medidas Parcialmente Implementadas B Medidas Ndo Implementadas

Estado de implementacéo das medidas a 31 de dezembro de 2025, por Divisbes e Subdivisdo Municipais

4.1.1. Medidas de mitigacao relativamente aos riscos de corrupgao e
infracoes conexas

Considerando, novamente, o disposto no nimero 4 do artigo 6.°© do RGPC,
apresenta-se no Anexo n.° 2, a sistematizacdo dos resultados referentes a
execucao das medidas de mitigacdo de riscos de corrupcao e infracoes
conexas, a 31 de dezembro de 2025, onde se detalha, por risco, a(s)
medida(s) adotada(s).

Analisando os graficos apresentados no ponto anterior, conclui-se que no
universo de medidas de mitigacao previstas no Plano de Prevencao de Riscos,
cerca de 69,27% das medidas foram implementadas, resultando numa
diminuicdo do nivel de probabilidade e de risco, e cerca de 6,34% das
medidas a adotar encontram-se parcialmente implementadas, sendo que se
prevé para 2026 a conclusdo das medidas consideradas como estando
parcialmente implantadas a 31 de dezembro de 2025. Assim, como daquelas
que se consideram como “Nao Implantadas” e que perfazem uma
percentagem de 24,39%, uma percentagem inferior a registada no ano

anterior.
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Anexo 14

5. DIVULGAGAO

O cumprimento do estatuido nos numeros 5 a 7, artigo 6.° do RGPC,
determina a comunicacdo do Relatdrio de Avaliagdo Anual as seguintes
entidades:

- Mecanismo Nacional Anticorrupcao;

- Ministério das Financas;

- Ministério da Coesao Territorial;

- Tribunal de Contas; e

- Inspecao Geral das Finangas.

O Relatério de Avaliacao Anual deve, ainda, ser objeto de publicitacdo, aos
trabalhadores, através da intranet e no site institucional da Camara Municipal
de Sernancelhe, bem assim remetido a Assembleia Municipal para
conhecimento.

Nos termos previstos no numero 9 do artigo 6.° do RGPC, a comunicagao
deve, ainda, ser realizada através da plataforma eletronica, gerida pelo
MENAC. Atendendo a que, até ao momento, a plataforma ndo se encontra
disponivel, o presente relatorio serd enviado para o endereco eletrdnico
indicado pelo MENAC.
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ANEXO 1 - ESTRUTURA ORGANICA

Camara
Municipal
[] Presidente |
|:| Vice-Presidente Presidente
I:l Vereador Gabinete de S.erw.go df
X — Fiscalizagdo
Apoio Pessoal ..
Municipal
Gabinete | | | Gabinete de
Juridico Protegdo Civil
Gabinete de | | | Gabinete
Saude Publica Florestal
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ANEXO 2 - RISCOS DE CORRUPCAO E INFRACOES CONEXAS E MEDIDAS DE MITIGACAO

Para uma melhor compreensio da Tabela deverd ser consultado o Plano de Prevenc¢do de Riscos em vigor, do Municipio de Sernancelhe.

Divisao Administrativa e Financeira

Gestao Financeira

Codigo

R.GF-1/23

R.GF-2/23

R.GF-3/23

R.GF-4/23

R.GF-5/23

R.GF-6/23

Probabilidade

Provavel

Medidas Implementadas

Observacoes

Sensibilizacdo de todos os trabalhadores para o

cumprimento do NCI

Em fungdo da implementagdo parcial das medidas inicialmente
propostas, a probabilidade associada ao risco em causa, passou de Muito
Alta para Alta

Sensibilizacgdo dos trabalhadores quanto Em funcdo da implementacdo da medida inicialmente proposta, a

responsabilidade financeira associada probabilidade associada ao risco em causa, passou de Muito Alta para
Provavel N

Sensibilizacdo dos trabalhadores quanto Em funcdo da implemeéagéo da medida inicialmente proposta, a

responsabilidade financeira associada probabilidade associada ao;%isco em causa, passou de Provavel para Muito
Baixa ug

Sensibilizacdo dos trabalhadores quanto Em funcdo da implemerﬁagﬁo da medida inicialmente proposta, a

responsabilidade financeira associada probabilidade associada ao%isco em causa, passou de Provavel para Muito
Baixa gag

Sensibilizacgdo dos trabalhadores quanto Em funcdo da impIergé;tgagéo da medida inicialmente proposta, a

responsabilidade financeira associada probabilidade associadajz §'isco em causa, passou de Provavel para Muito
Baixa %%é

Sensibilizacgdo dos trabalhadores quanto Em funcdo da imple@ér%agéo da medida inicialmente proposta, a

responsabilidade financeira associada

RpY

probabilidade associada isco em causa, passou de Provavel para Muito

Baixa

10
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R.GF-7/23

R.GF-8/23

R.GF-9/23

R.GF-10/23

R.GF-11/23

R.GF-12/23

R.GF-13/23

R.GF-14/23

R.GF-15/23

Sensibilizacdo dos trabalhadores
responsabilidade financeira associada

quanto

Em funcdo da implementacdo da medida inicialmente proposta, a
probabilidade associada ao risco em causa, passou de Provavel para Muito
Baixa

Sensibilizacdo dos trabalhadores
responsabilidade financeira associada

quanto

Em funcdo da implementacdo da medida inicialmente proposta, a
probabilidade associada ao risco em causa, passou de Provavel para Muito
Baixa

Sensibilizacgdo dos trabalhadores
responsabilidade financeira associada

quanto

Em funcdo da implementacdo da medida inicialmente proposta, a
probabilidade associada ao risco em causa, passou de Provavel para Muito
Baixa

Sensibilizacgdo dos trabalhadores
responsabilidade financeira associada

quanto

Em funcdo da implementacdo da medida inicialmente proposta, a
probabilidade associada ao risco em causa, passou de Alta para Baixa

Sensibilizacgdo dos trabalhadores
responsabilidade financeira associada

quanto

Em funcdo da implementacdo da medida inicialmente proposta, a
probabilidade associada a@irisco em causa, passou de Baixa para Muito

Baixa

na 69

Sensibilizagdo dos trabalhadores

responsabilidade financeira associada

quanto

Em fungdo da implemelﬁit'agéo da medida inicialmente proposta, a

©
probabilidade associada a@: risco em causa, passou de Baixa para Muito

co Ge:

Baixa

Sensibilizagdo dos trabalhadores

responsabilidade financeira associada

quanto

Em funcdo da implerpentacdo da medida inicialmente proposta, a

a e

]
probabilidade associad%idcg risco em causa, passou de Baixa para Muito
Baixa

etronic
a platafo

Sensibilizacgdo dos trabalhadores
responsabilidade financeira associada

quanto

&

Em funcdo da imple acdo da medida inicialmente proposta, a

7280722724

alc
en

probabilidade associad risco em causa, passou de Baixa para Muito

Baixa

pvaroMY.ia
&

nancelhi
eletronic

Sensibilizacdo dos trabalhadores
responsabilidade financeira associada

quanto

€]

Em funcdo da implerﬁfelﬁagéo da medida inicialmente proposta, a

wC

D
si

probabilidade associada risco em causa, passou de Baixa para Muito
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R.GF-16/23 Baixa Sensibilizacdo dos trabalhadores quanto a | Em funcdo da implementagdo da medida inicialmente proposta, a
responsabilidade financeira associada probabilidade associada ao risco em causa, passou de Alta para Baixa
Baixa Sensibilizacdo dos trabalhadores quanto a | Em funcdo da implementagdo da medida inicialmente proposta, a
R.GF-17/23 responsabilidade financeira associada probabilidade associada ao risco em causa, passou de Alta para Baixa
R.GF-18/23 Baixa Sensibilizacdo dos trabalhadores quanto a | Em funcdo da implementagdo da medida inicialmente proposta, a
responsabilidade financeira associada probabilidade associada ao risco em causa, passou de Alta para Baixa
Sensibilizacggo dos trabalhadores quanto a | Em funcdo da implementacdo da medida inicialmente proposta, a
R.GF-19/23 Provavel responsabilidade financeira associada probabilidade associada ao risco em causa, passou de Muito Alta para
Provavel
R.GF-20/23 Nao foram implementadas as medidas
propostas
R.GF-21/23 Nao foram implementadas as medidas §
propostas Tg“,
N3do foram implementadas as medidas | Ndo sé ndo foram impl%‘nentadas as medidas propostas, como se
propostas verificou uma intesificac;z”a(‘g? do nivel de probabilidade de ocorréncia do
R.GF-22/23 risco, motivada pela esc%ssez de recursos humanos, resultando, por
vezes, no incumprimenigg) dbps prazos legais para prestacdo de informagdo
financeira do Municipioé%g
R.GF-23/23 Baixa N3ao foram implementadas as medidas g%é
propostas Eé%
R.GF-24/23 Baixa N3ao foram implementadas as medidas %%g
propostas %éé
R.GF-25/23 Baixa N3o foram implementadas as medidas E@;ég

12
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propostas

R.GF-26/23

R.GF-27/23

R.GF-28/23

Baixa

Conhecimento por todos os trabalhadores do

Cédigo de Etica e de Conduta

Em funcdo da implementacdo da medida inicialmente proposta, a

probabilidade associada ao risco em causa, passou de Alta para Baixa

Elaboracdo do manual de Gestdao de Conflito de

Interesses

Em funcdo da implementacdo da medida inicialmente proposta, a
probabilidade associada ao risco em causa, passou de Baixa para Muito

Baixa

Sensibilizagdo para o cumprimento do RGPD

Em funcdo da implementacdo da medida inicialmente proposta, a
probabilidade associada ao risco em causa, passou de Muito Alta para
Alta, mas o Risco continua a considerar-se Elevado.

Divisao Administrativa e Financeira

Contratacdo Publica

Codigo

R.CP-1/23

R.CP-2/23

R.CP-3/23

R.CP-4/23

Probabilidade

S
Medidas Implementadas = Observacoes
Nao foram implementadas as medidas propostas :1'1’
Elaborar e manter atualizado um mapa de contratos plurianuais | Apesar da ié}plantagéo da medida proposta, compreende-se
com o respetivo prazo de execucdo e reparticdo dos custos anuais | que o nivel ée probabilidade do risco continua inalterada.
com atualizagdo financeira atualizada semanalmente « é
Elaborar e manter atualizado um mapa de contratos com o | Apesar c%ﬁlﬁmlplantagéo da medida proposta, compreende-se
§.9

respetivo periodo de vigéncia com mengdo expressa da data de | que o ni

abertura de novo procedimento

e probabilidade do risco continua inalterada.

%

alcaoeletron
ente na pRtafo

47Z1.DZ

Fazer mencdao expressa no mapa de contratos previsional as | Em fun%@% da implementagdo da medida inicialmente
T E

necessarias autorizagOes, pareceres prévios,

. L oo . . .
compromissos | propostag @5 probabilidade associada ao risco em causa,
Oco

=

plurianuais/ Melhorar a elaboracdo das pecas de procedimentoe | passou dePgovavel para Muito Baixa

caderno de encargos, nos termos do CCP

a0
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Melhoria dos conhecimentos sobre o regime de autorizagdo e
realizacdo de despesa publica (DL n°® 197/99, de 8 de junho, Lei

n°® 75/2013, de 12 de setembro, Lei dos Compromissos e

Em funcdo da implementacdo da medida inicialmente
proposta, a probabilidade associada ao risco em causa,

passou de Provavel para Baixa

R.CP-5/23 Baixa
Pagamentos em Atraso, CPA, deliberacdes e despachos de
delegacao e subdelegacdo de competéncias)
Melhoria dos conhecimentos sobre a validade e invalidade dos | Em fungdo da implementacgdo da medida inicialmente
R.CP-6/23 Provavel atos administrativos, nulidade e anulabilidade (CPA) e o dever de | proposta, a probabilidade associada ao risco em causa,
fundamentacao passou de Alta para Provavel
Melhorar a coordenacdao com os servicos de Contabilidade e | Em funcdo da implementacdo da medida inicialmente
R.CP-7/23 Provavel respetivo acesso ao sistema proposta, a probabilidade associada ao risco em causa,
passou de Alta para Provavel
Melhorar a qualidade técnica das pegas dos procedimentos no que | Em fungdo da implementagdo parcial da medida
respeita a fundamentacdo do prego base e do prego contratual de | inicialmentesproposta, a probabilidade associada ao risco em
R.CP-8/23 Provavel modo a ndo permitir no fim do contrato bens e servicos a mais. causa, pasgou de Alta para Provavel. A medida foi
implementaﬁa relativamente aos contratos de aquisicao de
bens e serv%os, mas a sua implementacdo relativamente a
empreitada%demonstra-se mais complicada.
Ponderar devidamente nas pegas do procedimento o recurso a | Em fun&éoé da implementagdo da medida inicialmente
]
contratacao por lotes, designadamente em fornecimentos propostaé?e; probabilidade associada ao risco em causa,
R.CP-9/23 Provavel continuos, dando cumprimento escrupuloso ao principio da | passou dsé'gﬁta para Provavel

legalidade, prossecucao do interesse publico, imparcialidade, boa-
fé, concorréncia, publicidade, transparéncia e igualdade de

tratamento

Ponderar devidamente nas pegas do procedimento o carater ndo

subordinado dos contratos de prestacdo de servigo e de tarefa e

DYQFDMLJ47ZLDZ2,
fnancelhe.balcaoeletrt
eletronicamente na p

Em funédds da implementagdo da medida inicialmente
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R.CP-10/23 Provavel demais caracteristicas distintivas do contrato de trabalho (Artigo | passou de Alta para Provavel
11540 do Cddigo Civil, LGTFP e Lei do Orcamento de Estado em
vigor)
Dar cumprimento escrupuloso a Estratégia Nacional Anti- | Em funcdo da implementacdo da medida inicialmente
Corrupcdo (MENAC), designadamente legislacdo que sera | proposta, a probabilidade associada ao risco em causa,
R.CP-11/23 Baixa distribuida pelos servicos, a Norma de Controlo Interno, ao Plano | passou de Provavel para Baixa
de Prevencao de Riscos de Gestdo, incluindo os de Corrupcdo e
Infragbes Conexas e ao Cddigo de Conduta de Trabalhadores e
Dirigentes
Acompanhamento e validacdo dos documentos da proposta Em funcdo da implementacdo da medida inicialmente
R.CP-12/23 proposta, a probabilidade associada ao risco em causa,
passou de Provavel para Muito Baixa
Andlise rigorosa e imparcial da fundamentacdo da decisdo de | Em fungdog da implementacdo da medida inicialmente
R.CP-13/23 Baixa contratr e escolha do procedimento proposta, a;i probabilidade associada ao risco em causa,
passou de P,Eovével para Baixa
@_l Nao foram implementadas as medidas propostas g
R.CP-15/23 Provavel Nao foram implementadas as medidas propostas %;
R.CP-16/23 Nao foram implementadas as medidas propostas % %
R.CP-17/23 Baixa Metodologia e regras definidas divulgadas entre os utilizadores na | Apesar é%ﬁ%plantagéo da medida proposta, compreende-se
gestao documental dos processos que o m’igée probabilidade do risco continua inalterada.
R.CP-18/23 Baixa Metodologia e regras definidas divulgadas entre os utilizadores na | Apesar c%é@plantagéo da medida proposta, compreende-se
gestao documental dos processos que o nl'LL ;ée probabilidade do risco continua inalterada.
Conhecimento por todos os trabalhadores do Cédigo de Etica e de | Em fun%@% da implementagdo da medida inicialmente
R.CP-19/23 Baixa Conduta proposta%i@éz probabilidade associada ao risco em causa,

15
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passou de Provavel para Baixa
Elaboracdo do manual de Gestdo de Conflito de Interesses Em funcdo da implementacdo da medida inicialmente
R.CP-20/23 Baixa proposta, a probabilidade associada ao risco em causa,
passou de Provavel para Baixa
Verificagdo da subscricdo da Declaracdo de inexisténcia de | Em funcdo da implementacdo da medida inicialmente
R.CP-21/23 Baixa conflitos de interesses pelos intervenientes no procedimento de | proposta, a probabilidade associada ao risco em causa,
contratagdo publica, bem como pelos gestores dos contratos passou de Provavel para Baixa
Sensibilizacdo para o cumprimento do RGPD Em fungdo da implementagdo da medida inicialmente
R.CP-22/23 proposta, a probabilidade associada ao risco em causa,
passou de Muito Alta para Alta, mas o Risco continua a
considerar-se Elevado.
Divisao Administrativa e Financeira f;}
Recursos Humanos g
Cadigo Probabilidade Medidas Implementadas g Observacoes
Elaboracao exaustiva das atividades e servicos de natureza | Em fungéoé @za implementacdo da medida inicialmente
R.RH.01/23 Provavel permanente e temporaria simultaneamente a elaboragdo do | proposta, a §F\’;)§abilidade associada ao risco em causa, passou
Mapa de Pessoal de Alta para&fgévével
@_l Nao foram implementadas as medidas propostas égé
Melhoria dos conhecimentos sobre os requisitos de validade | Em func;éo%éi implementacdo da medida inicialmente
R.RH.03/23 Provavel dos atos administrativos, nulidade e anulabilidade (CPA) e o | proposta, a glé)éabilidade associada ao risco em causa, passou
dever de fundamentagdo de Alta paraPravével
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Melhoria dos conhecimentos sobre os requisitos de validade

Em funcdo da implementacdo da medida inicialmente

simultaneamente a elaboragdo do Mapa de Pessoal, com a

R.RH.04/23 Provavel dos atos administrativos, nulidade e anulabilidade (CPA) e o | proposta, a probabilidade associada ao risco em causa, passou
dever de fundamentacao de Alta para Provavel

Melhoria dos conhecimentos sobre os requisitos de validade | Em funcdao da implementacdo da medida inicialmente

R.RH.05/23 Provavel dos atos administrativos, nulidade e anulabilidade (CPA) e o | proposta, a probabilidade associada ao risco em causa, passou
dever de fundamentacao de Alta para Provavel

Participacdo ativa do Servico de Recursos Humanos na | Em funcdo da implementagdo da medida inicialmente

R.RH.06/23 Provavel elaboragdo do Quadro Orgamental Plurianual proposta, a probabilidade associada ao risco em causa, passou
de Alta para Provavel

Elaborar minutas e procedimentos a observar e publicar de Em funcdo da implementacdo da medida inicialmente

R.RH.07/23 Provavel forma acessivel e editavel na pagina oficial da Internet proposta, a probabilidade associada ao risco em causa, passou
de Alta para Provavel

Elaboragdao exaustiva dos trabalhadores nos seus diversos | Em funcdo d\a implementagdo da medida inicialmente

R.RH.08/23 Provavel vinculos e contratos, posigbes salariais, novos recrutamentos, | proposta, a prdg)abilidade associada ao risco em causa, passou

de Alta para Prgvével

respetiva orgamentacgao é
@_l Nao foram implementadas as medidas propostas g
Dar cumprimento escrupuloso a Estratégia Nacional Anti- | Em fungéoé éza implementacdo da medida inicialmente
Corrupcdo (MENAC), designadamente legislacdo que serd | proposta, a grz;%abilidade associada ao risco em causa, passou
. distribuida pelos servicos, & Norma de Controlo Interno, ao | de Alta paraiPzévavel
R0 proveve Plano de Prevengdo de Riscos de Gestdo, incluindo os de §§§
Corrupcdo e Infragdes Conexas e ao Cddigo de Conduta de %ég
Trabalhadores e Dirigentes ggé
Dar cumprimento escrupuloso a Estratégia Nacional Anti- | Em fungéoﬁ%igé implementagdo da medida inicialmente
Corrupcdo (MENAC), designadamente legislacdo que sera | proposta, a Eééabilidade associada ao risco em causa, passou
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distribuida pelos servicos, a Norma de Controlo Interno, ao

de Alta para Provavel

R.RH.11/23 Provavel Plano de Prevengdo de Riscos de Gestdo, incluindo os de
Corrupcdo e Infragdes Conexas e ao Cddigo de Conduta de
Trabalhadores e Dirigentes
R.RH.12/23 Nao foram implementadas as medidas propostas
R.RH.13/23 Nao foram implementadas as medidas propostas
R.RH.14/23 Baixa N3ao foram implementadas as medidas propostas
R.RH.15/23 Baixa Nao foram implementadas as medidas propostas
Conhecimento por todos os trabalhadores do Cddigo de Eticae | Em funcdo da implementagdo da medida inicialmente
R.RH.16/23 Provavel de Conduta proposta, a probabilidade associada ao risco em causa, passou
de Alta para Provavel
Elaboracao do manual de Gestao de Conflito de Interesses Em funcdo da implementacdo da medida inicialmente
R.RH.17/23 Baixa proposta, a pr(fibabilidade associada ao risco em causa, passou
de Provavel parfé Baixa
Verificagdo da subscricdo da Declaracdo de inexisténcia de | Em funcdo (% implementacdo da medida inicialmente
R.RH.18/23 Baixa conflitos de interesses pelos intervenientes no procedimento | proposta, a prq%abilidade associada ao risco em causa, passou
de contratacdo publica, bem como pelos gestores dos | de Provavel pa Baixa
contratos ga%
Definicdo de critério que permitam que o recrutamento de | Em fungéog_g: implementacdo da medida inicialmente
R.RH.19/23 Baixa pessoal seja levado a cabo dentro dos principios de equidade proposta, a %%)%abilidade associada ao risco em causa, passou
de Provavel %gr% Baixa
R.RH.20/23 Provavel Nao foram implementadas as medidas propostas g ‘33
Elaboracao de um sistema de alerta para o cumprimento de | Em fungé@iéa implementacao parcial das medidas
R.RH.21/23 Provavel prazos inicialmenteigxgépostas, a probabilidade associada ao risco em
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causa manteve-se

R.RH.22/23

R.RH.23/23
R.RH.24/23

R.RH.25/23

Baixa

Provavel

Definicao de objetivos que devem ser exequiveis e coerentes,

reunides avaliador/avaliado

Em funcdo da implementacdo da medida inicialmente
proposta, a probabilidade associada ao risco em causa, passou

de Provavel para Baixa

Nao foram implementadas as medidas propostas

Nao foram implementadas as medidas propostas

Sensibilizacdo para o cumprimento do RGPD

Em funcdo da implementagdo da medida inicialmente
proposta, a probabilidade associada ao risco em causa, passou
de Muito Alta para Alta, mas o Risco continua a considerar-se
Elevado.

Divisao Administrativa e Financeira

¢sPublito Gestiona |Pagina 77 / 92

Tesouraria

Codigo Probabilidade Medidas Implementadas Observacoes

Sensibilizacdo dos trabalhadores para a Norma de | Em fungdo da im@g@entagao da medida inicialmente proposta, a
R.T.01/23 Baixa Controlo Interno probabilidade asso@g@ ao risco em causa, passou de Provavel para

Baixa 5%%

Sensibilizacdo dos trabalhadores para a Norma de | Em funcdo da imﬁéj%réentagéo da medida inicialmente proposta, a

R.T.02/23 Baixa Controlo Interno probabilidade assoé_ ao risco em causa, passou de Provavel para
g

Baixa

://serna
inado Uiclﬁ,lllb

Sensibilizacdo dos trabalhadores para a Norma de

Em funcdo da |mpE

entacdo da medida inicialmente proposta, a

::}@
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R.T.03/23 Baixa Controlo Interno probabilidade associada ao risco em causa, passou de Provavel para
Baixa
Sensibilizacdo dos trabalhadores para a Norma de | Em funcdo da implementacdao da medida inicialmente proposta, a
R.T.04/23 Baixa Controlo Interno probabilidade associada ao risco em causa, passou de Provavel para
Baixa
Sensibilizacdo dos trabalhadores para a Norma de | Em funcdo da implementacdao da medida inicialmente proposta, a
R.T.05/23 Baixa Controlo Interno probabilidade associada ao risco em causa, passou de Provavel para
Baixa
Sensibilizacdo dos trabalhadores para a Norma de | Em funcdo da implementacdo da medida inicialmente proposta, a
R.T.06/23 Baixa Controlo Interno probabilidade associada ao risco em causa, passou de Provével para
Baixa
Sensibilizacdo dos trabalhadores para a Norma de | Em funcdo da implementacdo da medida inicialmente proposta, a
R.T.07/23 Baixa Controlo Interno probabilidade associadg ao risco em causa, passou de Provével para
Baixa °§
Sensibilizacdo dos trabalhadores para a Norma de | Em fungdo da implerﬁentagéo da medida inicialmente proposta, a
R.T.08/23 Baixa Controlo Interno probabilidade associat% ao risco em causa, passou de Provavel para
Baixa (é
Sensibilizacdo dos trabalhadores para a Norma de | Em fungdo da im@eléentagéo da medida inicialmente proposta, a
R.T.09/23 Baixa Controlo Interno probabilidade asso@%% ao risco em causa, passou de Provavel para
Baixa NEs
Sensibilizacdo dos trabalhadores para a Norma de | Em funcdo da im%%@entagéo da medida inicialmente proposta, a
R.T.10/23 Baixa Controlo Interno probabilidade assoé’éfo:? ao risco em causa, passou de Provavel para
Baixa §§§
R.T.11/23 Provavel Sensibilizacdo dos trabalhadores para a Norma de | Em funcao da imp%é:réentagao da medida inicialmente proposta, a
Controlo Interno probabilidade assogz"l%éa a0 risco em causa, passou de Alta para
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Provavel
Sensibilizacdo dos trabalhadores para a Norma de | Em funcdo da implementacdao da medida inicialmente proposta, a
R.T.12/23 Provavel Controlo Interno probabilidade associada ao risco em causa, passou de Alta para
Provavel
Definicdo de critérios objetivos na priorizacdo de | Em funcdo da implementacao da medida inicialmente proposta, a
R.T.13/23 Baixa pagamentos probabilidade associada ao risco em causa, passou de Provavel para
Baixa
R.T.14/23 Baixa Nao foram implementadas as medidas propostas
Sensibilizagdo dos trabalhadores para os prazos legais | Em fungdao da implementacdo da medida inicialmente proposta, a
R.T.15/23 Baixa estabelecidos probabilidade associada ao risco em causa, passou de Provavel para
Baixa
Utilizacdo de dados gerados automaticamente por | Em fungdo da implementagdo da medida inicialmente proposta, a
R.T.16/23 Baixa sistema contabilistico probabilidade associac;% ao risco em causa, passou de Provavel para
Baixa p
R.T.17/23 Baixa Nao foram implementadas as medidas propostas %
R.T.18/23 Baixa Nao foram implementadas as medidas propostas é
Conhecimento por todos os trabalhadores do Cddigo de | Em fungdo da implelgentagéo da medida inicialmente proposta, a
R.T.19/23 Provavel Etica e de Conduta probabilidade assogiiaéa ao risco em causa, passou de Alta para
Provavel ggé
Sensibilizacdo dos trabalhadores para a Norma de | Em funcdo da im@%@entagﬁo da medida inicialmente proposta, a
R.T.20/23 Provavel Controlo Interno probabilidade assoa:j;ig ga ao risco em causa, passou de Alta para
Provavel 5%%
Elaboracao do manual de Gestdo de Conflito de | Em funcdo da imé%ﬁiﬁentagﬁo da medida inicialmente proposta, a
R.T.21/23 Interesses probabilidade assoaﬁ% a0 risco em causa, passou de Baixa para
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Muito Baixa

Sensibilizacdo para o cumprimento do RGPD

Em fungdo da implementacdo da medida inicialmente proposta, a

R.T.22/23 probabilidade associada ao risco em causa, passou de Muito Alta para
Alta, mas o Risco continua a considerar-se Elevado.
Divisao Administrativa e Financeira
Patrimonio
Codigo Probabilidade Medidas Implementadas Observacoes
R.PAT.01/23 N3do foram implementadas as medidas propostas
R.PAT.02/23 Nao foram implementadas as medidas propostas
R.PAT.03/23 N3o foram implementadas as medidas propostas
R.PAT.04/23 Nao foram implementadas as medidas propostas g
R.PAT.05/23 Nao foram implementadas as medidas propostas c‘é,
R.PAT.06/23 Provavel N3do foram implementadas as medidas propostas Eg
R.PAT.07/23 Provavel N3o foram implementadas as medidas propostas ;“é
Sensibilizar os trabalhadores para o cumprimento do | Em funcao da mpleéentagao da medida inicialmente proposta, a
R.PAT.08/23 Baixa CCP probabilidade assog% ao risco em causa, passou de Provavel para
Baixa N
Sensibilizar os trabalhadores para o cumprimento da Lei | Em funcdo da imé%gentagao da medida inicialmente proposta, a
R.PAT.09/23 Baixa n® 75/2013, de 3 de setembro probabilidade assoé@cﬁg ao risco em causa, passou de Provavel para
Baixa gg%
Sensibilizar os trabalhadores para o cumprimento da Lei | Em funcao da mﬂi@é entacdo da medida inicialmente proposta, a
R.PAT.10/23 Baixa n® 75/2013, de 3 de setembro probabilidade assoé?é‘d% ao risco em causa, passou de Provavel para
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Baixa

Sensibilizar os trabalhadores para o cumprimento da Lei

Em fungdo da implementacdo da medida inicialmente proposta, a

R.PAT.11/23 Baixa n® 75/2013, de 3 de setembro probabilidade associada ao risco em causa, passou de Provavel para
Baixa
Subscrigao por todos os trabalhadores de declaracdo de | Em funcdo da implementacdao da medida inicialmente proposta, a
R.PAT.12/23 Provavel conhecimento das recomendagdes do auditor externo probabilidade associada ao risco em causa, passou de Alta para
Provavel
R.PAT.13/23 Baixa Nao foram implementadas as medidas propostas
R.PAT.14/23 Provavel N3ao foram implementadas as medidas propostas
R.PAT.15/23 Provavel N3ao foram implementadas as medidas propostas
R.PAT.16/23 Baixa Nao foram implementadas as medidas propostas
R.PAT.17/23 Baixa N3ao foram implementadas as medidas propostas N
Conhecimento por todos os trabalhadores do Cddigo de | Em funcdo da impleéentagz"ao da medida inicialmente proposta, a
R.PAT.18/23 Provavel Etica e de Conduta probabilidade associaéa ao risco em causa, passou de Alta para

R.PAT.19/23

R.PAT.20/23

R.PAT.21/23

Provavel

Provavel

stiona |P.

Elaboracdo do manual de Gestao de Conflito de

Em fungdo da implelﬁéentagéo da medida inicialmente proposta, a

Interesses probabilidade associa% ao risco em causa, passou de Baixa para
Muito Baixa §>§
o8k

Sensibilizacdo de todos os trabalhadores para o | Em fungdo da |m|§3§r§entagéo da medida inicialmente proposta, a

cumprimento da NCI e NEO probabilidade assoﬁ@éa ao risco em causa, passou de Alta para
Ngl
Provavel 358

Sensibilizacdo para o cumprimento do RGPD Em funcdo da m@j:entagao da medida inicialmente proposta, a
>c0

o2

probabilidade asso&ap% a0 risco em causa, passou de Muito Alta para
Alta, mas o Risco cmﬁ@-ua a considerar-se Elevado.
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Divisao Administrativa e Financeira

Gestao de Stocks/Armazéns

Codigo Probabilidade Medidas Implementadas Observacoes

R.Stoks.01/23 N3do foram implementadas as medidas propostas | A escassez de recursos humanos leva a que ndo seja possivel
implementar as medidas propostas com eficacia.

R.Stoks.02/23 Nao foram implementadas as medidas propostas | A escassez de recursos humanos leva a que ndo seja possivel
implementar as medidas propostas com eficacia.

R.Stoks.03/23 Nao foram implementadas as medidas propostas | A escassez de recursos humanos leva a que ndo seja possivel
implementar as medidas propostas com eficacia.

R.Stoks.04/23 Nao foram implementadas as medidas propostas | A escassez de recursos humanos leva a que ndo seja possivel
implementar as medidas propostas com eficacia.

R.Stoks.05/23 Nao foram implementadas as medidas propostas | A escassez de recun%os humanos leva a que ndo seja possivel
implementar as medidgs propostas com eficacia.

R.Stoks.06/23 Nao foram implementadas as medidas propostas | A escassez de recuréos humanos leva a que ndo seja possivel
implementar as medidés propostas com eficacia.

R.Stoks.07/23 Nao foram implementadas as medidas propostas | A escassez de recurSos humanos leva a que ndo seja possivel
implementar as meglﬁés propostas com eficacia.

R.Stoks.08/23 Baixa Nao foram implementadas as medidas propostas | A escassez de re&t@:éos humanos leva a que ndo seja possivel
implementar as me g%;"s propostas com eficacia.

R.Stoks.09/23 Provavel N3o foram implementadas as medidas propostas | A escassez de reélufos humanos leva a que ndo seja possivel
implementar as meﬁlgigs propostas com eficacia.

R.Stoks.10/23 Provavel Nao foram implementadas as medidas propostas | A escassez de re'?ogécos humanos leva a que ndo seja possivel
implementar as me g%é s propostas com eficacia.
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R.Stoks.11/23

Provavel

N3o foram implementadas as medidas propostas

A escassez de recursos humanos leva a que ndo seja possivel

implementar as medidas propostas com eficacia.

R.Stoks.12/23

Provavel

N3ao foram implementadas as medidas propostas

A escassez de recursos humanos leva a que ndo seja possivel

implementar as medidas propostas com eficacia.

R.Stoks.13/23

Provavel

Conhecimento por todos os trabalhadores do Cédigo de

Etica e de Conduta

Em funcdo da implementacdo da medida inicialmente proposta, a
probabilidade associada ao risco em causa, passou de Alta para

Provavel

R.Stoks.14/23

Provavel

Elaboragdo do manual de Gestdao de Conflito de
Interesses

Em funcdo da implementacdo da medida inicialmente proposta, a
probabilidade associada ao risco em causa, passou de Alta para

Provavel

R.Stoks.15/23

R.Stoks.16/23

Provavel

Subscricdo por todos os trabalhadores de declaracao de
conhecimento da Norma de Controlo Interno

Em funcdo da implementacdo da medida inicialmente proposta, a
probabilidade associada ao risco em causa, passou de Alta para

Provavel S

Sensibilizagdo para o cumprimento do RGPD

Em funcdo da implei‘@entagéo da medida inicialmente proposta, a
probabilidade associacé ao risco em causa, passou de Muito Alta para

©
. £ -
Alta, mas o Risco contgua a considerar-se Elevado.

Divisao Administrativa e Financeira

amhgnte na[plataforma esPublico Ge!

x
2=
. R Ss
Fiscalizacao 3E
Codigo Probabilidade Medidas Implementadas Qg Observacoes
Sensibilizacdo dos funcionarios para o Cddigo de Etica | Em funcdo da im@eg-r entacdo da medida inicialmente proposta, a
o<g
R.FIS.01/23 Baixa de Trabalhadores e Dirigentes probabilidade assodiady ao risco em causa, passou de Provavel para
[aR=N]
Baixa 528

Sensibilizacdo para o cumprimento do Regulamento

Em funcdo da im@tefnentacdo parcial das medidas inicialmente
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R.FIS.02/23 Provavel Municipal de Fiscalizagdo (RMF) e para o Codigo das | propostas, a probabilidade associada ao risco em causa, passou de
Posturas Municipais (CPM) Alta para Provavel
Sensibilizacdo para o cumprimento do CPM Em funcdo da implementacdo parcial das medidas inicialmente
R.FIS.03/23 Baixa propostas, a probabilidade associada ao risco em causa, passou de
Provavel para Baixa
Sensibilizacdo para o cumprimento do CPM Em funcdo da implementacdo parcial das medidas inicialmente
R.FIS.04/23 Baixa propostas, a probabilidade associada ao risco em causa, passou de
Provavel para Baixa
Sensibilizacdo para o cumprimento do CPM Em funcdo da implementacdo parcial das medidas inicialmente
R.FIS.05/23 Baixa propostas, a probabilidade associada ao risco em causa, passou de
Provavel para Baixa

R.FIS.06/23

Sensibilizacdo para o cumprimento do CPM

Em funcdo da implementacao da medida inicialmente proposta, a
probabilidade associaéa a0 risco em causa, passou de Baixa para

Muito Baixa

dina 84 /

Sensibilizagdo para o cumprimento do CPM Em fungdo da |mplefnentac;ao parcial das medidas inicialmente

R.FIS.07/23 Baixa propostas, a probablllgade associada ao risco em causa, passou de
Provavel para Baixa Lé

Sensibilizagdo para o cumprimento do CPM e para o | Em fungdo da im)pleignentagéo parcial das medidas inicialmente

R.FIS.08/23 Provavel Regulamento Municipal e de Gestdo de Residuos | propostas, a probeﬁd)glg ade associada ao risco em causa, passou de
Urbanos Alta para Provavel §§§

Sensibilizacdo para o Regulamento Municipal das Aguas Em funcdo da mp%@éntagéo das medidas inicialmente propostas, a

R.FIS.09/23 Baixa e Saneamento probabilidade assoéi@} ao risco em causa, passou de Provavel para
Baixa §§§

R.FIS.10/23 Sensibilizacdo para o0s respetivos Regulamentos | Em funcao da im;%%gaentagao da medida inicialmente proposta, a

- Municipais probabilidade asso_%ﬁidfia a0 risco em causa, passou de Baixa para
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R.FIS.11/23

Muito Baixa

Baixa

R.FIS.12/23

Sensibilizacdo para o Regulamento Municipal do

Arvoredo em Meio Urbano

Em funcdo da implementacdo das medidas inicialmente propostas, a
probabilidade associada ao risco em causa, passou de Provavel para

Baixa

R.FIS.13/23

Sensibilizacdo para a Lei do Ruido

Em fungdo da implementacdo da medida inicialmente proposta, a
probabilidade associada ao risco em causa, passou de Baixa para

Muito Baixa

Coordenacdo com o Servico de Veterinaria

Em funcdo da implementacdao da medida inicialmente proposta, a
probabilidade associada ao risco em causa, passou de Baixa para
Muito Baixa

Formagdo  continua sobre o} Regime de | Em funcdo da implementacdo das medidas inicialmente propostas, a

R.FIS.14/23 Provavel Contraordenagdes probabilidade associada ao risco em causa, passou de Alta para
Provavel &

Sensibilizacdo dos funcionarios para o Cédigo de Etica | Em funcdo da implemiéntagéo das medidas inicialmente propostas, a

R.FIS.15/23 Baixa de Trabalhadores e Dirigentes probabilidade associad;ﬁ ao risco em causa, passou de Provavel para

Baixa

estion:

Sensibilizagdo para o RGPD

Em fungdo da impler_‘éentagéo da medida inicialmente proposta, a

R.FIS.16/23 probabilidade asso;iaia a0 risco em causa, passou de Baixa para
[0) [
Muito Baixa é?;g
R.FIS.17/23 Provavel N3o foram implementadas as medidas propostas N5s
NO g
R.FIS.18/23 Baixa Nao foram implementadas as medidas propostas §§:g
Conhecimento por todos os trabalhadores do Cddigo de | Em fungdo da impé@gntagéo das medidas inicialmente propostas, a
. " 522 .
R.FIS.19/23 Provavel Etica e de Conduta probabilidade assoZigda ao risco em causa, passou de Alta para
Provavel
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Elaboracdo do manual de Gestdo de Conflito de | Em fungdo da implementacdo das medidas inicialmente propostas, a

R.FIS.20/23 Baixa Interesses probabilidade associada ao risco em causa, passou de Provavel para
Baixa

Conhecimento por todos os trabalhadores do Cédigo de | Em fungdo da implementacdo das medidas inicialmente propostas, a

R.FIS.21/23 Baixa Etica e de Conduta probabilidade associada ao risco em causa, passou de Provavel para
Baixa

Subscricdo por todos os trabalhadores de declaracao de | Em fun¢do da implementacdo das medidas inicialmente propostas, a

R.FIS.22/23 Baixa conhecimento do Cédigo de Etica e de Conduta, RJEU e | probabilidade associada ao risco em causa, passou de Provavel para
LGFP Baixa

Sensibilizacdo para o RGPD

Em funcdo da implementagdo da medida inicialmente proposta, a

R.FIS.23/23 probabilidade associada ao risco em causa, passou de Muito Alta para
Alta, mas o Risco continua a considerar-se Elevado.
Divisao Administrativa e Financeira é
Contraordenacgoes x %
Cadigo Probabilidade Medidas Implementadas §§ Observacoes
Sensibilizagdo dos funcionarios para o Cédigo de Etica | Em funcdo da impluiu_;:gtagéo das medidas inicialmente propostas, a
R.C0.01/23 Provavel de Trabalhadores e Dirigentes probabilidade assoc%(;;%: ao risco em causa, passou de Alta para
Provavel a< g
R.C0.02/23 Provavel Plano de formagdo continua Apesar da implemen% ‘é%b parcial das medidas inicialmente propostas,
a probabilidade assoq'f‘v ao risco em causa considera-se inalterada
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Plano de formagdo continua Em funcdo da implementacdo das medidas inicialmente propostas, a
R.C0.03/23 Baixa probabilidade associada ao risco em causa, passou de Provavel para
Baixa
Plano de formagdo continua Em funcdo da implementacdo das medidas inicialmente propostas, a
R.C0O.04/23 Baixa probabilidade associada ao risco em causa, passou de Provavel para
Baixa
Plano de formacdo continua Em funcdo da implementacdo da medida inicialmente proposta, a
R.C0O.05/23 probabilidade associada ao risco em causa, passou de Baixa para Muito
Baixa
R.C0.06/23 Baixa Plano de formacdo continua Apesar da implementacdo parcial das medidas inicialmente propostas,
a probabilidade associada ao risco em causa considera-se inalterada
R.C0.07/23 Baixa Plano de formacdo continua Apesar da implementacdo parcial das medidas inicialmente propostas,
a probabilidade associacg ao risco em causa considera-se inalterada
R.C0.08/23 Provavel Plano de formacdo continua Apesar da implementag'@) parcial das medidas inicialmente propostas,
a probabilidade associacE ao risco em causa considera-se inalterada
R.C0.09/23 Baixa Plano de formacao continua Em fungdo da impleme%tagéo das medidas inicialmente propostas, a
probabilidade associadagao risco em causa, passou de Provavel para
Baixa < %
Sensibilizacdo dos funcionarios para o Cddigo de Etica | Em fungdo da impé%\géntagéo da medida inicialmente proposta, a
R.C0O.10/23 de Trabalhadores e Dirigentes probabilidade associa%jé%o risco em causa, passou de Baixa para Muito
Baixa ggé
Sensibilizagio dos funcionarios para o Codigo de Etica | Em funcdo da implZgz%ﬂgantagéo da medida inicialmente proposta, a
R.CO.11/23 de Trabalhadores e Dirigentes probabilidade associaelg o risco em causa, passou de Baixa para Muito

R.CO.12/23

Baixa

Baixa

N3o foram implementadas as medidas
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propostas

R.CO.13/23

R.CO.14/23

R.CO.15/23

R.CO.16/23

Baixa

N3io foram implementadas as medidas
propostas

Sensibilizagdo dos funcionarios para o Cédigo de Etica

de Trabalhadores e Dirigentes

Em fungdo da implementacdo da medida inicialmente proposta, a
probabilidade associada ao risco em causa, passou de Baixa para Muito

Baixa

Sensibilizacio dos funcionarios para o Codigo de Etica

de Trabalhadores e Dirigentes

Em fungdo da implementacdao das medidas inicialmente propostas, a
probabilidade associada ao risco em causa, passou de Provavel para
Baixa

Sensibilizacdo para o RGPD

Em funcdo da implementacdo da medida inicialmente proposta, a
probabilidade associada ao risco em causa, passou de Muito Alta para

Alta, mas o Risco continua a considerar-se Elevado.

Subdivisdo de Desenvolvimento Economico e Social

Subsidios e Beneficios Publicos

letronicanf@ate @ plataforma esPublico Gestiona |Pagina 88 / 92

Cadigo Probabilidade Medidas Implementadas g8 Observacoes
Inclusdo expressa nos protocolos de concessao de | Em funcao da implié% ntacao das medidas inicialmente propostas, a
R.Ben-1/23 Provavel subsidios de inexisténcia de conflito de interesses probabilidade assog'r_g a a0 risco em causa, passou de Alta para
Provavel é;
Atualizacdo do Regulamento de Atribuicao de Subsidios | Apesar da impI@‘?gtagéo parcial das medidas inicialmente
= ®
R.Ben-2/23 Baixa a incluir com clausulas com principios e requisitos propostas, a proba m.z 5 de associada ao risco em causa considera-se
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inalterada

Medidas de formacdo e sensibilizacdo sobre

Apesar da implementacdo parcial das medidas inicialmente

R.Ben-3/23 Provavel organizagdo de processos administrativos — CPA propostas, a probabilidade associada ao risco em causa considera-se
inalterada
Atualizagdo do Regulamento de Atribuicdo de Subsidios | Em funcdo da implementacao das medidas inicialmente propostas, a
R.Ben-4/23 Baixa incluindo clausulas com principios e requisitos probabilidade associada ao risco em causa, passou de Provavel para
Baixa
Atualizagdo do Regulamento de Atribuicdo de Subsidios | Em fungdo da implementacdo das medidas inicialmente propostas, a
R.Ben-5/23 Baixa incluindo cldusulas com principios e requisitos probabilidade associada ao risco em causa, passou de Provével para
Baixa
Inclusdo expressa nos protocolos de concessao de | Apesar da implementacdo parcial das medidas inicialmente
R.Ben-6/23 Provavel subsidios de inexisténcia de conflito de interesses propostas, a probabilidade associada ao risco em causa considera-se
inalterada 8
Estabelecimento de consequéncias pelo incumprimento | Em fungdo da impIemiéntagz”ao das medidas inicialmente propostas, a
R.Ben-7/23 Baixa por parte do beneficiario nos protocolos a celebrar. | probabilidade associad% ao risco em causa, passou de Provavel para
Atualizagdo do regulamento incluindo uma clausula | Baixa g
sancionatoria g
Estabelecimento de consequéncias pelo incumprimento | Em fungdo da impLSm%ntagéo das medidas inicialmente propostas, a
R.Ben-8/23 Baixa por parte do beneficiario nos protocolos a celebrar. | probabilidade asso@idc% ao risco em causa, passou de Provavel para
Atualizacdo do regulamento incluindo uma clausula | Baixa gé%
sancionatoria §§§
R.Ben-9/23 Provavel N3do foram implementadas as medidas propostas %‘;Eg
Definicdo clara dos critérios estabelecidos no | Em fungdo da imp%é}éntagéo das medidas inicialmente propostas, a
R.Ben-10/23 Provavel regulamento municipal probabilidade asso%%éa ao risco em causa, passou de Alta para
Provavel %‘E ¢
LR
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Conhecimento por todos os trabalhadores do Cédigo de | Em fungdo da implementacdo das medidas inicialmente propostas, a
R.Ben-11/23 Provavel Etica e de Conduta probabilidade associada ao risco em causa, passou de Alta para
Provavel
Elaboracdo do manual de Gestdo de Conflito de | Em fungdo da implementacdo das medidas inicialmente propostas, a
R.Ben-12/23 Baixa Interesses probabilidade associada ao risco em causa, passou de Provavel para
Baixa
Verificagdo da subscricdo da Declaracdo de inexisténcia | Apesar da implementacdo parcial das medidas inicialmente
R.Ben-13/23 Provavel de conflitos de interesse pelos intervenientes no | propostas, a probabilidade associada ao risco em causa considera-se
procedimento de contratacdo publica, bem como pelos | inalterada
gestores dos contratos

R.Ben-14/23

Sensibilizacdo para o RGPD

Em funcdo da implementacao da medida inicialmente proposta, a
probabilidade associada ao risco em causa, passou de Muito Alta para

Alta, mas o Risco contj;;lua a considerar-se Elevado.

Divisao Técnica de Obras e Urbanismo

aforaa\ lesPublico Gestiona |Pagina 9¢ /

Urbanismo 5
Codigo Probabilidade Medidas Implementadas §§ bservacoes
Disponibilizacdo ao requerente da informacdo | Em funcdo da impleme rt;kéf%o das medidas inicialmente propostas, a
©c
R.URB.1/23 Baixa clara e simples sobre a instrugdo de processos | probabilidade associada ao ';—%% em causa, passou de Provavel para Baixa.
e/ou apreciacdo liminar de pedidos, formularios | Todos os processos de I|cen§|§|§1ento seguem o "Balcdo Unico eletronico”, onde
com maior especificagao. se disponibilizam os formula g;;necessarlos.
R.URB.2/23 Existéncia de critérios pré-definidos: existéncia de | Em fungdo da impleme r"@%@o das medidas inicialmente propostas, a
uma cadeira com diversos intervenientes que | probabilidade associada ao %%Lé em causa, passou de Baixa para Muito Baixa.
882
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R.URB.3/23

R.URB.4/23

analisam, apreciam e autorizam.

Sistema de monitorizacdo e acompanhamento

para o cumprimento dos prazos.

Em funcdo da implementagdo das medidas inicialmente propostas, a
probabilidade associada ao risco em causa, passou de Baixa para Muito Baixa.
Com a implementacdo do programa de gestdo documental, é possivel aferir o

cumprimento dos prazos.

Subscricdo  obrigatéria da  declaracdo de
inexisténcia de conflto de interesses pelos

intervenientes em processo de licenciamento.

Em funcdo da implementagdo das medidas inicialmente propostas, a

probabilidade associada ao risco em causa, passou de Baixa para Muito Baixa.

Existéncia de sistema informatico que permita a

Em fungdo da implementagdo das medidas inicialmente propostas, a

R.URB.5/23 Baixa agregagao/catalogagao de dados para | probabilidade associada ao risco em causa, passou de Provével para Baixa.
disponibilizagao de informacdo intuitiva sobre as
diferentes fases de tramitacdo dos processos.
R.URB.6/23 Provavel N3do foram implementadas as medidas ]
propostas i;
Existéncia de critérios pré-definidos: existéncia de | Em funcdo da implementaéo das medidas inicialmente propostas, a
R.URB.7/23 Baixa uma cadeira com diferentes intervenientes; | probabilidade associada ao riscé em causa, passou de Provavel para Baixa.
identificacdo de niveis de responsabilizacdo Lé
R.URB.8/23 Andlise interna e externa do projeto, pluralidade | Apesar da implementacdo ><péé'cial das medidas inicialmente propostas, a
Provavel de intervenientes; identificagdo de niveis de | probabilidade associada ao '%‘5??1: em causa considera-se inalterada.
responsabilizagdo. A escassez de recursos h@@%os leva a que ndo seja possivel assegurar a
pluralidade desejavel. g%g
R.URB.9/23 Garantia de acesso a toda a informacdo | Em funcdo da implemerg%(%o das medidas inicialmente propostas, a
Baixa necessaria, formagdo, consultas, cdpias, nos | probabilidade associada ao &gé em causa, passou de Provavel para Baixa.
termos da lei. ifé
R.URB.10/23 Registo e respetiva tramitacdo de toda a | Em funcdo da impleme &f_ﬁo das medidas inicialmente propostas, a
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Baixa documentagdo entregue no sistema de gestdo | probabilidade associada ao risco em causa, passou de Provavel para Baixa.
documentacdo ou de processos. Toda a documentagdo segue o programa de gestdo documental "Gestiona".
R.URB.11/23 Provavel Nao foram implementadas as medidas
propostas
R.URB.12/23 Fundamentacdo técnica efou juridica das | Em funcdo da implementacdo das medidas inicialmente propostas, a
Baixa propostas submetidas a decisdo. Utilizagdo de | probabilidade associada ao risco em causa, passou de Provavel para Baixa.
mecanismos de alerta para cumprimento e prazos. | Com a implementacdo do programa de gestdao documental, é possivel aferir o
cumprimento dos prazos.
R.URB.13/23 Niveis diferenciados de acesso as pastas de | Em funcdo da implementacdo das medidas inicialmente propostas, a
arquivo e informatico. probabilidade associada ao risco em causa, passou de Baixa para Muito Baixa.
R.URB.14/23 Metodologia e regras definidas, clara e divulgadas | Apesar da implementacdo parcial das medidas inicialmente propostas, a
Baixa entre os utilizadores na gestdo documental de | probabilidade associada ao risco em causa considera-se inalterada.
todos os processos. &
R.URB.15/23 Baixa Metodologia e regras definidas, clara e divulgadas | Apesar da implementacdo pégrcial das medidas inicialmente propostas, a
entre os utilizadores na gestao documental de | probabilidade associada ao riscg em causa considera-se inalterada.
todos os processos. §
R.URB.16/23 Baixa Sensibilizacdo para os principios éticos que | Em funcdo da implementag%o das medidas inicialmente propostas, a
constam do Cddigo de Conduta probabilidade associada ao rj(sc% em causa, passou de Provavel para Baixa.
R.URB.17/23 Provavel N3do foram implementadas as medidas %*’g
propostas g %
Sensibilizagdo para o cumprimento do RGPD Em fungdo da implementaé‘é_2 parcial da medida inicialmente proposta, a

R.URB.18/23

probabilidade associada ao em causa, passou de Muito Alta para Alta, mas

0 Risco continua a consider: Elevado.
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