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310611829

Aviso n.” 8057/2017

Delimitagao da Area Urbana e Operagio de Reabilitagio
Urbana de Sernancelhe

Carlos Silva Santiago, Presidente da Cdmara Municipal de Sernan-
celhe, torna publico. que a Assembleia Municipal de Semancelhe, em
sesslo ordinaria realizada em 30 de junho de 2017, deliberou aprovar em
simultdneo, as propostas da Cimara Municipal de Semancelhe. relativas
4 Redelimitagao da Area de Reabilitagdo Urbana (ARU) da Vila de
Sernancelhe e & respetiva Operagao de Reabilitagao Urbana (ORU), nos
termos do Regime Juridico da Reabilitagdo Urbana (RIRUY, aprovado
pelo Decreto-Lei n. 307/2009 de 23 de outubro, alterado ¢ republicado
pela Lei n® 32/2012, de 14 de agosto.

Mais se informa que, nos termos do n.°4 do arligo 13.° ¢ don.* 5 do
antigo 17.° do RIRL, s elemenios que acompanham a Redelimitaglo da
ARL de Sernancelhe e a respeiiva ORU poderdo ser consultados no sitio
da internet da Camara Municipal de Sermancelhe (www.cm-sernancelhe.
pt) e na Divisdo Técnica de Obras ¢ Urhanismo nas horas de expediente
{9h00 as 12h30 ¢ das 14h00 as 17h30).

4 de julho de 2017. — O Presidente da Camara Municipal. Carlos
Stlva Santiage
310617231

MUNICIPIO DE SESIMBRA

Declaragdo de Retificagdo n.” 467/2017

Para os devidos eleitos, declara-se que o aviso n.® 5014/2017 for pu-
blicado no Didrio da Republica, 2 série, n.® 88, de 8 de maio de 2017,
com as seguinies incorregdes. que, nos termos indicados, se retificam

No n.°17.1.2, alinea ). Rel. A, do referido Aviso, onde se 1€
aDecreto-Lei n.® 192720135, de 11 de teverciros deve ler-se «Decreto-Let
n° 192/2015, de 11 de selembro».

27 de junho de 2017. — A Vice-Presidente da Cimara Municipal,
Felicia Cosfa.
310595913

MUNICIPIO DE SEVER DO VOUGA

Aviso n.” 8058/2017

Anidnio José Martins Coutinho, Dr., na qualidade de Presidente da
Cédmara Municipal de Sever do Vouga. torna publico, nos termos da
alinea b) do artigo 35.° do anexo [ da Lein® 752013, de 12 setembro,
que o orgaon executivo na reunidio do dia 14 junho deste ano, aprovou a
propostude Regulamento de Utilizag3o do Cart#o Municipal do [doso 65+,
antecedida que for pela fase de inicio de procedimento ¢ participagdo
procedimental.

Assim, dando-se camprimento ao estipuiado no anipo 101.° do Codigo
do Procedimento Admmistrativo, aprovado pelo Decreto-Lei n.® 4/2015.
de 7 de janeiro, submete-se o projeto de Regulamente a consulta pablica.
para recolha de sugestdes, procedende-se 4 publicaglo do presente aviso
no Didrio da Repitbfica, 2 * série e na [nlernet, no sitio institucional
deste Municipio, podendo o projeto de Regulamento ser consullado no
Servigo Administrativo deste Municipio.

Nos termos do n.° 2 do referido artigo. os interessados devem dirigir,
por escrilo, as suas supestdes ao Sr. Presideme da Cdmara, no prazo de
30 dias. a contar da data de publicago deste aviso.

27 de junho de 2017, — O Presidente da Camara, Amtdmo José Mar-
tins Contmho,
310596375

14781

MUNICIPIO DE TRANCOSO

Aviso n.° 8059/2017

Renovagio da comiss3o de servigo de cargoe dirigente

Tara os devidos cfilos se tomma publico que, por despacho do Senhor
Presidente da Cdmara Mumicipal de Trancoso, datado de 9 de junho de
2017, e nos termos do n.° 9 do artigo 21.7 ¢ dos artigos 23.° e 24.°da Lei
n" 2/2004, de 15 de janciro. na sua atual redagao. aplicaveis 4 Adminis-
tragde Local por remissio expressa do artigo 17.°daLein.® 49/2012, de
29 de agosto, atenta a andlise do respetivo descmipenho ¢ dos resultados
obtidos. tendo por base a avaliaglo de desempenho ¢ o relatorio das
alividades prosseguidas e dos resultados alcangados, determino a reno-
vagdo da conussdo de servigo da Dr.® Carla Sofia Gil Ribeiro Saraiva
Gamboa, como Chefe da Divisio Financeira, por um periodo de trés
anos, com eleitos a parlir de 12 de agosto de 2017,

27 de junho de 2017. — O Presidente da Cdmara Municipal. 4nifcar
José Nunes Salvador.
310595054

MUNICIPIO DE VENDAS NOVAS

Aviso n.® 8060/2017

Luis Carlos Piteira Dias. Presidente da Cdmara Municipal de Vendas
Novas torna piblico, ao abrigo da competéncia que lhe confere a alinea 1)
do n® 1 do antigo 35.° da Lei n.° 175/2013, de 12 de setembro, que a
Assembleia Municipal. na sua sessio realizada dia 23 de junho de 2017,
deliberou aprovar o Regulamento Municipal do Programa de Ocupagao
Tempordria de Jovens, o qual se publica. para os efeitos do disposto no
artigo 139.°do Codigo do Procedimento Administrativo. tendo em vista
a sua entrada em vigor no dia seguinte a presente publicagfo

Regulamento Municipal do Programa de Ocupacdo
Temporiria de Jovens

Preambulo

e acordo com a Constituigdo da Republica Portuguesa (Artigo 70.°),
0s jovens gozam de protegllo especial para efetivacio dos seus direitos
econdémicos, sociais e cullurais no aproveitamento dos tempos livres. A
politica de juventude deverd ter como objetivos prioritarios o desenvol-
vimento da personalidade dos jovens, a criagfo de condigbes para a sua
efetiva integragdo na vida aliva. o gosto pela criagfio livre e o sentido
de servigo 1 comumdade.

No fimbito das suas competéncias em matéria de juventude, o Munici-
pio de Vendas Novas deu cumprimento a Lei n.® 8/2009. alierada pela Lei
n.° 62012 e criou 0 Conselho Municipal de Juventude de Vendas Novas,
Enquanto orgdo consultivo sobre matérias e politicas de juventude,
este Conselho apresentou sempre a preocupagao com a ocupagdo dos
jovens de Vendas Novas, facto que consubslanciou uma das propostas
vencedoras do Or¢amcento Participativo Municipal de 2016.

A implementagdo de um programa de ocupaglo tempordria de jo-
vens permite o contacto com uma entidade empregadora, fomenta o
desenvolvimento de habitos de trabalho, desenvolve compeléncias da
relagdo interpessoal, promove o envolvimento em matérias relevanies
para a comunidade local, agugando o espirito de cidadfio como agente
ativo, responsédvel ¢ transformador.

Assim nos termos do disposto no artigo 241.° da Constituigdo da Re-
publica Portuguesa. no preceiluado na alinea g) don.” 1 do artigo 255 ¢
daalinea kydon. 1 do antipo 33.°da Lein* 75/2013 de 12 de Setembro.
a Cidmara Municipal de Vendas Novas, na sua Reunido Ordindria de dia
19 de 2017 de 2017, e a Assembleia Municipal em 23 de junho de 2017,
aprovaram o presenie Regulamento.

Artigo 1.°
Ambito e Finalidade

I — O Programa de Ocupagfo Temporana de Jovens (POTJ) visa
a ocupsgAo saudavel dos tempos livres dos jovens em atividades de
interesse municipal e/ou eventos de natureza cuitural, ambiental, so-
cial, educacional, desportiva ou outra, organizados e/ou apoiados pelo
Municipio de Vendas Novas

2 — O programa procura criar condigdies 208 jovens paa promover o
contacto com a vida profissional e desenvolver compeléncias enquanto
individuo ¢ cidadao, 1ais como a responsabilidade, participaglo ¢ relagdo
interpessoal



