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PARTE 1 ) %
i | [
' L ]
1A
INTRODUCAO A

A eléboragéo das Demonstracdes Previsionais do Municipio de
Sernancelhe para 2024, tem por base, designadamente as
regras que decorrem da Lei n.? 73/2013, de 3 de setembro, que
estabelece o regime financeiro das autarquias locais e das
entidades intermunicipais [RFALEI], estando sujeifo aos
principios consagrados na Lei do Enquadramento Orgamental
[LEQ], aprovada pela Lei n® 151/2015, de 11 de setembro.
Estd também sujeito & norma de contabilidade pdblica 26 [NCP]
- Contabilidade e Relato Orcamental, do Sistema de  I\[
Normalizacdo Contabilistica [SNC-AP], conjugadas ainda com as '
normas que decorrem da Lei n.® 75/2013, de 12 de setembro, Vd
gue estabelece o regime juridico das autarquias locais [RFJAL]

Municipio de Sernancelhe 5/66



& - crnANCEWHE

TIVRADA CAS TR, Orgamento ¢ Grandes Opgoes do Plano 2024

Xlﬁg;a visdo e compromisso sdo a aposta no desenvolvimento de forma
planeada e sustentavel, na atratividade e na qualidade de vida, consolidando
um concelho com Historia, com Patrimoénio e com Pessoas, onde os cidadaos
tenham gosto de viver, de trabalhar e os visitantes sintam vontade de

voltar.
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Municipio de Sernancelhe 6/ 66



- CELHE

TEARADA CASTANHA Orgamento e Grandes Opgbes do Plano 2024\

Estratégia
Sernancelhe preparado para encarar os desafios do futuro

Os municipios tém pela frente um novo paradigma: a chegada de competéncias em (
areas fundamentais como a Saude, a Educagéo, o

Social e a Habitagdo, entre outras.

Com a passagem destas responsabilidades para as @QA
cédmaras, o Governo de Portugal promove uma

mudanga muito significativa na forma de pensar e ";'?-—m
desenhar as estratégias locais, obrigando os \
municipios a enquadrarem nos seus instrumentos
contabilisticos a gestdo dos equipamenios e dos | "_’/

servicos destas dreas essenciais para a qualidade |

de vida das populagdes.

o

De tal forma que, neste preciso momento, cabe ao

|
1 l.
Municipio de Sernancetlhe um papel vital no //l-f'f -
funcionamento do Centro de Salde, na forma como trabalham as escolas do Concetho, f|
.

na atua¢do em matérias sociais € na promogdo e habitagdo. Mas, infelizmente, esfa | /7
transferéncia de competéncias ndo trouxe para os municipios poder de decisdo. Ou seja, m 3
continuamos a ndo poder contratar médicos caso faltem no Centro de Salde;
continuamos a ndo poder encontrar professores sempre que o Ministério ndo o faz,
continuamos com turmas sem professor durante meses; continuamos a ndo poder .
intervir, de forma efetiva, nas questdes sociais e muito menos a nossa viséo conta para a &v
definicdo de uma politica de habitagdo que responda as necessidades atuais do
concelho.

Contudo, certoc é que & no nosso Orgamento para 2024 que temos de refletir os
montantes indispensaveis ao funcionamento destes servigos, ainda que apenas nos seja
conferida a competéncia de intermediar processos burocraticos. E, ainda que
lamentemos ndo estar perante uma descentralizagéo efetiva, assumimos 0 compromisso

com 0s Nossos municipes de que, no que depender do Municipio, néo faltardo os meios

para que os equipamentos existentes no Centro de Saude sejam operacionalizados
eficazmente em favor da salde de todos, apreciem a escola dos vossos filhos e vejam

os eventuais problemas sociais resolvidos.

E neste Orgamento estdo vertidas algumas das ag¢des que vamos implementar para que

a qualidade de vida das nossas gentes continue a ser prioritaria. Com apoios diretos da

Unido Europeia, que com muito trabalho conseguimos garantir, serd materializada a

Estratégia Local de Habitagdo, que permitird resoiver varias questdes habitacionais que
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consideramos urgentes e que trardc importantes melhorias para varias familias do nosso
Concelho, concorrendo igualmente para atrair jovens para Sernancelhe.

Vamos igualmente operar uma mudanga significativa no servigo de agua a nossa
populagéo, com a mudanga dos contadores para solugbes mais eficientes e que nos
permitam implementar um sistema de poupancga deste importante recurso.

A floresta é outra preocupagdo, que neste orgamento tera uma fatia consideravel de
investimento, por forma a garantirmos que Sernancelhe continuara a ser um Concelho
ecoldgico, sustentavel e empenhado na preservagédo do meio ambiente.

Com efeito, e pese embora a limitagdo de recursos com que nos deparamos, vamos
continuar a apostar na economia, com a quinta fase do Espago Empresarial de
Sernancelhe, e ndo abrandaremos a atividade de captagdo de investimentos e
investidores para o nosso territério.

No campo cultural, reafirmamos a aposta nos eventos que nos promovem interna e
externamente, de que € bom exemplo a Festa da Castanha, um evento com impacto
direto na dinAmica economica da nossa terra. Face ao sucesso da edicdo de 2023, no
proximo ano procuraremos reforcar a presenga de Sernancelhe tanto no mercado
nacional como internacionalmente, tudo para que o produto castanha ganhe ainda maior
notoriedade e valor.

Neste orcamento estd, pois, espelhada a nossa visdo e compromisso com todos os
sernancelhenses. O desenvolvimento sustentavel, o impulso & economia, a promogao
turistica e cultural e a aposta continua na valorizag@o dos recursos locais s&do metas que
tragamos neste documento € que queremos cumprir.

Contamos com todos para continuarem a caminhar rumo ao futuro de que Sernancelhe
quer fazer parte.

O Presidente da Camara

B g Sk

Carlos Silva Santiago
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Proposta

A preparacdo e elaboracdo dos documentos previsionais do Municipio de Sernancelhe
foram feitas em consideracdo o estabelecido nos diplomas que disciplinam aspetos
aplicaveis a matéria. Para efeitos da aplicagdo da Lei n.° 73/2013, de 3 de setembro
[RFALEI], conjugado com os parametros financeiros e contabilisticos definidos pelo Sistema
de Normalizagdo Contabilistica para as Administragdes Publicas [SNC-AP], aprovado pelo
Decreto-Lei n.© 192/2015, de 11 de setembro, alterado pelo Decreto-Lei n.© 85/2016, bem
como a Lei do Enquadramento Orgamental [LEQ] — Lei n® 151/2015, 11 de setembro, que
enuncia os principios e as regras orgamentais apliciveis na administragdo publica.
Apresenta-se e submete-se a apreciacdc e deliberacdo da Cémara Municipal e da
Assembleia Municipal a proposta das Demonstracdes Previsionais para 2024, integrando
estas, as demonstracdes orgamentais previsionais: proposta de Orgamento e Plano
Orgamental Piurianual do Municipio de Sernancelhe, o Plano Plurianual de Investimentos
[PPI] e o Plano das Atividades Municipais [PAM]; para o pericdo econdmico-financeiro de

2024 e demais documentagdo anexa.

Sernancelhe, 21 de novembro de 2023

O Presidente da Camara

B g &k

Carlos Silva Santiago

Municipio de Sernancelhe 9766
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PARTE 2

RELATORIO DAS DEMONSTRACOES PREVISIONAIS

O presente relatério estd integrado nas Demonstragbes
Previsionais para 2024 e tem por objetivo disponibilizar
informacdo de carécter econdémico, financeiro e social sobre o
Municipioc de Sernancelhe, Através dos mapas de andlise
apresentados, procura-se espelhar aquela que ird ser a
atividade a desenvolver pelo executivo na afetagdo de valor ao
dominio publico de uma forma geral ¢ aos municipes de
Sernancelhe em particular.

Municipio de Sernancelhe 10/ 66
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Fundamentacdo da Politica Orcamental Proposta /[Art.? 469, n.a-‘i,
alinea aj do RFALEI]

Introducao

ApoOs trés anos afetados pela pandemia da COVID-19 e da invasdo na Ucrania a
realidade autarquica é atualmente dominada por um conjunto de desafios e
constrangimentos especificos, nomeadamente a conjuntura de salde publica, social,
econdmica e sucessivas alteracdes legislativas. Deste modo, o exercicio da elaboracio
das demonstragbes previsionais para o anc de 2024 reflete estes fatores condicionantes
da interven¢do municipal, potenciando os aspetos positives e tentando minorar o

impacto negativo que existe no contexto atual.

Tendo em conta a dependéncia dos municipios das Leis do Orgamento de Estado,
continua a haver uma necessidade de coordenagao das finangas locais com as finangas do
Estado, com o objetivo de atingir as metas orgamentais estabelecidas no @mbito das

politicas de convergéncia da Unido Europeia.

Para além da situacdo conjuntural, os municipios est3o sujeitos as normas consagradas
na Lei de Enquadramento Orgamental, as regras orcamentais e aos principios da Lei n.°
73/2013, de 3 de setembro que aprovou o [RFALEI — Regime Financeiro das Autarquias
Locais e das Entidades Intermunicipais], e da estabilidade or¢amental [que consiste numa
situacdo de equilibrio ou excedente orgamental de acordo com o Sistema Europeu de
Contas Nacionais e Regionais] e da equidade intergeracional [relativo a distribuicdo de
beneficios e custos entre geragdes], entre outros, designadamente os principios da
solidariedade reciproca entre niveis da administracéo e da transparéncia orcamental.

Na elaboragdo das. demonstragOes previsionais para 2024 prevalecem algumas
incertezas ao nivel do desenvolvimento das atividades e projetos municipais, como das
projeces econdmicas para o pais, decorrentes das consequéncias da pandemia e do
impacto da Guerra na Ucrania e Israel como seja: a taxa de desemprego prevista, taxa
de inflacdo prevista, o défice orcamental e a taxa de crescimento do produto interno
bruto (PIB).

No ambito do processo de preparagao dos documentos previsionais para 2024, a

elaboracado do orcamento da CMS obedeceu as seguintes regras previsionais:

e As importéncias previstas para despesas com pessoal devem considerar apenas
o pessoal que ocupe lugares de quadro, requisitado e em comissdo de servigo,

Municipio de Sernancelhe 11/ 66
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tendo em conta o indice salarial que o funcionario atinge no ano a que o orgamento
respeita, por efeitos da progressdo de escalao na mesma categoria, e o pessoal com
contratos a termo certo ou cujos contratos ou abertura de concurso para ingresso

estejam devidamente aprovados, na data da elaboragao do orgamento.

As importancias a considerar nas rubricas Remuneracbes de pessoal devem
corresponder a da tabela de vencimentos em vigor, sendo atualizada com base na
taxa de inflagdo prevista, se ainda nao tiver sido publicada a tabela correspondente

a0 ano a que 0 orgamento respeita.

As importancias relativas aos empréstimos s6 podem ser consideradas no
orcamento depois da sua contratacdo, independentemente da eficacia do

respetivo contrato.

Quanto a elaboragao do Plano Plurianual de Investimento considerou-se:

192 fase:

Inscricdo de todas as iniciativas em curso dotando-se das correspondentes rubricas
orcamentais de montantes suficientes para a cabimentagdo dos respetivos

cronogramas financeiros atualizados.

Inscrigio das iniciativas para as quais, embora ndo se preveja realizagdo fisica no
ano de 2024, ndo apresentam, no momento da elaboragdo do orgamento, as

despesas totalmente pagas.

Inscricdo das iniciativas que ndo estando contratualizadas se reportam a atividades
com carater de continuidade cuja ndo execucdo, pdem em causa a preservagao

de ativos patrimoniais [ex. despesas manutengdo econservagao].

22 fase:

Identificacdo das situagdes socioecondmicas que exigem investimento.
Corelacionamento dessas situagdes com os objetivos definidos ou a definir.

Definicao dos projetos a realizar para satisfazer os objetivos

estabelecidos.

32 fase:

Relacionar cada projeto/acdo selecionado na 2.2 fase, com a correspondente

fonte de financiamento possivel de obter.

Mugicipio de Sernancelhe 12/ 66
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i

Com o presente relatdrio pretende-se prestar uma informagdo compreensivel e fidedigna, / \

aos que desejam analisar e avaliar, sobre o modo como foram elaboradas as
Demonstracdes Previsionais para 2024, e justificar os valores orgamentais propostos e \

sempre com total transparéncia. l
|

Contexto macroecondOmico

> Proje¢bes macroeconomicas orgamentais para o ano de 2024

A preparagdo de toda a documentagao previsional foi enquadrada num contexto S\
macroeconémico do pais e pela evolugdo recente das financas municipais. Para o \
desenvolvimento da sua atividade, o municipio ndo pode descurar o enquadramento ¥
macroeconomico e politicas orgamentais, que, enquanto elementos externos a atividade 1\y

autarquica, condicionam a sua atividade. Desta forma, a percecdo das condicicnantes |
! \\_ rf
T o
desenvolvimento das atividades em curso. /,f”r

- f
Engquanto se projetava uma recuperagao da economia, a invasao da Ucrania pela Russia

externas assume um importante papel no que toca a elaboracdo das demonstragGes
previsionais, ao destacar areas de atuag@o potenciais, assim como condicionantes ao

(facto geopolitico), iniciada a 24 de fevereiro de 2022, foi fulcral para condicionar a
evolugdo econdmica e do comércio a nivel mundial, bem como a nivel nacional, Traduziu-
se numa grande incerteza, instabilidade e escassez do mercado energético internacional \
e um grande aumento em diversas matérias-primas essenciais para a indlstria, bem %3(

como produtos de primeira necessidade.

As mais recentes previsdes do BCE e da OCDE, de setembro, preveem para o ano de
2024 uma desaceleragdo na economia portuguesa, com um crescimento do PIB de 1,5%,
situando-se acima da média da area do euro (0,7% e 1%, respetivamente, em 2023 e

2024), prevendo-se uma convergéncia face a zona euro.

» Enquadramento internacional

Numa perspetiva global, a invasdo da Rlssia na Ucrania e os seus efeitos no mercado

aumentaram a desaceleracdo do crescimento a nivel mundial.

A economia mundial devera no ano de 2024 abrandar ligeiramente, estando previsto um

crescimento de 2,7 % face a 3% do ano anterior.
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A OCDE prevé também uma recuperagao da Alemanha, com um crescimento na ordem
dos 0,9%, apds uma recessao em 2023, e um crescimento de 1,2% para a Franga. Em
Espanha, ha previsao de um abrandamento de 1,9% face a 2,3% no ano anterior € uma
estabilizacdo de crescimento em Itdlia na ordem dos 0,8%. E de salientar que apesar
destas percentagens, estes paises europeus encontram-se ainda acima da média da zona

euro.

Fora do espaco europeu, a OCDE prevé um abrandamento da economia norte americana
e uma melhoria no Reino Unico, sendo que a procura externa relevante para a economia

portuguesa deve acelerar em 2024 para 2,6%, apds o abrandamento em 2023 de 1,6%.

Podemos verificar nos gréficos apresentados que as previsOes efetuadas em setembro
acabam por ser menos animadoras face as previsdes da OCDE efetuadas em setembro.
Tudo indica que em 2024 economia abrande face aos resultados dos efeitos das politicas

monetarias dos principais bancos centrais.

Podemos salientar que em quase todos os paises dentro e fora da zona euro o PIB ira
decrescer face ao ano anterior, exceto a Franca e Alemanha como foi referido

anteriormente.

Grafico 1 Previstes da taxa de crescimento do PIB

B22z2 2oz W20z

Setembro Junho

il '||l| I\Ihl \M‘ll

Previsbes da OCDE também projeta um decréscimo no que se refere a taxa de inflagao

na maioria dos paises excetuando-se a China que devera passar de uma taxa de inflagao

de 0,5% em 2023 para cerca de 1,3% em 2024, como se verifica no grafico seguinte.
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Grafico 2 Previstes das taxas de inflacdo \\

|
seternbro Junho 1

i

A OCDE alerta que “a politica monetaria deve permanecer restritiva até que haja sinais
claros de que as pressdes inflacionistas subjacentes tenham diminuido de forma

duradoura.”

» Riscos Macroeconomicos

Quadro 1 - Enquadramento internacional

R T

Lrasel ment;} da proours extera relavante %} 83 16 2.6
Preco do patrdlea Breat WWSD/bbi) (2} 1.1 827 B80%
Taxa de juro de turlo prezg {média anpal, %] {b} 03 34 3¥
Taxa de chmbio do EUR/USD (médiz anval) 1,65 109 108
Nokag:
ip)previsae.
{AMIS FRires 40 PIBD 0 petrlen & %4 L e chmive do sund Tate 20 G0iar para 202372074 basalam-se oS Auros, 5o-CME Group.,
{byFulros da Eurhor 2 trés meses.

FOMTES: MIMISTERID DAS FIHANCAS; PETTTUICSES INTERNACTORALS.
Dado 0 conjunto de pressupostos em que se baseia o cendrio macroecondmico, e com o
intuito de verificar a respetiva sensibilidade, analisou-se o impacto de alguns riscos
externos e internos nos agregados macroeconomicos. Foram considerados quatro

choques nos principais agregados macroeconomicos em 2023 e 2024:
« Crescimento da procura externa relevante;
» Preco do petrdleo Brent;
o Taxas de juro de curto prazo;

e Taxa de cambio EUR/USD.

Verifica-se que a procura externa relevante para a economia portuguesa em 2023
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apresente um valor de 1,6%, um abrandamento abruto relativamente ao ano anterior,

verificando um pequenc aumento em 2024 de 2,6%.

De acordo com as previsdes dos mercados, o preco do petrdleo devera diminuir em 2024
de 82,7 USD/bbl para 80,9 USD/bbl respetivamente, podendo assim haver uma tendéncia

de apreciacao do ddlar face ao euro.

Quanto a politica monetaria, perspetiva-se que esta continue restritiva no ano de 2024, a
fim de trazer a taxa de inflagdo para o objetivo de estabilidade de pregos. Considerando o
mercado de futuros, as taxas de juro de curto prazo da drea do euro devem continuar a
subir para 3,7% em 2024.

Economia portuguesa
A economia portuguesa deve desacelerar no ano de 2024, num contexto marcado por um

elevado grau de incerteza geopolitica. De forma a dar conhecimento da previsao para a
economia portuguesa segue-se o quadro com as rubricas principais para de certa forma
perceber o cendrio em Portugal face a 2023 e 2024, no que toca ao PIB e as suas

componentes, a evolucdo de precos e também a evolugdo do mercado de trabalho.

Quadro 2 — Cenario macroeconémico (percentagem, pontos percentuais)

e
Mirstinko das Hnomcrs — Mindesdeto des Py —
. oz

M ¢ comgonerirs g derpesd (R Ge cetiamenes teal %]

HE [t ix IS 4 | 18
Consuma privade 11 i 11 o8 13
Consumo sidbiin 1A p 2 13 28 1)
loves § manto (FBLF) 0 13 41 34 53
Exaaraches de bans e sardpas 4 43 5 1 &3 L]
Isrgartaches de hens ¢ sandpas 1l 16 12 17 41
Contributos para o creschmiento d #8 4o
Procus: antemna 4 1.0 18 i8 21
#rocum estmena Houlda 73 12 L% i3 -1
Evoligiis dos gregos (faxa de nortagis, W]
Deflamrda MB 54 6% 5 57 30
HPL 8.1 L% ] 13 £1 18
IPC TA L83 19
Evoliaglo do meerado de rabalbo [texs de variagho, W}
Emprega jética de Contas Nadenais) 15 1% B 03 [+E1
lawa de desemprega % da populegio atin] Bt &7 67 [ %4 54
Produtvidade 2pavents do trabalbn 52 Lt 12 14 135
Remunerapies por takalhadar 57 &3 50 1] L3:]
Saidc das ballanas cormente ¢ de capital {em ' do M)
{apatzdadefneceisidade liguids de finandamens fioe ak adtenor 0.4 38 18 4 14
%aldo g2 balanca comenta 54 14 Bi 04 05
da gual:saide ca balanga de bens £ sendeos -3k 12 05 7 ALE
Saldo da belang de capital 03 24 17 21 15

Notag: 4 - astimativa; p = previsao.
FONTES: LBSTITLTO NACIORAL UE ESTATISTICA £ MIWISTERTO DAS FINANCAS,
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Projeta-se que em 2024 as exportagdes de bens e servigos devera decrescer 1,80% P q \
relativamente a 2023, 2,5% e 4,3% respetivamente, devido a desaceleragdo nos
mercados externos. Ja ao invés as importagoes terdo uma aceleracdo de 1,4 % face ao

ano de 2023, consistente com a evolugao do contetido importado da procura final. f | ; I

Em 2024, o crescimento do PIB assentard scbretudo na procura interna, repercutindo +
num menor dinamismo das exportacdes mantendo um consumo privado de 1,1%. No

mesmo sentido, é visivel um grande aumento no que toca ao investimento (FBCF) de I-;_Z({u
4,1%, um valor que ficou aquém do projetado no Programa de Estabilidade no valor de Lx_;. b
5,3%. Este diferencial advém do aumento dos custos de financiamento das empresas e

do aumento abruto das taxas de juro. __f'!fn

E também importante mencionar que o consumo publico deverd situar-se em 2,3%, valor ) E

acima do previsto no Programa de Estabitidade (1,2%).

No que toca ao emprego, este devera crescer 1,1% e 0,4%, respetivamente sendo que a

taxa de desemprego se mantém inalterada com um valor de 6,7%. Quanto as -~

remuneracoes por trabalhador, devera crescer em 8,3% e 5% em 2024, atenuando o e /

o

impacto das elevadas taxas de juro e da inflagdo relativamente ao rendimento disponivel. 3 ﬁ

Na dtica da inflacdo, medida pela variagdo do IHPC, perspetiva-se uma diminuigao pari,,-;ff _
3,3% em 2024. O IPC também deve desacelerar para 2,9%. Esta desaceleragdo reflete o
impacto acumulado do processo de normalizagdo da politica monetéria, bem como a
contencdo das presstes inflacionistas internas e dos pregos internacionais das matérias-

primas energéticas, alimentares e industriais.

Em suma, a capacidade liquida de financiamento da economia face ao exterior deve\%3
diminuir em 2024 para 1,8%, verificando-se um excedente da balanga corrente de 0.1%
e um excedente da balanga de capital de 1,7 %, valores inferiores ac ano de 2023. Esta
redugdo do excedente da balanga de capital entre 2023 e 2024 decorre da menor entrada

de fundos europeus associada a transicio entre quadros comunitarios.

Conta das Administragdes Publicas

A proposta de orgamento para 2024 refor¢a de certa forma o compromisso do Governo
com a melhoria continuada das condigbes de vida dos portugueses e garantir a equidade

e igualdade.

O orcamento de Estado esta assente num conjunto de medidas que visa melhorar o
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rendimento das familias, dos jovens e dos pensionistas e também num aumento do

investimento publico.

Pode-se afirmar, com base no Instituto Nacional de Estatistica € no Ministério das
Finangas que se perspetiva uma diminuigdo do saldo orcamental para 0,2% do PIB,
permitindo manter as contas publicas equilibradas.

Quadro 3 - Conta das Administragoes piblicas: 2023-2024

‘v’
4 Of M4
mﬂhdes deemus ’idﬂP‘IB L. h{‘&l

Receita corrente 112 198 118 8060 2.4 aan 55
Receita focal 65 228 68345 2449 251 5,2
Irapastos s/ produgdo e importagio 38047 41 347 a4 150 87
Impostas correntes 5/ rendimenta, pattimon:o 7 881 27998 10,5 101 0.4
Comribuigdes soc 2is 32548 33987 153 123 44

das quais: efetivas 27 468 2B 737 104 104 46
vendas ¥ a0 % 30 340 a4
Lutra recelta worente 5785 750 22 26 255

feceita de capital 258 4883 ir 18 MHe

Receita Yotat 115 057 123682 &85 i,y 75

Despesa coments 103 153 118 630 350 LR 22
Despesas om passoal 177173 23311 16,5 10,6 58
Consumo interméd.o 14 450 15525 55 56 7.4
Prestaghes sociais 45 819 49 929 7 183 -2

em drnheirn 42 $20 44 513 159 14,1 59
em espécie & £98 5316 1.8 19 13.2
Subsidios 2216 2 059 D& 4,7 -4l
Juras 5668 6270 21 23 mwe
Outra despesa corrente B 238 7536 24 2.7 210

Despesa de capital 8713 1 389 3,7 45 ns
Formagao bruta ge capital o 7404 9197 4B 33 pL I
Outra despesa de capltal 2309 3191 09 1,2 38,2

Despesa total 112 856 X3 01% L FE s G0

Capj+}/neces.|-) lguida de financiamantc 21909 6635 on 02

Saldn primars I 259 64933 3.0 25

FOWTES; INSTITINO NACIONAZ DE ESTATISTICA E MINISTEREC DS FINARCAS,

Prevé-se que a receita total devera crescer cerca de 7,5% relativamente ao ano de 2023.
O aumento desta receita deve-se a um aumento dos impostos sobre a producdo e
importacdo e ao aumento de impostos dobre o rendimento e patriménio. O aumento da
receita total deverd ser influenciada pelo crescimento da receita de capital (70,9%),
incorporando as verbas no dmbito do PRR.

Ao nivel da despesa total prevé-se também um crescimento de 9%. Dentro dessa
despesa confirma-se um aumento em prestacdes sociais (6,6%), como a atualizagdo das
pensdes , o reforgo de prestagdes de combate a pobreza, apoio aos jovens e as familias,
através do alargamento do abono de familia e do Programa Incentiva + Transpottes,
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a2t
bem como o apoio as rendas. /\: y

Quanto ao investimento (formagdo bruta de capital fixo), prevé-se um grande aumento W /] '
de 24,2% que se traduz pela transigdo climatica, transicdo digital nas administraces } lﬁ;ﬁﬁ?
pUblicas, Instalagdo de centros tecnoldgicos especializados, investimentos em .'I
infraestruturas tecnoldgicas e fisicas do Servigo Nacional de Salde, expansdo do parque |
plblico habitacional e a melhoria de mecanismos de apoio ao acesso a habitacgo.

™,
l 1&1

A despesa com o consumo intermédio também aumentou 7,4%, também influenciado ‘-
pelas iniciativas previstas no ambito do PRR, pelo reforgo do Servigo Nacional de Salde e

pelo aumento dos encargos fixos das Administragdes Publicas. ‘i 4B

Também se ird verificar um aumento no que se refere as despesas com pessoal (5,5%),
devido as atualizagdes remuneratdrias e nas respetivas progressdes de carreiras. Quanto : ,(7;”
& rubrica de “outras depesas correntes” o aumento de 21% deve-se & melhoria de fi
compensagao nos apoios aos estudantes do ensino superior, as iniciativas do PRR, no

ambito das energias renovaveis, eficiéncia energética e descarbonizacdo. k f
1 .,

No que toca aos juros reflete-se também um aumento de 10,6%, derivado da subida das ' _

taxas de juro iniciada no ano de 2022 e o consequente impacto no servigo da divida \

plblica.

Verifica-se um decréscimo relativamente aos subsidios de cerca de 7,1%, influenciada \
pelas medidas de mitigacdo aos efeitos do aumento dos pregos da energia direcionados

para as empresas.

Plano de Recuperacgido e Resiliéncia (PRR)

O Plano de Recuperacgdo e Resiliéncia (PRR) é um programa de aplicagdo nacional, com
um periodo de execucdo até 2026, que visa implementar um conjunto de reformas e

investimentos.

A execucdo do PRR mantém-se prioritaria, sendo que em contexto um pouco diferente
daquele que foi concebido e aprovado, devido a conjuntura decorrente dos efeitos da
agressdo militar da Rlssia e Ucrania. A Guerra acabou por causar disrupgdes nas
cadeias internacionais de abastecimento e um grande aumento generalizado e

globalizado da taxa de inflagdo.

Neste seguimento, Portugal submeteu uma proposta de revisdao do PRR, a Comiss&o
Europeia em maio de 2023 com o intuito de atualizar as subvencdes, com um adicional
de 1,6 mil milhdes de euros e um reforco de 3,2 mil milhdes de euros em empréstimos
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para fazer face ao agravamento de custos e a uma proposta mais ajustada ao atual

contexto econdmico internacional.

O PRR continuara no ano de 2024 garantir um pais mais resiliente e mais preparado para
dar resposta os desafios da dupla transigo digital e climatica e da prote¢ao social e
servigos publicos.

Para o ano de 2024 destaca-se as principais metas a atingir com o PRR, conforme consta
no Orcamento de Estado 2024:

4 Disponibilizagio de 7.200 camas adicionais para estudantes do ensino superior,
dos 18.000 lugares previstos até ao final do PRR;

& Reforco da capacidade de resposta da Rede Nacional de Cuidados Continuados
Integrados (RNCCI) e da Rede Nacional de Cuidados Paliativos (RNCP}), na

vertente domicilidria, através da criagao de 1.200 novos lugares;

4+ Conclusdo do investimento do aumento da capacidade de resposta de
hospitalizagdo domicilidria, com o objetivo de apoiar 5.000 utentes através da
prestacdo de cuidados de salide no seu domicilio;

% Apoio a renovacdo de 830.000 m2 de edificios residenciais privados dos 1.020.000
m2 previstos até ao final do PRR;

# Conclusdo do investimento de apoio a celebragdo de 30.000 contratos de trabalho
de duragdo indeterminada, no &mbitoc do Programa Compromisso Emprego
Sustentavel.

4+ Construcdo da linha BRT do Porto, em Matosinhos;

% Apoio a 12.500 PME por aceleradoras de comércio digital das 25.000 previstas até
ao fim do PRR;

+ Conclusdo do investimento de instatacdo de 1.300 laboratdrios de educagao digital

em escolas pUblicas do ensino basico e secundario.

Salienta-se para o facto que em 2024 a meta serd acompanhar os préximos
investimentos que representam cerca de 5,9 mil milhdes de euros e garantir a

concretizagao atempada dos investimentos e reformas do PRR.

O plano tem como objetivo promover o crescimento econémico e criar
emprego, aumentando assim o Produto Interno Bruto (PIB) de Portugal de
1,5% para 2,4% até 2026.
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Portugal 2020 <

No ano de 2024, este sera o ano de encerramento de muitas operacdes e de

R
=1
1.

encerramento dos Programas, verificando-se neste ano a atribuicdo dos (ltimos

pagamentos e consequentemente a prepara¢do do fecho de contas para afericdo dos .

resultados atingidos com este Programa.
Verificou-se no final do primeiro semestre de 2023 uma taxa de execugao de 90%. Dos

apoios do Portugal 2020 traduziu-se na concretizagao de projetos como:

& Inclusdo Social e Emprego: Cerca de 110.000 pessoas beneficiaram de apoios a | -

contratacdo, bem como acdes de formacdo e equipamentos sociais e de salde; | N

4 Capital Humano: Apoio a 360.000 jovens em vias profissionalizantes, 8.000 ] ' 7/
bolseiros em formacao avancada e mais de 960 infraestruturas de acolhimento a / ] /

criangas; [ /4
L-
+ Competitividade e Internacionalizacdo: Apoio a 39.000 empresas e 5.000
projetos 1&D; L ] [

4 Sustentabilidade e Eficiéncia no uso de recursos: Apoio a 9.400.000 agregados A

familiares;
+ Desenvolvimento Rural: Apoio a 8.700.000 mil projetos de desenvolvimento local.

& Assuntos marttimos e pescas: Apoio a 285 projetos de saude plblica e animal e
apoio a 127 projetos no dominio da protecdo e restauracdo da biodiversidade e

dos ecossistemas marinhos.

Receitas e Despesas na Administrac¢do Local

Conforme o artigo 25° n° 1 do RFALEI, a reparti¢ao dos recursos publicos entre o Estado
e 0s municipios, tendo em vista o equilibrio financeiro, é obtida das sequintes formas de
participagdo;

e O valor global do fundo de equilibrio financeiro (FEF) a repartir pelos
municipios € igual a 19,5% da média aritmética simples da receita proveniente
dos impostos sobre o rendimento das pessoas singulares (IRS), os impostos
sobre o rendimento das pessoas coletivas (IRC) e o imposto sobre o valor

acrescentado (IVA).

e Subvencdo especifica, determinada a partir do Fundo Social Municipal (FSM),
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cujo valor corresponde as despesas relativas as atribuicdes transferidas da

administracdo central para os municipios.

s Participacdo variavel de 5/prct no IRS, calculada sobre a respetiva coleta
liquida das dedugdes previstas no artigo 78° n°1 do cddigo do IRS.

s Participacdo de 7,5/prct na receita do IVA cobrado nos setores como o
alojamento, dgua e gds, comunicagdes, restauragao, calculada nos termos do
artigo 26°-A do CIVA.

Além disso, a receita dos impostos referidos corresponde a receita liquida destes
impostos no pentltimo ano relativamente aquele a que a Lei do Orgamento do Estado
se refere, com impacto nas receitas em 2024. Pode-se verificar também no quadro4 que
as transferéncias do Orcamento de Estado para a Administragao Local, nomeadamente

as que decorrem da Lei das Finangas Locais, apresentam um aumento de 12,8%.

Para o ano de 2024 prevé-se que a Administragdo Local apresente um saldo superior ao
estimado para 2023, resultante de um crescimento da receita superior ao previsto para

a despesa.

Analisando as tabelas, destaca-se ao nivel da receita o crescimento das transferéncias
de 21,8% associado ao processo de descentralizacdo de competéncias para os
municipios (17,2%) e das verbas provenientes da Uniao Europeia (10,2%) e para a
receita fiscal de 3%.

Quanto ao indicador da despesa, a evolugdo prevista assenta essencialmente no que diz
respeito ao crescimento do investimento (19,8%) impulsionado pelo projeto no ambito
do PRR, verificando-se um decréscimo nas despesas com pessoal de 13,3% para 6,8%,

e na aquisicao de bens e servigos de 11,3% para 7,9%.

Para 0 ano de 2024 prevé-se gue a Administracdo Local apresente um saldo de 474,4
milhdes de euros, superior ao ano anterior, que resultou de um crescimento de receita
efetiva de 12,8%.

No que respeita a despesa, a evolugdo esperada assenta, essencialmente no

crescimento do investimento (19,8%), impulsionado pelas iniciativas no ambito do PRR.
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Quadro 4 — Receitas e Despesas da Administracdo Local (milhSes de euros)

2003 Taxa de Varlagio (%)
R mal| | w220 | wasan
Recelta Efetiva 113135 1z 3588 128379 8.2 12,8
Receits Fiscat 39183 49006 40263 02 30
da qual:
(1] 15309 14848 15398 -1 30
Mt 14892 1 654,45 16872 -2b 20 [ ?311}91
Transferéncias £ 4182 2825 T8 156 215 e
05 QUINS:
Lei das Finargas tocais 33024 I4ng5 39919 3,2 172 -
unido kumpeia B837.1 ¥98.1 8154 »A w2 - "V,
Chstra Receita 19770 2 186.8 IIB70 b 46
_Dﬁp!sa Eietva 108885 12 331.1 13 4636 113 102
Despesas com pessoal 36571 41453 4 4260 133 X (/
AnuisicEo de bens @ servigos 24675 315014 35604 113 g 7
Evestimento 25201 29881 35555 i7.8 158 L/
Chtra 11439 1806.4 19407 36 63 4
Saldn glohal 4i50 1376 4144 ff R
ﬂmnsm«aﬂammﬁulﬂmmﬂpﬂmn repuesias, Proprama 0e Apale & REGuCAs Talliria nos Transpostes POLE00S & Plane e
wenmfx & Dranchendistias 09 Las das Pnancas Looas CIEm, ndque respeita S particlps: 8y Do TRS ¢ 0o IVA. 3penas os Mumicpls 6o
Fm Mmmﬂmmrmuss DiRECHC-GERAL OAS AUTARQLIAS LOCATS, P
L

Quadro 5 — Transferéncias do orcamento do Estado para a Administragdo Local (milhdes de

euros)
;"\.
Taxa de varisgho (%)
_ =
rgamemnts

leidisﬂnln;ﬂlﬂs 33024 34085 iy L ¥ 1
funda de Equlhhrlu Fianceun {FEF) {a) 11948 23B1 27855 81 194
Fundo Social Maniopal {FSM) 3082 2§53 544 -30,2 152
Parudipagione IBS (B} 8803 sins 484.2 3 232
Partcipeedo po ivA (B 22 613 el 455 732
hinds 42 Financlamento das Fregues ks JEFF o rii3 ] 232 3494 59 192
Furdo de Financlamento da Descamializaglo (FFD) 88,0 149 13622 1569 13,1
Ouwras A6 494 sS4 158 61
Tedal 3614 ABELT 54085 23 160

Hatas:

{R)Incd pmontamte £ colung {31 00 maps 12 06 Cegaento ot Estad.

{D) 50 Incial 95 MUIIDI0s 50 Cortinents.

{7 Incie o MRt el CouK {2100 Mifa 12,00 Creanmenio do Estadd.

FONTE: MINISTERTE G5 I NCAS,
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Relacdao das Responsabilidades Contingentes [Art.? 469, n.° 1, alinea a]
do RFALEI]

Tendo em conta o artigo 5° do RFALEI, todas as autarquias locais estdo sujeitas, na
aprovacdo e execugdo das suas demonstracGes previsionais ao principio da estabilidade
orcamental, pressupondo a sustentabilidade financeira, bem como uma gestdo
orcamental equilibrada por parte do municipio, incluindo as responsabilidades

contingentes por si assumidas, conforme o n® 2 do mesmo artigo.

No artigo n®2 alinea i) do RFALEI, considera “as responsabilidades contingentes,
possiveis obrigacoes que resuftem de factos passados e cuja existéncia é confirmada
apenas pela ocorréncia ou ndo de um ou mais acontecimentos futuros incertos néo
totalmente sob controlo da entidade, ou obrigagbes presentes que, resultando de

acontecimentos passados, ndo sdo reconhecidas porque:

a] Ndo é provdvel que um ex-fluxo de recursos, que incorpora beneficios

econdmicos ou um potencial servio, seja exigido para liguidar as obrigagoes; ou
b] ©montante das obrigagbes ndo pode ser mensurado com suficiente fiabifidade. ”

As responsabilidades contingentes sdo normalmente tipificadas em cinco categorias: [1]
Garantias concedidas a terceiros; [2] Contencioso — processos em contencioso de onde
possam resultar responsabilidades para a entidade; [3] PPP/Concessdes — contingéncias
financeiras e legais decorrentes de concessdes e PPP’s ndao expressas nas contas da
entidade, tais como reequilibrios, contrapartidas e subsidios financeiros; [4] Leasing
operacional; [5] Capital subscrito e ndo realizado.

Paradar cumprimento a alineaa] don.® 1 do artigo 46.9 da Lein.© 73/2013, de 3 de setembro
[RFALEI], o Municipio de Sernancelhe deve identificar no seu orgamento municipal o
relatério que contenha a apresentacdo e fundamentagdo da politica orgamental
proposta bem como incluir a identificacido e descrigao das responsabilidades

contingentes, indicadas.
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Quadro 6 - Responsabilidades Contingentes

“Tribunal 245/22.2Bevis Agdo comum Petroponte, Lda Licenciamenta de 30000,01 € 'Aguardka [
Administrativ utilizagdo de sentenga
o e Fiscal de posto de
Viseu abastecimento
Tribunal 242122 8Bevis Agdo comum Joaguim Rodrigues Obras coercivas 30000,01 € Aguarda
Administrativ Santos sentenga
o & Fiscal de
Viseu
Juizo Lacal 6160/22.2T8LSB Agdo de Crédito Agricola Dang patrimonial 22 664,50 € Aguarda
Civel de responsabilidad Seguros -SA emergente de sentenga
Lisboa e contratual- acidente de

seguradora viagdo
Tribunal 418/21.5Bevis Agfio comum Améndlo Roberto Legalizag8o da 13568,00 € Aguarda
Administrativ Gomes Cardoso habitagdo senfenca
o e Fiscal de unifamiliar
Viseu
Juizo de 61/21.9T8VIS Agdo comum Teresa Pula Questdo entre 201046 € Aguarda
Competéncia particulares sentenca
Genérica de
Moimenta da
Beira
Tribunal 314/13.0Bevis Acdo comum Aguas de Trés-os- Pagamento de 28879,61€ Aguarda
Administrativ Montes e Alto faturas sentenga
o e Fiscal de Douro,SA
Mirandela

Norma de Execucdo Orcamental [Art.? 46° n.° 1, alinea d] do
RFALEI]

medidas para orientar a execucao orcamental em 2024

Capitulo I — Ambito e principios genéricos

Artigo 1° - Definicao e objeto
1. O presente articulado estabelece regras e procedimentos complementares
necessarios a execucdo do orcamento em conformidade com o RFALEI na sua parte em
vigor, do SNC-AP [Sistema de Normalizacdo Contabilistica aplicavel as Administragtes
Plblicas], aprovado pelo Decreto-lei n.© 192/2015, de 11 de setembro, da Lei n.© 8/2012,
de 21 de fevereiro [doravante designada Lei dos Compromissos € Pagamentos em Atraso
— LCPA], do Decreto-Lei n.© 127/2012, de 21 de junho, do Decreto-Lei n.© 18/2008, de
29 de janeiro [Cadigo dos Contratos Pablicos] e da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho [Lei
Geral do Trabalho em Fungbes Pulblicas], todos com as respetivas alteragGes,
constituindo estes diplomas legais, no seu conjunto, 0 quadro normativo aplicavel a
execugdo do Orgamento do Municipio no ano de 2024, atentos os objetivos de rigor e

contencao orcamental.
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Artigo 20 - Ambito
As normas regulamentares de execucéo do orcamento sdo aplicaveis a todas as unidades
orgénicas uma vez que as demonstraces previsionais do Municipio tém implicagdes, quer

diretas quer indiretas, na instrucdo de processos da competéncia das mesmas.

Artigo 3° - Validade
A validade do presente normativo € coincidente com o periodo de vigéncia das

demonstracdes previsionais para o periodo econdmico de 2024.

Artigo 4° - Execugdo or¢camental
1. Na execucdo dos documentos previsionais, dever-se-a atender aos principios da
utilizacdo racional das dotacOes e da gestdo eficiente da tesouraria. Segundo estes
principios a assun¢3o de encargos geradores de despesa deve ser justificada quanto a

necessidade, utilidade e oportunidade.

2. Os servicos municipais sdo responsaveis pela gestdo do conjunto dos meios
financeiros, afetos as respetivas éreas de atividade, e tomardo as medidas necessarias
a sua otimizagdo e rigorosa utilizagdo, face as medidas de contengdo de despesa e de
gestio orcamental definidas pelo Executivo Municipal, bem como as diligéncias para o
efetivo registo dos compromissos a assumir em obediéncia LCPA, ndo obstante a

possibilidade de exclusdo do @mbito de aplicagao da mesma.

3. A adequagdo dos fluxos de caixa das receitas as despesas realizadas, de modo que

seja preservado o equitibrio financeiro, obriga ao estabelecimento das seguintes regras:

a] Registo, no inicioc do ano, de todos os compromissos assumidos de periodos
econémicos anteriores que tenham fatura ou documento equivalente associados

e ndo pagos [divida transitada];

b] Registo, no inicio do ano econdmico, de todos os compromissos assumidos em

anos anteriores sem fatura associada;

c] Registo dos compromissos decorrentes de reescalonamento dos compromissos

de anos futuros e dos contratualizados em anos anteriores;

d] Cumprimento do duplo cabimento para as despesas com financiamento externo.
Assim, s6 poderdo ser autorizadas despesas com compensagdo em receita desde
que estas tenham sido devidamente aprovadas e homologadas pelas entidades
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financiadoras e no valor exato das despesas elegiveis.

Artigo 5.2 - ModificagOes ao Orcamento e as Grandes Opcdes do Plano

7.

O Presidente da Camara Municipal, baseado em critérios de economia, eficacia e
eficiéncia, tomara as medidas necessarias a gestdo rigorosa das despesas publicas
locais, reorientando, através do mecanismo das modificagdes orgamentais, as dotacbes
disponiveis de forma a permitir uma melhor satisfagao das necessidades coletivas, com
o menor custo financeiro, no cumprimento estrito do disposto na Norma de
Contabilidade Pudblica 26 — Contabilidade e Relato Orgamental e das competéncias dos
orgdos municipais estabelecidas no anexo I da Lei n.¢ 75/2013, de 12 de setembro e

anteriores alteracdes [doravante designada RIAL].

Artigo 6° - Registo contabilistico
. Os servicos municipais sao responsaveis pela correta identificagdo da receita a liquidar

e cobrar pela unidade responsavel pela gestdo financeira.

. As faturas ou documentos equivalentes devem ser enviadas pelos fornecedores

diretamente para a Divisao Administrativa e Financeira / Servigo de Contabilidade.

0@%5
i

\ 'T_lr-.-.*.
= o,
5
|
)
i

/)
- J({

—1l
. As faturas indevidamente recebidas nos outros servicos municipais terdo de ser”/

reencaminhadas para a Divisdo Administrativa e Financeira / Servigo de Contabilidade,

no prazo maximo de 1 dia (qtil.

Os documentos relativos a despesas urgentes e inadidveis, devidamente
fundamentadas, devem ser enviados a Divisao Administrativa e Financeira / Servico de
Aprovisionamento no prazo de 24 horas, de modo a permitir efetuar o compromisso

até ao 5.9 dia atil posterior a realizagdo da despesa.

. Os documentos relativos a despesas em que estejam em causa situacOes de
excecional interesse publico ou a preservacao da vida humana devem ser enviados a
Divisdo Administrativa e Financeira/Servico de Aprovisionamento em 2 dias Uteis, de
modo a permitir efetuar o compromisso no prazo de 10 dias apds a realizagdo da

despesa.

. Os documentos relativos a despesas referentes as situactes descritas em 4 e 5 devem
ser acompanhados de nota justificativa suficientemente detalhada para caracterizar e

fundamentar a natureza excecional da mesma.

Os documentos, registos, circuitos e respetivos tratamentos, sdo as constantes da

™M
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Norma de Controlo Interno em vigor.

Artigo 7.9 - Gestao dos investimentos
1. A gestdo dos investimentos executar-se-a nos termos do Regulamento de Inventario e

Cadastro do Patriménio Municipal, bem como nas Normas de Contabilidade Publica
[NCP] aplicaveis e no estipulado no Classificador Complementar 2, previstos no
Decreto-Lei n.¢ 192/2015, de 11 de setembro [SNC-AP].

2. As aquisicbes de investimentos efetuam-se de acordo com as grandes opgdes do plano,
nomeadamente o Plano Plurianual de Investimentos e com base nas orientagdes do
Org30 Executivo, através de requisicdes externas ou documento equivalente,
designadamente contratos, emitidos ou celebrados pelos responsaveis com
competéncia para autorizar despesa, apds verificagdo do cumprimento das normas

legais aplicaveis.

Artigo 8° - Gestdo de Inventarios
1. O inventario de bens sera um recurso de gestdo a usar apenas no estritamente

necessario a execucdo das atividades desenvolvidas pelos servigos.

2. A regra serd a de aquisicdo de bens, sem armazenagem, ou com um periodo de

armazenagem minimo.

3. Os procedimentos, responsabilidades especificas e documentagdo de suporte, no

ambito da Gestéo de Stocks, constam da Norma de Controlo Interno em vigor.

Capitulo IT — Receita orcamental

Seccdo I — Principios

Artigo 9° - Principios gerais para a arrecadacgao de receitas
1. Nenhuma receita podera ser liquidada e arrecadada se ndo tiver sido objeto de
inscricdo orcamental adequada, podendo, no entanto, ser cobrada para além dos
valores inscritos no Orgamento, conforme disposto na NCP 26 do SNC-AP.

2. Sem prejuizo do disposto no niimero anterior, de acordo com o previsto na NCP 26 do
SNC-AP, pretende-se evitar a existéncia de execugbes acima de 100% em
determinadas receitas, quando existam outras com execugdo baixa, devendo nesse

caso serem efetuadas alteragOes orcamentais permutativas, sendo que, quando o
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orgamento da receita estiver globalmente acima dos 100%, que ndo sera necessario (_)é
fazer essas alteragdes. I\
V)
3. As receitas liquidadas e ndo cobradas até 31 de dezembro, para além do registo em

receitas de periodos futuros [de acordo com a NCP 26 do SNC-AP], devem ser b

contabilizadas pela correspondente classificacdo orgamental do Orgamento do ano em

T
" =
k
2
i

que a cobranga se efetuar. 3 i )

4. A liquidacao e cobranga de taxas e outras receitas municipais serdo efetuadas de
acordo com o disposto nos regulamentos municipais em vigor que estabelecam as
regras a observar para o efeito, bem como os respetivos quantitativos e outros

diplomas legais em vigor.

5. Em conformidade com o n.2 1 do artigo 9° da Lei n.9 53-E/2006, de 29 de agosto, . ‘}G\Tb
poderd proceder-se a atualizacdo do valor das taxas com base no indexante

regulamentarmente previsto. W
6. Deverdo ainda ser cobradas outras receitas préprias do Municipio relativamente a bens (

e servicos prestados, sempre que se torne pertinente, mediante informacao justificada )

/L

gestado financeira. =
Seccdo II — Entrega das receitas cobradas w

e proposta de valor a apresentar pela respetiva unidade organica responsavel pela Q-
Artigo 10° - Cobrancas pelos servigos municipais

~
1. As receitas cobradas pelos diversos servigos municipais dardoe entrada, em regra, na ﬂ
Tesouraria, no proprio dia da cobranca até a hora estabelecida para o encerramento

das operagdes.

2. Os procedimentos, responsabilidades especificas e documentagao de suporte, constam
da Norma de Controlo Interno em vigor.

Seccdo III — Isencoes e redugoes
Artigo 11.° - Isengoes e reducdes de taxas

1. No periodo econémico de 2024, para efeitos do disposto no n.° 2 do artigo 16° da Lei
n.0 73/2013, de 3 de setembro, é fixado o valor de 20.000,00 € como limite a despesa

fiscal.
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2. Até ao limite fixado no nimero anterior pode a Cémara Municipal, sob proposta
devidamente fundamentada, conceder isengdes ou redugdes dentro dos limites
estabelecidos nos regulamentos municipais, em respeito pelo principio da legalidade
tributaria previsto no n.® 9 do artigo 16° da Lei n.® 73/2013, de 3 de setembro.

3. A concessao de isengbes ou redugdes ao abrigo do n.? 2 fica limitada, por sujeito
passivo, a 25% do limite fixado no n.° 1, quando ultrapassado este valor a isengao ou

reducdo deve ser autorizada pela Assembleia Municipal.

4. As isencbes ou redugbes concedidas a favor de pessoas singulares ou coletivas dos
setores privado, cooperativo e social, bem como das entidades publicas fora do
perimetro do setor das administragdes publicas no @mbito do Sistema Europeu de
Contas Nacionais e Regionais, ¢ considerada um beneficio concedido para efeitos da
Lei n.0 64/2013, de 27 de agosto, sem prejuizo do artigo 3.2 do mesmo diploma, e
concorre para o computo dos demais beneficios concedidos em numerdrio e/ou em

espécie.

Seccdo IV — Restituicoes
Artigo 12° - Restituicdo de importancias recebidas

1. A restituicdo de importancias recebidas compete a Divisdo Administrativa e Financeira
até ao montante de 5.000 euros, mediante proposta prévia dos servicos municipais,

que deverao obrigatoriamente fundamentar as razdes que o justificam.

2. A partir do valor referido no ponto anterior, a restituicdo de importancias recebidas
compete ao Presidente da Camara ou a Camara Municipal, consoante os valores, em

conformidade com o disposto no artigo 16.°.

Capitulo III - Despesa orgamental

Seccdo I — Principios e regras

Artigo 13.9 - Principios gerais para a realizacdo da despesa
1. Na execucdo do orcamento da despesa devem ser respeitados os principios e regras
definidos no SNC- AP, no Decreto-Lei n.© 197/99, de 8 de junho, no Cddigo dos
Contratos Publicos e ainda as normas legais disciplinadoras dos procedimentos

necessarios a aplicacdo da LCPA, constantes da Lei n.0 8/2012, de 21 de fevereiro e
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do Decreto-Lei n.° 127/2012, de 21 de junho.

2. Nenhum compromisso pode ser assumido sem que tenham sido cumpridas |

cumulativamente as seguintes condiges: -l !

a] Verificada a conformidade legal e a regularidade financeira da despesa, nos
termos da lei;

b] Registado, previamente a realizacdo da despesa, no sistema informatico de apoio ) e
a execugao orgamental; |

¢] Emitido um nimero de compromisso valido e sequencial que é refletido na

requisicao externa ou documento equivalente;

3. Nenhum compromisso pode ser assumido sem que se assegure a existéncia de fundos

disponiveis.

4. As despesas s6 podem ser cabimentadas, comprometidas, autorizadas e pagas, se
tiverem cobertura orgamental, ou seja, no caso dos investimentos, se estiverem Y
inscritas no Orgcamento e no PPI, com dotacdo igual ou superior ao valor a | x4/
comprometer e, no caso das restantes despesas, se o saldo orcamental na rubrica *,

respetiva for igual ou superior ac valor do encargo a assumir. = |'|

5. As ordens de pagamento da despesa caducam a 31 de dezembro, devendo o_— | '
pagamento dos encargos regularmente assumidos e ndo pagos até 31 de dezembro

ser processados por conta das verbas adequadas do orgamento do ano seguinte.

Artigo 14.° - Tramitacao dos processos de despesa
1. Em 2024, os servigos responsaveis devem privilegiar a utilizagdo da plataforma

eletrénica para as aquisicbes de bens, servigos, empreitadas ou concessbes quer
tenham contrato de fornecimento continuo ou ndo, em respeito pelo Codigo dos

Contratos Publicos, na versgo em vigor.

2. A aplicagdo do numero anterior podera ser dispensada guando seja adotado o
procedimento de ajuste direto simplificado ou em situacdes excecionais devidamente

autorizadas pelo 6rgao competente para a autorizagao da despesa.

3. Por regra, em cada requisicao deve estar justificada a necessidade de realizacdao da

despesa.

4, Cumpre a unidade responsavel pelo aprovisionamento realizar e coordenar toda a
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tramitacdo administrativa dos processos aquisitivos, em articulagdo com os demais

servicos.

5. Para efeitos do referido no numero anterior, cada unidade ou equiparada,
responsabilizar-se-a pela definicdo exata das caracteristicas técnicas especificas,
nomeadamente, dos bens, servicos, ou empreitadas a adquirir, as quais constardo do

respetivo cademo de encargos.

Artigo 15° - Conferéncia e registo da despesa
A conferéncia e registo, inerentes a realizacdo de despesas efetuadas pelos servigos
municipais, deverdo obedecer ao conjunto de normas e disposicdes legais aplicaveis e as

regras de instrugdo de processos sujeitos a fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.

Seccdo II ~ Autorizacdo da despesa e pagamentos
Artigo 16.°2 Competéncia

1. Sdo competentes para autorizar despesas, nos termos do n.° 1 do artigo 18° do
Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de junho, quando digam respeito a execugdo do

orcamento do Municipio, as seguintes entidades:
a] Até 149.639,47 €, o Presidente de Camara;
b] Sem limite, a Camara Municipal.

2. Compete ao Presidente da Assembleia Municipal, nos termos do n.° 2 do artigo 30° da
Lei n.% 75/2013, de 12 de setembro, autorizar a realizagao de despesas orcamentadas,
relativas ao orcamento de funcionamento da Assembleia Municipal, comunicando o
facto, para os devidos efeitos legais, incluindo os correspondentes procedimentos

administrativos, ao Presidente da Camara Municipal.

3. Sem prejuizo do disposto nos nlmeros anteriores, a8 competéncia para autorizar o
pagamento de todas as despesas, independentemente do drgdo que as autorizou, é
do Presidente da Camara Municipal nos termos da alinea h] do n.° 1 do artigo 35° da
Lei n.© 75/2013, de 12 de setembro.

Artigo 17.° Delegagao de competéncias
1. Por despacho do Presidente da Camara, datados de 09.10.2021, foram delegadas as

suas competéncias proprias, em matéria de realiza¢ao e autorizagdo de despesas, nos
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vereadores a tempo inteiro, no @mbito das suas fungdes. ||

2. Por despacho do Presidente da Cémara, datado de 09.10.2021, foram delegad
competéncias no dirigente da Divisédo Administrativa e Financeira para autorizacdo de
despesas, nos termos do artigo 38° da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro,

identificadas no referido despacho. | k'l‘l'

Artigo 18.° - Apoios a entidades terceiras
Os apoios a entidades terceiras, excluindo freguesias, carecem de proposta

fundamentada do Presidente da Camara, Vereador ou unidade organica competente e
de informacao financeira prévia que a submetera a decisdo do Presidente da Camara e
submissdo, para aprovagac, a Cdmara Municipal, nos termos da alinea u] do n.° 1 do
artigo 33.° da Lei n.© 75/2013, de 12 de setembro, exceto quando existam
regulamentos aprovados e em vigor para o efeito, cabendo, neste caso, ao Presidente
da Camara ou Vereador com competéncia delegada, a decisdo sobre os apoios a

conceder.
Artigo 19.° - Apoio as competéncias materiais dos érgéos das }f
Freguesias [ _~

1. Durante o periodo econdmico de 2023, para efeitos do disposto na alinea j] do n.o L —"7

formas de apoio as freguesias em reforgo da sua capacidade para prossecucdo das
respetivas competéncias materiais estabelecidas no artigo 16° do mesmo diploma:

do artigo 25° da Lei n.© 75/2013, de 12 de setembro, autorizam-se as seguintes W
a] Em numerario até ao limite constante das grandes opgdes do plano; %/

b] Em espécie, através da disponibilizagdo pontual de recursos humanos e

patrimoniais.

2. A concessdo do apoio referido no nlimero anterior carece de pedido fundamentado da
Freguesia e de informacdo financeira prévia da unidade responsavel pela gestdo
financeira, que submetera a decisdo do Presidente da Camara.

Artigo 20.°2 Assungao de compromissos plurianuais
1. Para efeitos do previsto na alinea c] do n.° 1 do artigo 6° e n.° 4 do artigo 16°,
ambos da Lei n.© 8/2012, de 21 de fevereiro [LCPA], e do artigo 12° do Decreto-Lei
n.© 127/2012, de 21 de junho, a Assembleia Municipal concede autorizacdo prévia

genérica favoravel a assungéo de compromissos plurianuais, nos casos seguintes:
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a. Resultem de projetos ou acdes constantes das Grandes Opgoes do Plano
[PPI / PAMR];

b. Resultem de reprogramacgdes financeiras decorrentes de acordos de
pagamentos, quando legalmente admissiveis, e alteragdes ao cronograma

fisico e/ou financeiro de investimentos e outras despesas;

c. Despesas com aquisicio de bens e servigos em fornecimentos continuos
de bens e servicos destinados a utilizagdo nos Equipamentos e Edificios
Municipais, € materiais a incorporar nas obras por administragdo direta a

executar pela Autarquia no dmbito das suas competéncias proprias.

2. Os encargos com cada uma destas despesas nao podem exceder o limite de 99.759,58
€ em cada um dos anos da sua contratacao e o prazo de execugdo de 3 anos.

3. Nas situacbes em que o valor do compromisso plurianual € inferior ao montante a que
se refere a alinea b] do n.° 1 do artigo 22.° do Decreto-Lei n.© 197/99, de 8 de junho,
a competéncia referida na alinea ¢] do n.° 1 considera-se delegada no Presidente de
Cémara.

4. Deve ser presente as sessdes ordinarias da Assembleia Municipal uma listagem com os
compromissos plurianuais assumidos ao abrigo desta autorizagdo prévia genérica

concedida.

Artigo 21.°- Autorizacoes assumidas
1. Consideram-se autorizadas na data do seu vencimento e desde que 0s compromissos
assumidos estejam em conformidade com as regras e procedimentos previstos na
LCPA e no Decreto-Lei n.2 127/2012, de 21 de junho, as seguintes despesas.:
a. Remuneragdes, abonos e encargos sociais referentes a pessoal e eleitos
locais;
b. Encargos de empréstimos e locagao financeira;
c. Contribuicdes e impostos, reembolsos e quotas ao Estado ou organismos
seus dependentes;
d. Agua, energia elétrica, gas, comunicacdes, seguros, rendas e outros
encargos com aquisicbes de bens e servicos de fornecimento continuo
anual;

e. Quaisquer outros encargos que resultem de confratos legalmente
celebrados.
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|
2. Consideram-se igualmente autorizados os pagamentos as diversas entidades por J(
OperagBes de Tesouraria. |
"

Artigo 22° - Contratos interadministrativos A "\-,

1. A Camara Municipal estd autorizada pela Assembleia Municipal a celebrar contratos (] L
i _;ka‘:'

interadministrativos com as freguesias de acordo com as finalidades e os montantes
estabelecidos no Plano de Atividades Municipal.

2. Os contratos interadministrativos sao celebrados em conformidade com o estabelecido %
no anexo a Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, no Cédigo dos Contratos Plblicos e

no Cédigo do Procedimento Administrativo.

P
e
Capitulo IV — Disposi¢des Finais }
Artigo 23.°¢ Davidas sobre a execugao do Orcamento i
N7/
As duvidas que suscitarem na execugao do Orgamento e na aplicagdo ou interpretacdo i} va
/.I' 'f

das presentes normas serdo resolvidas por despacho do Presidente da Camara e

submetidas para posterior ratificacdo a Camara Municipal e Assembleia Municipal *~._
quando sejam da sua competéncia. /

J—r""
L

Quadro Plurianual de Programacao Or¢camental — QPPO [Art.

44°, n.° 1 do RFALEI] W
O n.© 2 e 3 do artigo 41° da Lei n.© 73/2013, de 3 de setembro [RFALEI] determina que '.::_\
a elaboragdo dos orgamentos anuais é enquadrada num quadro plurianual de programacao '
orgamental [QPPO] constante de documento que especifica o quadro de médio prazo para as
finangas da autarquia local [QMPFAL]. Assim, os municipios devem aprovar, em simultdneo
com 0 orgamento, o quadro plurianual de programagac orgamental, que define os limites
para a despesa e para a receita do municipio, numa base mével que abranja os quatro anos

seguintes [artigo 44° do RFALEI].

No &mbito do Sistema de Normalizagdo Contabilistica paras as AdministracSes Publicas
[SNC-AP], aprovado pelo Decreto-Lei n.© 192/2015, de 11 de setembro [na versao em vigor],
as demonstragdes orgamentais previsionais englobam o orgamento, enquadrado num plano
orgamental plurianual [paragrafo 46, ponto 11 — Componentes das demonstragtes
orcamentais, da NCP 26], cujo modelo, responde as necessidades de informacéo
orgamental plurianual exigida pelo RFALEIL Trata-se, assim, de um instrumento importante

para garantir a atempada previsao dos encargos plurianuais, bem como a receita para os
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cobrir, garantindo assim que, num quadro de médio prazo, o municipio tera capacidade para

gerar as receitas necessarias para cobrir todas as despesas.

Como se verifica um grau consideravel de imprevisibilidade inerente a natureza de algumas
tipologias de receita e de despesa, motivo pelo qual, de acordo comon.®3eon.®4do art.©
44,0 do RFALEI, a previsdo para os anos seguintes ao do orgamento é meramente indicativa
ndo esquecendo que é vinculativa para o ano do exercicio econdmico, sendo o quadro

plurianual orgamental atualizado anualmente, para os quatro anos seguintes.

Assim sendo, é apresentado o QPPO ou Plano Orgamental Plurianual para o horizonte
temporal 2024- 2028, permitindo ao municipio dispor de um instrumento privilegiado para

uma gestao mais modernae proativa.

Quadro 7 — Plano Orcamental Plurianual 2024-2028

14412260 € 14862 195 € 13578 172€ 12519 606 € | 12113606€
14412 280 € 14862 195 € 13578 172 € 12 519 606 € 12 113606 €

Equilibrio Orcamental [Art.? 40° do RFALEI]

A Lei n.° 73/2013, de 03 de setembro [RFALEI — Regime Financeiro das Autarquias Locais e
das Entidades Intermunicipais] apresenta as regras aplicadas ao principio da estabilidade
orcamental, consagrado na Lei de Enquadramento Orgamental [LEO]} em vigor [Lei n.C
151/2015, de 11 de setembro].

A LEO consagra no artigo 10° que a estabilidade orgamental consiste numa situagao de
equilibrio ou excedente orcamental, evidenciando que o orgamento deve prever 0s
recursos necessarios para cobrir todas as despesas e ainda que as receitas correntes devem
ser pelo menos iguais as despesas correntes {a formacdo de poupanga corrente para

financiar as despesas de capital].

O artigo 40° do RFALEI determina que a receita corrente bruta cobrada deve ser pelo
menos igual & despesa corrente acrescida das amortizagdes médias de empréstimos de
médio e longo prazo, ou pode registar em determinado ano um valor negativo inferior a
5% das receitas correntes totais, o qual depois sera obrigatoriamente compensado no

exercicio seguinte.
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O n.° 4 do mesmo artigo define que as amortizagdes médias de empréstimos de médio e

A ] s .

longo prazo correspondem ao montante correspondente a divisao do capital contraldo,.-./\‘

pelo numero de anos do contrato, independentemente do seu pagamento efetivo. '*]
I‘u

O cumprimento da regra do equilibrio deve ser garantido, relativamente a cada periodo .
econdmico, no momento da elaboragfio do orgamento, das respetivas modificacdes e em || ||
termos de execugdo orcamental. O controlo e a demonstragao do cumprimento da referida ‘1 23
regra nao decorrem, atendendo aos seus pressupostos, diretamente dos documentos ]
consagrados SNC-AP, sugerindo que a demonstragdo da regra do equilibrio, pelas w
entidades do setor local, seja efetuada no momento da elaboragéo do orgamento, em mapa,

com um conteldo que permita aferir o cumprimento da regra, a integrar o documento |

Quadro 8 — Resumo do Or¢amento para 2024 l

;

L

previsto no artigo 469, n.0 1, alinea a] do RFALEI

RECEITAS DESPESAS [
Correntes 9865 249,00€ Correntes 9563679,00€
Capital 4545031,00 € Capital 4713 600,00 €
Total 14410 280,00 € Total 14 277 279.00 € k

Quadro 9 — Equilibrio Orgamental Corrente para 2024

- Descricdo Montante

- Receitas Correntes previstas 9 865 249,00 €
- Amortizacdes médias de EMLP 121 833,27 €
- Montante maximo das despesas correntes [A - B] 9743 415,73 €
BBl Despesas previstas correntes. 9563 679,00€

T P e R TEREIEED) 17976 T3 €

Para o ano de 2024, a receita corrente bruta prevista cobrar pelo municipio [A] é de 9.865.
249,00 €, subtraindo o valor total da média das amortizacdes dos empréstimos a médio e
longo prazo anuais de 121.833,27 € (conforme o artigo 40° n© 3 da Lei n® 73/2013, de 3
de setembro), determina um limite a0 pagamento das despesas correntes de 9.743.415,73 €,
que previsivelmente cobrira o valor da despesa corrente prevista, no valor de 9.563.679,00
€. Assim, de acordo com o or¢gamento proposto, estima-se que o saldo corrente seja de +
179 536,73 €, cumprindo assim o principio do equilibrio corrente vigente no artigo 40° do

Regime Financeiro das Autarquias Locais e Entidades Intermunicipais.
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O valor previsto da poupanga corrente permite assim financiar o investimento a realizar
pelo Municipio numa perspetiva de estabilidade orgamental e de equidade, principios
fundamentais previstos na LEO e no RFALEI que devem pautar a atividade financeira das

autarquiaslocais.

As véarias componentes relativamente a receita e a despesa serdo analisadas de forma

mais aprofundada nos capitulos seguintes.

Entidades Participadas [Art.? 469, n.© 2, alinea c] do RFALEI]

Nos termos da alinea ¢] do n.° 2 do artigo 46° da Lei n.© 73/2013, de 3 de setembro,
apresentamos o Mapa das Entidades Participadas pelo Municipio de Sernancelhe,
designadas ora pelo tipo de Entidades Societérias e Entidades N3o Societarias, fazendo
estas parte da relagdo constante no Grupo Autérquico enviado a Diregdo Geral das
Autarquias Locais [DGAL].

Quadro 10 - Entidades participadas

MUNICIPTC DE SERNANCELHE Participagiies em entidades
Participacdo no final do exercicio Forma da realzacdo do
Entidade participada e capital
3 Valor nominat % | Valor nominal Meios Em espécie | Obs,
oD laNLRE Ceid suhserito reafizade | monetdrios | [mentante]
Denominagdo NIF [montante]
11 [2} [a 14 L)) [6} [7 [8] [9] [ jjaf
ENTIDADES SOCIETARIAS |
Mateviseu — Matedouro Regional de Yseu, S 507,267,435 |Sociedade comarcial] 10110 535.000,00 16.000,00 3,36% 1s.mu,mi 18.000,60
Aquisern, SA S08.556.082 [Sociedzde comercial] 41100 50,000,00 24.500,00 49,00% 24.500, 72,500,000
Esproser - Escola frofissional, SA SO4.676.326  [Souiedade comerciall 85320 50,000,00 24.750,00 43,50% 75000 2475000
Resinorte, SA 503,143,059 [Sociedade comercial| 38212 2.000.000,00( 24584001, 0,30% 2498400 2498400
Aguas do Norle, SA 505.853.901 |Socedade comerdal| 71120 | 11106173200 105664001 0,10% 105.664,00] 10566400
Munidipia - Empresa Cartografia & Sist. Informagao, SA 504.475.606 |Socledade comerdall 36001 236.678,67] 458501 0,15% 4,985,01) 498501
ENTIDADES NAO SOCIEVARIAS
hssciagio Nackne e MurichiosPortgueses [WP] | SOL@7 13 (oo™ gy 0
unicipios.

nssociacko de Muiiciios G Vale do Douro SUi [AMVDS] | 503820632 ﬁ;‘ﬁ;f: g 90003 35766543
ssacasio Regiandl de Moricpis do Valz do Tora s [fSSCEERE | g b

Muricipios
(CIM DOURG - Comunidade intesmunicipal do Dowo 570y [Comuicede 84130 0

Intermuricipal

De acordo com a alinea a] e b] do n.° 2 do artigo 46° da Lei n.© 73/2013, de 3 de setembro,

deverdo fazer parte do Orgamento municipal, como anexos os or¢amentos de outras
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entidades participadas em relacdo as quais se verifigue o controlo ou a presuncéo do controlo

pelomunicipio, deacordocomoartigo 75 da Lei.

Do Orgamento Municipal apresentado para o ano de 2024, ndo fazem parte integrante os
documentos anteriormente referidos, dado que, para as entidades mencionadas, ndo se \

verifica uma situagao de controlo ou presungao de controlo pelo municipio. AN

Mapa do Pessoal [Art.© 289 e 299 da Parte II da Lei n.° 35/2014, de

20/06] 3 '

Estipula a Lei n.© 35/2014, de 20 de junho [na redagac em vigor] que o Municipio, aguando

da preparagao da proposta de orcamento, deve planear as atividades de natureza J"F“"

permanente e temporaria a desenvolver durante a sua execucao, tendo em consideragdo

a missdo, as atribuicdes, a estratégia, os objetivos fixados, as competéncias da unidades

organicas e os recursos financeiros disponiveis, bem como o respetivo mapa do pessoal, KZV
. " = e . - /

tendo em consideragdo as atribuigdes do Municipio, os projetos e as a¢des a levar a cabo, as

competéncias das unidades organicas e os recursos financeirosdisponiveis.

E de salientar que para efeitos de elaboragio do plano anual de recrutamento de cada .k
departamento governamental, o empregador plblico comunica a respetiva secretaridadfr;' 7
geral ou servigo responsavel pela gestdo dos recursos humanos as respetivas |
necessidades de recrutamento de trabalhadores, especificando o nimero de postos de
trabalho, procedendo a sua caracterizagdo, devendo-se acompanhar na proposta do

w

orgamento.

Nesse sentido e tendo em conta as regras estabelecidas nos artigos 282 e 29° da Lei n.©
35/2014, de 20 de junho [na redagdo em vigor] e o disposto na Lei n.° 49/2012, de 29 de
agosto, foi elaborado o Mapa do Pessoal para 2024, que se anexa e faz parte integrante dos

Instrumentos Previsionais.

O Mapa de Pessoal que se propde para 2024 identifica o0 nimero e o perfil dos recursos
humanos necessarios para assegurar a missao e as atividades do Municipio de Sernancelhe
nesse periodo, ou seja a previsdo para 0 ano de 2024 é feita tendo em conta as
atividades, de natureza permanente ou temporaria e aprovado pela entidade competente

para a aprovac¢ac da proposta de orgamento.

E de salientar também que todas as alteracdes aos mapas de pessoal que impliquem um
aumento de postos de trabalho carecem de uma autorizagdo prévia do membro do
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Governo, de cabimento orcamental e do reconhecimento da sua sustentabilidade futura.
Pelo contrario, a alteracdo tendo em conta a diminuigdo dos postos de trabalho
fundamenta-se em reorganizar o servico nos termos legalmente previstos, devendo

cessar, em primeiro lugar, os vinculos de emprego publico a termo.
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PARTE 3
FUNDAMENTACAO E ANALISE DOS DOCUMENTOS PREVISIONAIS oA
v
)
No ambito da gestdo previsional, a atividade financeira a "'.'.- »
desenvolver pelos municipios, baseia-se no Orcamento, que \N

devera ser elaborado tendo em conta os principios e regras
previsionais, em articulacdo com as Grandes Opgoes do Plano
[GOP "s] que se desagregam no Plano Plurianual de Investimentos
[PPI]eno Planc das Atividades mais Relevantes [PAmR].

O planeamento e programacdo de atividades, traduzidos no PPI
e PAmMR, bem como a preparagdo do orgamento que clarifica sobre
omodo como as mesmas serac financiadas, representam ndo so6 o
cumprimento de um imperativo legal como também a
necessidade de definir prioridadesface aos recursos disponiveis.

Planear ndc é mais do que decidir hoje sobre o futuro préximo,
no respeito integral das atribuicdes das Autarquias Locais, bem
como das competéncias dos respetivos orgdos. O processo de
planeamento ndo pode por isso ser encarado como um
instrumento rigido, estdtico, mas sim como uma atividade
dindmica, ajustével a uma realidade sempre em mutagdo.
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Introdugao

As demonstragBes orgamentais dos municipios [Or¢amento, PPI e PAmR] sdo documentos
contabilisticos onde esta prevista a totalidade da receita ou origem de fundos e os encargos,
para um periodo de tempo determinado, que, apés aprovagao pelos drgdos proprios

converte-se na lei economica orgamental do governo local.

O Orcamento Municipal destina-se a orgamentar a receita e a autorizar a aplicaggdo do seu
produto nos servicos ou melhoramentos municipais. E uma previsao de recebimentos e
pagamentos, que pressupde a autorizagdo pelo 6rgdo competente [neste caso, a
Assembleia Municipal] para que o 0rgao executivo possa arrecadar receitas e assumir
compromissos até aos montantes estabelecidos no Orgamento e em cumprimento com a
Lein.© 8/2012, de 21 de fevereiro — Lei dos Compromissos e Pagamentos em Atraso [LCPA].

O Orcamento é estruturado com base no modelo constante da NCP 26 do SNC-AP e no
classificador econdmico das despesas e das receitas plblicas, divididas em correntes e de

capital, aprovado pelo Decreto-Lei n.¢ 26/2002, de 14 de fevereiro.

Na elaboragdo das Demonstragoes Orcamentais Previsionais foram tidos em conta as regras
previsionais e os principios orcamentais como a NCP 26 — Contabilidade e Relato

Orcamental, bemcomona Lein.®73/2013, de 3 de setembro.

Partindo dos pressupostos atras referidos, a elaboragao do Or¢gamento para 2023 obedeceu

aos critérios explanados de seguida.

Os quadros e graficos apresentados refletem o que estd vertido e explanado nas

Demonstragdes Financeiras Previsionais.

O Orgamento do Municipio de Sernancelhe para o ano de 2024 totaliza 14.412.280,00 € e

apresenta a seguinte composicao:
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Quadro 11 — Resumao das receitas e das despesas

RECEITAS % DESPESAS
| Correntes 9 8§65 249,00 € 68,46% Correntes
Capital 4 545 031,00 € 31,54% Capital
Total da receita efetiva 14 410 280,00€ 100,00% Total
N3o efetiva 2 000,00 € . Ndo efetiva
" Receita Total 14 412 280,00 € - Receita Total

Grafico 3 — Receita e despesa corrente e de capital

Receita

Despesa

B Correntes
¥ Capital

9 563 679,00 € 66,99% |
4713 600,00 € 33,01% |
14277 279,00 €  100,00%

[}
[} M
135 001,00 € - ey

14412 280,00 € -

B Correntes
W Capital
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Face ao ano transato, pode verificar-se um aumento substancial referente a receita
corrente e 3 despesa corrente. A receita corrente passou de 9.311.010,00 € para
9.865.249,00 € e a respetiva despesa corrente passou de 9.004.136,00 € em 2023 para
9.563.679,00 € para 2024.

Orcamento da Receita [Art.? 469 n.° 1, alinea c] do RFALEI]

Em termos orcamentais, as receitas sdo classificadas segundo a dtica econdmica, por

receitas correntes, receitas de capital e outras receitas.

As receitas correntes sio aquelas que, regra geral se renovam em todos os periodos
financeiros, ou seja, sdo as que derivam da atividade operacional do Municipio e podem ser
agrupadas em impostos diretos; impostos indiretos; taxas, multas e outras penalidades;
rendimentos de propriedade; transferéncias correntes; venda de bens e servigos correntes

e outras receitas correntes.

Por sua vez, as receitas de capital sdo aquelas que se cobram ocasionalmente, isto &, que
se revestem de carater transitdrio, e que, regra geral, estao associadas a uma diminuigdo do
patriménio e podem ser agrupadas em venda de bens de investimento; transferéncias de

capital; ativos financeiros; passivos financeiros e outras receitas de capital.

Na execucdo das Demonstracles Previsionais devem ser tidos em conta os principios de
utilizagdo racional das dotacbes aprovadas e da gestdo eficiente de tesouraria em
cumprimento da LCPA, devendo os mesmos ser justificados quanto a sua economia,
eficacia e eficiéncia e sempre com subordinagdo as regras previsionais do SNC-AP e LEO.
Neste campo, revela-se de primordial importancia a avaliagdo dos recursos tendo sempre

presente a aplicacao das regras previsionais.

A aplicagdo destas regras condiciona a avaliagdo das receitas, permitindo que o
ajustamento das previsdes se reflita ao longo da execugdo do Orgamento através de
alteracbes e revisdes. A avaliacdo das receitas, distribuidas segundo a classificagdo
economica, foi feita com o maior rigor possivel, uma vez que determinam a capacidade de
financiamento do Municipio, e permitem, desse modo fixar o limite das despesas em

cumprimento com a Lei dos Compromissos e Pagamentos em Atraso.

A par das regras previsionais mencionadas, surgem as regras do bom senso e da prudéncia. A
observincia das regras previsionais efetua-se através da utilizagdo de dois métodos

tradicionais para a previsdo das receitas: média aritmética dos ultimos 24 meses e a
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avaliacdo direta.

Quadro 12 - Evolucdo das receitas

Descricio

| 01 - Impostos diretos
| 02 - Impostos indiretos

04 - Taxas, multas e outras
penalidades

05 - Rendimentos de
propriedade

| 06 - Transferéncias correntes

07 - Venda de bens &
servigos correntes

08 - Outras receitas
correntes

TOTAL DAS RECEITAS
CORRENTES

' 09 - Vendas de bens de
investimento

10 - Transferéncias de
capital

13 - Outras receitas de
capital
TOTAL DAS RECEITAS DE

CAPITAL
RECEITA EFETIVA
11 - Ativos financeiros
12 - Passivos financeiros

RECEITA NAQ EFETIVA

RECEITA TOTAL

Previsiio 2024
Valor %
736000 € 5,11%
75000 € 0,52%
96 000 € 067%
584 00D € 4,05%
6841 249 € 47,47%
1292000 € 8,96%
241 000 € 1,67%
9865249 € 68,45%
41 000,00 € 0,28%
4 463 031,00 € 30,96%
41 000,00 € 0,29%
4 545 031,00 € 31,54%
14 410 280,00 € 99,99%
1 000,00 € 0,01%
1 000,00 € 0,01%
2000,00 € 0,01%
14 412 280,00 € 100,00%

Valor

703 000 €

68000 €

65 500 €

568 000 €

6405510 €

1181000 €

320000 €

9311010€

159 000 €

3 646 606 €

38000€

F 843606 €

13154616 €

1000€

1 000 €

2000¢€

13156 616 €

%
7,55%
0,04%
0,41%
4,85%

48,81%
9,89%
2,17%

71,54%
2,02%
26,31%
0,12%

28,45%

99,99%
0,01%
0,01%
0,01%

100,00%

Evolucho
Valor % 1'\\
| ||-'
33000 € 4,48% }\ =t
7000 € 9,33%
30 500 € 31,77%
16 000 € 2,74% M
435739 € 6,37%
=
111 000 € 8,50% | a/f—
|
79 000 € -32,78% \
554 239 € 5,62% ,] f
118000 € -287,80% 1[ a4
v/
815425 € 18,27% /
4000 € 9,52% ;
701425€  1543%
[ == =
1 255 664 € 871% — T \
o€ 0,00% K
o€ 0,00% |
o€ 0,00%
1255664€ 871%

A receita total prevista para o ano de 2024 totaliza um valor de 14.412.280,00€, da qual

9.865.249,00 € constituem receitas correntes, 4.545.031,00€ sdo referentes a receita de

capital e 2.000,00 € referentes a receita nao efetiva.

O valor referente as receitas correntes representa 68,45% do total da receita

orcamentada, sendo que as receitas de capital representam um valor de 31,54%.

Verifica-se também, pela sua expressao financeira, que no ano de 2024 prevé-se que as

transferéncias correntes e de capital atinjam um total de 11.303.280,00€, isto &, 78% da

receita total.

Em termos globais, as previsdes de receitas correntes aumentam cerca de 5,62% [+ 554
239,00 €], passando de 9 311 011 € para 9 865 249 €.
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Analisando em detalhe, verifica-se um aumento dos Impostos Diretos [+4,48%],
Impostos Indiretos [+9,33 %], Taxas Multas e outras Penalidades [+31,77%],
Rendimentos de Propriedade [+2,74%], Transferéncias Correntes [+6,37%], Venda de
Bens e Servigos [+8,59%]. Verificou-se nas receitas correntes variagdes negativas no que

toca a rlbrica outras receitas correntes [-32,78%].

Relativamente as receitas de capital apresentam também um aumento significativo de
15,43% [+ 701 425 €], sendo que na rubrica de venda de bens de investimento é visivel
uma variagdo negativa, aproximadamente 288%. Tal acontece dada a diminui¢do

verificada na venda de lotes, que ja foram vendidos nos anos anteriores.

O orcamento da receita mantém os niveis de rigor no que se refere as regras
previsionais, nomeadamente no que diz respeito a utilizagdo do critério da média
aritmética dos Ultimos 24 meses e a avaliagdo direta e objetiva. Procede-se entdo a

analise em detalhe dos pressupostos de cada rubrica da receita.

1, Previsao da Receita

1.1 Visao Global

A receita total atinge o valor global de 14.412.280,00€, sendo distribuidas por receitas
correntes, de capital e nao efetiva. Verifica-se que a previsdo das receitas correntes
sejam mais uma vez a principal componente da receita, conforme se pode verificar no

grafico abaixo.

Grafico 4 — Receita corrente e receita de capitatl

RECEITA TOTAL

B Correntes
@ Capital
N&o efetiva
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O valor de 9.865.249,00 € previsto para a rubrica de receita corrente, distribui-se pelas

varias rubricas:

1.2.1 Impostos Diretos [736 000,00 €] 4
A estrutura da receita evidencia a importancia da receita fiscal proveniente dos '|
impostos diretos. O Imposto Municipal sobre Iméveis [IMI] tem registado uma

evolugdo de cobranga estavel tendo o Orgdo Deliberativo aprovado e mantido, sob @9—
proposta da ('Jrgéo Executivo, a taxa minima legal [0,30%] que incide sobre o valor

patrimonial dos prédios urbanos para liquidagdo e cobranga em 2024, ) :JW
d

O volume de receitas de impostos diretos reflete a média dos impostos arrecadados
pelo Municipio nos Gltimos 24 meses que antecederam a elaboragao do Orgamento para __
2021. Destaca-se o IMI, com previsio de 445 000 € cerca de 65% do total dos ’ﬁ
impostos diretos, continuando a ter o maior peso de forma significativa. L ”_

Grafico 5 — Impostos diretos o

r.
L

A8
M imposto unico de E; j
A

IMPOSTOS DIRETOS #_,."
circulacdo -
Jalies

B Imposto Municipal sobre
imoveis

tmposto Municipal sobre
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1.2.2 Impostos Indiretos [75.000,00 €]

Este capitulo refere-se a impostos indiretos especificos das autarquias locais, ou seja, onde
sao registadas as receitas [taxas, licengas e outras] que recaem exclusivamente sobre
as unidades empresariais. Os valores previstos resultam da possibilidade de ocorréncia
destetipode receita durante o ano de 2024.
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1.2.3 Taxas, Multas e Qutras Penalidades [96.000,00 €]
O volume de receitas de taxas, multas e outras penalidades de 96.000,00 € reflete a
execugio média dos impostos arrecadados pelo Municipio nos Ultimos 24 meses que

antecederam a elaboragdo do Orgamento para 2024.

1.2.4 Rendimentos de Propriedade [584 000,00 €]

Compreende os rendimentos de juros de depésitos, dividendos de participagdes nos
lucros de entidades participadas e a rendimentos de parques edlicos e concessdo de
energia elétrica [577 000 €]. Os montantes previstos neste capitulo resultam da média de

receita nos Ultimos 24 meses que antecederam a elaboragdo do Orgamento para 2024.

1.2.5 Transferéncias Correntes [6 838 249,00 €]

Os municipios participam nos recursos publicos do Estado através do Fundo de Equilibrio
Financeiro [FEF], do Fundo Social Municipal [FSM], Participacdo variavel no IRS e
Participacdo no IVA. A percentagem do FEF corrente €, por defeito, 90% do valor total, de
acordo com o n.° 4, do artigo 31° da Lei n.© 73/2013, de 3 de setembro. O FSM é uma receita

consignada as despesas de educagao e dos transportes escolares.

Este capitulo compreende ainda, as comparticipaces do Estado através do Ministério da
Educacdo para apoio as despesas com refeigbes, prolongamento de horarios e as
comparticipagoes dos Fundos Estruturais tendo por base as candidaturas aprovadas e em

execugao para operacbes com despesas correntes cofinanciadas.
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Quadro 13 — Transferéncias do Orgamento do Estado 2023/2024

v L

TOTAL : ,X .I

Classificagdo FEF Corrente FEF Capital Fundo Ins N.? 3 do art.? IVA
Econdmica Sockal 359 da Lei n.?
_ Municipal 73/2013 | |
06030101 2023 5078 828,00 € 5078 828,00 € \ |
i
2024 4982 404,00 € 498240400€ | | }i\ |
| U\l
10030101 2023 564 314,00 € 564 314,00 € Jefi*
1034 553 600,00 € 553 600,00 € |
| 06030102 2023 91 560,00 € 91 560,00 €
034 109 703,00 € 109 703,00 &
' 06030103 2023 114 034,00 € 114 034,00 €
2024 129 920,00 € 129 920,00 €
10030105 2023 656 203,00 € 656 203,00 €
2024 1789 354,00& 1789 354,00 €
| 060107 2023 53 814,00 € 53 814,00 €
024 86 136,00 € 86 136,00 €
TOTAIS 2023 5078828,00€ 564314,00€ 91560,00€ 114034,00€ 656 203,00€ 5381400€ 6558 753,00 €
2024 4982404,00€ 553600,00€ 109703,00€ 129920,00€ 1789354,00€ 8613600€ 7651117,00€
VARIAGAO 96 424,00 € 16 714,00 € 1814300 € 15896,00 € 1133151,00€  32322,00€ 1092 364,00

Conforme se constata no quadro e no grafico acima, as transferéncias relativas ao
Fundo de Equilibrio Financeiro representa 65 % da totalidade, assume-se assim a

principal componente desta rubrica.

1.2.6 Venda de Bens e Servigos Correntes [1.292.000 €]

Este capitulo compreende as receitas derivadas da venda de bens, presta¢do de
servicos e rendas. Tendo em conta os critérios legais e obrigatdrios de sustentabilidade
dos servigos de aguas e residuos, apresentam-se as seguintes previsdes de acordo com
a atualizacdo do tarifario: abastecimento de agua [285 000 €], saneamento de aguas
residuais [193 000 €] e recolha e tratamento de residuos sélidos urbanos [172 000 €].

Estdo também previstas nesta rubrica, as receitas a arrecadar pela venda de bens
[472 000 €], e pela prestac@o de servicos [717 000 €] e rendas [103 000 €]. Na maior
parte destas naturezas de receitas, utilizou-se o critério da média de receitas auferidas

nos Ultimos 24 meses que antecederam a elaboragao do Orcamento para 2024.

Municipio de Sernanceihe 49 / 66



) (CELHE

TORA DA CASTASIA Orcamenfo ¢ Grandes Op¢des do Flano 2024

Grafico 6 — Venda de bens e servigos correntes
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1.2.7 Outras receitas correntes [241 000,00 €]

Incluem-se aqui os valores previstos para os pedidos de reembolso do IVA e

indeminizacdes diversas, correspondente & média dos dltimos 24 meses.

1.3 Receita de Capital

O valor de 4.545.031,00 € previsto para a receita de capital, distribui-se de acordo com o

quadro abaixo.

Quadro 14 — Receitas de capital

Venda de Bens de Investimento 41 DOO,00 € 1%

RS Transferéncias de Capital 4463 031,00 € 98%

R10 Outras Recsitas de Capital 41 000,00 € 1%
TOTAL 4545031,00€ 100%

1.3.1 Vendas de Bens de Investimento [41 000,00 €]

Neste capitulo enquadram-se a venda de terrenos, edificios e outros bens de
investimento. O valor previsto pode ser apurado pelo critério da media de receitas
auferidas nos ultimos 36 meses [de acordo com o n.° do artigo 91.° da proposta de Lei
do Orcamento do Estado para 2021, tal como ja tem estado previsto nos normativos

dos orgamentos de anos anteriores].
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1.3.2 Transferéncias de Capital [4 463 031,00 €] \

\
Neste capitulo estdo enquadrados os recursos financeiros auferidos sem qualquer M/

contrapartida, destinados ao financiamento de despesas de capital, ou seja, para =

financiar investimento a realizar pefo Municipio. Relativamente aos restantes 10% do \
FEF e & compensagdo prevista no n.° 3, do art.° 35° da Lei n.° 73/2013, de 3 de ,'| J{
Ak

setembro, os valores previstos sdo estimativa do Orgamento do Estado que vier a ser e
aprovado — ver mapa apresentado na analise as previsdes referentes as transferéncias |

correntes. w

Quadro 15 — Participagao comunitaria em projetos cofinanciados

Designag¢io do Projeto 7/
Corrente t.ll. /

10.03.07.

06.03.06

2024 2025 2026 2024 2025 M
Candidatura n. PDR 2020-813- 852 879,00 £ 530 578,00€ 530578,00€
090915-Operacio 8.1.3/2022:
Total 552 879,00 £ 0,00€ 000€ 530578,00€ n.pag 0,00€ 530578,00 €
Estratégia Loczl da Habitagdo: 3144 353,00 € 1445 493,00 € 154973800 € 149 116,00£ 3144 353,00 ‘k ¥
.
Totol  3144353.00€ 0,00€ Do0E 1445 499,00 € 1549 738,00 € 149 116,00 € 3144 353,00 € _'F I."
Candidatura n, RE-C01-i01 186 169,00 € 140 000,00 € 140006,00€ * =
Cuidados de Sadde A
Total 186 169,00 £ 0,00€ 0,00 € 0,00€ 140 000,00 € 000 € 0,00€ 140000,00€
PROMD(.KO DO SUCESSO 300 900,00 € BE 000,00 € 86 000,00 € 86 000,00 € 172 000,00 €
ESCOLAR
REDE INTERMUNICIPAL DE 48 680,10 € 48 680,10 €
ENOTURISMO P38419 3
FESTA DA CASTANMA SER + 600 000,00 € 150 000,00 € 150 000,00 € 150 000,00 € 300 000,00 € L.-' f LE—
CULTURA
Total 900 900,00 € 284 680,10 £ 236 000,00 £ 236 000,00 £ 0,00€ 0,00 € 0,00 € 520 580,10 €
TOTAL GERAL 4 JE4 301,00 € 284 680,10 € 236 000,00 € 2I600000€ 2116 0¥T00€ 1549 736,00€  149116,00€ 4335 611,10€

O valor desta rubrica apresenta um valor significativamente superior ao do ano anterior,
explicado por um aumento no valor da “Participagao Comunitdria em Projetos
Cofinanciados”. Deve-se essencialmente, a valores por receber referentes projetos com
candidaturas j& aprovadas para financiamento comunitario, como “Controlo de
vegetacdo, redugdo de densidades, desramagOes”, referente a Candidatura n. PDR
2020-813-090915-Operacdo 8.1.3/2022; “Estratégia Local de Habitacdo”,” Candidatura
n.RE-C01-i01 - Cuidados de Salde”, “Promogdo do Sucesso Escolar”, “Rede

Intermunicipal de Enoturismo” e “Festa da Castanha, Ser+Cultura”.
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Estamos perante o cumprimento em que as importancias relativas as transferéncias
correntes e de capital sé podem ser consideradas no orcamento desde que estejam em
conformidade com a efetiva atribuicdo ou aprovacao pela entidade competente, exceto
quando se trate de receitas provenientes de fundos comunitarios, em que os montantes
das correspondentes dotacbes de despesa, resultantes de uma previsdo de valor
superior ao da receita de fundo comunitario aprovado, ndao podem ser utilizados como

contrapartida de alteragBes orgamentais para outras dotagdes.

1.3.3 Outras Receitas de Capital {41 000 €]
Rubrica que prevé a execucdo de diversas garantias bancarias afetas a diversas

empreitadas.
1.4 Receitas Nao Efetiva

As rubricas de ativos e passivos financeiros foram inscritas com valores residuais.

1.4.1 Ativos Financeiros [1 000 €]
Rubrica com previsdo or¢amental residual justificada pela possibilidade de ocorréncia.

1.4.2 Passivos Financeiros [1 000 €]
Rubrica com previs3o orcamental residual justificada pela utilizagdo residual do empréstimo

paraa Zona Empresarial de Sernancelhe.

Orcamento da Despesa [Art.? 462, n.° 1, alinea c] do RFALEI]

A realizacdo das despesas tem como principio fundamental, no ambito das atribui¢des
conferidas as autarquias locais, a afetacdo dos recursos ao desenvolvimento de atividades

para satisfazer as necessidades da populagao local.

Em termos orgamentais, as despesas pUblicas sao classificadas por natureza econdmica do
gasto [classificacdo econdmica — Decreto-Lei n.© 26/2002, de 14 de fevereiro}, por fungao
que o caracteriza [classificagdo funcional —a que fungao € que diz respeito — Decreto-Lei n.¢

171/94, de 24 de junho] ou ainda pelo local organico [classificagdo organical.

Segundo a classificacdo econdémica das despesas, estas podem ser correntes ou de capital.
As despesas correntes sao todas as que resultam da sua atividade operacional, como

sejam as despesas de funcionamento, transferéncias e subsidios. As despesas de
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capital s3o todas as que alteram o patriménio duradouro da autarquia, determinando o
seu crescimento na medida em que contribuem para a formagao de capital fixo e para o

bem-estar coletivo [investimento e transferéncias)].

1. Previsao da Despesa
1.1 Visdo Global Al J
|

As despesas atingem um valor total de 14.277.279,00 €, assumindo, as despesas f
correntes o principal peso com 67% relativamente as despesas totais, assumindo assim r’%\\u

as despesas de capital 33%, como se pode constatar no grafico. i_;\ﬁ_
Grafico 7 — Despesas correntes e de capital .
J | U,-_._".Il—_
Despesa Total , /

9563 679.00 {; %

<

¥

4713 600.00

CORRENTE CAPITAL |V f

As despesas orgamentais para o ano de 2024 estdo agrupadas de acordo com a
estrutura organica acima referida, sendo distribuida conforme os quadros que se

seguem.

'\ .
1.2 Despesa Corrente %ﬁ(

O valor [9.563.679 €] previsto para a despesa corrente, distribui-se pelas varias rubricas,

de acordo com o quadro abaixo.

Quadro 16 — Despesa corrente

Despesa com pessoal 3901 202,00 € 40,8%

Aquisicdo de Bens e Servicos 4677977.00€ 48,9%
Juros e outros encargos 49 301,00 € 0,5%
Transferéncias e subsidios correntes 908 199,00 € 9,5%
Outras despesas correntes 27 000,00 € 0.3%

Total das despesas cerrentes 9 563 675,00 € 100,0%
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Do total das despesas previstas para o ano de 2024, destaca-se a Aquisicao de Bens e
Servigos com uma percentagem de 48,9% relativamente ao total das despesas correntes
e em seguida as despesas com pessoal no valor 3.901.202€, correspondendo a 40,8% do
valor total das despesas correntes. Verifica-se assim que as rubricas das despesas com o
pessoal e a aquisigao de bens e servigos apresenta cerca de 90% do orgamento corrente.

1.2.1 Despesas com o Pessoal [3 901.202,00 €]

Quadro 17 — Despesas com pessoal

Descrcan Vator Valor %
D11  Remuneracdes Certas e Permanentes 3111 400,00€ B0% 2 788 050,00 € 79% 323 350,00 € 10%
D12  Abonos Variaveis ou Eventuais 36 201,00 € 1% 35 201,00 € 1% 1000,00€ 3%
D13  Seguranca Sodial 753 601,00€ 19% 728001,00 € 20% 25600,00€ 3%
Total das despesas com pessoal 3 901 202,00 € 3551 252,00 €

As despesas com o pessoal contemplam, para além das remuneragdes certas e
permanentes, os abonos varidveis ou eventuais, tais como horas extraordinarias, ajudas
de custo, abono para falhas, encargos com a salde, encargos patronais e seguros. As
importancias previstas para despesas com pessoal devem considerar apenas o pessoal
que ocupe lugares de quadro, requisitado e em comissao de servigo, e aquele pessoal com
contratos a termo certo ou cujos contratos ou abertura de concurso para ingresso ou

acesso esteja devidamente aprovado no momento da elaboragdo do orgamento.

Verifica-se um aumento na previsdo de 2024 face ao ano de 2023 de [+349.950,00€]
resultando dos encargos com novos recrutamentos, operagdes de mobilidade

intercarreiras e progressao nas carreiras, embora que em fases diferentes do ano.

Verifica-se também uma previsdo tendo em conta todas as alteragBes obrigatodrias do
posicionamento remuneratérios dos trabalhadores que terdo de estar refletidas no ano
2024.

Municipio de Sernancelhe 54 /66



TR DACASTARIA Orgamento e Grandes Opges do Plano 2024

Gréfico 8 — Despesas com pessoal

[
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~ i
Constata-se que as Remuneracoes Certas € Permanentes representam 80% das despesas S
com pessoal, a seguranca social absorve 19% destas despesas, ficando os abonos J

variaveis ou eventuais com um valor residual de 1%.

1.2.2 Aquisicdo de Bens e Servicos [4 677.977,00 €]

Os valores previstos neste agrupamento contemplam a aquisicac de bens no valor de g
1.319.200,00 € [28%] como por exemplo a aquisicdo de dgua para consumo humano, i, |

=

combustiveis e lubrificantes da frota automdvel e maquinas, alimentacdo/refeictes \
escolares [incluindo a Casa da Crianga], material de limpeza, material de escritério e outros
bens, assim como, a aquisi¢do de servi¢os no valor de 3.358.777,00 € [72%] como sejam

os encargos das instalagbes [eletricidade], limpeza e higiene urbana, recolha e
tratamento de residuos urbanos, locagae de bens [onde se inclui a renda do edificio do ——ﬁ
Exposaldo], transportes escolares, manutengdo e conservacao de instalacGes e
equipamentos municipais, trabalhos especializados, consultadoria, publicidade,
comunicacdes, seguros e outros servigos. Os valores previstos refletem oscompromissos

plurianuais e as principais despesas a satisfazer no ano de 2024,
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Grafico 9 — Despesas com bens e servigos correntes
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1.2.3 Juros e outros encargos [49.301,00 €]

Este agrupamento inclui a previsdo de despesas decorrentes de juros de empréstimos de
médio e longo e prazo e os de locagdo financeira, tendo por referéncia a taxa de juro prevista
nos respetivos contratos, verifica-se que a rubrica de juros e outros encargos acaba por

ter um impacto inexpressivo relativamente a despesa orgamental.

1.2.4 Transferéncias e Subsidios Correntes [908.199,00 €]

Compreende as importancias a entregar a quaisquer organismos ou entidades, de acordo
com as atribuicbes das Camaras Municipais, para financiamento de despesas correntes, sem
que tal implique, por parte das unidades recebedoras, qualquer contraprestagdo direta
para com a autarquia. Estes valores encontram-se identificados e discriminados no Plano

das Atividades mais relevantes [PAmR].

No grafico abaixo explicitado, pode-se verificar a distribuicdo em valor e percentagem das
transferéncias face a cada rubrica, salientando que as Entidades do Setor Nao Lucrativo e

a Administraggo Local sdo as que mais peso tém na rubrica analisada.

1.2.5 Outras Despesas Correntes [27.000,00]

Agrupamento de carater residual que abrange as outras despesas a suportar pelo
Municipio como sejam as associadas a impostos e taxas, servigos bancarios, quotizagoes e

oufras.
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1.3 Despesa de Capital

Aquisicdo de bens de capital 4425 500,00 € 94%
Transferéncias e subsidios de capital 286 100,00 € 6%
Outras despesas de capital 2 000,00 € O

Total das despesas carrentes 4713 600,00 € 100,0%

Do total das despesas previstas para 2024, pela sua expressao financeira, destaca-se a

a
E_—— )

N\
v
|/ L
_I I|_,.b|"'

e |
|

Aquisicdo de Bens e Servigos [funcionamento] com 4 677 900,00 €, a Aquisicdo de Bens m

de Capital [investimentos previstos no Plano Plurianual de Investimentos — PPI] com
4 425 500 € e as Despesas com o pessoal com [3 901 202,00 €].

Em termos globais, as previsOes para as despesas correntes aumentaram [+5,90%], que
corresponde a [+ 564 544,00 €], passando de [8 999 135,00 €] para [9 563 679,00 €]. O
contributo decisivo para esta situacao é dado pelo capitulo 03 — Juros e Outros encargos,
com aumento da previsdo em [+ 26 000,00 €], [+52,74%)] resultante da previsdo de um
novo leasing e renting, pelo Capitulo 1 - Aquisicdo de bens e servigos, com [+8, 97%], [+
349 950,00 €], e pelo capitulo 5 — Transferéncias e Subsidios correntes [+ 1,98%)], [+
17 974,00 €].

As previsdes para as despesas de capital apresentam um aumento na ordem de [+
14,66%], sendo que a previsdo & de um aumento na rubrica 6 — Aquisicdo de Bens de
Capital de [665 020,00 €] e para 2023 estdo previstos {4 152 480,00 €], o que
corresponde a [- 66 020,00€], o mesmo se verifica com as transferéncias de capital em
cerca de [-26100,00 €] cerca de [-9,12%].

Analisando em detalhe os pressupostos utilizados na previsdao de cada capitulo de

despesa:

1.7 Aquisicdo de Bens de Capital [4.425 500,00 €]

As dotagOes previstas neste agrupamento encontram-se integralmente identificadas e

discriminadas no Plano Plurianual de Investimentos [PPI].

1.8 Transferéncias de Capital [286.100,00 €]

Tal como evidenciado no agrupamento das transferéncias correntes, as dotacGes aqui
previstas permitem apoiar/comparticipar o financiamento de despesas de capital
finvestimento] das entidades recebedoras. Os valores constantes neste agrupamento
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encontram-se identificados e discriminados no Plano das Atividades mais Relevantes

[PAMR].

1.9 Outras despesas de capital [2.000,00 €]

Rubrica com previsdo orcamental residual justificada pela possibilidade de ocorréncia.

1.10 Ativos Financeiros [1,00 €]

Rubrica com previsao orgamental residual.

1.11 Passivos Financeiros [135.000,00 €]

Este agrupamento representa o servico da divida em termos de amortizagao de capital

decorrente dos empréstimos de médio e longo prazo contratados pelo Municipio. A

evoluc3o da divida dos Passivos Financeiros em 2023 e previsdo para 2024 é a seguinte:

Quadro 18- Evolucio das despesas no periodo 2023/2024

Evoluciio das Despesas 2023/2024

Previsio 2024 Previsao 2023 Evolucdo
Descricdo
Vaior Yo Yalor % valor %Ya

D1 - Despesas com o Pessoal 3901 20200 € 27,07% 3551 252,00 € 26,99% 349950 € 8,97%
D2 - Aquisicdo de Bens e Servigos 4 677 977,00 € | _32,46% 4505 857,00 € 34,25% 172 120 € . 3,68%
D3 - Juros e outros encargos - 49 301,00 € 0,34% 23 301,00 € 0,18% 26000 €| 52,74%
D ST hiaes € SRS 908199,00€|  6,30% 890 225,00€ |  6,77% 17074€| 1,98%
D5 - Qutras Despesas Correntes 27 000,00 € 0,19% 28 500,00 € 0,22% -1 BO0E | -5,56%
TOTAL DAS DESPESAS CORRENTES 9 563 679,00€| 66,36% 8999 135,00 € | 68,40% 564 544 €| 590%
D6 - Aquisicdo de Bens de Capital 4 425 500,00 € 30,71% 3 760 480,00 € 28,58% 665 020 € 15,03%
D7 - Transferéncias de Capital 286 100,00 € 1,99% 260 000,00 € 1,98% 26 100 € 9,12%
D8 - Outras despesas de Capital ] _2 000,00 € 0,01% 2 000,00 € 0,02% 0€ | 0,00%
TOTAL DAS DESPESAS DE CAPITAL 4713 600,00€| 32,71% 4022 480,00 € | 30,57% 691 120 € | 14,66%
DESPESA FFETIVA 14 277 27900€ | 99,06% 13021 61500€ | 98,97% 1255664€| B,79%

11 - Ativos Financeiros 1,00 € 0,00% 0,00 € 0,00% 1€ 0,00%
12 - Passivos Financeiros’ 135 000,00 € 0,94% 135 000,00 € | 1,03% 0€| 0,00%
DESPESA NAO EFETIVA 135001,00€| 0,94% 135000,00€ | 1,03% 1€| 0,00%

TOTAL GERAL 14 412 280,00 € | 100,00% | 13 156 615,00 € | 100,00% | 1 255665€| 8,71%
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Areas de Intervencdo das GOP’s [PPI / PAmR] [fArt.© 469 n.° 1, alinea
e] do RFALEI]

No que diz respeito as Grandes Opgdes do Plano [GOP “s], a proposta para 2024, apresenta
um valor global definido de [6 241 100,00 €], sendo que as GOP s s3o constituidas pelo
Plano Plurianual de Investimentos [PPI] no valor definido de [4 425 500,00 €] e pelo
Plano das Atividades mais Relevantes [PAmR] no valor definido de [1 815 600,00 €].

O PPI é um documento que define, para ¢ horizonte mével de quatro anos, todos os projetos e

acOes que a Autarquia prevé realizar no ambito dos objetivos definidos, explicitando a

respetiva previsao da despesa, ou seja, especifica a atividade do Municipio de Sernancelhe
em matéria de investimento, pelo que se encontra relacionado com o orgamento inicial.
Assim, o PPI ao definir os objetivos que o executivo pretende atingir, torna-se num

importante instrumento de gestao pois:

a] Hierarquiza as necessidades da Autarquia e fixa prioridades de atua¢do em
fungao dos recursos disponiveis; L? %
/
/

b] Discrimina os projetos e agdes a desenvolver no ambito de atuac¢do da Autarquia

e na perspetiva da concretizagao dos objetivos definidos;

-
o

c] Identifica as dotagbes orgamentais que asseguram o financiamento das agles l\ / '
previstas; " ] [
d] Permite a criagdo de um sistema de acompanha/ e controlo da atividade econémica «

da Autarquia.

Tendo em conta a previsgo das receitas proprias globais, transferéncias da Administracdo
Central e Fundos Comunitarios, foi elaborado o PPI, no qual se definem as necessidades de
investimento, que passa pelo pagamento de obras concluidas e a concluir e o langamento de %-

algumas novas agoes.

Quanto ao PAmR, € um documento elaborado e executado a semelhanga do PPI, ou seja,
horizonte mével de quatro anos, contemplando um conjunto de atividades coordenadas,
englobando um grupo de a¢des marcantes, de duragao inferior a um ano, que regra geral
se realizam e esgotam num exercicio econémico e que se enquadram em despesas

correntes e de capital.
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O quadro seguinte resume os projetos e agdes, incluidas, quer no PPI, quer no PAMR, de

acordo com a classificagao funcional:

Quadro 19 — Resumo das Grande Opgdes do Plano

Grandes Op¢oes do Plano - 2024

PRI PAM GOP’'s
Descricdo
Valor %o Valor % Valor Y

OBJETIVO 1 - FUN(;ﬁES GERAIS 844 000,00 € 19,07% 55 000,00 € 3,03% 899 000,00 € 14,40%

1.1, Administracdo geral 224 000,00 € | 5,06% 12 Q00,00 € 0,66% 236 000,00 € 3,78%
l 1.2. Seguranga e Ordem Pdblicas 620 000,00 € 14,01% 43 000,00 € 2,37% 663 000,00 € 10,62%

S CTar T 2 - FUNCOES 2956 000,00 €| 66,79% | 1009500,00€| 5560% | 3965500,00€| 63,54%

2.1. Educagdo 16 000,00 € | 0,36% 221 000,00 € 12,17% 237 000,00 € 3,80%

2.2, Salide 187 000,00 € 4,23% 0,00% 187 000,00 € 3,00%
| 2.3. Seguranga e Acio Sociais 160 000,00 € 8,81% 160 000,00 € 2,56%
|

2.4. Habitagdo e Servigos Coletivos 2 368 000,00 € 53,51% 0,00% 2 368 000,00 € 37,94%

: . =

2.5. Serdgos Culturals,Regreatfios 385000,00€ | B,70% 62850000 €| 34,62% 1013 500,00 € |  16,24%

e Religiosos

OBJETIVO 3 - FUNCOES A

ECONOMICAS 625 500,00 € 14,13% 232 000,00 € 12,78% 857 500,00 € 13,74%

3.1. Agricultife, Pecudrla, 5000,00€|  0,11% 12 000,00€ |  0,66% 17000,00€ |  0,27%

Silvicultura, Caga e Pesca ' ! ! ' ’ !

3.2. Inddstria e Energia 264 000,00 € 5,97% 0,00% 264 000,00 € 4,23%

3.3. Transportes e Comunicacdes 331 500,00 € 7,49% 0,00% 331 500,00 € 5,31%

- |

3.4. Comércio e Turismo 25 000,00 € 0,56% | 59 000,00 € 3,25% 84 000,00 € 1,35%

3.5. Qutras Fungbes Econdmicas 161 000,00 € B,87% 161 000,00 € 2,58%

OBJETIVO 4 - DUTRAS B =

FUNCOES 519 100,00 € | 28,59% 519 100,00 € 8,32%

TOTAL 4 425 500,00 € 100.00% 1 815 600,00 €| 100,00% 65241 100.00 € | 100,00%

Analisando em detathe:

Objetivo 1 — Fungdes Gerais [899.000,00 €]

Abrange os 6rgaos da autarquia e os servigos gerais da autarquia, designadamente os

da &rea administrativa financeira e patriménio e todos os projetos itransversais a

atividade municipal, designadamente material informético, mobiliaric e equipamento,

material de transporte e equipamento basico e outros projetos que ndo possam ser

diretamente imputados a qualquer das outras fungBes, visando a modernizaggo,
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eficiéncia e a qualidade dos servicos e equipamentos. Compreende também os servicos
vocacionados para a protegao civil e a prevengao e o combate a incéndios [bombeiros
municipais]. Para 2024, prevé-se um investimento [agrupamento 7] na ordem dos
224.000,00 € [PPI] e encargos relacionados com atividades relevantes na ordem dos
[55.000,00 €] [PAMR].

Objetivo 2 — Funcoes Saciais [3 965 500,00 €]

Esta categoria ou grupo de fungdes pretende atingirmos objetivos de coesdo territorial e
desenvolvimento social, através de satisfagdo de necessidades tais como a educacdo, a
salide, a seguranca e acdo social, a habitagdo, o ordenamento do territdrio, o
saneamento basico, abastecimento de agua, residuos sdlidos e os servigos recreativos,

culturais, religiosos e civicos.

Com 63,54% dos pagamentos previstos [3 965 500,00 €], trata-se do objetivo mais
expressivo das GOP s, onde se prevé que os investimentos [PPI] sejam na ordem dos
[2 956 000,00 €] e os pagamentos relacionados com as Atividades Municipais mais
relevantes [PAMR] sejam de [1 009 500,00 €].

Destacam-se neste objetivo, os investimentos referentes a Habitagao [1 457 000,00 €]

onde se realca a Estratégia Local da Habitagdo com um valor de [1 370 000,00 €] "f

para aquisicdo, construcdo e requalificagdo. Destacam-se também a elaboracdo de
projetos, aquisicdo de terrenos, de edificios e operagdes de reabilitaggo.

No Planeamento Urbanistico onde se inclui a elaboragao dos planos de urbanizacdo, de
pormenor de reabilitacdo urbano (ARUs e PERU) e a alteracdo ao Plano Diretor
Municipal [125.000,00 €].

No saneamento estdo previstos [56.000,00 €], abastecimento de agua [385.000,00 €],
residuos sélidos [41.000,00€], espagos verdes [5.000,00 €], na cultura [136.000,00 €],
desporto, recreio e lazer [109.000,00€] e atividades civicas e religiosas [15.000,00€].

No ambito das atividades mais relevantes que nao sao classificadas como investimentos
mas sim como despesas correntes, destacam-se os transportes escolares [220.000,00€],

apoio a agregados familiares carenciados [160.000,00 €].

Municipie de Sernancelhe 61 /66




O ICELHE

TR DA CASTANHA Orgamento e Grandes Opgodes do Plano 2024

O Municipio prevé realizar os seguintes eventos:

Quadro 20 — Eventos no ambito das fungbes sociais.

02.02.17 Publicidade
Ser + Cultura
02.02.25 Outros servigos
02.01.05 Refeigdes Confecionadas
Total Previsto
02.01.21 ~Outros bens
Momentos com Vinho 02.02.08 Locagdo de outros bens
| 02.02.17 Publicidade
| 02.02.25 Outros servigos
| Total Previsto
B 02.01.21 Outros bens
162 Prova de BTT Rota da Castanha e do
‘ Castanheiro 02.01.05 Refeigbes Confecionadas
02.01.15 Ofertas
12.02.15 Outros servigos
Total Previsto
’ Espetaculos de Verio 02.02.25 Qutros servigos
Total Previsto
02.02.25 Qutros servicos
Festa de Natal Sem Idade 02.02.10 Transporte de Pessoas
02.01.05 RefeicBes Confecionadas
02.01.15 Ofertas
Total Previsto

Total eventos (fungdes
sociais)

Est80 ainda previstas as seguintes agdes:

Quadro 21 — Funcbes sociais - outras agoes

Aquisicio de livros para a Biblioteca 02.01.20 Material de educacao, cultura e recreio

| Municipal
[ Apoio a Associagées Culturais 04.07.01 Subsidios
! Publicaches 02.01.20 Materia! de educacdo cuitura € recreio
Revista Municipal 02.02.17 Publicidade
Subsidio as coletividades desportivas 04.07.01 Subsidios correntes
e recreativas -
08.07.01 Subsidios capital
| Apoio a Comissoes Fabrigqueiras 04.07.01 Subsidios correntes
08.07.01 Subsidios capital

[ Total previsto

4 000,00 €
40 000,00 €
500,00 €

44 500,00 €
12'000,00 €

3 000,00 €

10 000,00 €

5 000,00 €

30 000,00 €
40 000,00 €
40 000,00 €
10 000,00 €

30 000,00 €
120 000,00 €
100 000,00 €
100 000,00 €
10 000,00 €
3000,00 €

20 000,00 €
22 000,00 €
55 000,00 €
349 500,00 €

4 000,00 €

160 000,00 €
16 00,00 €
12,20,00 €
40 5,00 €

1 000,00 €

1 000,00 €

20 000,00 €
248 000,00 €
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Objetivo 3 — Fungdes Econdmicas [857.500,00 €]

Nesta categoria estdo previstos investimentos no ambito da ampliagdo do Parque

Empresarial e Industrial de Sernancelhe — 52 fase no montante de [201.000,00 €], na
rede viaria [331.500,00€] e no turismo [866.000,00€], onde se destaca a “a
reabilitacao da Casa das Novenas na Lapa” com [25.000,00€].

Ao nivel das atividades mais relevantes que ndo sdo classificadas com investimentos,

destacam-se os seguintes eventos:

Quadro 22 - Fungdes econdmicas — eventos

02.02.17
Feira Aquiliana 02.02.25
02.02.17
02.02.25
02.01.15
02.01.21

Festival das Sopas

02.02.17
02.02.25
Festa da Castanha 02.01.15
02.02.08
02.01.21

Publicidade
Qutros servigos
Total previsto
Publicidade
QOutros servigos
Prémios
Outros bens
Total prev_isE)
Publicidade
Qutros servigos
Prémios
Locactes
Outros bens
Total previsto

Total eventos (funcBes econdmicas)

3 000,00 €

15 000,00 € |
18 000,00 € |

10 000,00 €
15 000,00 €
3000,00 €

10 000,00 €
38 000,00 €
15 000,00 €
30 000,00 €

5 000,00 €

90 000,00 €
20 000,00 €
160 000,00 €
216 000,00 €
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Objetivo 4 — Qutras Fungoes [519.100,00€]

Nesta categoria destacam-se as transferéncias entre administrages, freguesias e

associactes de municipios:

Quadro 23 — Transferéncia entre administrages

Associacio de Municipios do Vale do Douro Sul
Asscciagdo de Municipics - Centro de Recalha Oficial de Animais de Companhia

Protocoio com as freguesias - Limpeza Urbana

| Unio de Freguesias de Ferreirim ¢ Macieira - Eeconstrugéo de Habitagdo Unifamiliar

| Contrato Interadministrative com freguesias - Transf,Capital

Municipios - Centro de Recotha Oficial de Animais de Companhia

Transferéncias CIMDOURO - Transferécnias correntes - Transportes

Associagdo de Municipios de fins especificos - Centro de Recolha Oficial de Animais de Companhia
Transf. Capital _

Transferéncia CIMDOURO Candidaturas Conjuntas - Transf. Correntes

Transferéncia CIMDOURQ Candidaturas Conjuntas - Transf. Capital

Geminagaa com PAUL e JACOU

CM/08050104
CM/04050104
€M/04056102
CM/D8050102
CM/08050102
CM/08050101
CM/04050104
CM/08050104
€M/04050104
CM/08050104
CM/020225

Total Frevisto

100,00 €
1000,00 €
106 000,00 €
27 000,00 €
150 000,00 €
48 000,00 € |
150 000,00 €
1 000,00 €

5 000,00 €
30 000,00 € |
1 000,00 €

512 100,00 €
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PARTE 4

DEMONSTRAGOES ORCAMENTAILS PREVISIONAIS

A contabilidade e relato orgamental sdo regulados pela norma
que estabelece 0s conceitos, regras e modelos de demonstragdes
orgamentais de finalidades gerais, de forma a assegurar a
comparabilidade quer com as respetivas demonstragbes de
pericdas anteriores quer com as de outras entidades [paragrafo
1 da NCP 26].

O objetivo das demonstragbes orgamentais previsionais &
proporcionar informagac acerca do orgamento inicial.
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ANEXOS

Mapa Resumo do Orcamento [Art.¢ 469 n.° 1, alinea b] do RFALEI] — Anexo I

Orcamento da Receita (Art.¢ 469, n.9 1, alinea ¢) do RFALEI e §46 do ponto 11 da
NCP 26 do SNC -AP) — Anexo 11

Orcamento da Despesa (4r1.2 969 n.¢ 1, alinea ¢) do RFALEI e §46 do ponto 11 da
NCP 26 do SNC -AP) — Anexo I1

Orcamento e Plano Orcamental Plurianual (1. Modelos Demonstragdes
Orcamentais da NCP 26 do SNC -AP) — Anexo III

Plano Plurianual de Investimento (1. Modelos Demonstracoes Orgamentais da NCP
26 do SNC -AP) — Anexo IV

Plano das Atividades mais Relevantes —- Anexo V

Mapa de Pessoal (410 28° e 299 da Lei n.© 35/2014, de 20/06)— Anexo VI

Demonstracio dos Resultados por Natureza Previsional [§17 do ponto 6 da NCP
1 do SNC-Ap]

Balango Previsional /§17 do ponto 6 da NCP 1 do SNC-Ap]

Demonstracao dos fluxos de Caixa Previsional /§17 do ponto 6 da NCP 1 do SNC-
Ap]
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ENTIDADE

RESUMO DO

Municipic de Sernsmncelhs

RECEITAS

Correntes
De capital
Qutras

Total

Servigos Municipalizados

Total Geral

DOTAC@ES INICIALS DO AND 2024

MONTANTE DESPESAS
9.665.249,00 Correntes
4.547.031,00 e capital .
14.412.280,00 i Total

ORCAMENTO

MONTANTE

9.563.679,00
4,848.601,00

14.412.280,00 |

__1 Servicos Municipalizados

14.412.280,00

Total Geral

Prasents no sessBo de L0/ L2l 20
DELIRBRAGAC._ /AR L B-

14.412.280,00

w5 de fTEREN e zaLd

Mugihisizial e Sevranbalie

OPresi
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MUNICIPIO DE SERNANCELHE

01
0z
03
04
05
99

01
02
03
05
99

ENTIDADE
ORCAMENTO DA RECEITA

DESIGNACAC

RECEITAS CORRENTES
IMPCSTOS DIRECTOS
QUTROS
IMPOSTO MUNICIPAL SOBRE IMOVEIS
IMPCSTO ONICO DE CIRCULAGAC
THMPOSTO MUNICIPAL SOBRE AS TRANSMISSOES ONEROSAS DE IMOVEIS
IMPOSTOS INDIRECTOS
QUTROS
IMPOSTOS INDIRECTOS ESPECIFICOS Das AUTARQUIAS LOCAIS
Mercados e Feiras
Loteamento e Obras
Ocupagdc de Via Piblica
Publicidade
Saneamento- Conservagao
Utilizacdo da Rede vidria
Outros
TMDP
TDFTH
Taxa de Protecdo Civil
Taxa Turistica
Taxa de Gestdo de Residuos TGR
Qutros
TAXAS, MULTAS E OUTRAS PENALIDADES
TAIAS
TAXAS ESPECIPICAS DAY AUTARQUIAS LOCAIS
Mercados e Feiras
Loteamento e Obras
Ocupagdo de Via Piblica
Caca, Uso e Porte de Arma
Saneamento
Qutros
TDFTH
Taxa pela Emissdo de Certificados de Registos
Taxa de Protecdo Civil
Taxa de Gestdo de Residuos TGR
Cutres
MULTAS E QUTRAS PENALIDADES:
JURQS DE MORA
JUROS COMPENSATORIOS
COIMAS E PENALIDADES POR CONTRA ORDENACﬁES
MULTAS E PENALIDADES DIVERSAS
RENDIMENTOS DE PROPRIEDADE
JUROS - SOCIEDADES FINANCEIRAS
BANCOS E QUTRAS INSTITUIC@ES FINANCEIRAS
DIVIDENDOS E PARTICIPACﬁES NOS LUCROS DE SOCIEDADES E QUASE-SGCIEDADES NEo
FINANCEIRAS
Empresas Piblicas
Empresas Piblicas municipais e intermunicipais
Empresa privados
RENDAS
TERREROS
BENS DE DOMINTO BOBLICO
QUTROS
TRANSFERENCIAS CORRENTES
ADMINISTRACEO CENTRAL
ESTADO
FUKDO DE EQUILIBRIQ FINANCEIRO
Fundo Social Municipal
Participagdo Variavel no IRS

DOTACOES INICIAIS
DO ANO 2024

PAGINA : 1

o

MONTANTE

9.865.249,00
736.000,00
736.000,00
445.000,00,

142.000,00/
149.000, 00!
75.000,00

75,004, 00
75.000, 00
1.000,00
61.000,00
1.660,00
1.060, 00
1.000,00
1.600,60

9.000,00 [~

1.600,00;
1,000,006
1.000,00]
1.000,00 |
1.000, 00
4.000,00

96.000,00
75.000, 00
75.000, 00
1.000,00
16.000,00
2.000,00
1.000,00;
1.000,00]
54.000,00 |
1.900,00
1.000,09‘
1.000,00
1.000,00
50.000,00
21.000,00
1.000,00
1,000,060
10.000,00
$.000,00

584.000, 00
2.000,00
2.000,00
5.000,00

1.000,80C
3.00¢,00
1.00¢,00]
577.000,00 f
1.000,00'
1.000,00
575.000,00
6.841,249,00
§.839,249,00
£.553.249, 00
4.982.404,00
109.703,00
129.920,00

"
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06.03.01.06
06.03.01.07
06.03.01.99
£6.03.06
06.03.07
06.03.07.01
06.05
06.05.01
06.05.01.00
06.09
06.09.01

07

07.01
07.01.61
47.01,02
07.01.03
07.61.04
47.01.05
07.01.06
£7.01.07
07.01.08
07.01.08.01
07.01.08.02
07.01.09
07.01.10
07.01.10.01
07.01.10.99
07.01.11
07.01.11.01
07.01.11.02
07.01.99
67.02
07.02.01
¢7.02,03
07.02.06
97.02.08
67.62.08.901
07.02.08.02
47.02.08.02.
07.02.08.02.
07.02.08.03
07.02.08.03.
07.02.08.03.
07.02.08.04
07.02.09
07.02.09.01
07.02.09.02
07.02.09,03
07.02.09.03
07.02.09.03
©D7.02.09.04
07.02.09.05
07.02.09.06
07.02.09.99
07.02.99
07.03
07.03.01
07.03.02
07.03.59

ENTTDADE

ORCAMENTO DA RECEITA

DOTAGOES INICIAIS
DO ANC 2024

MUNICIPIO DE SERNANCELHE

01
EE}

¢l
59

.02
.03

pEsIiceNacCio

TRANSFERENCIAS DE COMPETENCIAS - LEI 50/2018
PARTICIPACﬂO DO IVA
OUTRGS

ESTADO- PARTICIPACAOD COMUNITARIA EM PROJECTOS CO-FINANCIADOS

SERVICOS E FUNDOS AUTONOMOS
TRANSFERENCIAS DE COMPETENCIAS - LEI 50/2018
ADMINISTRACAO LOCAL

CONTINENTE

CONTINENTE

RESTO DO MUNDO

UNIAO EUROPEIA- INSTITUICﬁES
VENDA DE BENS E SERVICOS CORRENTES
VENDA DE BENS

MATERIAL DE ESCRITORIO

LIVROS E DOCUMENTACRO TECNICA
PUBLICAC@ES E IMPRESSOS
FARDAMENTOS E ARTIGOS E PESSOAIS
BENS INUTILIZADOS

PRODUTOS AORICCLAS E PECUARIOS
PRODUTOS ALIMENTARES E BEBIDAS
MERCADORIAS

AGUAS

Outros

MATERIAS DE CONSUMO

DESPERDICIOS, RESIDUOS E REFUGOS
Sucata

Qucros

PRODUTOS ACAEADOS E INTERMEDIOS
Tnertes

Qutros

QUTRCS

SERVICOS

ALUGUER DE ESPACOS E EQUIPAMENTOS
VISTORIAS E ENSAIOS

REPARACCES

SERVICOS SOCIAIS, RECREATIVOS, CULTURAIS E DESPORTO
Serviges Soclais

Servigos Recreativos

Turismo Sénior

Qutros

Servigos Culturais

Turismo Sénior

Qutros

Servigos Despertivoes

SERVICOS ESPECIFICOS DAS AUTARQUIAS
Saneamento

Residuos S6lides

Transportes Colectivos de Pesscas e Mercadorias
Transportes escolares

Transportes de pessoas e mercadorias
Trabalhos por Conta de Particulares
Cemitérios

Mercados e Feiras

Qutros

OUTROS

RENDAS

HABITACOES

EDIFICIOS

QUTRAS

PRGINA : 2

MONTANTE )

985.086,00 Af
86.136, 00 '].f,l
260,000,001 iy
285,000,000 |
1.600,00 ;
1.000, 06
1.000,00
1.000,00
1.000,00
1.000,00 iz
1.000,00 | e
1.292.000,00 |
472.000,00 [ J
.000,007
.000, 00 -
000,000 ") 7
000,00 / 7/
.000,00] L7
5.000,00
57.000,00
305,000, 00
285.008,00 %
20.000,00) = | 2
20.00¢,00 X
30.000,00 T
10.000,00 A \/
kN

20.000,00]
20.,000,00 |
10.000, 08 |
10.000,00)
10.000,00

717.000,00 | <
10.000,00
5.000,00

1.000,00
61.0040,00
1.900, 00
20.000,00
10.000,00
16.000,00
15.000,00
5.000,00
10.000, 00
25.000,00
620.,000,00
193080, 00
172.000, 00
180.000,00 |
180.000,00
10.00%,00
27.00%, 00
10.000,00
15.008, 00
13.000,00
20.000,00
103.000,00
25.000, 00
71.000, 60
1.000,¢0
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08

08.01
08.01
08.01
08.01

08.01
08.01
08.01

03

09.01
09.01
05.01
08.01
09.02
09.02
09.02
09.02
09.03
09.03
09.03
09.03
(9.04
(9.04
05.04
09.04
09.04
10

10.03
10.03
10.03
10.03
10.03
10.03
1g.¢3
16,03
10,03
10.03
11

11.10
12

12.06
12.06
13

13.01
13.01
13.01
13.01

Em

chp1

.99
.95,
.89,

.89,
.98,
.99,

.01
.09
.10

01
09
.10

.01
.09
.10

.01

.01,
01,
01

A1

.01
.01,
.01,
.01
.01,
.07

.08

.08.

.02

.01
.02
.99

i3

ENTIDADE

MUNICIPIO DE SERNANCELHE

GOS

(QUTRAS RECEITAS CORRENTES
QUTRAS
QUTRAS
01
02
equipamentos
IVA Reembolsado
IVA Inversdo e Liquidagdo
Diversas

03
04
99

ORCAMENTC DA RECEITA

DESIGNACAD

Indemnizagdes por deterioragdo, roubo e extravic de bens patrimoniais
Indemnizagles de estragos provocados por outrém em viaturas ou outros

RECEITAS DE CAPITAL

VENDAS DE BENS DE IRVESTIMENTO
TERRENOS

SCCIEDADES E QUASE-SOCIEDADES NAQ FINANCEIRAS

INSTITUICOES SEM FINS LUCRATIVCS
FAMILIAS
HABITACOES

SOCIEDADES E QUASE-SOCIEDADES NEC FINANCEIRA

" INSTITUICOES SEM FINS LUCRATIVOS
FAMILIAS
EDIFicIOS

SOCIEDADES E CUASE-SCCIEDADES NAO FINANCEIRA

INSTITUICOES SEM FINS LUCRATIVOS
FAMILIAS
OUTROS BENS DE INVESTIMENTO

SOCIEDADES E QUAJE-J0CIEDADES NAO FINANCEIRA

01
02
03

Equipamento de Transporte
Maquinaria e Equipamento

Qutros

TRANSFERENCIAS DE CAPITAL
ADMINISTRAGAO CENTRAL

ESTADQ

FUNDC DE EQUILIBRIO FINANCEIRO
Cooperagdo Técnica e Financeira

01
04
G5

Outros
ESTADO- PARTICIPACﬁO COMUNITARIA
SERVICOS E FUNDOS AUTONOMOS

38

01
ACTIVOS FINANCEIROS

PASSIVOS FINANCEIROS
EMPRESTINOS A MEDIO E LONGO PRAZOS
SOCIEDADES FINANCEIRAS

OUTRAS RECETTAY DE CAPITAL

OUTRAS

INDEMNIZACOES

ACTIVOS INCORPOREOS

QUTRAS

ORGAO EXECUTIVO

de k de
nxliif’ﬁ.
\ |
D 74"
E_LJJJ" V4 2N P

artige 35.°, n.® 3 da Lei 73/2013
TRANSFERENCIAS DE COMPETENCIAS - LEI 50/2018

EM PROJECTOS CO-FINANCIADOS

TRANSFERENCIAS DE COMPETENCTAS - LEI 50/2018

ALIENACAO DE PARTES SOCIAIS DE EMPRESAS

TOTAL DAS RECEITAS

DOTACOES INICIAIS
DO ANC 2024

PAGINA : 3

MONTANTE

- L
ORGAO DELIBERATIVC |

mn A de Q€ Persrt>

241.000,00
241.000,00
241,000,900
10.000,00
10.000,00
100.000,004
10.000,00'
111.000, 00
4.547.031,00
41,000,00
23.000,00
21.000,00
1.006,00,
1.000,00
3.000,00
1.000,00
1.000,00
1.000,00
3,000, 00
1.000,00
1.000,00
1.000,001
12.000,00
12.000, 00
2.000,00
5.000,00
5.000,00
4.463.031,00
4,463,031,00
2,345,954, 00
553.600,00!
1.000,00
1.789.354,00
1.000,00
1.9000,00
2.116.077,00
1.000,00
1.600,00
1.000,00 |
1.oao,oo§
1.600,00
1.000,09 i
1.000, 00,
41,000,00
41,000, 00
1.000, 00
1.008,00
39.00C,00

14.412.280,00

_1

".II ¥ -
\__{ews



MUNICIPIO DE SERNANCELHE

ORGENTICA

; AM

01
01.02
01.02
01.02
01.02

02

102.02

02.02.
0z.02.

CM

01
101,01

61,01,
i 01,01,
01.01.

01.01.
01.01.

i 01,01
| 01.01
pi.01

101.02.
fa1.01.
£1.01.
01.01.
01.01.
01.01.
01.01.

01,02

01.03

01.03.
{01.03,
'01.03.

01.03
01.03
01.03
01,03
01.03
01.403
01.03
01.03
01.03
01.03
02

02.01

01.02.
01.02.
01.02.
01.02.
01.02.
01.02.

ENTIDADE

¢ADIGOS

ECCNOMICA

.04
.13
,13.02

11
13

01
04

04.01
04.02
04.04

.06
06,01
L06.04

07
08
08
11
i3
14
15

13.03

05
.05.01
.05.02
.05.02.01
.05.02.02
.05.03
.09

.09.01
.10

.10.02

ORCAMENTO DA DESPESA

CLASSIFICAGCOES

DESIGHNACAGDC

ASSEMBLEIA MUNICIFAL
DESPESAS CORREKTES
DESPESAS COM O PESSOAL
ABONOS VARIAVEIS QU EVENTUAIS
AJUDAS DE CUSTO
OUTROS SUPLEMENTOS E PREMIOS
SENHAS DE PRESENGA
AQUISICRO DE BENS E SERVIGOS
AQUISICEO DE SERVICOS
REPRESENTACAC DCS SERVIGOS
DESLOCACOES E ESTADAS
CAMARA MUNICIPAL
DESPESZS CORRENTES
DESPESAS COM O PESSOAL
RENUNERACOES CERTAS E PERMANENTES
TITULARES DE CRGAOS DE SOBERANIA E MEMBRCS DR
ORGEQS AUTARQUICOS
PESSOAL DOS QUADROS- REGIME DO CONTRATO INDIVIDUAL
DO TRABALHO
PESSOAL EM FUNCGES
ALTERAQOES OBRIGATSRIAS DE POSICIONAMENTO
RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE
TRABALHO
PESSOAL CONTRATADO ATERMO
PESSCAL EM FUNCOES
RECRUTAMENTC DE PESSCAL PARA NOVOS POSTOS DE
TRABALHO
PESSOAL EM REGIME DE TAREFA OU AVENCA
PESSOAL AGUARDANDO APOSENTAGEC
PESSOAL EM QUALQUER GUTRA SITUACAO
REFRESENTACAC
SUBSIDIO DE REFEICAO
SUBSIDIOS DE FERIAS E FATAL
REMUNERACOES POR DOENGA R MATERNIDADE /
PATERNIDADE
ABONOS VARIAVEIS OU EVENTUAIS |
HORAS EXTRAORDINARIAS
AJUDAS DE CUSTO
ABONO PARA FALHAS
INDEMNIZACOES POR CESSACRO DE FUNCOES
OUTROS SUPLEMENTOS E PRENIOS
SENHAS DE PRESENCA
SEGURANCA SOCIAL
ENCARGOS COM A SAUDE
suRSIDIO FAMILIAR A CRIANCAS E JOVENS
CUTRAS PRESTACCES FAMILIARES
CONTRIBUIGOES PARA A SEGURANCA SOCIAL
hssisténcia na deenga dos funciondrios plblicos
Sequranga Social dos funciondrios piiblicos
Caixa Geral de Aposentagbes
Regime Geral
Seguranga social - Regime geral
SEGUROS
ACIDENTES DE TRABALHC E DOENCAS PROFISSIONAIS
QUTRAS DESPESAS DE SEGURANCA SOCIAL
OUTRAS DESPESA DE SEGURANCA SOCTAL
AQUISIGAC DE BERS E SERVIOS
AQUISICEO DE BENS

b

{ POR CLASSIFICACAC ORGANICA/ECONGMICE )

DOTACOES INICIAIS
PAGINA : 1

MONTANTE

ORGANICA ECONOMICA

N |:
K
1'% L

12.161,00
12.101,00
12.001,00
12.001,00
1,00
12.000,00
12.000, 00
100,00
100,00
58,00
4 50,00
14.400.179,00 |
9.551,578, 00
3.889.201,00
3.111.400,00
148.400, 00

1.725.80¢,00

l 1.516¢.000,00
4G, 000,00

175.800,00

228.800,00
117.800,00

1311.000,00

340.000, 40
5,000, 00
51.600,00
35.000,00
211.800,0¢

A
il S/
F

DO ANC 2024 |
ACSI

]J

\h

f

L

e

)_Hﬁr-

Lyl
| NA

%

i .'I
|

v

328.000,00 |

35.000,00

] 24,200,00
f 1.006,00
5.000,00
4.200,00
2.000,00
12.000,00
12.000,00
753.601,00
110.440,00
13,0440, 00
1,00
590.600,00
500,00
284.300,00
280.800,00
1.500,00
305.800,00
30.000,00
30.000,00
10.000,00
19.000,00
4.677.877,00
1.319.200,00




—

CODTGOS

! ORGANTCA ECGNGMICA

02,0101
02.01.02
02.01.02.01
02.01.02.02
02.01.02.99
02.01.03
02.01.04
02.01.05
£2.01.06
02.01.07
02,01.08
02.01.11
02.01.12
02.01.14
02.01.15
02.01.16
02.01.16.01
02.01.16.03
02.01.17
02.01.18
02.01.19
02.01.20
02.01.21
02.02
02.02,01
02.02.02
02.02.03
02.02.04
02.02.05
102.02.06
02.02.08
02.02.09
02.02.10
02.02.11
£2.02.12
02.02.13
02.02.14
02.02.15
02.02.16
02.02.17
82.02.18
02.02.19
02.02.20
02.02.21
02.02.22
02.02.24
02.02.25

03

03.01
03,01,03

03.01.03.02
03.03
03.03.05
03.03.07
03.04
63.04.01
03.04.02
03.05
103.05.02

03.05.02.99
03.06
03.06.01

CLASSIFICACOES

DESIGNACROD

MATERIAS-PRIMAS E SUBSIDIARIAS
COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES
Gasolina

Gaséleo

Qutres

MUNTGOES, EXPLOSIVOS E ARTIFICIOS
LIMPEZA E HIGIENE

ALIMENTACAQ- REPEICOES CONFECCICNADAS
ALIMENTACAQ- GENERCS PARA CONFECCIONAR
VESTUARIO E ARTIGOS PESSOAIS
MATERIAL DE ESCRITORIO

MATERIAL DE CONSUMO CLINICO
MATERIAL DE TRANSPORTE- PECAS

CUTRC MATERIAL- PECAS

PREMIOS, CONDECORACDES E OFERTAS
MERCADORIAS PARA VENDA

Aqua

Qutros

FERRAMENTAS E UTENSILIOS

LIVROS E DOCUMENTACAC TECNICA
ARTIGOS HONORIFICOS E DE DECORACEO
MATERIAL DE EDUCACEO, CULTURA E RECREIO
OUTROS EENS

AUISICEC DE SERVICOS

ENCARGOS DAS INSTALAGOES

LIXPEZA E HIGIENE

CONSERVACAC DE BENS

LOCACEC DE EDIFIcIOS

LOCACAQ DE MATERIAL DE INFORMATICA
LOCACAD DE MATERIAL DE TRANSPORTE
LOCACAO DE OUTROS BENS

COMUNTCRCOES

TRANSPORTES

REPRESENTACAO DGS SERVICOS

SEGUROS

DESLOCACOES E ESTADAS

ESTUDOS, PARCERES, PROJECTCS E CONSULTADORIA
FORMACAO

SEMINARIOS, EXPOSICHES E SIMILARES
PUBLICIDADE

VIGILANCIA E SEGURANCA

ASSISTENCIA TECNICH

OUTROS TRABALEOS ESPECTIALIZALOS
UTILIZACAO DE INFRA-ESTRUTURAS DE TRENSEORTES
SERVICOS DE SAUDE

ENCARGOS DE COBRANCA DE RECEITAS
CUTROS SERVICOS

JURCS E QUTROS ENCARGOS

JUROS D& DIVIDA POBLICA

SOCIEDADES FINANCEIRAS- BANCOS E OUTRAS
INSTITUICOES FINANCEIRAS

Empréstimos de Médio e Longo Prazos
JUROS DE LOCACAO FINANCEIRA

¥ATERIAL DE TRANSPORTE

MAQUINARIA E EQUIFAMENTO

JUROS TRIBUTARIOS

INDEMNIZATORIOS

QUTROS

OUTROS JUROS

OUTROS

QUTROS

OUTROS ENCARGOS PINANCEIROS

OUTROS ENCARGOS FINANCEIROS

PAGINA : 2

MONTANTE

ORGANICA ECONOMICA J
15.008,00
267.000,00
7.000,00 n
170.000,00 [|
90.600,00
100,00 J'ﬁ;f
26.000,00 7
130.006,00 -
43.000,00 \
3.500,00
26,000, 00 '1 .
1

58.000,00
32.000,00
55.008, 00 f
400.000,00
186G.000,00
220.000,00
3.000,00 cgg}§55‘
500,00
100,90
25.000,00 -
234.000,00 | ‘{\,

3.358.677,00

430,600, 00 _
330.000, 00 (Efﬁyff
80.000, 00

955.000, 00
1,00
12.001,80
94,000, 06 /|
57.000, 00 1\
230.000,00 | "
13,000, 00

57.009,00 f/if

1.000,00 J

.

1
8,000, 00

=

150.000,60
10.000, 00
100,06

159.000,00 -
€0.000,00
12.000,00

218.000,00
6.000,00
5.000,00

24.000,0G0

438.575,00

49,301,00
28.900,00
28.000,00

28.000,00
9.100,00
9.000,00
100,06
209,00
100,00
109,00
1,00
1,00
1,00
12.000,00
12.600,00



ORGANICA

cOpIGos

ECONOMICA

04
04.01
04.01.01

04.02
04.02.01
04.03
04.03.01
04.03.05
04.05
04.05.01
04.05.01

04.07
04.07.01
04.08
04.08.02

05
05.01
05.01.01

05.01.03
06

06.02
16.02.01

06.02.03
06.02.03

07

07.01
07.01.91
07.01.902
07.01.02

07.01,03

07.01.04

07.01.04.
07.01.04.
§7.01.04.
07.01.04.
07.01.04.
07.01.04.
07.01.04.
07.01.04.
07.01.04.
07.01.04.

07.01.06
07.01.06
07.01.07

04.01.01.

04.05.01.
04.05.01.
04.05.01.
04.05.01.
04.05.01.

04.08.02.

05.01.01.
05.01.01.

06.02.01.

06.02.03.
06.02.03.
06.02.03.

07.01.02.
07.01.02.

07,01.03.
07.01.03.
07.01.03.

.01

02
04
06
07
08

02

01

02

01

01

02
04
05

01

02
02

02
05
07

01
02
04
05
06
07
08
09
12
13

.02

CLASSIFICACGOES

DESIGNACAD

TRANSFERENCIAS CORRENTES

SOCIEDADES E QUASE-SOCIEDADES NAQ FINANCEIRAS
pliBLICAS

EMPRESAS PUBLICAS MUNICIPAIS E INTERMUNICIPAIS
SOCIEDADES FINANCEIRAS

BANCOS E OUTRAS INSTITUICOES FINANCEIRAS
ADMINISTRAGAO CENTRAL

ESTADO

SERVICOS E FUNDOS AUTANOMOS

ADMINISTRAGAO LOCAL

CONTINENTE

muNIcirios

Freguesias

Agsoclagdes de Municipios

Reqgides de Turismo

Assembleias Distritais

Qutros

INSTITUICOES SEM FINS LUCRATIVOS
INSTITUIGOES SEM FINS LUCRATIVOS

FAMILIAS

OUTRAS

OUTRAS

sussinIos

SOCIEDADES E QUASE-SOCIEDADES NEQ FINANCEIRAS
PUBLICAS

ENPRESAS POBLICAS MUNICIPAIS &
Qutras

PRIVADAS

OUTEA$ DESPESAS CORRENTES
DIVERSAS

IMPOSTOS E TAXAS

IMPOSTCS E TAXAS PAGOS PELA AUTARQUIA
OUTRAS

Restituigdes

INTERMUNICIPAIS

| IVA Pago

Servigos Bancarios
Cutras
DESPESAS DE CAPITAL
AQUISICKO DE BENS DE CAPITAL
INVESTIMENTOS
TERRENOS
HABITACGRS
Construgdo
Aquisigédo
Reparagdo e Beneficiagdo
EDIFICIO8
INSTALAC@ES DESPORTIVAS E RECREATIVAS
ESCOLAS
Qutros
CONSTRUCEES DIVERSAS
Viadutos, Arruamentos E Cbras Complementares
Sistemas de drenagem de dquas residuais
Iluminagdo pdklica
Parques e jardins
Instalagfes desportivas e recreativas
Captagdo e distribuicdo de dgua
Viagdo rural
Sinalizacdo e transito
Cemitérios
Qutros
MATERIAL DE TRANSPORTES
Cutres
EQUIPAMENTG DE INFORMATICA

FAGINA : 3

MONTANTE

ORGANICA

—

ECONOMICA

905.149,00
25,00
25,00
25,00
24,00
24,00
150.025,00
150. 000,00
25,00
295,075,00
295,075,190

25,00

106. 000,06
186.000,00
3.000,00
25,00
25,00
300.000,00
300.000,00
160.000,90
160.000,00
160.000,00
3.050,00
3.050,00
50,00
25,00
25,00
3.000,00
27.000,00
27.000,00
20.000,00
20.000,00

500,00
2.500,00
2.000,00

4.848.601,00
4,425,500, 00
4.378.500,00
277.000, 60
1.386.,000,00
541.000,00
302.000, 00
543.000,00
488,000,00
5.000,00
16.000,00
467.000,00
2,066.500,00
211.000,60
55.000, 00
30.000,00
6.000,00
99.000, 00
384.000,00
55.500,00
20.009, 60
10.000,00
1.196.000,00
31.000,00
31.000,00
35.000,00

7.000,0 ~‘
2.500,00 | |

(531

q*~

!

4
W

W



cODIG0S

ORGANICA

07.01.
07.01.
07.901.
07.01.
¢7.01.
a7.0L.
‘07.01.

07.92
07.02
08

08.05

08.05.
08.05.
08.05.
08.05.

08.07
0%
09.08
09.48
1
10.06
11
i1.902

11.02

08.07.

10.06.

11.02.

ECONOMICA

08
0¢
10

11

12

.05

01

01

.02

02

01
.99

Em de

10.
10.

01.
01.
01.

01
02

01
02
04

CLASSIFICACOES

" [Prosentenesesshooa 1§/ 124 242}
DEUBERAGAD: [ /asa ol i ct Srpf.

PAGINA : 4

DESIGNACED CRGANICA ECONOMICA

SOFTWARE INFORMATICO 10.000,00
EQUIPAMENTO ADMINISTRATIVO 15.000,00
EQUIPAMENTO BASICO 60.000,00
Equipamento de recolha de residuos 40.000,00
Qutros 20.006,00
FERRAMENTOS E UTENSILIOS 5.000,00
ARTIZOS E OBJECTCS DE VALOR 5.000,00
LOCACEO FINANCEIRA 47,600,00
MATERIAL DE TRANSPORTE- LOCACAO FINANCEIRA 47.000,00
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 286.100,00
ADMINISTRAGAC LOCAL 256.100,00
CONTINENTE 256.100,00
MUNICIPIOS £8.000,00
Freguesias 177.000,00
Associagdes de Municipios 31.100,00
INSTITUIGOES SEM PINS LUCRATIVOS 30.000,00
INSTITUIGOES SEM FINS LUCRATIVOS 30.000,00
ACTIVOS FINANCEIROS 1,00
UNIDADES DE PARTICIPACEO 1,00
SOCIEDADES E QUASE-SOCIEDADES WAQ FINANCEIRAS- 1,00
PUBLICAS
PASSIVOS FINANCEIROS 135.000,00
EMPRESTIMOS A MEDIO E LONGO PRAZOS 135.,000,00
SOCIEDADES FINANCEIRAS- BANCOS E QUTRAS 135,000, 09
INSTITUICOES FINANCEIRAS
OUTRAS DESPESAS DE CAPITAL : 2.000,00
DIVERSAS 2,000,00
Restituicdes 1.000,00
Outras 1.000,00

TOTAL GERAL DAS DESPESAS 14 132 i

mdl de DOEmpTze e 2622
Aﬂ!ﬂnﬁ*ﬂn&hnﬂctuﬂﬂﬁ
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Rl
R11

R12

R2

R

Rt

Tipo de Orcamento : DA RECEITA

Rubrica

01
0102
f10202
010203
010204

02
0202
020206

02020601
02020602
02020603
02020605
02020606
02020807
02020859
01202069301
0202063502
1202065303
0202069504
0202069905
0202069999

04

0401
040123
04012301
04012302
04012203
04012305
14012306
04012399
0401239501
0401239902

0401239303
0401239905
(401238932
0402
40201
040202
040204

040259
05
0562
050201

0507

050701

ORCAMENTO E FLANC ORCAMENTAL PLURTANUAL
Hunicipio de Sernancelhe

Tipe de Dotagdo : DOTAGCES INICIALS
Orcananto 2024
Periodos Periedo

anteriores

Desigragdo

Receita corrente §.865.249,00

feceita fiscal £11.600,00
Impostos diretos 736.000,00
THPOSTOS DIRECTOS 736.000,00
QUTROS 736.000,00
THPOSTO HUNICIPAL SOBRE IHOVETS £45.000,90
TMPOSTC WICO DB CTRCULACKD 142.000,00
IMPOSTC MUNICIPAL SOBRE AS 149.000,00
TRANSKISSCRS ONEROSAS DE IHGVEIS
Irpostos indiretos 75.000,00
THPOSTOS INDIRECTOS 75.000,00
QUTROS 75.000,00
THPOSTOS INDIRECTOS ESPECIZICOS DAS 75.000,00
AUTARQUTAS LOCAIR
Kercados e Feiras 1.000,00
Loteamento e Obras 61.000,00
Ocupagde de Via Piblica 1.000,00
Publicidade 1.000,00
Saneamento- Conservagio 1.000,00
Utilizagio dz Rede Vidria 1.000,00
Jutros 4.000,00
THDP 1.000,0¢
TDFTH 1.000,00
Tasz de Protecio Civil 1.000,80
Taxa Turistica 1.009,00
Taxa de Gestdo de Residwos TOR 1.006,00
Qutros £.000,00
Contribuiqes para sistemas de
ptotecdo social e subsistemas de sabde
Texas, mltas e outras penalidades #6.000,00
TAXAS, HULTAS E OUTRAS PENALIDADES 96.900,00
TRXAS 75.000,00
TAXAS ESPECTFICAS DAS AUTARQUIAS LOCAIS 75.000,00
Hercados e Feiras 1.00¢,00
Loteamento e Obras 16.040,00
Ocupagdo de Via Plblica 2.000,00
Caga, Uso e Porte de Ama 1.000,00
Saneanents 1.008,00
Qutros 54.000,00
TOFTH 1.000,20
Taxa pela Enigsdo de Certificados de 1.000,00
Rezistos
Taxa de Protegdo Civil 1.000,00
Taxa de Gestdo de Residucs TR 1.000,00
Qutros 50.000,00
HULTAS E OUTRAS PENALIDADES: 21.006,00
JUROS DE MORA 1.000,00
JUROS COMPENSATORTOS 1.069,00
COIMAS B PENALIDADES POR CONTRA 10.007,00
ORDENRCOES
MULTAS B PENALIDADES DIVERSAS 5.000,00
Rendinmentos de propriedade 584,040, 00
RENDIMEKTOS DE PROPRIEDADE 584. 000,00
JUROS - SOCIEDADES FINANCEIRAS 2.000,00
BANCOS B OUTRAS INSTITUIC@ES 2.000,00
FINRNCEIRAS
DIVIDENDOS B PARTICIPAC@ES KOS LUCROS 5.000,00
DE SOCTEDADES E QUASE-SOCIEDADES MAO
FINANCEIRAS
Empresas Piblicas 1.000, 00

Tipo de Visualizagdo : COM E SEM MOVIMENTO

Soma

811.000,00
736.000,00
736.000, 60
736,000, 00
445.000,00
142.900,00
148.600,00

75.000,00
75.000,00
75.000,00
75,000, 00

1,009, 00
§1,009,00
1.000,30
1.000,40
1.000,00
1.660,00
5.000,00
1.060,00
1,000,00
1.640,00
100,00
1.000,00
4,000, 00

96.000,00
9,600, 00
75.000,00
75.000, 00/
1.000,00
16.960,00|
2,000,060
1.000,00
1.000, 00
54.050,00°
1.000,00
1.000, 00

1.608,00
1.000,50|
50,500, 0
21,080,060
1.100,10]
1.000,00

10.900,00

9.400,00
5§4.000,00
584.060,00

2.000,00

2.000,00

5.000,60

Pég. : 1

Ano 2024
Deszqreqar : §  Euros
Plano crcamentz] plurianual
2025 2026 2027 2028
9.965.249,00 | 10,559.359,40 10,633.737,00  9.863.566,00  §.597.893,00
B56.000,08 879,000, 00 B77.000,00 693,000,480
780.000,00  803.000,00  803.000,00 630,000,900
T80.000,00  £03.000,00  803.000,00  430.000,00
780.000,00  803.000,00  803.000,00  630.000,00
430.000,00 450.000,00 450.000,00 400.000,00
150.000,00  160.000,00  160.000,00  130,080,00
150.000,00  153.000,00  153.000,00  10.9%0,00 £
76.000,00 76.000,00 74.000,00 §3.000,00 \
76.000,00 76.000,50 74.000,00 £3.000, 00
76.000,09 76.000,00 4,000, 00 £3.000,00 “|
76.900,00 76,000,900 T4.000,00 §3.000,00/ [ |l | |
[ .-
1.004,00 1.000,00 1.000,00 1,000,680 -"}‘-:'{'q
61.000,00 61.000,00 61.000,00 50.000, 60
1.000,00 1.000, 04 1.000,00 1.680,00
1.000,00 1.000, 00 1.009,00 1.000,00
1.000,00 1.008,00 1.080,00 1.000, 00}
1.000,00 1.000,00 1.900,00 1.000,00’
10.500,00 10.000, 00 £.200,00 §.000,00
1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.060,00
1.000,08 1,000,090 1.006,00 1.006,00
1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
1.000,00 1.000,00 1.000,00 1,000,900
1.800,00 1.000,00 1.000,00 1,000,490 w
5,000,00 5.000,00 1.000,40 3.000,00 f' s
128,008, 06 131,000, 00 95,000,00 81,000,00
128.000,00  131.000,00 95,800, 00 B1.000, 00
96.000,90 99.000,00 73.000,00 59.000,-?1_&_
96,000,080 49.000,00 73.004, 00 59,000, 00 J
1.000,00 1.060,0¢ 1.003, 00 1.000,2‘9//
20.000,00  20.000,00  1e.000,00  10.000,08
2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 <
1.000,00 1.000,00 1.000,48 1.000,50
1.000,00 1.000, 00 1.080,00 1,000,908
71.000, 00 74.000, 00 54.009,00 44.000,00
1.000,00 1.000,00 1.900,00 1.006,00|
1.00¢,00 1.000,00 1.000,00 1.006,00 }ﬂ’
|-
1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.090,00, N
1.000,00 1.000,00 1.006,00 1.000, 00
67.000,00 76.00¢,09 50.000,00 40,000, 00
32..000,00 312.000,00 22.000, 00 22.004,00
1.000,00 1.008,00 1.000,00 1.006,00
1.000,00 1.000,00 1.000,90 1.000, 00
15,600, 00 15.000, 00 10.060,9¢ 10.000, 00
|
15.000,00 15.000, 00 10.000,00 10.000,00
£07.000,00 §07.000,90 582.000,00 557.000,00
€07.000,00  607.000,00  582.000,00  557.000,00|
1,040, 00 1.000,00 1.000,00 1.000,00|
1.000,00 1,000,600 1.000, 00 1.600,00|
4.000,00 £.000,00 &.000, 00 4.000,00
1.000,00 1.000, 00 1.000,00 1.008,90'

1.000,00



Tipo de Orgamento : DA RECEITA

4]
B51
B511
B3l

RS1L2

R5113
RA1H
R31L5

R§12

R513
k52
k6

Rubrica

056702

630703
0310

051001
051003
051095

06

0603
060301
06030101
06030102
05030103
06030106

06030107
06030199
060308

06

0603
065307
05030701

06

0805
050561
08050160

06
0609
050901

7

701
470161
70102
670103
470104
£70108
70168
70167
070108
07010801
07010802
070109
070110
(7011001

Designagdo

ORCAMENTO E PLANO CRCAMENTAL PLURIANUAL

Municipio de Sernancelhe

Tipo de Dotaglo : DOTAQOES INICIALS

Orcamento 2024

. Periodos Periodo

| anteriores

Rupresas Piblices nunicipais e
intermunicipais
Empresa privados
RENDAS |
TERREROS
3EKS DR [OMINIO POBLICO |
OUTROS
Transferéacias e suhsidios correntes
Transferéneias corremtes |
Mnigistraches Miblicas
Adwinistraclo Central - Bstado
Portugués
TRANSFRRENCIAS CORRENTES
ADHINTSTRACAO CENTRAL
BSTADD
FUNDO GF EQUILIBRIO FIHANCELRO |
Fundo Socisl Munieipal
Participaqdo Variavel no IRS
TRANSFERENCIAS DE COMPETENCIAS
LET 5072018
PARTICIEACEC DO IVA
QUTROS
ESTADO- PARTICIPACAO
COMUNTTARTA EX PROJECTOS
CO- FINANCIADOS
Adminigtragdo Central - Outras
entidades
TRANSPERENCIAS CORRENTRS
ADNINISTRACES CENTRAL
SERVICOS B FUNDOS AUTONGHOS
TRANSPERENCIAS DE COMPRTENCIAS
LEI 5072018
Sequranga Social
Administragdo Regional
Adninistracdo Local
TRANSFEREECIAS CORREFTRS
ADNIKISTRACKO LOCAL
CONTINERTE
CONTINENTE
Exterior - U E
TRANSFERENCIAS CORRENTES
RESTO T MONDO
UNTdo BUROPEIA- INSTITUICOES
Qutras
Subsidios correntas
Venda de bens ¢ servigos
VEHDA DR BENS B SERVICOS CORRENTES
VENDA TE BENS
HATERTAL DF ESCEITORIO
LIVROS £ DOCUMENTACEC TECNICA
PUBLICACORS B IHPRESSOS
PARDAMENTCS E ARTIO0S 2 PESSOAIS
BENS INUTILIZADOS
PRODUTOS AGRICCIAS B PRCUARIOS
2RODUTOS ALIMENTARES § BEEIDAS
WERCAIERIAS
AGTAS
Qutros
HATRRIAS DE CONSTMO
DESPERDICTOS, RESTDUOS B REFUGOS |
Sucata

3.000,00

1.000,00
577.000,00
1.000,00
1.000,00
575.000,00
§.841.249,90
6,841,243,00
6,840.245,08
6.838.249,00

£.638.248,00
6.838.248,00
£.563.245,00
£.982.40¢4,00
109.703,08
129.920,00
985.086, 00

86.139,00
260.000, 90
285.000,00

1.002,90

1.06¢,90
£.000,00
1.000,00
1.000,00

1.000,00
1,000,00
1.000,06
1.006,00
1.000,00
1.006,00
1.000,00
1.000,00
1,900,00

1.292,000,00
1.292,000,09
472.000,00
5.000,00
5.000,00
5.000,09
5.000,60
5.000,00
5.000,80
57.000,00
305. 400,00
285.000,00
20..000,90
20.000,00
30.000,00
10.000,0¢

Tipo de Visualizagdo : COM B SEM HOVIMENTO

Soma

|
5.000,00

1.000,06
577,900, 00
1.000, 06
1.000, 0
575,900, 08
§.841.249,00
6.841,249,00
6.840,248,00
6.838.249,00

5.838.249,00
5.838.249,00
5.503.249,00
1,982,404, 50
109.703,00
129.920,90
985.085,00

36136, 00:
260900, 0}

285.060,00

1.000,00

1.000,00
1.000, 00
1.000, 60
1.009,00

1.009,50
1.000, 00
1.060,00
1.020,00
1,044, 00]
1.4, 00]
1.000;00‘
1.00,00
1.000,00[

1,292,000, 00
1.202.000,00
472.000,00
5,000,00
5.000,00
5.000,00
5.000,00
5.000,00
5,000,00
57.000,00
305.900,00
265000, 060
20.000,06
20.000,00
30.000,00

10,000, 90

2025
2.000,00

1.600.00
602.000,00
1.000,00
1.000,00
600.000,00
£.942.059,00
§.942, 059,00
§.941.059,00
6.539.058,00

6,939.05%,0¢
£.939.058,00
6.703.058,00
5.129.618,00
108.7903,00
132.518,00
985.035, 10

86.136, 04
260.000,99
236 900,00

1,000,00

1.4000,00
1.000,00
1.6440,90
1,000,490

£.000,00
1.000,0
2,000,560
1.000,00
1.000,00
1,000,00
1.000,40
1.000,40
1.000,40

1,605,900, 48
1.685.000,09
540,000, 00
5.000,00
5.000,00
5.000,90
5.000, 60
5.000,00
5.008,00
.00, 00
130.000,00
300,008, 00
30.000,00
30.000,00
60.006,00
20.006,00

Desagreqar

Plane orcamental plurianual

2026

2.060, 00

1.000,00
602.009,00
1.007, 00
1.060,00
500.000,00
§.950.757,00
5,980,757, 00
§.989.757,00
6.387,757,00

6,987.757,00
6,987,757, 00
6,751,737, 00
5.189.912,00
109.783,00
129.320,00
385.086,00

86,136,100
260.096,00
236.900,06

1.600,00

1.000,08
1.590,00
1,039,080
1.050,00

1.090,00
1.400,00
1.000,00
1.640,00
1.000,00
1.600,00
1.600,00
1.600,00
1.000,06

1,695.000,4
1.605.000,00
540.000,00
5.000,00
5.000,40
5.000,50
5,000, 00
5.000,00
5.000,50
£0.000,20
330,000, 50
300,000, 00
30,000,00
30.000,00
§0.000,00
20.600,00

2027

2,000,460

1,000,100
577,000, 90
1,000,400
1.000,00
575.000,90
§.716,568,0¢
§.716.566,08
§.715.566,00
6.713.566,00

§.713.564,00
£.713.566,00
§.703.566,00
5.132,721,09
169.703,00
129.920,%0
985.086,00

86.136,00
160.000,00
10,980,060

1.680,00

1.090,08
1.000,00
1.000,00
1.408,00

1,000,00
1.000,00
1.000,00
1.000,00
1.000,00
100,00
1.000,00
1.000,00
1.000,00

1,303.000,00
1.303.000,00
£75.000,00
5,000,900
5.600,00
5.000,00
5.000,00
5.000,00
5.000,00
50.000,00
310.000,00
250.000,00
20.000,00
0.000,00
35.000,00
15.600,00

Pag. : 2
Ano ¢ 2024

& Eures

2028 ‘

2.000,00

1.000,00
552,000, 06
1.900,00
1.200,00
550.000,00
§.768.893,00 |
6.766.693,00 |
§.767,993,00 ;
§.765.893, 001
i
5.765.893,00'
§.765.892,00
$.755.893,00
5,285.046,0
169703, 00
129.920,00
985.066,00

£8.136,00
160.000,00
16.000,00

1.000,00¢

1,000, 00}
1.008, 0]
1,008, 60
1.000, 8|

1.000,90
1,009,100
109,00
190,00
1.090,00
1.600,00
1090, 00
1900, 0)
1.000,00;

1.303.000,00 |
1.303.000,00/
475,000, 00
5.000,00
5.000,00
5.000,00
5.000,00
5.000,00
§.040,00
50000, 00
310,40, 00
250.40, 00
20,000, 00
20,000, 00
35000, 00
15000, 00



Tipo de Crqamento : DA RECEITA

!

RE

Rubrica

07011099
¥7011l
0701111
07011102
170189
0702
070201
070203
70206
070208

07020801
17020802
0702080201
0702080299
07020803
(702080301
0702080395
07020804
070209
07020501
07620902
07020903

(792090302
0702090303
7020504
07020905
07020506
07020993
070299
0703
070301
070302
079399

08

080l
080199
08019901

08019502

08015903
08019804
08015399

03
0301
099101

090105
090110
0502

030201

090200
(90210
0903

Designagdo

futros
FRODUTCS ACABADOS B INTERWEDIOS
Inartes
Outrog
OUTROS
SERVTQ0S
ALUGTER DE ESPA(OS E BQUIPAMENTOS
VISTORIAS E ENSAIOS
REPARA(0RS
SERVICOS SOCIAIS, RECREATIVOS,
CULTURAIS E DESPORTO
Servicos Soclais
Servicos Recreativos
Turismo Sénicr
Qutros
Servigos Culturais
Turismo Sénior
Outros

Serviges Desportivos [

SERVICOS BSPRCIFECOS DAS AUTARQUIAS
Saneamsnto
Residuos 561idos
Transportes Colectivos de Pessoas e
Kercadorias
Transportes escolares
Transportes ce pessoas e mercadorizs
Trabalhos por Conta de Particulares
Cemitérios
Mercades e Peiras
Qutros
OUTROS
RENDAS
HABITACORS
EDIPICIOS
QUTRAS
Qutras receitas correntes
OUTRAS RECEITAS CORRENTES
OUTRAS
QUTRAS
Indemnizagles por deterioragdo, roubo
e extravio de bens patrironiais
Indennizagdes de estragos provocadss
por outrén ex viaturas ou cutros
equipanentos
IV Reenbolsado
IVA Inversdo e Liquidagdo
Diversas
Receitz de capital
Vezda de bens de investimento
VENDAS DE EENS DE INVESTIMENTO
TERRENDS
SOCTEDADES E QUASE-30{TEDADES NAO
FINANCEIRAS
INSTITUIC@ES GEM FINS LOCRATIVOS
FANELIAS
FARTTACOES
$0CTEDARES E QUASE-SOCTRCADES NEO
FINENCEIRA '
INSTITOTACES SEM FINS LUCRATIVOS
FAMILIAS |
EDIPTCI08

ORCAMENTO B PLAKO ORCAMENTAL PLURIANUAL

Hunicipio de Sermancelhe

Tipo de Dotacdo : DOTACORS TNICIATS

Orcenento 2024
Periods

anteriores

20.600,06
20.000,00
16,000, 00
10.000, 00
10..000, 00
717.000, 60
18.600,00

5.000,00

1,000,400
£1.000,00

1.000,00
29,008, 00
19.000, 00
16,000, 00
15.000,00

5.000,00
10,009,900
25.400,00

620,000, 00
193.060,00
172.000, 00
150.000,00

180.¢00, 00
10.000,00
27,000,400
10.000,00
15.000,00
13.000,00
20,000, 00

103.006,00
25.000,00
77.000,00

1.000,00

41.000,00

241.000,00

241.000,00

241,000,00
19.000, 00

16.000,00

100,900, 00
10.009,00
111,000,100
4.545.031,00
41.000,00
41.000,00
23.400,00
21,000,060

1.000,80
100,00
3.000,00
1.000,00

1,009,08
1,009,00
3,000,00

Tipo dz Visualizagdo : COM E SEM MOVIMENTO

Sona

20.000,0¢
20.900,00
10.460,00
10.008,00
10608, 00
717,000,00
10.009,50

5.000,40

1.000,00
£1.000,00|

1.000,00
20.000,00
16,000,00
10.000,00
15.000, 0

5.000,00
10,000, 10
25.000,00

20.600,00
193,900,00

172,000, 00

190.000,00

180.04¢,00
10.009, 00
27.000,00
10.000,00
15.000,00
13.000,00
20.000,00|
103.000,00
25.000,00
77.000,00
1.000,00
241,000, 00
241.000,00
241.000,00
241.600,00
10.900,08|
|
10.000,00

100.000,00
10,000, 00
117,006, 00
4,505,031, 00
41.000, 08
£1.000,00
2.000,00
21,060, 00|

1.000,00
1.000,00
3.000,00
1.900,00

1.000,00
1.000,00
3.000,40

2023

40,000, 00
20.000, 06
10.000, 00
16.000,90
10.000,00
958,000, 00
20.000, 00

5,600, 00

1.000, 06
$,900,00

1.000,00
30.000,00
15,000, 00
15,000, 06
15.000,0¢

5,000, 00
10.900, 00
16,000, 50
§27.000, 00

250,500,080
250,000, 00
260,000, 0¢

250,000, 00
10.000, 00
30.000,00
19,900, 00
15,000, 00
12.969,00
20.000,0¢
196.060, 00
25.000,00
8,002, 50

1.000,30
421300, 06
431,300,00
£21.300,00
421.300,00
10.409,00

10.000,00

350,000, 20
19.600,08
141,300,080
4,300,836,00
200,000,00
200.000,00
174,000, 50
172,008, 00

1,000,00
1,000,00
3.000,06
1.000,00

1000, 00
1.060,00
3,000,00

Desagreqar

Plano organental plurianyal

2026

40,000, 00
20.900,00
10.00,40
10.000,0¢
10,080,080
959,000, 00
20.009,00

5.000, 00

1.000,60
86,000,130

1.000,00
30.000,00
15.068,00
15.009,00
15. 505, 50

5.000,00
10.900,00
40.900,0¢
827050, 00
250,00, 06
250.0680, 00
260.009, 00

250,000, 00
10,800,050
30.900,06
10,006,100
15.080,06
12.000,00
20.008, 00

106. 608, 00
25.000,00
§0,900,00
1.000, 6

421,000,00

431.060,00

421.000,00

421.009, 00
19.008,00

10.000, 00

250.000, 80
16.080,00
141.060,00
2.942,415,00
200,080, 00
200.000, 00
174,200, 30
172,800, 08

1.060,0¢
1060, 08
3.009,00
1.009,00

1,600,060
1.000, 60
1,000,680

20I7

20.000,00
20,000,066
10.000,00
19508, 00
10,900, 50
725,500, 80
10.600,00

5.000,60

1.000,00
56.009, 00

1,600, 60
20.000, 00
10.000,50
10.000,00
15,000,460

5.000,00
10.000,00
20.009,00
§33.000,00

200,000, 00
160.000, 00
190.600,80

180,030, 00
10.000,00
25,009, 00
18.000,90
15.008, 60
12.000,00
20.000,00

103.600,80
25,000,060
77.000,00
1.009,00

290.000, 00

290,000, 00

290.600, 20

290.000,00
10,900, 80

19.000,00

200,000, 00
10.006, 00
60.000,00

2,654,040, 48
154,000,0¢

154.600,60

128,000, 00

126.00¢, 00

1.000,80
1.600,60
3.000,00
1.090,80

1.600,00
1,000,00
1.089,00

Pig. : 3
Ano ;2024

§  Hures

2028

20.000, 80
29.900,00
10.960,0¢
18000, 06
10.400, 00
725,000, 49
10,000, 00
5,000, 00
1.000,00
56,900, 00

1.006,00] |
20.000,00 J
% 1

10.000,00 A
10,060, 50 {‘”'J__
15.000,00 || il
5.000,00 '}'J -
12.000,00 J
20.900,00f
§33.000,00 m
200,060, 0

180,900, 06
190,500, 00

186.000,00
10.000,40
26,000,00
16.900,00;

i
15,600,600

12,000,080

20.000,00) |
103.0680,00 | === \
25,000, 00 I
77,008, 00
1.000,00 |
195.uua,au/7 '

195.000, 00|
195. 400,60
195.080,00

10.08, 04

LA ™
10.400,00 ,"l'_‘-t

150.000, 00
5.000,00
20.000,30

2,513.713,00

51,133,00
§1.133, 06
£5.133,00
£3.133,00

1.006, 00
1.000,00
3.600,00
1.000,60

1.06,00
1.000,00
3.500,00




Tipo de Orcamento : DA RECEITA

4]
Rl
RILL
R9111

R8112

k9113
RO114
k9115
912
k913
32
RS

Rll

Rl

k13

Rl4

Rubrira

080301

090309
030310
0904

030401

03040101
09640102
09640102

1

1963
196301
10030101
10030104
10930105

10030106

10030199
100307

10

1003
100308
10030801

13
1301
130101
130102
130199

1

1110

12
1205
120602

Tesignagdo

SOCTEDRDES E QUASE-SOCIECADES w0 |
FPINARCEIRA
THSTTTULCOBS SEM FINS LUCRATIVOS
FakiLIAs
OUTROS BENS DE INVESTIMENTO
S0CIRDADES E QUASE-SOCIEDADES NEO |
FINRNCETRA
Equipamento de Transporte
Maquinaria e Bquipamento
Dutros
Transferéncias & suhsidivs de capital |
Transferéneias de capital
Administzaches Piblicas
adninistracho Central - Estado
Portugués
TRANSPERENCIAS DE CAPITAL
EDHIRISTIACED CENTRAL
ESTADO
FUNDO DE BQUILIBRTO FINANCEIRG
Cooperacio Técrica & Financeira
Artige 35.%, n.° 3 da Lei
732013 |
TRANSFERENCIAS DE COMPRTENCTAS |
- IEI 502018 i
Qutros
ESTADC- PARTICIPAC@O
COMUNITERIR EH PROJECTOS
£0- FINANCIADOS
Administracdo Central - Qutras
entidades
TRANSFERENCTAS D CRPITAL
ADNINTSTRACE) CENTRAL
SERVICOS E FUNDOS ATONOHOS
TRANSTERENCIAS D3 COMPETENCIAS
LET 50/2018
Sequranga Social
Administracdo Regicnal
idninistracdo Local
Exterior - U B
Qutras
Subsidios de capital
Qubras receitas de capital
QUTRAS RECEITAS DE CAPITAL
QUTRAS
THDEMNTZACDRS
ACTIVOS THCORDORROS
QUTRAS
Reposigdes ndo abatidas aos
pagamentos
Rageita efetiva [1]
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Tipo de Dotagdo : DOTACOES INICIAIS

ORCAMENTO E PLANO ORCAMENTAL PLURIAKUAL
Municipio de Sernancelhe

Orcamento 2024

4.463.031,08
4,463.031,00
4.463.031,90

4,463,031,
§,483.031,00
4,863.031,4¢

£.462.931,00  4.462.031,0
|

¢ 462.031,00  4,462.031,00
4.462.031,00  4,462.031,00
2.345.954,00  2,345.95¢,00
553.600,00  553.608,00
160,00 1.004, 00
1.799.354,00  1.749.354,90/
1.600,00 £.000, 08|
1.500, 00 1.000,09
2116.077,00  2.118.077,00,
|

1,082, 00 1,909, 04
1.009, 02 1.000,08
1.069,0 1.908,00]
1.00¢, 02 1.000,50]
1.000, 00 1.000,00)
41,000, 00 £1,000,9
41,900,00 41.000,00|
11.900,00 41.000,09
1.000,40 1.000,00
1.008,90 1.000,60
39,000,060 33,000,00
14,410,280,00  14.410.280,00
2.000,00 2.006,00
1000, 80 1.090,00
1,000,080 1.009,00
1,600,060 1.000, 00
100,00 1,600,00
1.600,00 1.06¢,00
1.000,80 1.00¢,00
1,000, 00 1.006,00

Periodos Periodo Soma
anteriores
1.009,00 1.000,60.
1.600,00 1.000,00
1.000,00 1.000,20
12.000,00 12.000,90
12.000,00 12,000,960
2.000,00 1.000,00
5.600,00 5.000,00
5,000,480 5.000,00

l

2025
1.000,00

1.000,00
1.000,00
20.90,00
20.904,00

10.000,09
5.000,00
5.000,60

3,946.836,00
3,948.835,00
3.348,53¢,00
3.647.836,00

3.947.836,00
3.947.836,00
2.398.098,00
569.957,00
1.008,0%
1.825.141, 10

1,000, 00

1.003,00
1.519.738, 0

1.000,00

1.390,08
1.600,04
1,600,100
1.006,09

152.000,00
152.400, 00
152.060,00
1.000,80
1.000,80
150..500, 00

4.960.195,00
2.000,00
1,060,068
1,000, 00
1.000,00

148,00
1.000,00
1.009,50
1.000,90

Tipo de Visualizagdo : COM E SEN HOVIMENTO

Desagregar : &

Plano organental plurianual

202
1.000,00

1,000, 00
1.000,50
20.400,50
20,002,150

10.000,00
5.000,00
5.00¢, 00

2,590.415,00
2,590.415,00
2,590, 415,00
2.509.415,00

2.589.415,00
2.589.415,00
2.449,299,00
575.£56,09
1.600,00
1.861.643,00

1.000,00

1,006,9¢
149,115,008

1.600,00

1.000,00
1.000,00
1,560, 00
1.560,00

152.000,00
152.000,00
152.000,00
1.060,00
1.000,00
150.500.00

13.576.172,00
2.000,00
1.090,00
1.000,00
1.000,90

108,00
1.000,0¢
1.000, 08
1.000,30

2027
1.080,00

1.000,00
1.000,00
26.000,00
20.000,00

16.000,00
5.000,00
5,000, 00

2,398,040,00

2,398.040,00
2,398,040,00

2,397,040, 00

2.397.040,00
2,397.040,0¢
2,387,040, 00
581.412,00
1.090,00
1.802.828,00

1.009, 00

1,000,090
10,300, 80

1.500,00

1.606.00
1.£00,0¢
1.000,99
1.000,00

102.000,00
102.600,00
102.600,00
1.000,00
1.000,0¢
109.000,90

12,517,606, 00
2,400,080
1008, 68
1.000,00
1,008, 00

1,000, 00
1.000, 80
1.000,00
1.040,00

Buros

2028

1.060,00

1.060,60
1.080,00
20.000,00
20.000,00|

|

10.090,00!
5.080,01}
5.000,90;
2.381.580,90 |
2.381.360,80 |
2.361.580,00 |
2.389.580, 08|

2.380.580,00
2.380.580,00
2.379,588,00
537,206, 0
1.009, 00,
178,354, 90!

1,040, 00]
1.000,08
1.090,08
1,009, 00,
1,000,080
1,060,080

1.060, 40
1.000,80:

i

I

41,000,608
41,000, 00
41.000,¢0
1.006,00
1.006,00
3%.000,00

|

12.111.606,00 |
2.000,00;
1.000,00 |
1.000,00
1008, 08

1,000,00
1.000,00
1,000,00
1.000,0¢



CORCAHRNTO E PLANC ORCAMENTAL PLURIANUAL Bdg. @ 5

Municipio de Sernancelhe Ano : 2024
Tipo de Orgamento : DA RECEITA Tipo de Dotaco : DOTACOES INICTAIS Tipo de Visualizagdo : COM E SBM MOVIMENTO Desacreqar : 5 Buros
. i
Orgamento 2024 Plano crgamental plurianual
Rubrica Designagio Periodos Periodo Sama
anteriores 2025 2026 2027 2028
Receita total [3] = [1] + [2] 14.412.260,00 14.412.200,00 14.962.195,00 13.578.172,00 12.519.608,00 12.113.606,00
IJI | ¥
i1
|
|
| 1!1
A
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| ET‘
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|




r ORCAMENTO F PLANO ORAMENTAL PLURIANAL Pag, o}

tunicipio de Sernancelhe o ;2024
Tipa de Crgamento : DA DESPESA Tipo de Dotacho : DOTACORS INICIAZS Tipo de Visualizagdo : COM E SEM MOVINENTO Desagraqar -~ §  Huros
Orgamento 2024 Plano orcamental plurianual
Rubrica Desigragas Periodos Periodo Sora
anteriores 2025 2026 2021 2028
Despesa corrente h §.563.679,00  9.563.679,00 | 5.705.453,95  9.919.0%4,97 10.412,605,00 10.30%.605,00
) Despesas com o pessoal 3.901.202,00  3.501.202,00  3,773.802,00  3.825.802,00  4.056.202,00  4,245.202,0¢
Bl Remuneragfies Certas & Permanentes 331140000 3,711.400,00  2,969.000,00 3.010.300,00 3.160.000,00 3.295.000, 08
CH CAMARA MUNICIPAL 3.10,400,00  3,111.400,00  2,969.000,00  3.010.500,00 3.160.000,00  3.295.000,00
01 DESPESAS COM O PESSOAL 3.111.400,00  3.111.400,00 2.969.000,00 3.810.500,00  3.160.000,00  3.295.000,00 A
0101 REMUNERAC@ES CERTAS B PERMANENTES 3.111.406,00  3.111.400,00| 2.969.000,00 3.010.500,00 3.160.000,086 32.295.000,00
019101 TITOLARES DE ORGACS DE SOBERANIA E 148.400,00 148.400,00 150.000,60 155.004,00 155,000, 00 170.000,6¢
KRNEROS DE Oclos aUTARQUICOS f
010104 PESSOAL DOS QUADROS- REGIME DO CONTRATO| 1.725.800,00  1.725.800,00) 1.736.000,00 1,777.006,00 1,885.000,00 1.99C.000,00 A

IKDIVIDUAL DO TRABALEO
11010401 PESSOAL EM FUN(,‘E)ES 1.510.600,00 1.510.000,00) 1.%80.000,00 1.680.000,00 1,700.000,00 1.800.000,00
01010402 ALTERACGES OBRIGATORIAS DE 40.000,09 40,000,00 95.400,00 45.000,0¢0 136,000,400 100.060,00
POSICTONAKERTO i ' [
01010404 RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA HOVOS 175.860,00 175.800,00 81,000,600 £2.000,00 85.000,00 90.000,00‘ Hr
POSTOS DB TRABALED N
010106 PESSOAL CONTRATALO ATERMO 228.800,00 228.800,00 110.000,00 116.000¢, 00 117.006, 00 120.[]00,(3{1-/4“_%L
01010601 PE3S0AL BM FUNCﬁES 117.800,00 117.800,00 95.000,00 %6.000,00 97.000,00 100.060, 00 .I'I
01019604 RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARR ROWOS 111.000,00 111.000,00 15,000, 00 20.000,00 20.000,00 20.006,00,
POSTOS DE TRABALHQ
010107 PESSOAL EM REGIME DE TAREFA OU 340,000,900 340,000,908 230.000,00 235.000,00 250.000,00 260.000,00 %
BVENCE
010108 PESSCAL AGUARDANDO APOSENTAC@O 5.000,00 5.0[}0.00! 5.000,90 5.000,00 5.000,00 5.900,00 |
010109 PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUACﬁO 53.600,00 53.600,00 95.000,00 86.000,00 120.009,00 120,490, 00
110111 REPRESENTACD 35.000,00  35.000,00|  32.000,00 3750000  40.000,00  40.000,00 ¢ '1'/“
010113 SUESIDIO DR HEFEICiO 211,800, 00 211.840,00 220.900,00 220.000, 00 220,008,900 220.000,00 l
10114 SUBSIDIOS DE FERIAS £ WATAL 328.000,00 328.000,00 330.0060,00 330,006, 00 330.000,00 330.000,00
010115 REMUNERAC@ES POR DOENCA E 35.000,00 35.000,00 36.000,00 37.000,00 38.000,00 40.000,00
NATERHIDADE / PATERNIDADR
012 Ahonos Varidvels ou Eventuals 36.201,00 36.201,00 41.501,00 40.801,00 43,501,00 42.201,004
A ASSEMBLEIA MUNICIPAL 12,001,900 12.001,00 12.501,00 12.501,00 12.501,00 12,502, 00¢ ot
01 DESPESAS COM O PESSOAL 12.601,00 12.001,00 12.501,00 12.501,00 12.50%,00 12.5@].,[]0I
0102 ARONOS VARTAVEIS QU EVENTUAIS 12.001,00 12.001,00: 12.501,00 12.501,00 12.501,09 12.501,00
010204 AJUDAS DE CUSTO 1,60 1L, 1,08 1,08 1,00 1,00
010213 OUTROS SUPLENENTOS E PRAWIOS 12.000,00 12.000,00 12.500,00 12.500,00 12.500,00 12.508,00 \
01021303 SERHAS DE PRESENCA 12.000,00 12.600,08 12.500,00 12.500,00 12.506,00 12,508, 00 {
M CAMARA MUNICIPAL 26,200, 00 24,200,00 29.000,00 25.308,00 31.000,00 29.700,00i i
i1 DESPESAS COM O PESSOAL 24.200,00 24.200,00 29.900,00 28.300,00 31,000,00 29,700, 0l
0102 ABOROS VARZAVEIS CU i?VENTUAIS 24.206,00 24.200,[)[1i 29.000,00 28.300,00 31.000,00 29.700, 0
016202 HORAS EXTRAORDIMARIAS 1.900, 60 1.000,00 1.600,00 1.600,00 1.000,00 1.000,12
010204 AJUDAS DE CUSTO 5.000,00 5.000,00 6.00¢,00 6.500,00 7.000,00 7.500,00(
010205 ABONO PARA FALHAS 4,200,400 4.200,00 4.500,00 4.,800,00 5.006,09 5.200,00
(10212 INDEMNIZACGES POR CESSAC.i.O DB 2.000,00 2.006,00 2.500,00 3,009,600 3.000,00 3.000, 00,
FUNGOES o
116213 OUTA0S SUPLEMENTOS B PREKIOS 12.000,00 12.000,00 15.000,90 13.00¢,00 15.006,00 13.000, 05 L —
01021303 SENHAS DE PRESENCA 12.000,00 12.000,80 15.000,90 13.000, 00 15,000, 00 13,680,007
013 Sequranga social 753,601,100 753.601,00 763.301,00 774501, 00 452.701,00 308,901, 00
N CAMARA MUNICIPAL 753,601,00 753.601,08)  763.301,00 716.501,00 852.701,00 306.001,00
01 DESPESAS COM O PESSCAL 753.601,00 783.601,00)  763.301,00 774,501, 00 852.701,00 908.[][]1,00|
0103 SEGURANCA SOCTAL 753.601,00 753,601,000 763.301,00 T74.501, 00 §52.701,00 908.001, 00
010301 ENCARGCS COM & SA(DE 110.000,00 110.000,00 115.000,00 126.000,90 130.000,00 140.000,00
010303 SUBSIDIO FAMILIAR A CRIANCAS B 13.000,00 13,000, 00! 13.000,00 13.000,00 13.008,00 13.000,00
JOVENS
010304 OUTRAS PRESTAC@ES FAMILIARES 1,00 1,00 1,0 1,00 1,00 1,00
010305 CONTRIBUICﬁES PARA A SEGURANCA SOCIAL ' 590.600,00 580.600,00 595.300,00 59%.500,00 g6, 700, 00 705.000,001
01630501 Agsisténcia na doenca dos 500,00 500,00 500,00 508,00 500,00 500,001
funciondrios piblicos
01030592 Sequranga Social dog funciondriss 284,300, 00 234.300,ﬂ0| 284800, %0 289.000,00 344,200,00 364,508, 00
plblicos

0103050201 Caixa Geral de Apusentagfes 280.800,00 280.800,00 261.000,00 285,000, 00 340.0600,00 360,000, 00
0103050202 Regige Geral 5 3.500,00 3.500,00 3.800,00 4,000, 00 4.200,00 4.500,00
11030503 Sequranca social - Regime geral 305.808,00 305.300,00|  31¢.080,00 310.000,00  320.000,00  340.000,00




ORCANENTG E PLANG ORCAMENTAL PLURTANUAL Fg. ¢ 2

Mumicipio de Sernancelhe bno ;2024
Tipo de Orgamsnto : DA DESPESA Tipe de Dotagdo ¢ DOTACORS INICTAIS Tipo de Visualizagdo : COM B SEM MOVIMENIO Desagreqar ¢ S Euros
| Droamento 2024 : Plano orgamental plurianual
Rubrica Desiqnagdo Periodos Periodo Sura
r anteriores 2025 2026 2027 2028
010309 SEGUROS 30.000,00 30.000,00 30.000,00 32.000,00 35.000,00 40.600,00
01030981 ACIDENTES DE TRABALHO B DOENCAS 30.000,00 30.000,90 30,000,00 32.000,00 35.000,06 40,000,00
PROFISSIONRIS
| 110310 (OUTRAS DESPRSAS DE SEGURANCA SOCIAL | 16.000,00 10,000,890 10.000,00 10.080,00 10.000,00 10,090,00
! 01031002 QUTRAS DESPESA DE SEGURANCA SOCIAL 10.000,00 10,000,00 10.600,00 16.040,00 10.¢00,00 19.400,00
n Aquisiclo de beus e servigos 4.677.977,00  4.677.977,00  4.855.141,95  5.006.751,97  5.296.902,00  5.591,%02,00
i A ASSEMBLETA MUNICIPAL ‘ 100,09 100,00 100,00 169,00 100,00 100,06
02 AQUISICE&O DE BENS £ SERVICOS ! 108,00 100,00 100,80 107,00 100,00 108,00
0202 RQUISICE;O DB SERVICOS [ 106,00 100,00 184,60 109,00 100,00 108,00
020211 REPRESENTACA DOS SEAVICOS 1 56,00 50,00/ 50,00 50,00 50,00 56,00
020213 DESMCAC@ES E ESTADAS 56,00 50,00 50,00 56,00 50,00 5C,00
! ] CAMARA MUNICIPAL 4.677.877,00  4.677.877,00, 4.855.041,95 5.016.651,%7 5.286.80Z,00 5.531.802,00
E 02 AQ[TISIC)TAO DE BENS B SERVICOS 4,677.877,00  4.677.877,00) 4.855.041,%5 5.016.651,%7 5.286.802,00 5.591.802,00
0201 KQUISICAO DE BENS 1.319.200,00  1.319.200,00) 1.330.200,00 1.429.700,00 1.556.700,00 1.704.700,00;
} 020101 HATERTAS-PRIMAS B SUBSIDIARIAS 15.000,00 15.000, 00 26.000,00 25.000,490 28.000,00 30.000,00;
‘ 020102 CONBUSEIVELS B LUBRIFICANTES 267.200,00 267,009, 00 289.000,00 290,000,900 335.000,00 362.00{11003
2010201 Gasolina 7.000,00 7.000,00 9.000,00 10.000,00 10.089,00 12.0013!001‘
02610202 Gastleo 170.400,00 170,000, 00 150.000,00 150,000, 00 230.000,00 250.000,00/
02810259 utres 90.000,00 90.00¢,00 $0.000,00 50.000,00 85.006,00 106.088,00
b20103 MUNIC@ES, EXPLOSIVOS § ARTIFICTOS 108,00 106,00 100,00 100,00 100,00 106,08
020104 LIHPEZA B HIGIENE 26.000,00 26.000,00 28.000,00 28.000,00 30.000,00 31.000,00
020105 ALIMENTACIS:O- REFRICGRS CONFRECCTONADAS 130.00¢,00 130.008, 00 134.000, 00 136.000,00 151.960,00 154.000,00
20106 ALINEH’I‘ACﬂO- GENEROS PARR 43,000,00 43.000,00 40.000,00 43.000,00 45.009,00 SC'.UUD,UU\
CONFECCTONAR ‘
20107 VESTUARIO E ARTIGO§ PESSORIS 3.500,00 1.500,00 3.000,90 3.000,00 3.000,00 3.500;00‘
020108 MATERTAL DE BSCRITORIC 26.000,00 26.000,00 27.000,00 28.000,00 29.000,00 30.000,00:
: 020i1l HATERIAL DE CONSUMO CLINICO 1.600,00 1,009, 00| 1.000,00 1.000,08 1.000,00 1.000, 00
(20112 MATERTAL DB TRANSPORTE- PECAS 56.000,00 58.006,00 58.000,00 60.000,00 61.000,00 62.000,00}
020114 QUTRO HATERIAL- PECAS 32.000,00 32.008,00 32.000,00 32.000,00 32.6000,00 35.000,00;
20115 PR?MIOS, CGNDECORAC(')ES E (FERTAS 55,000,090 55.006,00 55.000,00 £5.000,40 65.008,00 62.000,00
120116 MERCADORIAS PARA VENDA 400.,000,00 400,000,000 420.000,00 £60.000,00 490.000,00 58¢.080,00
02011601 ﬁgu& 180,900,050 189,000, 00 190.000,90 210.000,00 230,900,00 216.006,00
02011603 Qutros 220.000,00 220,000,000 230.000,00 240.000,00 260,200,00 326.000,00
020117 FERRAMENTAS 2 UTENSILIOS 3.000,00 3.000,00 3.500,00 4.000,00 4.000,00 4.500,00
020118 LIYROS & DGCUHENTAC?\O TECNTCA 500,00 5[10,00I 500,00 500,00 500,00 560,00
020159 ARTIGOS EONORIFICOS E DR BECORA(JﬂO 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 196,00
020130 MATERIAL DE EDUCAC@O, CULTURA E 25.400,00 25.000,00 26.000,90 27.000,00 27.000,00 27.000,00
RECREIO
0620121 QUTROS BENS 234.000,00 234.000,00 237.000,00 237.000, 00 257,000,00 262.060,00
202 AQUISICﬁO DB SERVICOS i 3.356.677,00 3.358.877,00) 3.474.841,85 3.586.951,87 3.728,102,00 3.887.102,00
020201 ENCARGO0S DAS INSTALACOES 430.600,00 £36.000,00 £50.000, 00 500. 000, 60 500.006,00 580.000,00
020202 LIMPEZA E HIGIENE 330.000,00 330.000,00 340. 000,60 350.000,60 350.006,00 440.000, 00
20203 CONSERVAC.E;O DE BENS 99.000,00 90.000,00] 90.000,00 95.000,00 100.00¢, 00 100.0680,00
0206204 LOCAC}:KO TF EDTFECION ) 455.000, 00 955.000,00| 955. 000,09 955.000,09 960.000,00 §60.060,00
020205 LOCACAD DE MATERIAL DE INFCRMATICA 1,60 1,00 1,60 1,00 1,00 L, 00
; 020206 10CACEO DR MATERIAL DE TRENSPORTE 12.001,00 12.001,00/ 12.001,60 12.001,00 12.001,00 12.00L,00
[ 020208 LOCACKG DR OUTROS BENS 94.000,00 94.000,00 100.000,00 105.000. 00 105.64¢, 00 105.000,00
020205 COHUNICAC@ES 37.000,00 57.060,00 58. 000,00 59.000,00 60.000,00 65.[10[1,00;
p2q210 TRANSPORTES 130.006,00 230.000,00 240.000,08 258.000,00 25.000,00 273.009,00
20211 REPRESEHTA{,‘@J 00§ SERVICOS 13,004, 00 13.000,0ﬂr 13.000,00 13.000,00 13.080,00 15.000, 00
020212 SEGUROS 57.000,00 57.000,00: 58.000,00 59.000,00 50.000,00 61.000,00
020213 DESLOCAC(.)ES E ESTADAS 8.000,00 8.000,00 9,000,00 10.000,00 10.060, 08 10.000, 00
020214 BETUDOS, PARCERES, PROJECTOS B 150.000, 00 150.000, 00 150.900,00 150.000,00 150.060,00 150.000, 90
{COHSULTADORTA | |
026215 FORHACEO 10.000,00 10,000,490 10.000,00 10.600,00 10.000,00 19,000, 90
126216 SEMIH@RIOS, EXPOSIC()ES E SIMILARES 100,00 109,00 100,00 100,00 100,00 100,00
20217 PUBLICIGADE 159.000,00 189.200,00 160.000,00 170.900,00 172.000, 00 175.000,90
26218 VIGILANCTA B SEGURANCA 60.00¢,00 60.000,00 60.000,00 62.600,00 §2.000,00 65.000.0[]I
2021% ASSISTRNCTA TECKTCA [ 12.006, 00 12.009,40 13.600,00 13.000,00 13.000, 00 13.000,00

20220 QUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS [ 218.000,00 218.000,00 220,006,00 230.000,00 230.000,00 230.000,00‘



Tipe de Orcamento : DA DESPESA

Rubrica
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Designagdo

UTILIZAC@O DE INFRA-ESTRUTURAS DE
TRANSPORTES
SRRVICCS D3 (D3
ENCARGDS DE COBRANCA DE RECEITAS
QUTROS SERVICOS
Juzos e cutros encazges
CAMARA MUNICIPAL
JURDS B OUTRGS ENCARGOS
JURGS DA DIVIDA POBLICA
SOCIEDADES  FINANCEIRAS- BANCOS E
OUTRAS INSTITUIGERS PINANCEIRAS
Enpréstinos de ¥édis e Longo Prazos
JURQS DR LOCACAO PINAHCEIRA
HATERIAL DE TRANSEORTE
KAQUINARIA B BQUTEAMERTO
JUROS TRIBUTARIOS
INDEMNTZATERIOS
OUTROS
QUTROS JUROS
QUTROS
CUTROS
(OUTROS BNCARGOS PINANCEIRGS
QUTROS ENCARGO3 FINANCEIROS
Transferéncias e subsidies correntes
Transferéncias correntes
Adrinistracies Piblicas
Adninistracio Central - Estado
Portugués
CAMARE MUNICIPAL
TRANSFERERCIAS CORRENTES
ADNINISTRACAD CENTRAL
ESTADO
Adninistracio Central - Qutrag
entidades
CAMARR MUNICIPAL
TRANSPERRNCIAS CORRENTES
ADNINISTRACKD CENTRAL
SERVICOS E FUNDOS AUTdnONoS
Sequranca Secial
Administragio Regional
Adninigtracdo Loral
CAMARR MUNICIPAL
TRANSEERENCTAS CORRENTES
ADMINISTRACAO LOCAY
CONTINEKTE
wmIctrros
Preguesias
Associagfes de Municipios
Regides de Turismo
hssembleias Distritais
Qutros
Fntidades do Setor Nio Lucrative
(REARA MUNICIPAL
TRANSFERANCTAS CORRENTES
INSTITUICﬁES SBM FIRS LUCRATIVOS
INSTITUICﬁES SEM FINS LUCRATIVOS
Familias
CAMARA MUNICIFAL
TRANSFERENCIAS CORRENTES
FAKILTAS
CUTRAS

Tipo de Dotagio : DOTAGERS INICIALS

ORCAMENTO E FLANO ORCAMENTAL PLI
Municipio de Sernancelhs

Urgamento 2024
Periodos Periodo

anteriores
6.000,

5.000,00
24.000,00
438.575,00
45.301,00
49,301, 00
43,301,00
28.000,00
28.000,00

28.000,40
9.,100,00
9.000,00

190,00
200,06
106, 00
160,00
1,00

1,00

1,80
12.000, 00
12.000,20
908.189,00
905,149, 00
445,100,090
150.060, 00

159.000,00
130.006,00
150.000,00
150.000,00

25,00

25,60
25,00
25,00
25,00

295,075, 00
295.075,00
295,075, 00
295.075,00
255,075, 00
25,00
106.009, 00
185.000, 90
3.006, 00
25,60
25,00
200.900,00
100.080,4¢
300,600, 0¢
300,000, 00
300,000,062
166.060,00
166.000,0¢
160000, 00
169.000, 00
160.600, 00

URIAKUAL

Soma

6,000,008

5.600,00
24.000,00
438.575,00
45,301, 00
49.301,00
48,301, 00
28.000,00
28.000,00,

28.000,00
910,00
9,000, 00
100,00
200,90
100,00
140,00,
1,00
1,00
1,00
12.000,00
12.000,50
908.159,40
905, 149,09
445.100,00
150,000, 60

150.000,00
150,000,00
150.000,00
150.000,00

25,00

25,00
25,00
25,00
25,00

295,075, 60
205,075, 60
205.075,00
295.075,00
295,075, 00
25,00
196.000,00
186.00,00
3.000,00,
25,000
25,00
300.009, 00
300.009, 0
300.000,20
300.000,90
300.000,00
160,000, 00
160,000, 00
160060, 00
160,000, 00
160.060,00

Tipo de Visualizagdo : COM B SEM MOVIMEHTO

2025
7.000,00

§.400,00
26.000,00
£97,739,55
17,301,00
47.301,00
17.361,00
25.000,00
25.000,00

25.000,00
§.,100,00
9,000, 50

100,30
200,00
100,30
160,80
1,00

1,00

1,00
13.000,60
13.080,00

998,211, 00

995,161,00

503, 111,00

160.009, 30

160.00¢, 00
160,000, 00
160.400,00
160.000,00

25,00

25,00
25,00
25,00
25,00

349,085, 00
349,084, 00
349084, 00
349,086, 00
349,086, 00
25,00
106,00, 0¢
240.000,00
3.000,00
36,00
25,00
326.000,00
326.000,00
326,000, 00
326,000, 00
326.000,00
160,000, 0
160.000,00
160.000,00
160.000,00
160.000,00

Plano orcamental plurianual

3026 2027
7000, 00 7.000,00
§.000,00 6.000, 00
26.000,80  26.000,00
496.849,87 624,000, 00
130100 37.301,00
49.301,00 3730100
47.301,00  37.301,00
25.000,00  20.000,00
25.000,00  20,000,00
25,000,00  20.000,00
5.100, 08 4,100,00
9.000,30 4,500, 00
160,00 109,00
200,00 208,50
100,00 100,50
100,00 100,00
1,00 1,00

1,00 1,00

1,00 1,00
13.000,00  13.000,00
13.000,00  13.000,00
993.200,60  9%8.200,00
995,150,090  995.150,00
503.100,00  509.200,00
160.900,00 160,000, 00
160.000,00  160.000,00
160.000,00  160,000,40
160.000,00  160.000,90
166.00C,00  160.000,00
25,00 25,00
25,00 25,00
25,00 25,00
35,90 23,00
25,00 25,00
M9,075,00  345.075,00
907500 349.075,00
39.075,00  349,075,00
349,075,006 349.075,00
349.075,00 349,075,490
25,00 25,00
106.000,00  106.000,0¢
240.000,00  20.000,00
3.000,00 3.008,00
25,00 23,00
25,00 25,00
326,000,060  326.000,00
326.000,00  326.000,00
326.000,00  326.000,00
126.060,00  226.000,00
326.000,00  226.000,00
160.000,00  160.090,00
160.000,00  160.000,4¢
160.000,00  160.060,00
160.000,00  160.009,00
160.000,00  169,000,00

Pig. . 3
Ano . 2024

Desagreqar : 5 Buros

]
2028

7.06¢,00

6.000,00
26.000,00
§24.000, 06!
37.201,00
37.301,00
37.301,00
20.000,00 T
20.000,00,
(M
0.000,000 4 |
£.160,00 1
Lo || f 4
wo,00 || ki
200,00 e 1
108,00 |

100,00
g,

1,00
1,00

1,00
13.000,09
13.500,08
948,200,00
995, 150,00
509,100, 00
160,000, 00}

4
160.000,80 | )
160.000, B0 I

160.008,00

|
160.000, 000

25;g§/

5,504
25,0
25,08
25,00

|

_n;:‘:\K\_

349,075, 00
349,075, 00,
349,075, 00,
349,075, 50
349,075, 00
2,00
106.900, 00
240.000, 00
3.000,00
25,00
25,00
326,060, 00
326,908, 00
326,600, 00
325,048, 00
326.000,00
169,009, 00
160,009, 00
160.009, 00
150.000,oui
£60.600, 00



Tipo de Orgamento : DA DESPESA

l
Rubrica Designagio ;
04080202 (UTRAS
D414 Jutras
CH CAMARA MUNICIPAL
04 TRANSFERENCIAS CORRENTES
0401 SOCTEDADES B QUASE-SOCIRDADES 0
F;NANCEIRAS [
040101 PUBLICAS
(4010101 EUPRESAS PBLICAS WUNICIPAIS B |
IHTERMUNICIPAIS
0492 SOCIEDADES FINANCEIRRS
040201 BARCOS ¥ OUTRAS INGTITUTLORS
PINANCETRES
D42 Subsidios Correntes
CH CEMARA WUNICTPAL
0 sumstoIos
0501 SOCIEDADES E (UASE-SOCIEDADES Hi0
FINANCEIRAS
050161 pRLICAS
05010101 EMPRESAS PORLICAS MUNICIPALS 7
INTERHUKICIERIZ
15010102 Qutras
050103 PRIVADAS
D5 (utras despesas correutes
CH CA¥ARA MUNICIPAL
{113 (OUTRAS DESPESAS (ORRENTES
0692 DIVERAS
060201 TMP(STOS E TAXAS
06020101 THPOSTOS E TAXAS PAGOS PELA AUTARQUIA
(60203 QUTRAS
06020301 Restituictes
06020302 ¥4 Page
16020304 Servigos Bancdrios
36020305 Qutras
Despesa de capital
Db Aquisigdo de bens de capital
K CAHARA MUNICIPAL
il BQUISTCRG DE BENS DR CAPITAL
108 THIVESTIMERTOS
070101 TERRENOS ,
070102 HABITACGES i
07010201 Congtrugac
07010202 Aquisigdo
07010203 Reparagdo ¢ Beneficiacdo
970103 EDIFICIOS
07010302 INSTALACﬁES [BSPCRTIVAS E RECREATIVAS
07010305 ESCOLAS
71010307 Outros
070104 CORSTROGORS DIVERSAS
07010401 Viadutos, Arruamentos E Obras
Complementares
07010402 Sistemas de drenagen de iguas
residuais
07010404 Ihumiracdo plblica
07010405 Parques ¢ jarding
17910406 Instalacbes desportivas & recreativas
07010407 Captagdo e distribuigdo de dcua [
07010408 Viagdo rural
07010403 Sinalizacdo & trdnsito
07010412 (enitérios
07010413 Outros

070106

HATERTAL DE TRANSPORTES

ORCAMENTO E PLANG ORCAMENTAL PLURLANUAL
lunicipio de Sernancelhe

Periodos
anteriores

Tipe de Dotacio : DOTAQOES INICIALS

Orcamento 2024
Perfodo

160, 000,00
45,00
45,00
49,00
35,90

25,00
25,00

4,00
24,00

3.050,00
3.050,0¢
3.050,00
3.050,00

50,00
25,00

25,00
3.000,00
27.000,00
27.000,00
27.600,00
27.009,00
20.000,00
20.009,40
7.000,00
2.500,00
500, 00
2,000, 30
2,009, 00
4,712,608, 00
1,425,508, 00
£.425.500,00
1.425.500,00
£.378.500,00
297,000, 00
1.385.000,00
541,000, 00
302.000,00
543,000, 00
184.000, 50
5.000,00

16, 600,00
267.000,00
2.066.500,00
211,000, 00

55.000,00

30.000,00
£.000,00
59,000, 20
364,000, 00
55, 500,00
20.500,20
10,500, 00
1.196.000,00
31,000,400

Tipo de Visualizaghe :

Sona

160.009,00
13,00
12,00
13,00
25,00

25,11
25,44

4,90
0

3.050,00
3.050,09
3.050,00
3.050,09

30,00
25,00

25,00
3.000,39
27.000, 60
27.000,00
27.000,00
27.000,08
20.000,00
20.,000,00
7.000,00
2.500,00
500,00
2.000,08
2.000,00
4,713,600, 00
4,425.500,00
4.425.500,00
4,425.500,00
4,376.500,00
277.000,00
1,386.000,00
541.006,00
302.000,00
543.00¢,00
488.000,00
5.000,00
16.00¢.00
467.000,00
£.066.500,00
211.000,00

§5.000, 00

30.009,00
£.000,00
59,064, 00
384,000,900
55,560, 00
20.009,0¢
10.000, 00
1,156,606, 00

31.ooe,oo|

2025
168.000,00
50,00
50,00
50,00
25,00

25,00
25,00

5,00
25,00

3.080,00
3.089,00
3.00,00
3.059,00

56,00
25,9

25,00
3.000,00
31.000,00
31.000,00
31.600,00
31.000,00
22.000,90
22.000,00
9.000,00
3.000,00
508,00
2.500,00
3.000,00
5,621,738, 05
4.780.738,0%
4,780,738, 95
4,780,734, 05
4.733.738,05
262,085,400
1.552.653,05
386.740,00
258,913,035
307.000,00
501.000,00
19.000,00
215.000,60
275.000,60
2.226.900,00
201.960,00

55.000,00

30.000,80

§.000,08
735.000,00
276.000,00
§3.000,00
20,000,090
26,500, 00
£10.000,00

31.000,00

(0 B BEM MOVIMENTO

Desagrecar

Plano oramental plurianual

2026

160,009, 00
50,00
50,00
50,00
25,00

25,00
25,00

25,00
25,00

3.050,00
3.050,00
3.030,00
3.00,08

50,00
25,00

25,00
3.000,08
31,000, 90
31.000,00
31.000,00
31.000,00
22,060,00
22.000,00
9.000,00
3.000,00
500,00
2.560,00
3.000,00
3,529,116, 03
3.290,116,03
3.298.115,03
3.208.116,09
3.260.115,09
437,000, 00
§58.116,03
505.00, 00
1.000,00
152.115,03
184,000, 00
16.000, 00
310008, 00
164.00¢, 00
1.£90.008, 00
201,006, 00

55.000,00

30.000,90

6.009,70
£15, 000,00
107,508, 00
13.000,60
20,900, 80
20.000,00
573,600,00
11.060,90

2027

160.000,00
50,00
50,90
50,90
25,40

25,00
25,08

25,00
25,00

3.050,00
3.050,00
3.050,00
3.050,00

50,00
25,00

25,00
3.000,00
34.000,00
34,000,00
34.000,00
34.000,00
25.000,00
25.000,00
9.000,00
3.500,00
500,00
2.500, 00
3.000,00
1.582.000,00
1.752.000,00
1.792.000,00
1.792.060,00
1,791,000, 00
17.000,00
503.000,00
500.000,00
1.002,00
2.000,00
124,000,00
10.006, 00
10.00¢, 00
104.000,00
§36.000,00
201.000,00

55.006,00

30,006, 09

6.000,00
65,000,900
58.500,00
43.000,00
20.000,90
20.000,90
438.000,00
31,000,080

fno : 2024 I

§  Boros

2028

166.900,20
50,00
50,00
50,00
25,00

25,00
25,00

25,00
25,00

3.050.00
3.050,00
3.050,00
3.050,00

59,00
25,00}

}

25,00
3.000,00;
34.,000,00 !
24,009, 00
34.003,00
34,009, 00!
25.000,00
25,000, 00
9,000,00
3.000,00
509,00
2.500,00
3.000,00
1. 0B.000,00
£47.000,00
837,000, 00
837,000, 00
396.000,00
37.000, 50
1.000,00

1,009, %0

3.000, 80
124.000,60
10.600,40
10,000, 50
164,000, 00
541,000, 00
201,000, 80

55.000,00

30,06, 00
£.000,60
15500, 00
50.000,00
£3.103,00
20.008, 00!
20.000, 00|
§3.000,00°
31,000,000




ORCANENTO B PLANO ORCAMENTAL PLURIANUAL Pdg. : 5

Nunicipio de Sernancelhs hne : 2024
Tipo de Orgamento : DA DESPESA Tipo de Dotagio : DOTACHRS IRICTALS Tipo de Visualizagio : COM E SEM VOVIMENTO Desagregar : §  Buros
Orcamente 2024 Flane orgamental plurianual
Rubrica Designagdo Periodos Periado Scra
anteriores 2025 2026 017 2028
07010602 (utros 31.000,00 31.0001001‘ 31.400¢, 06 31.000,00 31.400,00 BI.UUO,ODE
070107 E{UIZAMENTS D INFGRMATICA ! 35.000,00 35.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.940,00
070108 SOPTHARE INFCREATICO 10.400,00 10.000, 30 20.000,00 20,060,00 20,080,00 28,940, 00
010109 EQUIPAMENTO ADHINISTRATIVO 15.000,00 15.006,00 20.000,00 20.000,00 20,008, 00 28,000, 06 '
076110 ROUIPRHENTO BASICO 80.000,00 60.000,00 60,000,040 &0.000,00 60.000,00 60.000,00‘___.«*1'
7611001 Bquipamento de recolha de residuos £0.009,00 49.000,00 49.000,00 40.000,00 40,000, 00 40,000,445 kﬁ
017911002 (utros 20.009,00 20.000,00¢ 20.00¢,00 20.000,00 20.000,00 ZM J 1\
070111 PERRAMRNTOS 2 UTENSTLIOS 5.000,00 5.000,00‘ 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 I‘}
070112 ARTIGOS E OBJECTOS DE VALOR 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 Y
102 LOCACEIO FINANCEIRA 47.000,00 47.000,00 47.000,00 38,000,090 1.600,00 1,008,080
70208 MATERIAL DE TRANSPCRTE- LOCACﬂO 47.000,00 47,000,006 47,000, 00 38,000,090 1.000,00 1.900,09) 4 ':
PINANCEIRA I' If <
0 Trensferéncias e subsidios de capital 286.100,00  286,100,00 |  239.000,40  225.,000,00 186.000,00  139.000,00 | 1/
D7l Transterénoias de capital 266.100,00 286.100,00 i 239,000,100 229.000,00 184.000,00 188.000,00 J;{h
B7ll Mpinistracfes Piblicas 256,100,100 256.100,00 201,000,099 191.000,00 151,000, 0¢ 151,006, 07 |
D711L Adninistracdo Central - Estado
Portuqués
7112 Adninistragdo Central - Outras
entidades
07113 Sequranca Social N
L7114 Mrinistracio Regiomal 4"‘%
D711S ddninistracdo Local 256.100,00 256.100,00,  201.000,00 191.000,00 151.008,00 151.[][]9,0[]i l Y\'
4 CAMARA HUNICIFRL 256.100,00 256.100,00 201.000, 00 191.006,00 151.000,00 151.900,09; |
08 TRANSFERERCIAS DE CAPITAL 256.100,00 256,100,00 201.000,00 181.006,00 151.000, 00 151.000,00t
0805 ADI‘IINISTRACEO LOCAL 256.100,00 256,100,00 201.000,00 131.060,00 151.006, 60 151.000,00 W
086501 CONTINENTE ; 256.100,09 256,100,00 201,000,560 151.000,00 151.000,00 151.000,000 /7
08050101 HUNICIPIOS 48,000,00 48.000,00 10.600,00 4
06050102 Frequesias 177.000,00 177.000,00 120,000, 00 120,000,090 120.000,00 120.000, 60 ;
04050104 Associages de Municipios 31.100,00 31.109,00 71.000,00 71.000,00 31.000,00 31.001“_100
b712 Entidades do Setor ndo Lucrative 30.000,00 30.000, 00 38.000, 00 38.000,00 37,000,068 17,000, 07 \ \\
[V CAHARA HUNICIPAL 30.000,00 30.000,00 38.000,00 38.000,00 17.000,00 37.000,00 4 NS
08 TRANSFERECIAS DE CAPTTAL 30.000, %0 30.000, 00 38.000, 00 3E.000,00 37.000,00 37,[]0[).'.-.'rr"'J'E 4
0807 INSTITUICﬁES SEH FING LUCRATIVOS 30.000,00 30.000,00 38.000,00 38.000,00 37.009,00 37,000, 00"
080701 INSTITUICEES SBM FINS LUCRATIVDS 30.000,00 36.000,90 38. 000,00 38.000,00 37.000,00 37.%, s
073 Fanilias :
D74 utras
172 Subsidios de capital
it Qutras despesas de capital 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2,000,800 2,000,499 2.000,00 -~
o CAKRRA NURICIPAL 2.000,00  2.009,00 2.000,00 2.000,00 200, 200,00 4y
11 (UTRAS [ESPESAS DE CAPITAL 2.000,00 2.800,00 2,660, 00 2.000,00 2.009,00 2.000,00l
| 1102 DIVERSAS 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00
110201 Restituiies 1,000, 00 1.000,00 1.000,00 1.600,60 1.000,00 1.400,00
116293 Qutras 1.000,00 1.004,00 1.000,00 1.000,00 1.060,00 1.000,00
Despesa efetiva [4] W.270.278,00  14.277.279,00 | 14.T27.184,00  13.44B.171,00  12.334,605,00 13,393.805,00 |
| Despesa ndo efetiva [5] 135.001,00 135.001,00 135.001,00 130.001,00 125.001, 00 120.001,00 |
I Despesa com ativos financeiros 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
ctt CAMARA MUNICIPAL 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
0% ACTIVOS FINBNCEIROS 1,60 1,60 1,00 1,00 1,400 1,00
0908 UNIDADES DE PARTICIPACﬂO 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
90802 SOCTEDADRS B QUASE-SOCTEDADES NAO 1,00 1,00 1,00 1,00 1,80 1,00
FINAKCRIRAS- POBLICAS |
D10 Despesa com paseivos Zinanceiros 135.000,00 135.000,00 135.000, %0 130,000,00 125.000,00 120.000,00;
CH CAMARA MUNICIPAL 135.000,00 135,000,460 135.900,00 130.000,00 125.000,00 120.000, 00§
10 PASSIVOS FINANCEIROS 135,000, 00 135,900, 00 135.900, 00 136.000,00 125.060,00 120,000,006
1006 EMPRESTTHOS A MEDIO B LONGO PRAZOS 135.000,00 135.840,00 135.009,00 130.000,00 125.00¢, 00 120.000,00
100603 SOCIEDADES FINANCEIRAS- BARCOS E 135.000,00 135.00C, 08 135.000,00 130.000, 00 125,006, 00 126.000,00

OUTRAS INSTITUIGOES FINANCEIRAS
Despesa tetal {§] = [4] + [5] 14.412.280,00 14.412.280,00 ' 14.862,155,00 13.574.172,00 12.519.605,00 12.113.606,00
:



Identificagdo do Objetivo : CLASSIFICADOR FURCIONAL
: DOTAC@ES INICIAIS

Tipo de Dotagdo

Designacio ‘

Tipo de Plano

: PLANO BLURIANUAL DE INVESTIMENTOS
Tipo de Rubrica : CLASSIFICATAO ORGANTCR/ECCNGMICA

Municipic de Sernancelhe

PLANO PLURIANUAL

Congiderar em «Total Previstor o valor

do Financiamento Wio Definido : §

Gropo de Fontes de Financiamento

Ubjetive Himero de Forma = —
projeto | do projeto Rubrica de
Real. RE RP 0E EMPR
Codigo Ano Tipe Himero
1] [2] (31 [4] 1 6] 17 [8] (91
L. |FuGES GaRAIS 302.500,00  541.500,00
1.1, Servigos gerais de administragio | 224.000,00
pliblica
Ll Mrinistracao geral 224.000,00
1111, Mquigigio de Maguinaria e 224.000,00
Equipaments
LLLL. |0 2015 |ADHINISTRACAD GERAL 146.000,00
LI (ol 20814 BQUIPAMENTO INRORMATICO/HARDWARE  |CM/070107 0 35.000,00
L1110 |oaz 201512 SOPTWARE IKFORMATICO CH/ 070108 0 10.000, 00
L1110 200513 NOBILIARIO B BQUIPAMENTO €M7 070109 0 15.000,00
ADMINISTRATIVO/SERVICCS GERAIS |
Lill, 0104 200514 FERRAMENTAS B UTENSILIOS/SERVICOS | CM/070111 0 %.002,00
SERATS
LI, 0105 201515 EQDIFANENT) BASICO/SERVICCS GERAIS | CM/07011002 0 20.000,00
BLLL 0106 201516 [MRQUINARTA B EQUIPAMENTO/GRANDES | CM/07010602 0 1.008,00
REPARACTRS/SERVIOS GERAIS
LLLEL |00 200587 MATERIAL DE TRANSPORTE/CRENDES /07010602 0 30,008, 00
REPARACTES/SERVICOS GERAIS
MCDERNIEACAD DA FROTA AUTOMGVEL
LLLL [0Ie 25110 PROJETOS/ INFRARSTRUTURAS DIVERSAS | Cl/07010413 0 30.000, 00
LLLL 0 2018 AMINISTRACED GERAL 41,000,00
LLLL |00l 208817 WATERTAL DE TRANSPORTE / Locagho | CM/074205 0 47,000, 00
FINANCEIRA / MODERWIZACHO DA FROTA
AUTOMOVEL | SERVICOS GERAIS INCLUI
YIATURA BLETRICA
LLLL 0l 2022 ADKINTSTRACAD GERAL 31.000,00
L1 o 2wl EDIFICI08 / EEABILITACED / SERVICOS|CM/07010307 B 25,000, 00
LLLL lmoz 202712 REQUALIPICACAO DO ARMAZEN MONICIPAL|CM/07010307 B 1.000,00
LIl 00 202213 REQUALIFICACAO DA DIVISAC TECHICA |OM/07010307 B 5.000,50
DE $ERAS B URRANISMO
1.2, Sequranca e crdem pibiicas 78.500,00 541.500,00
121, Protecgio civil e luta contra 78.500,00 541,500,00
incéndios
121, i 2015 PROTECCRD CIVIL E LUTA CONTEA 50.600,00
micEnoIos
1.2.1 0105 2015113 LIMPEZA, REMODELACEG DE CAMINHOS E |CM/07010213 B 50.000,00
RBSPETIVAS FATXAS E PREVENCAC
CONTRA INCRMDICS FLORESTAIS- INCLUI
CONSTRICAO DE CHARCES E ACRIROS B
SILVICULTORA
1.1 01 202 PRUTECKD CIVIL & LUFA CONTRA 28,500,008  541,509,00
TvENDI08
1.2.1, 001 waI1l CONTROLO DE VEGBTACEO (CUE) M/07010413 0 26.500,00 541,500,090
ELABORACRO B ACOMPANEAMERTO DE
PROJETO, DESRAMACORS, RELUCAO TE
DENS TORLE
2, FONGDES SOCIAIS 1.446.000,00 | 1.510.000,08
2.1 Educagdo 16.000,00
RN Ensine nde superior 16.000,00
2.1.1.2. Ensing Bdsico 16.000,00
L1120 2022 ENSTHO BASICO 15,090, 0¢
201120 (0L 202214 RDIFICI0S ESCOLARES / REABILITACEO |CM/070103¢H B 10.000,00 -
(5! B - EMPREITADA; A - ADM, DIR.; O - PORNEC. OU CUTROS; KA - BEQ APLICAVEL Total 312.500,00  541.500,00

Tipo de Visualizacdo : APENAS C/ MOVIMENTD

Pag. @ 1
Ang ¢ 2024

Buros

— Total previsto

2028
(19]

247.000,00
197.00¢,00

147.00¢, 00
197.000, 00

156,000, 00
50,000, 00
20,000, 00
20.000,00

5.000,00

20.000,00
1.000,00

30.000,00

10.000,00
1.000,00
1.069,00

40.000, 00
30,000, 00
10.000, 00

50.000, 00
50,000,00

50.00¢,00

50.000,00

332.000,00
10,000,00
10.000,00
10,000,00
10,000,00
10.009,00

257.000,00

Datas Pagamentos
Fase.. = - g g —_ ——— —
Inicio Fin de | REALIZRDG EM |ESTIM. REALIZ. 2024 2024 2024 Periodos sequintes
| {Financ. {Financ. {TOTAL)
Definido) M./ Def.)
Bx. |PERIODOS ANT. | PERIODO 2023 —
2025 2076 2027
[10] (11] |[12] [23] f14] [15] (16] 17] (18]
‘ 317.914,13 844,000, 00 §44,000,00 314.,000,00 294.000,60 247,000,00
276.303,83 224,000, %0 224.000,00 263.000,00 244.000,00 197,080,008
276,303,063 224,000, 00 224.000,00 263.000,00 244,000, 00 197.000,00
276.303,83 24,000, 00 224,000,400 263,000,00 244,000,00 187.000,00
118,974, 74 146.000,00 146.000,00 | 156.000,00 156.000,00 156,000, 00
2015/01/01|2028/12/31) 3 15.094,20 35.000,00 35.000,00 50.000,00 56.000,00 50.000,00
2015/01/01) 2028/12/31) 2 16.00¢,00 16.000,00 20.000,00 26.000,00 20,006, 00
2015/01/01|2028/12/31) 2 41.822,42 15.000,00 15.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00
2015/01/01)2028/12/31 2 244,99 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00
2015/01/01|2028/12/31 0 24.315,80 20.000,00 20.000,00 20.000,60 20.000,00 20,000, 00
2015/01/01|2028/12/31 0 1.06¢,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,60
2015/01701|2028/12/31| 0 28.500,00 10.000,00 30.000,00 10.060,00 30.000,00 30.000,00
2005/01/01|2028/12/31| 2 §.597,33 30.000,00 30.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00
33.5960,08 47.008,00 47,000,00 47,000,00 38.000,00 1.000,00
2018/01/01 1 2028/12/31| 2 I 33.960,08 4%.000,00 47,000,600 47.300,00 38.000,00 1.000,00
123.369,01 31.000,00 31,000,00 §0.000,00 50.000,00 40.000,00
2022/01/01) 2028/12{31] 0 11.572,06 25.0600,00 25.000,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00
2022/01/01 2028/12/31| 0 l.OOO,ODI 1.000,00 30.000,00 20.900,00 10.000,00
2022/01/01 2028/12/31] 0 111,786,595 5.000,00 5.000, 00
41.610,30 620,000, 00 £20,000,00 51.000,00 50.000,00 50.900,00
41,610,30 620,60¢,00 £20,000,00 51,000,00 50,600,00 50.000,00
41,610,30 50.006,00 50.00¢,00 50.000,00 50.600,00 50.000,00
2015/01/01| 2028/12/31| 2 41.%10,30 50,000,060 50,000, 00 50.000,00 50.900,00 50.005,00
|
|
576.000,00 570.008,00 1.000,00
2023/01/01| 2025/12/31 0 570,000, 00 570.000, 00 1.006,00
$97.082,76 | 2.956.000,00 2,956.000,00 | 3.467,738,05 | 2,126.116,03 927,000,00
15,596, 40 16.000,00 16.000,00 215.000,00 310,600,00 10.900,00
15,586,40 16.000,00' 16.000,00 215.00¢,00 10.000,00 10.000,00
15.585,40 16.000,00 | 16.000,00 215,000,00 319.000,00 10,900, 00
15.596,40 15.000,00 15.000,00 15.000,00 10.000,00 10,900, 00
2022/01/01 2028/12/31| 0 16.000,00 10.000,00 1000000 10.000,08  18.000,00)
117.914,13 §54.000,00 854,000, 00 324.000;UDI 204.000,00 257,000, 00

Outros
[20)

(21]=[13]+.,.+[20]

2.263.914,13
1.401.303,83

1,401,503, 83
1,401,303, 83

888.974,7

250, 09h4
90,000, 00

136.822,42

25,244, 95

124.315,80 |
5,000, 00

178.200, 00

76.597,33
167,960,908
167,560, 08

344,369, 01
156,572, 06

71,000,890
116,796, 95

862.610,30
862.610,30

291,610, 30

291.618,30

571.000,00

=11,000,00

10,805,946, 84
576.535,40
576.5%6,40
576,596, 40

75.596,40
50.000,00

2.313.914,13




Igentificagdo do Ohietivo : CLASSIFICADOR FUNCIONAL
: DOTACORS INICTAIS

Tipo de Dotagdo

Tipo de Plano

: PLANO PLURTANUAL DB THVESTIMENTOS
Tipo de Rubrica : CLASSIFICACEO ORGRNICK/ZCONGMICA

PLANO PLURIANUAL
Wunicipio de Sernancelhe

Considerar em «Total Previstos o valor

do Pinanciamento Nio Definido : §

Tipo de Visualizagdo :

Grups de “ontes 2¢ Financiamento Datas
Objetivo Himero do Designagio Forma {Fasg f=
projeto do projeto Rubrica de Iniclo Fin de
Real. 26 RP UE EMER B
Cédigo Ano Tipo Nemero
(1 (2] i3 i4] [5] (8] 171 2] 19] (101 31 o
2112, (o102 2022 161 DROJETO DE REABILITACES DN ESZOLE  [CH/07010305 0 5,000, 00 [2022/99/21 | 2025/12/31 1
EB 2,3 DE SERNANCELRE |
1L |0 2623 ZNSING BASICO 1.000,00 |
20520 (o 31l REABILITACEG DA BB 2,3 DE CM/07020305 E 1.060,00 2023/9%/50 2026/12/33 0
SERNANCELAE |
2.2, Safide 47.000,00 | 140.000,09
.21 Servicos individuais de safide 47,000,080 140.000,06 [
2.2.1, o 2024 SATDE 47,000,00 | 140.600,00
2.2.1. Ml Il SEQUALIFICAAO DO CENTRO D SAODE  |CH/07010507 E 47,000,000 146.000,50 202401/ 012025/12/31 0
DE SERNAKCELHE
2.4, Eshitagdo e servicos colectivos 99%.000,00 | 1.370.000,80 |
.41 Hahitagdo 92.000,00 | 1.370.000,00
241 il Hig| EARITACK) 5,006,00
241, M0z 20 T2 AGUTSIZAC DE TERRBNOS PARA CH/670101 0 5.000,00] 202170108 2@23;12/31| f
HRBITACAC
24,1, £l 2022 wEITACHD 87.000,00 | 1,370.000,00
2.4.1. for 2022 1% ECOPRRQUE ¥ABITACTONAL & SOCTAL 3 /|CM/0T010201 0 40.000, 00 a022/01/01|2026/12/31 0
PROJETG
1.4.1, 002 20221 ECOPARGUE BARITACIONAL E SOCIAL 3 /[CH/97010201 E 1.000,09 2022/01/61(2026/12/31| 0
THFRARSTRUTURAS I
2.4.1, 0193 202217 ECOPARQUE EABITACIONAL B SOCIAL 3 /|CH/270101 0 1.000,00| 222/01/01(2026/12/31
TERRENCE |
2.4.1, 006 202218 EDIFICI03/EARTTACRD/ AGUISICAD /07010202 0 2.000,60 2022/61761| 2028/12/31
2.4.1, 0105 202219 OPERACR D3 REARILITACRD / (/97010203 3 1,900,060 2022/61 /01| 2028/12/31
#aITAcE0
2.4.1, M 22T PROJETOS | HARITACHO (CK/0TG10203 g 1,009,00 W261/01 202811232
2.4.1 07 AN I REQUALIFICACEO DO BDIFECIO [ ewfara10:63 : 41.009,00 2022/01/01| 2026/12/31
HABITACTONAL LOTE 1 20 LOTEAMENTO |
DA CALGATA
2.0.1, 0108 20219 ESTRATEGIA LOCAL D3 HABITAGAD B 1.370.000, 00 2022/01/012026/12/31| 9
20CIAL
RHRBTLITACR/ 2RCONSTRUCRG /A0 181CHD
2.4.1. 08 2022159 TRRRENO3 /070101 70.000, 00
2,41, 0105 2022 159 Construcic CH{07010201 500.000,09
2.6.1, 0L08 2022159 Aquisigio (CHf0T010202 300,000,09
.41, 0108 2022158 Reparacio = Beneficiagdo /07010203 500.400, 00
2.4.2, Ordenaments do territéric 415.000,00
2.4,2.1, Planeamento Trbanistico 125.000,00
2421, |0l 315 PLANEAMENT) URBANISTICO 125.000,40
2.4.2.1, T i PLANOS DE CRIENAMERTO TH{AT010413 0 125.000, 80 2013/01401 2021/12/31 3
{TREANTZACED, PORMENOR /0UTS03, REAR L
ITACKO URBANA TRANS20SICAD 2GRV
2.4,2.2, Urbanizagéo £90.000,00
2422, |3 11t TRBANTZAGHD 5.000,00
2422, |00 I8 ARRANJOS EXTERIORES E DB INTEGRACAS |CM/07010413 E 5,000, 00 2017/61/92 2024012131 | 2
PATSAGISTACA PARA O LARGO A(DILINO
RIBEIRY
.42, |u 3021 TRBANTZACAC 100.009, 00
2.4.2.2, |10 2021113 REQUALIFICACAD DO LARGO DA PONTE ©0 [24/07010413 B 109.009,00 2021/04/21|2026/12/31|
ABADE
420 |0 2022 TREANTEAGH 185.000, 00
14220 [our 2w22I13 REQUALTRICACE) DR ESPACOS 2(RLICOS |CM/07010400 H 1.000,00 2922/08/01 | 2028/12/31
2402, |0 AR I AQUISICRO DE TMOVEIS / URBANIZACRO |C0/07010413 0 1,000, 00 an2afelfee  2028/12/n
[5) F - EMPREITADA; & - ADM. DIR.; 0 - FORNEC. OO OUTROS; & - ¥AO ADLICAVEL Total : £82.500,00| 2.051.500,60 ‘

PERIODOZ ANT.

(13}

REALIZADC EM (ESTIM. REALIZ.

APENAS Cf MININENTO

Pag. : 2
Ano @ 2044

Euros

Pagamentos
Total previsto
2024 2024 1024 Periodos sequintes
{Finan¢. {Financ. {T0TAL)
Definido) N/ Def.i
perfoDo 2023
025 2026 2017 2628 Jutros
i14] [15) [16] [17] (18] 19 [0 [21]=[13]4...+ [20]
15.5%6, 40 5.080,00 5.000,00 5.,000,00 25,596, 40
1.000,00 1.006,00 200.006,00 300.400,00 501.000,00
1.000,00 1.800,00 200,000, 00 100,000,00 501.000,00
167,600,00 187.000,00 10,000, 00 187,000, 00
187.040,00 187,000,00 10.000,00 187.000,00
187.000,00 167,040, 00 10.00¢,00 197.000,00
187.060,00 187.060, 90 14.000,00 197.£00,00
774.593,85 | 2,368.600,00 2.168.000,00  2.269.738,05 | 1,235.116,03 736.000,00 191,000,909 1.514.447,93
84.601,26 | 1.462,000,00 1.462.000,090  1.583.738,0% 863.116,03 508,000,080 §,000,00 4,509,455, 34
5.,000,00 5,400,090 5.000,00 £.000,00 5.000,00 5.000,00 25.000,00
5.080,00 3.000,00 5.000, ¢4 5,000,100 5.000,20 5,000,080 25.000,00
84.601,26 | 1.457.000,00 1,457,000,00 | 1,576.738,05 856.11¢,03 503.900,00 3.000,00 4,484,455,34
49.000,00 47.009,00 26.600,00 5.000,00 85,000, 00
1.508, 00 1,800,100 180.000,90 500,900, 00 509.006,00 1,101.00%,00
1.600,00 1.000,00 1.000, 00 200,000,006 202,000,490
2.006,06 2,000,068 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1,350,080 §.000,00
27.768,21 1203, 00 1.006,00 1,006,008 1.600,00 1.006,0¢ 1,090,980 32.768,21
100300 1.000,00 1.008,00 1.069,00} l.tbh.bf: 1.069,00 5.006,00
41,008,104 41.000, 00 £,000,00 1,000,00| 47,909,00
|
|
56.833,05| 1.370.060,060 l.37&.000,00l 1.449.738,05 148.116,03 3.025.687,13
76.000,00 10.080,99 5,085, 00
S, a0 0f 500.600,00 266,740, 09
i D0l Gl 300,000,909 257,913, 05
500.000,00 500.000,09 96¢. 509,00 149,116,033
590.985,73 415.000,08 415,000, 00 303.000,00 138.060,00 £3,000,90 18.000,00 1.527.985,73
125,000, 00 125.000,00 106,000, 50 100.908,00 50,000,490 5.000,08 380.000,00
125,900,900 125.009,%0 199,000, 00 100,000,060 50,000, 00 £.000,00 180,000,50
125,000,490 125,006, 3¢ 100.00¢, 06 100.06¢, 30 20,000,168 5,000, 80 380.000,00
590.985,73 200,000,900 290,008, 00 203,006, 00 38.400,00 13.609,90 13.000,00 1,147.985,73 |
583.301,94 5.000,90 5.00¢,00 588.301,94 |
583,301, %4 5.40%,00 5.000,00 ©88.301,94
106.008,00 100,000,00 100.940,00 16.000,00 219.000,00
140, 406, 05 100,050,00 106.000,00 19.000,00 210,090,090
7.683,79 185,000,00 185.000,00 103,400, 00 28,000, 00 13.500,50 13,008, 00 346,683,79
F R 1,000,496 1.000,00 1.000, 00 1.000,90 1.963,00 5.000,00
1.060,0¢ 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000, 04 1.004.00 5.000,00
‘ 1.001.413,73 | 2.741.060,00 2.741.000,00 2.324.738,05 1.579.116,03 817.600, 98 212,000,060 §.735.267 81



Identificagdo do Objetivo : CLASSIFICADCR FUNCIONAL

Tipo de Dotagdo

: DCTACOES INICIAIS

FLANO PLURIANUAL
Municipio de Sernancelhe

Tipo de Plana

| Ohjetivo Nimere do Desiqnagie
projeto do projeto Kubrica
Codigo Ano Tipo Mimero
(1] (2] [3 (4]
1! | —_— — ——
| 7.4.2.2, |01o3 2022 115 BSCADARIA DA §° SEMNORA DA CH/07010413
APARRCIDA B GRANJAL
4.0, 008 w2217 REQUALIFECACAD DO LARGO DA CUNEA  (%/07010413
2,422, (0105 2022113 ARRENJOS EWVOLVENTES CO CENTRO /07010413
BADTICO 2% 47LA DA DONTE E
REQUALIFICACAO DO EDIFiCIO
EXISTENTE, INPRARSTRUTIRAS
2.4.2.2, 0107 2022119 TERRENOS/ URBANTZACRO ESPACOS /076101
PORLICOS
2,422, (0108 2022120 PROJETOS/URBANTZACED ESPACDS (/07010413
PORLICOS
2.4.3. Saneamento
2.4.3.1, Rede de Esgotos
2431, 01 2017 REDE DE ESSCTOS
243,01, (o1l 20713 MMPLIACEG DA REDE DR SANERMENTO,  |(M/07010402
MEHUTENCEO B CONSTRUCRD DE ETARS
24431, 0 2019 REDE DR ESGOTOS
2,631, (0101 201912 MUISICEO DE TERRENOS/SANEAMENTO  |CM/070101
2431, 0 2022 TI0E DR ESO0TOS
2.4.3.1, |00l 2022121 PROJETOS/ SANEAENTO CH/ 07010402
2.4.4, Abastecimerto de Agua
2441 Rede de Aguas
I 3017 REDE DE AGUAS
4410 (0027 2017 14 CRPTACKD/ LIGECEO/ CONSTRUCRS DE /07010407
ADUTORAS DE ABASTECIMENTO TE AGUA,
WANUTENCRO B AMPLIACHO
2.4.4.1, 0l 2018 REDE DE AGUAS
2.4.4.1, (0101 201814 116AcHD DA REDR DR ABASTECTHENTO DO|CN/67010407
RESERVATORIO DA DONTE DO NEATE
2441, 0 2020 REDE LE AgmA
2441, (m 020113 | CONSTRUCEO DR RESERVATORIO B CM/07010407
ADUTORA EM LAFA
2.4.4.1, 0 2021 REDE DE AGUAS
b3S D 1) D 1 /) CONSTRUCRO DE ADUTORA DE AGUA ENTRE|CH/07010407
CARIA E TABOSA DO CARREGAL
2.0.4.1, 0102 202116 CORSTRUCAC DE ADUTORA DR AGTA ENTRE|CH/07010407
0 RESERVATORIO DO CRRREGAL B ALDEIA
DE SANT{ ESTEVEO
2.4.4.1. 0103 2021 L7 REABILITACRO DB RESERVATORIOS M/07010407
2440, 0165 202 T4 [L16aCA0 DR RESERVATORIO REDE 28 |OM/07010407
DISTRIBUICEO - FERREIRIH
2.4.4.1, 01 2022 REDE IE AGUAS
2441, fowl 222122 ALARGAMENTO ABRSTECIMENTO & AGUA B|CM/07010407
SRNEAMNETO - LAMOSA
24,41, [0z 221 ALARGAMENTO ABASTECIMENIO IF AGUA E|CM/0%010407
SENTAMENTO - CTNHA
24,61, (003 I M CONSTRUCAO DE ADUTORA - UINTR DE | CM/07010407
PAULO 1OPES
| 2,441, (0106 M2 15 TERRENOS/REDE DB AGDAS €N/ 070101
2,441, (0105 2022126 PROJETOS/REDE DR AGUAS |CM/07010407
| 2.4.5, Reafduos sblidos
2.4.5.1. Residuos 861idos
nb5E 0l 2016 RESIDOS SOLIDOS

(5] & - EMPREITADA; A - ADM. DIR.; O - FORNEC., OU OUTROS; NA - EAO APLICAVEL

+ DPLANO PLURIANUAL DE INVESTIMENTOS

Tipo de Rubrica : CLASSIFICACRO ORGAMICA/BCONGHICR

Forma| —
de
| |
Real.| RG R 0E
i8] (8] (7 (]
I IGU.UOD,OE|
E 2.000,00
P 1.000,00
0 10.000,00,
0 10.008, 0%
56,000, 00
56.000, 00
50,000, 00
B 50,009, 00
1.060,00
0 1.000,00
5.040,00
0 5.000,00
385,000, 00
385.000, 00
298,000, 00
3 299,000, 60
1,008, 00
£ 1,200, 00
1,000,600
) 1.900,00
4,000,00
) 1.000,00
L 1.000,00
3 1.000,56
E 1.000,08
£9.000,00
3 1.000,00
3 1.000,50
g 80.060,00
0 1.600,00]
0 6.000,00
41.000,00
41,000,00
4u.nnu,un|
Total : 1.313.500,00‘ 2.051.500,00

Grupo de Fonfes de Financiamento

EMPR

Considerar em «Total Previstor o valor
do Financiamento Nao Definido : §

Datas
1+ T Fage
Inicio Fim de
Ex. |pErioDos AT,
|
19] [10] [11] l121| [13]

2022/01/01|2025/12/31 ]_

|
2022/01/01(2026/12/31 0
2022/01/01|2026/12/71

2022/01/01) 2028/12/31

2022/01/01) 2028/12/31

2017/01/02| 2028/12/31 2

2013/01/01| 2028/12/31| 0

2022/01/01|2028/12/31
2017/01/02|2028/22/31 2

2018/01/01(2028/22/31 0
2020/06/17|2028/12/31| 0

2021/01/01|2028/12/31| 0

202170101 2028/12/31| ¢
[
|2021/01f01 2028/12/31| 0

|2021/04/21 | 2026/12/31 0
2022/01/01(2028/12/31 | 0
|2022/01/01 | 2028/12/31| 0
|

2022/01/01(2025/12/31 0

2022/01/01|2028/12/31
2022/01/01|2028/12/31

Tipo de Visualizacdo : APENAS C/ MOVIMENTO

REALIZADO EM |BSTIM. REALIZ.

PRRIODO 2023

(14}

6.056,50
1.627,2%

13,530, 18
13.530,18
11.471,98
11.471,%

2,058, 20
2.058,20
81.403,19
81.403,1%
60.380,19
£0.380,18

21.023,00

2.565,44
16.227,%8
2.229,58

2.406,00
2.406,00

Pég. : 3
Eno . 2024

Perfodos sequintes

Euros

Totel previsto

Pagamentos
2024 2024 2024
{Financ, {Finang, {TOTAL)
Definido) N./ Def.)
2025
i15) [16]
160.00¢,00 160,000, 00 20.000,00
2.0900,00 2.000,ODI 20.020,00
1.000,00 1.000,00] 50.000,00
10.606,00 10.000,00 1.000,00
10.000,00 10.000,00 10,000,008
56,000, 00 56.000,00 56,000,00
56,000, 00 56.000,00 56.000,00
50.000,00 50.000,00 50.000,00
59.000,00 50.000,00 50.000,00
1,000,00 1.000,00 1,000,060
1.080,0° 1.000,00 1,000,00
5,000,00 5,000,00 5.000,00
5.000,00 5.000,00 5.000,00
385.000,00 385.000,00 177.00¢,00
385.000,00 385.000,00 277.004,00
296,000,040 290,000, 00 104,008, 00
290,060, 00 290,000,000 100,000,00
1.000,00 1.000,00 10.00¢,90
1.000,00 1.000,00 10,000,060
1.000,0¢ 1,000,00 1,000,080
1,000, 00 1.000,00 1.008,00
4.000,00 4,000,00 53.000,00
1.000,00 1,000,00 1.000,00
1,000, 00 1,000, 00 1.000,00
1.060,00 1.000,00 1.000,00
1.000,00 1.000,00 50,000,800
89.000,40 89.000,00 113.000,00
1.000,00 1.000,00 100,000, 66
1.0600,00 1.000.00 l.UOU,UUI
8G.000,02 80,000, 00 10.000,00
1.000,00 1.000,00 1.000,00
£.000,00 6.000,00 1,000,00
41,000,060 41.000,00 41,060,00
41.000, 08 41,000,00 41,000,00
40.000,00 40,000,00 40,000,00
3.365.000,00) 2.758.,738,05

1.104,030,89 3.365.000,00

20% 2097
) )
10,000,0

5.000,00 |
|
100000 1.006,00)
10000000 120,000,08
56,000,00 | 56,000,00
56.000,00|  56.000,00
50.000,00 | 50.000,00
50.000, 00 5a.oon,oc|
1.000,00 1,000,00
1.000,00 1.000, 00|
£.900,00 5,000, 00
5.000,00  5.000,00
126.000,00 | 59,000, 00
126.000,00 | 59,000,00
50,000,60 |  50,000,00
50.000,00]  50.000,00
1.000, 00 1,000, 00
1.000,00  1.000,08
1.00¢,00 1.000, 00
1.000,00  1.000,00
23.000,00 3,000, 00
100,00, 1.000,00
1,000,000 1.000,09
100,000  1.000,00
26.000,00
53,000, 00 £.000,00
50.000,00(  1.000,00
1.000,000  1.000,09
1.000,00  1.000,08
1.000,00 1,000,008
41.000,00  41,000,00
41.000,00  41.000,00
£0.000,00  40.000,00
943.ooo,oo|

1.789.11¢6,03

2028
(19}

1.000,00
10.000,00

56,000,00
56.000,00
50.000,00
50.000,00

1008, 00
1.040,00
5.008, 00
5.000,00
59,000, 00
59,000, 00
50,000, 00
50000, 00

1,000, 00
1,000,00

1.000;00|
1.000,00

3.000,00
1.000,00

1.300,00

1.000,00

4,000,00
1.000,00

1.009,00

1.000, 00
1,009, 90
41.000,00
41.000,00
40.000, 00

194.000,00

Qutros
[20] [21]={13)+...4[20]

180.000,00

32.000,00
56.000,00

20.056,50
51,627,2¢

293.530,18
293.530,18
261,471, 98
261,471, 58

5.000,00
5.000,00
27.058,20
27.058,20
485.403,19
969.403,19
600.380,19
600.280,1%

14.000,00
14.008,00

5.000,00
5000, |
S
86.000,00
5.000,0

5.000,00
71.000,00

284.023,00
153,200, 00

7.565,44

106.227,9

5,000, 00
12,229, 58
207,406, 00
207.406,00
200.000,90

10,357,884, 97




Identificagio do Objetivo : CLASSIFICADOR FUNCICNAL
: DOTACORS INICTAIS

Tipo de Dotagdo

DLANO PLURIANTAL
Municiple de Sernancelhe

Tipo de Plano

: PLARO PLURIANUAL DE INVESTIMENTOS
Tipo de Rubrica : CLASSIFICACAC ORAANTCA/ECONGMICA

Considerar em «Total Previstos o valor
&3 Financiamentc Ndo Definido : 8

Tipo de Visualizagdo : APENAS C/ WOVIMENTO

‘ dtjetive

2,451,
2.4.86.

2,4,6.1,
2.4.6.1,

2.4.,6.1.

2.5,
2.5.1,

2.5,L.1%L
2,515

2,5,1.1%L

2.5.2.1,
2.5.2.L

[5) E -

2.4.5.1,

2460,
2,461,
&4.6.1,

2.4.6.1.

2.4.6.1.

1.5.1.1.
25

2511,

Rubrica

4]

/07612001

/076141

CH/67010405
CH/6T0101

CH/ 07010405
CH/ 07010307

N/ 07010307

/070112
/07010307

O/ 07910307
00/ 07010307

/07910307

i
i

/170101
/07910307

CH/AM1E307

CM07010302

0/ 07010406

Ninero do Designacdo
projeto do projeto
Codigo Ano Tipe Bimero
[2] (3]

0l e I8 FORNECIMENTO DE ECOPONTOS
SUBTERRANEOS EM DIVERSAS PREGUESIAS

0 2023 RESIDNOS SOLIDOS

0101 02312 TERRENCS PARA ECOPCHTOS
Pretecedo do meio ambiente e
congervagio da matureza
Bapagos Verdes

(1 w02 ESPACOS VERDES

0101 2022 110 FRRJURS E JARDINS

[ 2022 1 28 TERRENOS/ESPACOS VERDES E JARBINS

0163 2022 129 PFROJETOS /ESPACGS VERDES E JARDIHS

01 2024 ESPACOS VERDES

0101 2024 12 AQUISICﬁO ot EDIFfcIos / BIPACOS
VERDES

0102 2248 13 REABILITAC@O MOINKO DE £GUA
Servicos culturais, recreativos e
religiasos
Cultura
Cultura

01 2015 CULTURA

0106 2015 137 ARTIG0S 2 OBJETOS DE VALOR

0 015 138 BECHPERACAD DAS ANTIGAS ESCOLAS DO
ENSIEG BASICO - CRIADED DE CHNTROS
¢IVIC08 - [PROSETOS, ORRAS E
EQUIDANENTO!

(1 2022 CTLTURA

03 2022 1131 ESPAGS AQUILINO RIBRIRG / CARREGAL
i PROJETO

0104 022 132 ESPAC AQUILINO RINETRG [ CARREGAL
§ COVSTROCK

0105 W22 I3 REABILITACiO TA ANTIGA BSCOLE
PRIMARTA [ ESCURQUELA PARh OFTCISR
DA TERRA

0106 2022 1 M TERRENOS/FUNC@ES CULTORA

B0 22213 BROJETOS/ AURGOES CULTURA

il 2024 CULTTRA

il 2024 [ 4 CENTRO INTERPRETATIVO M FENE(
Desporte, recreio e lazer
Desporte e Tempos Livres

il 2015 DESPORTOS B TEMPOS LIVESS

Mer 2015141 GRANDES REPARATOES EM EDIFICIOS
DESBORTIVOS /CONTRIGEG, REhs [LITACR

n Pl DESPORTOS, RECREIC E LAZER

0191 W17 16 CRIAC@O DE INFRAESTRUTURAS DE
VALORIZACAD © USUFROICEC D0 ESPELYD
DE AGUA DE VILA DA
FONTE/EMBARCADOURO/PRATA FLUVIAL B
(BRAS COMPLEMENTARES

ol 2018 DESPORTCS, RECREIQ B LAZER

0101 W1 I e TYPLEMENTACAC DE BCOVIA ENTRE

CAMINHO D& CEREIRA B A PONTE PEDOKAL
S0BRE A RIBEIRA DE FERREIRIN
PASSADICOS - PROVERE

CH/ 07010406

EMPREITADA; A - ADM. DIR.; O - FORNEC. OU OUTROS; A - RO APLICAVEL

Forma «
de
Real. RF
5] (7
|
40,000, 00
| 1.000,00
0 £.900,00
9,008, 00
| 9,000, 00
| 7,008, 00
0 5.900, 00
0 £.000, 09
g 1.006,0¢
2.000,00
0 ‘ 1.000,00
8 1.000,00
385.900,00
136.000,00
136,000, 00
20,000, 00
0 £,000,400
D 15.069,00
115.490,00
i 20.000,00
7 55.000,00]
) £0.000,00
! 20.060,00
£0,009,00
1.000,00
Z 1.066,00
109.000,00
109,500, 00
5.000,00
z 5.000,00
50.400,00
z 50000, 60
2.500, 00
) 2.000,00
Tetal @

Grugo de Fontes de Financiamento

UER

(8l

1,556.500,00 2.051.500,00J

Tatas
{ T - Fage|———
| Iniclo Fin de | REALLZADO M

EMEY |Ex. IPERiODOS ANT,
(4] _J 1] 11 [12}1 M3

|2016/01/01 2028/12/31 0

{233/01 /01 2028/12/31
|

[2032/01701 2628/12/31
20220101 2028/12/31
2022/01/01 | 2028/12/31

2034 /61/01 2c25f12/31| i

wrfotfal202/12/31 0

215/01/01|2628/12/31 5
2018/01/01 | 2828/12/31 2

[a028/0i/01 (20251211

2023/01701]2026/12/1

2022/01/61|2028/13/31

2022/01/01 | 2028/12/31
|2nzz[n1/01|2ozs/12131
2024/01/01{ 2028/12/31 0
| |
I
mmmmfmhm1e

|2017/61/02| 202612/31 0

2018/01/08 2024/12/31) 1

ESTIM. REALIZ.

PERICDO 2023

[14]

2,406,00
2.406,00
1.667,49

1,667,49
1.667,49
1.667,48

[
206.902,51

45,878, 46
145,478, 46
4,899,72
2.500,00
2.399,7¢

140.878, T4
2.583,00

138.395, 14

41.087,82
41.087,82
5.481,25
5.451,28

26.312,53
26.31%,5%

1.285.786,62| 3.688.000,00

2024
(Finane,

Definids)

40.000, 09

1.000,00
1,000, 04
9,000, 00

9.,000.00
7.000,00
5,008,560
1,009, 68
1006, 09
2.0%0,00
1.060,00

1.080,00
385.200,0¢

136.000,00
136,000,040
20.000,00
5.000,04
15,900, 0f

115,000,400
20,0000

55,000, 3%

10058, 0%

55,000, 09
10,000, 82
1.080,00
L, 6|
109.000,00
109.490,00
5.000,00 |
5.030,80

3.900,09
50.000,00

2,600,600
2.060,00

Pig. : 4
Ano ;2024

Buros

| Total previsto

Pagamentos
2024 Periodos sequintes
{TOTAL)
— 2028 2028 2027 2028
(18] [17] [15) {13
46,000,090 40.000,00 40.000,00 40,964, 06 40,000,060
1.000,00 1,000, 90 1.000,00 1,000,00 1.000,00
1.690,00 1.060,00 1.000,00 1.908,00 1.090,040
9,000,060 9.000,00 9.000,00 9.000,00 9.000,00
9.000,00 9.00¢,00 9.000,00 9.400,00 9.000,00
7.000,00 7.000,00 7.000,00 7.000,00 7.000,08
5.000,60 5.000,00 5.000,00 5.800,00 5,090,00
1.000,00 1.608,00 1.GUO,OOI 1.000,0% 1,060,190
1.600,00 1.000,00 1.009,00 1.030,00 1.080,99
2,000,900 2.000,00 2.000,00 2,000,109 2.000,09
1.000,00 1.000,00| 1,600, 00 1.500,00 1,506, 90
1.000,80 1.00¢,00 1.000,00 1.348,40 1.60¢, 06
385.000,00 973.000,09 5§1.000,00 181,008,080 131,00¢,00
136,00¢,00 168.000,00 116,000, 00 66.000,40 66.,00¢.00
136,000, 08 168.000, 00 116,000, 00 66.004,00 66.000.00
20.006,00 45,000,100 45.,00¢,00 45,000,900 45.000,00
5,000,640 5,080,900 5.000,6G0 5.000,00 £.00g, 00
15.000,00 47,009,100 40.060, 8¢ 40.000,00 £0.000,00
115.400, 00 12z.00¢, 00 70.400,00 20.600,00 20.4900,00
20.000,00 2.000,30
|
55,000,900 100.00C,00 50.000,00
19.000,90
20.00¢,96 15,300, 00 10.906,99 19,306, 00 19,534, 83
10,900,100 lG‘ODD,UGI 10,00C,90 10.600,00 10,300, 83
1.080,00 1.009,00 | 1.000,00 1.090,40 1,003, 00
1,600,800 1.00¢, 001 1.699,08 1,000,00 1.0,
109.000,00 730,000,09 430,000, 00 #0.008,%0 30,904,00 |
103,000,06 730,400, 08 430,000,00 89,000,490 30,9000,00
5.000,00 10.000,00 10,00¢,00 10,960, 00 10,009,480
5.000,00 10,000,400 10.000,00 10,003, 03 15.009,00
50.000,00 500.000,00 200.000,00
50,000, 00 530,000,00 200.000,0¢
2.000,00
2.008,00

LG%<%mUﬁ

Outros
@ =03 e 20]

3.486.738,05 2,165.116,03‘ 1.}69.EQD,OG| 524,000, 08

200.000,00

7,406, 00
7.406,00
46.667,49

16,567,149
36,667,149
26.667,49
5,004, 00
§.000,0
10,808, 00
5.006,20

5,000, 00
2.457.202,51

§97.878, 46
§97.878,45 |
204.899,72
27,500, 00
177,393,70

487,974, T4
24.583,00

205.000,00

148,395,774

§0.000,0
50.000,00

5.000,00

5.000,00
1.420.087,82
1,420,087, 82

| 50.491,25
50.491,25

|
176.312,53
776.312,53

2.,000,00
2.000,00

15.138.640,70 |



FLANG PLURTANGAL Pég. & 5

Municipio de Sernancelhe Ano - 2004
Tdentificagdo do Objetivo : CLASSIFICADOR FINCTCNAL Tipo de Flano  : DLANG PLURIANUAL DE INVESTIMENTOS Considerar em «Total Previstor o velor  Tipo de Visualizagdo : APENRS ¢/ MOVIMENT) Euros
Tipo de Dotagdo : DOTACORS INICIAIS Tipo de Rubrica : CLASSIFICACEO ORGANICE/ECCHOMICA do Financizmento Wio Defimido :
I Grupo de Fontes de Pimanriamento Datas Paganentos
Objetive Nimero do Designagdo Forma| T 1 i T T |Fase —— i - —; — —————— Total previsto
projeto do projer: Rubrica de Inicio | Fim de | REALIZARO EM |ESTIM. REALIZ, 024 2024 2024 Periodue eequintes
{Finane. {Financ. {TOTAL)
[<finido) N./ Def.}
wal, R G EP UE EMPR £, PERfeDOS AWT, | PERIODO 2023 f T T
(6digo Ano Tipo Nimero : {1025 2026 unz 2024 Qutros
1 2] 3 [4] [5 [8] ] (8] 19 | [10) 1y [t [13) [14] [15] [18] [17] [18} [19] [20] [21]=[13]4...+[20]
2.5.0.1. 01 2019 DESBORTOS B TEMPOS LIVRES 5.000,00 5.000,00 5,600,00 £,000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 25.000,00
2.5.2.1, 0103 2009710 TERRENOS/FUNCﬁES DESPORTO, RECREID |CM/070101 : 0 5.000,00 2019/01/02 2028/12/31 0 5.000,00 5.000,00 5.000, 06 5.000,00 5.600,00 5.000,00 25,000, 0¢
E LAZER
2,501, 0 2022 DESPORICS B TEMPOS LIVRES 17.000,00 I 9,284,04 | 17.000, 00 17,000,00 205.000,00 205,000,900 55.00¢, 00 5.000,00 496.284,04
2.5.2.1. 0102 20221 36 POLIDESPORTTYO DE SERNAHCELH@ - (/07010406 E 1.000,0 2022/01/01 2024/12/31) © [ 1.008,00 1.060,60 | 1.000,00
| SUBSTITCICAO DE RELVADC SINTETICO
2.5.2.1, 0103 2022 1 37 PROJETOS/FUNC@ES DESPORTO RECREIO BICM/07010405 0 15.000,00 2022/01/01| 2028/12/31 9.284,04 15.000,00 15. 000,00 5. 000,00 5,000,00 5.000,00 5.000,00 44.284, 04 /
LAZER L
2.5.2.1. 0105 202. 157 PASSADICOS DO TAVORR - 2* PASE ] (/07010406 E 1.000,00 2022/01/01 | 2027/12/31 1.060,00 1.000,00 200,000,080 200.000,00 50.4000,00 451.000,00
INFRAESTRUTURAS
2.5.2.1, 0l 2024 DESPORTOS E TEMPOS LIVRES 30.000,00 30.000,00 30.000,00 10.000,00 10,080,00 10,900, 00 10.000,00 70.000,00 \
2.5.2.1. 010t 2024 15 GRANDES REPARAC@ES B BSPRCOS (/07010406 E | 30.006,00 2024/01/01 2028/12/31 0 30,000, 00 30.000,00 10.000,00 10.000,00 16,000, 00 10.000,00 70.000,00 A IL-.I"
DESPORTIVOS I i !
2.5.3. Cutras actividades civicas e 140.000,00 15.936,2 140,000, 08 140,000, 00 75.000,00 35,000,482 35.000,00| 35.000,00 339.936,23 [ '/ '
religiosas I| | tz,-
2.5.3. 01 2016 OUTRAS ATIVIDADE CIVICAS § 125.000,00 15.628,03 125.000, 00 125,000,680 50,000,00 10,000,%% 10.000, 50 10,00¢,00 220,828,03 .';,'-..r‘-’ '
RELIGIVSAS i
2.5.3. 0101 01618 CRSAS ICM/U7010307 E 125,000, 00 2016/01/6L 2028/12/21 0 15.828,02 125.000,00 125.000,00 50.300,00 10.000,00 10.000, 60 10,000, 00 220.828,03
MORTGARTAS/PROGETOS/ATIVIDADES
CIVICAS E RELIGIOSAS |
.53, 01 2022 OUIRAS ATTVIDADES CIVICAS 15.00¢, 00 4,108,20 15,000,00 15.000,00 25,000,00 25.000,00 25,000,00 25.,000,00 115.108,20
RELIGIOSAS
2.5.3, 0101 2022138 CEMITERIOSfPROJETOS]ALARGAMBNTDS CM/0701041% 10.40C, 00 2022/01/01 2028/12/31 4,108,20 10.000,00 10,000,00 20.000,00 20,000, 0% 20.000,90 20.000,00 34.108,20
2.5.3. 0102 20221139 CEMITERIDS,"CASAS WORTUERTAS / (/070101 0 | 5.000,00 2022/01/012028/12/21 5.000,0 5.000,00 5.000,00 5.000,0 5.000,00 5.000,00 25.000,00
TERRENOS / ATIVIDADRS civiess = I
RELIGIOSAS
1, FUN(:GES ECoNOMICAS 625.500,00 1.008,821,3% 625.500,00 625,500,00 953.000,00 878.000,00 §18.000,00 318.000,00 4,447.221,38
1.1 dgricultura, pecudria, 5.000,20 5.000,00 5.000,00 2.400,00 2.,000,00 2.000,00 2,000,490 | 13.000,00
gilvicultura, cae e pesca
3.1.0, Agricultura, pecudria, 5.000,%0 5.000,00 5.000,00 2.000,00 2.000,00 2,000,00 2,000,900 13.000,00
silvicultura, caga e pesca
L.L0. 01 2015 AGRICULTURA, PECUARIA, 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00
SILVICULTURA, CACA E EESCA
3L 0101 2015 1 42 REABILITAC?%O DO APROVEITAMENTO (/07010413 ¢ 3.000,00 2015/01/01 2024/12/31) 0 3.000,08 3.000,00 3,000,00
HIDROAGRICOLA DE FELGUEIRAS -
FERREIRIM - PROJET(
3.0 0l 2022 AGRICULTURE, PECUARTA, 2,000,008 2,600,00 2.000,00 1.000,00 2.000,00 2.00¢,00 2.400,00 16,000, 00
SILVICULTURA, CACA E PESCA
3.1.0. 0101 2022 1 40 TERREN(S ,"FUNC@ES ECONGMICRS H/070101 0 1.000,00 2022/01/01 2028/12/31 1.060,00 1.000,06 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.960,0° 5,000,00
3.1.0. 0102 22141 PROJETOS /FUNC@ES ECONSMICAS M/ 07010413 1.000,00 2022/01701 2028/12/31 1.000,00 1.000,00 1.600,90 1.060,00 1.000,00 1.000,00 5.000,00
1% Indistria ¢ energia 264.000,00 23.785,70 264.,000,00 254.000,00 F84.000,00 543,000, 00 333,006, 00 33.000,00 1.780.785,70
1.2.L Tuminacio Piblica 264.400,00 23.785,70 264,000,00 264.000,00 584.000,00 5£3,000,00 133,008, 00 33.000, 00 1.780.785,70
3,21, 01 2015 INDUSTRIA B ENERGIA 40.600,00 17.470,57 40.000,00 40.000,00 30.000, 09 30,000, 00 30,000, 00 30.00¢, 00 177,970,587
1.2.1. 0101 2015 | 44 Al‘ijLIACﬁO DA REDE DE ILUMINA@G (M/ 07010404 B 36.000,00 2015/01/01 2028/12/31 * 17.970,57 30.000, 00 30.000,00 30,000,00 30.000,00 30.008,00 30.000,00 187.%70,57
PUBLICA
121, 0105 20151 48 PARQUE EMPRESARIAL B INDUSTRIAL DE |CM/67010413 E 10.006,00 2015/01/01 2024/12/31 3 10.000,60 10.000,00 10.000,00
SERNANCELHE/ 4* 7ASE
3.5LL 01 2020 IYDUSTRIA E ENERGIA 1.000,00 1.080,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1,000, 00 1.0908,00 5.000,00
3.2.1 0103 2020 1 16 AQUISIC?\O DE TERRENOS/FUNCE)ES CM/070101 0 1.000,00 2020/07/22 2028/12/31 0 1.600,60 1.000,00 1,000,900 1.600,00 1.000,00 1.000,00 5.000,00
ECONCMICAS INDOSTRIA E EEERG!!

LLL n 2022 INDUSTRIA E ENERGIA _ 203,000,00 203.000,00 203.000,00 552,000,900 512.000,00 302.000,00 2.000,00 1,571.000,00

[5] © - EMPREITADA; A - ADM. DIR.; 0 - FORNEC. OV OUTROS; NA - NAG APLICAVEL Total : 1.794.500,00) 2,051,500, 60 1,332,977, 46 3.846.000,00i 3.846.000,00 3.814.738,05  2.453.116,43 1.207.000,00 £12.000,00 13.265.831,%4




Identificagdc do Objetivo . CLASSIFICADOR FUNCIONAL

Tipo de Plano
Tipo 4 Rubrica : CLASSIFICAGAQ ORGANICA/ECONGMICA

PLANO PLURIANUAL
Hunicipio de Sermancelhe

: PLAKO PLURIANUAL DE INVESTIMENTOS

Considerar em <Total Pravistos ¢ valor
do Financiamento Nio Definido @ §

Grupo de Fontes de Financlamento

RG

EP UE

(7] (8]

50.000,00

1.000,00

150.000,00

1.000,00

1.000,00

20.000, 00
26,000, 00

331.500,00
331.500,00
331,50¢, 00
230.000,00
210,000, 00
20.000,00
40.000,00
40,000,00

1.000,00
1.000,09

1.000,00

1.000,00

1,000,00
1.000,00

13,000, 00
5.000,09

1.000,00

1.009,00

%.000,00

44.500,00

Tipo de Dotagio » DOTACOES INICIAIS
Ohjetivo Himero do Designacdo Forma f—
projeto do projeto Rubrica de
|
|Rea1.
Cédige Ano Tipo Nimero
i1 12 (3] 4] {5
3.2.1. 0101 2022142 RMPLTACED DO PARQUE EMDRESARIAL E  CM/07010413 0
THDUSTRIAL DE SERNANCELHE/S®
FASE/PRGIETO
3.2.1, 0102 w218 AMPLIACEO DO PARQUE PMPERSARTAL R CH/97010413 g
INDUSTRIAL DR SERNANCELME / 5°
FASE/ INFRAESTRUTURAS
3.1 013 2022144 ANPLIACEO DO PARQUE EMPRESERIAL B |(M/070101 0
TADUSTRIAL DB SERNANCELEE /5 FASE
/ TERRENOS
3,2.1. npd 202 145 DROJETOS/FUNCCES ECONGMICAS /07010413 | 9
IM0STRIA E ENERGIA
3,2.1. 005 2022 188 REMDDELACAD E ALTERACED DE M et | e
EDIFI7I0 PARA CENTRO TECWOLOGICO E
INOVACKD DO THTSRICR
321, il 02 TNDUSTRIA E ENERGIA
1.2.1, 6101 2206 RAMAIS DE THFRAESTRUTORAS W08 LOTES |CM7G7010413 B
36A £ 36B DA TONA EMDUSTRIAL DB
PERRELETH
3.3, Transpertes ¢ commicagdes
331 Transpertes rodovidrics
3.3.1.1. Rede Vidria
LALL (o 2015 RECE VIARIA E SINALIZACHD
33100 [0 a0ls I 4 BRRUAMENTOS CH/5701.040 E
33,000 0w 2016 151 REMODELacAo I3 REDE DE_SINALIZAcﬁo (/07010408 | O
330 |0 2017 RED VIARIA B STNALTZACH)
LT IS R 1 () PV I B FEQUALIFICACAG DAS ESTRALRS E | /07610408 3
CRNINHOS MUNICIPALS
1311 |0 2018 REDE VIARIA B SINALIZACR)
1301 012 218719 REGUALIFICACA DB KEDE Dk GUA,  |QW/07018412 g
SANEAMENTO E PASSEIO FA RUA 0
I COLEGIO (JUNTO & PISCIERE
3301 |mel 2008 1ao REMODALACED DA REDE IE dgUas, 07010413 | E
SANRAVENTO I PASSEID R N. SEA.
| CONSCLACRD EM FERREIRIM
LLLL [ mwwIn BQUISICRO DE TERRENOS/RUNGIES /070101 0
TRANSEORTES B COMUNICAGCES
LALL B 3401 REDE VIARIA B SINALIZACHD
LRG0 [z wn s ESTACTONMERTO DA EB 2/% 08 7010413 E
SERYANCELHE PADRE JCAD RODRIGUES
LALL|n 2022 REDE VIARIA B STNALIZACHO
31301 (e M2l ROTUNDR CRUZAVANTG EF 229/ESTREDA  |CM/07010403 0
DE . SRA D2 AD BE TR CRUZ /
PROVETO
AL ol w4t ROTUNDA CRUSAMERTO EN 229/BSTRADR  |OM/070101 0
IE N.* 5RA DE AO P4 DA ORUT /
TERRENCS
3300 (08 2022148 ROTOWDA CRUZAMENTO 34 229/FSTRADA  |CM/07010408 g
DE .* SRA DE RO Df DA CRUZ /
INFRARSTRUTURAS
3303 [olee 2022 T 49 PROJETOS/FINGOES TRAKPORTES : (U 07010408 0
CoMTeRciES
1301 (o 2023 REDE VIARTA § SINALIZACRD
(5] [ - TMPRECTADA; A - ADK. DIR.; O - FORNEC. OU OUTRGS; N3 - NAO APLICAVEL Total -

2.304.500,DU| 2.051,500,00

Tipo de Vispalizacdo : APESAS {/ MOVIMENTO

Datas Pagamentos
Fase = = Tatal previsto
Inicio Fim de | REALIZADO EM |ESTIM. RERLIZ. 2024 124 2024 Periodos sequinte:
(Finane. {Financ. {TOTAL)
Definido) ./ Def.)
my. |pEafonos awr. | pErfopa 2023 —
—— 2025 2026 2021 2028 Outros

[10] [N (13] [14] {L5] [16] (17 {18] 115 126} [21]=013]+,..+(20
2022/03/01(2026/12/31 50,600,600 50.200,00 50,000,00 10.000;00' 116.000,00
2022/0L/01 | 202712/ %1 1.000,80 1.900,00 300,000, 00 100.000,00 100.000,00 8(1.9000,00
2022/01/01(2026/12/31 159.830,00 150.600,00 200.000,00 209,000, 00 550.000,00
2022/01/01) 2028/12/31 1,005,09 1,400,900 1.000,00 1.000,00 ?.nﬂﬂlﬂii 1,000,00 5.900,00
2022/01/01 1028/12/31 JRCeL 1 R 1.400,00 1.009,00 1.090,00 1.000,00 1,908,068 5.000,00
5.$15,13 20,000,064 20,000,00 1.000,00 26.815,13

2023/04/12{2025/13/31) 9 5.815,13 20,000,450 20.000,00 1.000,00 26,815,113
243.467,01 331,500,400 331,500, 00 199,000,00 318.000,00 2168.400,00 268,006,900 1.826.5967,01

243.467,01 331,500,840 331.500,00 198.000,00 $18.000,00 1£4,000,00 258.000,00 1,826,967,01

243,467,010 331.500,90 131,500,00 398.000,00 318.000,00 268.000,00 268.000,00 1,826.967,01

227.148,90 23%.006,00 230.000,00 220.490,00 220,000, 00 220.000,¢0 220.00¢,00 1.937.148,90

2015/01/61{2028/12/31]| 5 205,245,98 216,600, 96 214.500,60 289.000,00 200,000,00 209.,000,00 206,000, 00 1.215.245,96
2015/01/61 2028012/31) 2 21,902, %4 20.000,00 20.000,00 20.009,00 20,400,109 24,490, 00 20.000,00 121.902,¢
1.127,61 46.400,00 40.000,40 40,000,001 40.00¢,00 40,008, 00 40.000,00 201.127,61

0175102 2028/12/31 | 2 1.127,61 49,008, 10 40,000, 00 £0.600,00 4. 007,00 £0,004,00 43,900,060 201,121,481
3.,000,00 3,000,00 3.000,00 3.000,00 3.080,00 3,000,90 15.000,00
2018761701 2028/12/31| 0 1.060,00 1,000,460 1.909, 08 1.000,08 1,598,120 1,600,090 5.000,00
2018/01/01|2028/12/31) 0 1.000,60 1,800,390 1.000,00 1.000,00 1.0, 03 1,100,890 5.000,00

|

2018f01f01 2028/12/31) 2 1,060, Gir 1.000,00 1.000,00 1.000,00 L 0UG, e 1.00%.0C 5.000,00
1.008,00 1.000,00 50.000,00 50.000,00 101.000,00

2021/0¢/21|2026/12/01) 0 1.906,00 1.600,00 50.000,00 50.000,60 101.,000,00
15,198, 50 13,000,00 13,006, 00 53.000,00 3.000,00 3,060,00 3,000,060 90.190,50
2022/01/01|2025/12/31 15.1960,50 b, o0 5.400,00 80,900, 0¢ 70.190,50
2022/01/01|2028/12/31 1.000,00 1.006,00 1.900,00 1.000,00 1.000, 00 £.800,00 5.000,00
22/61/012028/12/31 1.600,00 1.000,00 1.000,00| 1.000,00 1.400,00 1,000,080 E.000,00
2023f0L/01 2028/12/41 6,500,100 6.000,00 1.000,00 1.000,00 1.400,00 1,699,390 10.000, 00
| 44,500,400 44,500, 00 32.000,00 2,000,00 2.000,00 2.000,00 : 82.500,00

1.582.259,60  4,358.000,00 4,356,000, 00 4.733.738,05| 3.281,146,03) 1.775.000,50 £20.500,00 . 16.605.113 68 ]
i — i ————]—— | i I | —




PLANG PLURIANUAL Bag. : 7

Municipie de Sernancelhe Bno : 2024
Identifiracdo do (bjetivo : CLASSIFICADOR FUNCIONAL Tipo de Plano . PLAKO PLORIANUAL DE INVESTIMENTOS Considerar em «Total Previstos o valor  Tipe de Visualizagdo : APEMAS C/ MOVIMENTO Furos
Tipo de Dotacdo » DOTACORS INICIAIS Tipo de Rubrica : CLASSIPICA(EO ORGANICA/RCONCMICE do Financiamento Nio Definido : §
l Grupo de Fontes de Pimanciamento Datas Pagamentos
Objetive Nimere do Designagde Porma - T —— = { Fage| - = e | Total previsto
projeto do projato Rubrica de Inicio Fim de | REALIZADD EM |ESTIM. REALIZ. 2004 2024 2024 Periodos ==quintes
W (Financ, (Finane. [TOTAL}
Definidoj N./ Def.]
Real. kG REP TE EMER Ex. [PERfoDos ANT. | PERIODO 2023 ———— T \
tédigo Ano Tipo Ninero — s | 2 2 we | owos \]
i1l | 2] _ i3] | [4] 8l | [¢] 7 i8] (4] [10) [ | [13] _ (M [13] 18] 117] | {19] [20] (211211314, .+[20] \j
4 i i i 4 = £ e — H e d— 1 S— m— — H S— & ')
1.3.1.1. 0101 202374 ROTUNDA DE FERREIRIM JUNTO AO | E I 4.500,00 2023/01/01 2028/12/31| 0 4.500,00 4,500,00 2.000,00 2.000,0; 2.000,00 2.000,00 12.500,00
ERTRONCAMENTO DO LAR - PROJETO, | |
TERRENO E CERA |
3310 0101 202314 TERRENOS M/070101 1.000,00 1.009,00 | 1.909,00 1.000,00 1,000, 00/ 1.008,00 1.000,00
3311 10101 202314 Viagdo rural CH/07010408 3.500,00 3.500,00 3.500,00 1.000,00 1.000, 00 1.006,00 1,000,00 I
33,11, 0102 202317 AFREIIO PAISAGISTICO E ESCULTORICO CH/07010413 [ 40.009,00 2023/09/15)2025/12/31) 0 40.600,00 40.000,04 30,600, 00 10.000,00
DA ROTUNDA TA EM 581 N0 CRRREGAL
34, Comércio ¢ turismo | 25.,000,00 741,568, 67 25.000,00 25.000,00 15,008,400 15.000,00 15.000, 00 15.000,40 826.568,67
3.4, Turisme 25.,000,00 741.568,67 25.000,00 25.000,00 15,009,40 15.000,00 15. b00, 08 15.000,00 £26.568,67 |
3,4.2.1. | Turisme | 25.000,00 741,568, 67 25. 00, 00 25.000,00 15.000,90¢ 15.000,00 15.000,00 15.000,00 £26,568,67 |
1.4.2.1. 01 2022 TORISHO 24,006, 00 T41.568, 67 24,000, 0¢ 24.000,00 14,008,600 14,000, 0 14.000,00 14,400,00 821,588,687
3.4.2.1. 161 2022 1 50 TERRENOS/FUNCﬁES ECoNDMICAS N/ 070101 0 1.000,00 | 2022/01/01|2028/12/31 1.008,00 1.000,00 1.00c,00 1.000,0¢ 1.000,00 1.000,00 5.000,00 |
COMERCTO B TURISHE '
31.4.2.1, 0102 2022 T 51 REABILITACZXO CASA DAS HOVENRS BN | CM/07010307 E 1[).000,00| 2022/03/01|2024/12/31 741,568,607 10.008,00 10.000,00 751,568,867
LAPA - OBRA [ [
1421 0103 20221 52 PRO@ETOS;’FUNC@ES ECONGHICOS CM/07010413 0 1.006,00 2022/01/01|20281’121’31 1.000,00 1.000,00 1,900,080 1.000, 00 1.000,00 1.000,00 I 5.000,00
COMERCIC B TURISMO
3.4.2.1. 0104 2022 1 53 PLANG DE IN’I‘ERVENCiO EM ESPACC CM/07010413 0 10,000, 00 2022/01/01|2028/12/31 18.00¢,00 16.000,00 16.4900,40 10.000,00 10,000,020 10.000,UU| | 50.000,08 ‘
ROSTICO DE YILA DA PONTE {PROJETO |
DE BYBCHCA)
3.4,2.1. (1105 2022 1 54 PLARO DE INTERVENCﬁO EM ESPACO CH/0T010413 B 1.600,00 2022/01/01'2023/12/31 1.060,00 1.000,00 1.000,00 1.000, 06 1.000,00 1,000,090 5.000,0
RUSTICO DE VILA DA PONTE
{ INFRARSTRUTURAS)
1.4.2.1. DL 2022 1 55 PLANO DE INTERVENC?;O EM ESPAZ0 (M/070101 0 1.000,00 2022/01/01|2026/12/31 1.080,60 1.060,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.00¢,00 5,600,00
ROSTICO DE VILA DA 20MTE (TERRENOS)
1,4.2.1, 01 2023 TORISHC ) 1.000,00 | 1.000,00 I 1.000,00 1,000,00 1.000,00 1.600,00 1.000,00 5.000,00
3.4.2.1. 0101 202315 MIRADCURC DA TORRE DO RELOGIO EM  |CM/07010413 E 1.000,60 2023/01/01 | 2028/12/31) 0 1.006,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 £,000,00
FONTE ARCADA [
[5] £ - BMPREITALA; A - ADY. DIR.; O - FORNEC. OU QUTROS; NA - BAO APLICAVEL Total : 2.374.000,00  2.051.500,00 2.323.828,27 4.425.500,00: 4.425.500,00| 4.780.738,05 3.298.116,03( 1.792.000,00 897.900,00 17.517.182,35
ORelo EXRCOTIVO 036A0 DELIBRRATIVO

mbiel? KA ,_\:,1 S kL ilal’lcelhe
En__ de de _'KZJW




PLANO PLUR]ANUAL Pag. : 1
Municipio de Sernancellie Ao 2024
Identificacdo do Objetivo : CLASSIFICADOR FUNCIONAL Tipo de Planc ¢ PLANQ ATIVIDADES MUNICIPAL Congiderar en ¢Total Previstor ¢ valor  Tipe de Visualizagdo : APHNES [/ MOVINENT( Buros

Tipo de Rubrica : CLASSIRICAGRO CRGANICA/ECONGMICA dc Financiamento ¥ao Definido : §

Tipo de Dotacdo : DOTACHES INICTATS

Grupo de Pontes de Pinanciamento Datas Pagamentos
(Objetivo Ninero do Designacdo Forma | — f t ¥ ~Fage| r—————— Total previste
projeto do projeto Rubrica de Inielo Fim de | REALIZADO EM |ESTIM. RRALIZ. 20 2024 2024 Periodos seguintes
{Financ. {Finane, (TOTAL)
Definido) N./ Def.]
Real, 26 BRI IR EMPR Bx. PERiopos ANT. | PERomo 2023 — = - | —
Cédige Ano Tipo Nimero —_— {2025 2026 2027 2028 Qutros
(1] 2 (3] 4] (5] [6; (7] [8) 81 110] (il 112 113 (14] 151 [26] [17] 11¢] 18] 20] (21]=[13]+...+ [20]
1 FONCOES GERAIS 55,000, 00 27,367,588 55.000,00 55.000,00 64.000,00 64,000,600 6¢.000,00 £4.000,00 336.367,58
1L Servigos gerais de administragfe 12,000,00 12.000,00 12.000,00 12.000,00 12.000,00 12.¢00,00 12.000,00 58.000,0¢
piblica
1L Administracas gezal 12.00¢,00 12.000,04 12.000,00 12.000,00 12,000,400 12.000,00 12.000,00 58.000,00
1111 Aquisiglio de Maquinaria e 12.006,00 12.000,00 12.000,0¢ 12.000,00 12,000,060 12,000,00 12.000,00 58.000,C0
Equiparento | [
1L1LLIL i 2023 ADMINTSTRACRD GERAL 12.000,00 12,008,00 12.000,00 12.000,00 12,000, 00 12.000,00 12.000,00 58.009,00
1.1.1.1. 0101 02341 MRTERIAL [E TRANSPORTE - LOCACED |CM/020206 0 12.009,00 20230101 2028/12/31) ¢ 12.008,00 12.000,00 12.000,60 12.000,00 12.000,00 12.000,00 58.000,00
QPERACICNA
1.2, ISeguIanca e ordem piblicas 43.000,00 27.367,58 43,000,00 43,000,00 52.000,00 52.000,00 52.000,00 52.000,00 2178.367,58
LLL Protecedo civil e luta contra | 43,000,00 17.367,58 43.000,00 43,000,00 52.000,00 52,000,00 52,000,00 | 52.000,00 78.367,58
incéndics
1L.LL 01 2018 PROTRCCEO CIVIL E LUTA CONTRA 43.000,00 27.367,58 43,000,00 43.,000,00 52.,00¢,00 52.000,00 52.00¢,00 52.000,00 278.367,58
TNCRADICS
L.2.1. 0101 01541 |AP010 208 BOMBEIROS VOLUNTARIOS DE | CM/080701 0 1.000,0 2015/01/01 2028/12/31 5 1.006,00 1.000,00 10.000,00 10.000,00 10.009, 0t 10.000,00 41,000,060
SERWANCELHE-TRANSF. DE CAPITAL
1.2.1. 0102 2015412 APOT0 A0S BOMBRIROS VOLUHTARIOS IE | OM/040701 0 42.000,0 2015/01/01 2026/12/31 5 27.367,58 42.000,00 42.000,00 42.000,00 42.000,60 42.000,00 42.000,00 237.367,58
|SERN§NCELHE—TRANSF. CORRENTE
2 FUNGOES S0CIAIS 1,005,500, 90 615.293,07 | 1,00%.500,90 1.009,500,00 | 1.162.000,00 | 1,162.00¢,00 | 1.162.000,00 | 1.172.000,00 §.282,793,07
3.1 Educagio 221.000,00 101,770, 52 221,000,460 221,000,00 231.000,00 231.000,00 231.000,00 241,000,400 1.256.770,53
.11 |Ensine ndo superior 221,000,00 101,776, 53 221,008, 00 221.000,00 231.000,00 231,000,00 231.000,00 241.000,90 1.256.770,53
.1.1.2. Ensing Basico 220,000, 00 108,770, 53 220,006, 00 220.000,00 130.000,00 230,000,00 230,000,490 | 240,000,00 1.281.770,53 |
2.1.1.2, 01 2015 |ENSING BASICO 220.000,00 101.770,53 220.00¢,00 220.000,00 230,000, 00 230.000,00 230,000, 00 240,000, 00 1,251,770, 53 %
z.1.1.2, 0101 201543 TRANSPORTES ESCOLARES (/029210 0 220,000, 00 2015/01/01|2028/12/31) 2 101,770,501 220.000,00 220.000,00 #30.000,00 230.000,00)  230.000,60 240,000, 00 1.251.770,53
2,111 Engino Mécnico Profissional 1.00¢, 00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 5.000,00 l
113, |1l 2013 ENSIND TECNICO PROFISSIONAL 1.000,00 1.000,00 1,000,90 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.00¢,00 5.000,00
2.1.1.3, 19101 1947 ASSOCIACﬂO §0 AMBITO DO ENSINO /040701 0 1.006,00 2019/01/02 2028/12/21 3 1.000,60 1.00¢,00 1.000,80 1.000,0° 1.000,00 1.000,00 5.000,00 “lﬁh
PROFISSIONAL TUAL - TRANSFERENCIA
CORRENTE
.3 Seguranca € acqdo socials 160.000,00 83.125,711 160,000,090 169.000,00 160.000,00 160,00¢,00 160.000,00 160.400,80 £83.125,71
2.3.2. Acgho social 160.000,00 83,125,711 160,000,180 160.000,00 160.040,00 160.000,00 16¢.000, 00 160.000,C0 883.125,71 ;?
2.3,2.%, Aego Social 160.000,00 83.125,11 160.000,50 160.000,00 160.000,00 150,000,00 16¢.000,00 180.000,00 693,125,171 (é/
2.3.2.1, n 2015 AcqiD S0CTAL 160.000,00 83,125,711 160,008, 00 160.000,00 180.000,00 160,000,00 169,000, 00 160,000,00 | 883.125,71 .
2.3.2.1, 0101 2015 8 4 APOI0 A AGREGADOS FAMILIARES CH/ 04080202 0 160.000,00 2015/01/01|2028/12/31| & 83.125,71 160.600,00 160.000,00 160, 000,00 160.000,00 160,000, 20 160.000,00 £83.125,71
CERENCIADOS NOS TERMOS QD
REGULAMENTO MONICIPAL E AL. €} DO
N.° 4 BRT. 64°, LEI N.° 16%/59, DE
18/9,
2.5, Servicos culturais, recreativos e 628,500,00 430,356,83 628.500,00 628.500,00 77L.000,90 771,000,900 T11.000, 08 771,000, 00 4.142,8%6, 83
religiosos |
2.5.1. Cultura 265.500.00 196.512,66 265.500,00 265,500,00 268,000,00 269,000, 00 269.000,00 265.000,00 1,541,012, 66
2.5.1.1. Cultura 265.500,00 199,512,686 265.500,00 265.,500,00 269.000,00 260,000, 00 269.000,00 268.300,00 1.541.012, 66
2.5.1.1. 01 2005 CULTTRA 4.000,00 2.700,86 4,000,00 £.000,00 6.000,.00 £,000,00 6.000,00 6.000,00 30,700, 66
2.5.1.1. 010 200542 BQUISICAO DE LIVROS PARA A (/020120 0 4.000,00 2005/01/02|2028/12{31) 5 2,700,686 4,000,00 4.000,00 6.000,00 6.000,00 6.000,00 6.000,00 30.700,86
BIBLIOTECA MUNICIPAL
2.5.1.1. 01 2014 CULTURA 44.000,00 32.493,56 44,00¢,00 44.000,00 45,000, 00 £5.000,00 45,000,00 45.000,00 256,493, 56
2.5.1.1. 0101 2014 A2 SER MAIS CULTURA - PUBLICILALE /020217 I 0 4.000,00 2014/01/01|2028/12/31 2 787,26 4.000,00 4,000,00 5.000,00 5.000,00 5,000, 00 5.000,00 24,767, 26
2.5.1.1. 0102 201483 8RR MAIS CULTURA - OUTROS SERVIGOS |CM/020225 0 40,000, 02 2014/01/01| 2028/12/31 2 31.726,30 40.900,00 40,000,00 40.000,00 40.000,00 40.000, 00 40.000,00 231,726,310
2.5.5.1, 0l 2015 CULTURA 182.500,90 137,744,55 162.500,00 182.500,00 183. 000,00 183.000,00 183,090,900 183.000, 00 1,052.244,55
2.5.1.1. 0101 NSRS APOIC 2 ASSOCIAC@ES CULTURALZ M/ 040701 0 160.000,00 a015/01/01|2028/12/31| 5 114.692,00 160,000,00 160.000,00 16G. 000,00 160,000, 00 160.000, 00 160.000,00 914,692,090
1501, |ow? 2015 A6 CUTRAS PUBLICACTES (H/020120 0 10,000, 00 2015/01/01,2028/12/31) § | 12.665,05)  10.000,00 ‘ 10.000,00‘ 10,068,000 10.000,00|  10.000,00(  10.00¢,00 §2,665,05
2.5.1.1. 0103 NI5A7 REVISTA MUNICIPAL CMf020217 | 0 12.000,90 2015/01/01  2028/12/31] 3 9.964,00 12.000,00 12.000,00 12.000,00_ 12.000,00_ 12.000,00 12.000,00 £9.964,00
[5] E - EMPREITADA; & - ADM. DIE.; O - PORWEC. Ol OUTROS; MA - HAO APLICAVEL Total 666.000,00 668,000,080 688,000,100 £86.000,00 688.000,0 3.810.779,0%

384,779,09

666.000,00

698.000,00




L

Identificacdo do Objetivo : CLASSTPICADOR FUMCIONAL

Tips de Plano

¢ PLANC ATIVIDADES MUWICIPAL

Tipo de Rubrica : CLASSIFICACAC ORGANICA/BCONGMICA

Tipo de Dotacio : DOTACOES TNICIAIS
Objetivo | Winero do Designagio Formaf———
wrojeto do projeto Rubrics de
Real, k0
Codigo Ano Tipo Himero
il [2) (3] 4] [5] [%]
2.5.1.1. 0105 5 E9 SER MAIS CULTORA - REFEICORS CM/620105 0
CONFECIONADAS
2511 1 2022 CULTURA
2.5.1.1. 0101 02241 MOMENTOS COM VINHO ¢
2.5.1.L HEN 2241 OUTROS BENS /020121
2.5.1.1. 1101 02241 LOCACRD DE OUTROS BENS /020208
2.5,1.1, 0101 2z2A1 PUBLICIDADE (/026217
2.5.1.1. 101 Weanl OUTROS SERVICOS CH/ 020225
1.5.2, Desporto, recreio e lazer
2501 Degporto e Tempos Livres |
2.5.2,1, 01 2015 DESPORTOS B TEMEOS LIVRES
2.5.2.1. 0101 15811 sTRsiDI0 A8 COLATIVIDADES CH/040701 0
DESPORTIVAS £ RECREATIVAS-TRANSE.
CORRENTES
7.5.2.1 1102 W58 12 SIRSIDID AS COLETIVIDADES /880701 0
DISPORTIVAS E RECREATIVAS-TRANSE,
CAPTTAL
.5.2.1. 0103 2015 A 13 16* PROVA BTT ROTA DA CASTANMA B DO |CM/020121 8
CASTANHEIRQ B TRAIL - CUTROS BENS
4.5.2.1. 0104 2015 A 14 16* PROVA BTT ROTA DA CRETANHA E DO|CM/020105 g
CASTANHEIRO E TRAIL - REFEIC@ES
CONFECIONADAS
2.5.2.1 0105 615 A 15 16* PROVA BTT ROTA DA CASTANER E L0 CH/020115 0
CASTANHATRC E TRAIL - QPERTAS
2.5.2.1 0106 2015 4 16 18" PROVA RTT R0TA DA CASTANRA 2 DO;ZHfﬂ2GE25 0
CASTANHEIRO B TRAIL - QUTROS
SERVILOS
2.5.2.1, 0t 2018 DESPORTOS B TEMPOS LIVRES
2.5.2.1. 0101 WA ESPETACTLAS IF VEREC (W7020225 i
2.5.0.1, 0l 2z DESPORTOS E TEMPQS LIVRES
2.5.2.1, 0101 022 k2 SERNANCELHE TAVORA CUF 7020225 0
2.5.3, Outras actividades civicas e
\religiosas
2.5.3, o 2015 OUTAAS ATIVIDADES (fvicas &
RELIGIOSAS
2.5.3. 0101 2015 2 17 APDIO A COMISSOES FEBRIGUBIRAS Q050701 0
INFRESTRUTURAS - TRANSF. CAPITAL
1.5.3. 0102 ms A APOI0 A COMI3S0ES 7RBRIOUEIRAS /040701 0
THFRESTRUTORAS - TRANSF, CURRENTE |
5.3 0103 2015 A 19 FESTA DE WATAL 2EM IDADE - QUTROS |CM/020225 0
SERVICO3
2.5.3, ji0é UL RN F43TA DE NATAL SEM IDAGE - (/020210 2
TRENSPORTES TE PESS0AS
2.5.3. D 2005411 FESTR DE NATA], SEM IDADE - CHj 620195 0
REFSICOES CONRECIGNADAS
5 0306 2015 & 22 FESTA DE NATAL SEM IDADE - OFERTAS [CM/020115 0
1.5.3. 0107 20152 0 REOI0 A-CENTRO SOCIAIS E PARGQUIAIS [CH/u88701 0
£ IF85 - INFRAESTACTURAS - TRANS.
DE CAPITAL
253, 0108 2015 k24 EPOI0 A CENTRO SOCTAIS 3 PAROQUIAIS [CM/040701 i}
2 1#85 - TRANSF. COERENTES
3. Fawas EooniuICAS
(5] E - ENPREITADA; A - ADM, DIR.; 7 - FORNEC 0D OUTROS; NA - NAD APLICAVEL Total

PLANO PLURIAKUAL
Municipic de Sernancelhe

Grepo de Fontes de Financiamento

Considerar em «Total Previstos o valor

do Financiarento Bio Definido : §

RP

[

UE

(3]

BMPR

Tipo de Visnalizagdo : APENAS £/ MOVIMENTO

500,00

35,000, 00
15,000, 00
12.000,00
3.000,00
10.000,00

10.059,00
262.000,00
262.000,00
161.000,00

40.000,00

1.000,40

4£.90%, 00

40.600,00

10.000,00

30.000,00

100.000,00
100.06¢,00
i.000,00
1.000,00
141.000,00

101,000, 00
20.000,00

1.000,00

10.000,¢0
3.000,00

20.000,00

22,000,00
5,000,
0,000, 00

232.000,00

1.064,500,00

Pg. : 2
Ano @ 2024
Buros

Datas Paganentos
— r Fase Total previsto
Inieis Fin de | REALIZADO EM |ESTIM. REALIE. 2024 2024 2024 Periodos sequintes
{Finane. {Financ, (TOTAL)
Definida) 0./ ef.) |
Ex. |PERIODOS ANT, | PEREODO 2023 , ——
i { 2025 2026 2027 2028 futros
(19 {1l |[12] |13 (14] [15] {16] 17 [28] i19! [20] [21]=113]+...4[20]
2615/01/01|2028/12/31) 3 423;50' 500,08 £00,00 1.000,00 1,000, 00 1,000,069 1,080,060 4,923,50
26,573,8¢ 35.000,00 35.000,00 35.000,¢0 35.000,00 35,000,00 35.800,00 201,573, 89
3022/01/0. 3028/12/31] 0 i6.573,89 35.000,00 35.000, 60 35,000,900 35.000,00 35.009,00 35.060,00 201,573, 83
12,600,060 12.000, 00 12.600,90 12.000,00 12.066,00 12.000,00
3,000,089 3.006,00 3.000,00 3,000,00 3.400,00 3.000,00
13,000,240 19,006, 00 10.000,00 10,000,00 19.008,09 16,004,068
19.000,60 19.000,00 £0.000,00 10.000,¢0 19,008, 09 10.60¢,G0
170,184, 17 262.000,08 262.000,00 401.900,00 £01.000,00 | 401,000,00 401.009,00 1.036.184,17
170.184,17 | 262.400,00 262.000,00 |  401.000,06  401.000,00 |  401,000,00 |  401,000,00 2.036.164,17
28.478,67 |  161.800,00 161.000,00 | 226.000,00  226.000,00 |  226.000,00 |  226,090,00 1.093.478,7
2015/01/01 202812131 3 27.826,64 40,000,490 40.,000,00 70.000,00 70,000,090 70,000, 00 70.005,00 347,826 84
2W018/05/01| 2028/ 12/ 2 1.009,00 1,000,099 1.000,00 1.000,00 1.985, 00 1.069,00 5.000,00
|
2615/01/01|2028/12/31 183,47 40,964, 00 40,009, 00 50.000,00 50.000,00 50,000, 00 50.006,90 240,363, 47
2015/01/01 | 2028/12/31 | ¢ 40,000,060 40,000, 00 £0.060,00 69.000,00 60.000,00 £0.000,00 280.000,00
|
201570801 2028/12/31] 1 19.000,00 18.000,00 15.000,00 15.064,00 15,900,490 15,406, 00 76.000,00
0iE/01/01| 202812031 1 288,56 30.%00,03 30.009,00 30.000,00 36,000,100 30,900,496 36.060,00 150,288, %6
121,705, 50 100.00¢,00 100.000,60  150,000,00 |  150,000,00 |  150.000,00 |  150.00¢,00 §21.705,50
2019/01/01)2028/12/31| 2 121,795, 50 ihn.on.00 160.600,00 156.062,89 150.000,00 150,000, 00 159,096, 96 821,705,560
40,000, 00 1.000,00 1.000,00 25.000.00 25.000,09 25.000,00 25.000,00 121,600,00
2022/01/01{2028/12/31) € 20,080, 0C 1.500,00 1.000,00 25.009,00 25, 36C, 00 25.000,90 25.068,0¢ 121.009.00
£0.700,00 101000, 00 101.000,00  101,08,00 |  101.000,00 |  101.000,00 |  101,008,00 565.700,00
§0.700,00 | 101.000,40 101.800,00 101.000,00 | 101,000,00 |  101.000,00 |  101.000,00 §65.700,00
2015701705 2028/ 13/31] 2 10.000,00 20,000,460 20,906, 30 26,006,006 20.00C, 00 23,008, 0% 20,509,00 110,690,068
|
T015/01/00|2028/12/31) 0 1,000,048 1,000, 0¢ 1.000,00 1.696,0¢ 1,080,060 1.500,80 5.000,00
W15/t 0812431 1 60,00 10,950, 80 16.000,00 10.009,00 10.960,00 16,289, 08 10,005, 2 50.700.9€
J0L5/0L/01 2028/12/21| 2 3.005,00 3.000,00 3.GDO,DOI 1.000,00 3000, 99 3,660,100 15.000,00
2015/01/01|2028/12/31 2 20.900, 09 20,006, 00 20.000,00 26.000,00 20,000,09 20,040,090 106.909,%0
215/61/01{2028/32/32) 2 22.900,09 22.008,00 22.000,20 22.008,00 42.000,60 22,000,390 110,005, 08
2015/C1700)2028/12/31) 2 5,000,900 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.080,99 5,000,580 25.000,00
|
2615/03/01| 2028/12/31) 0 20.060, 50 20,420,09 20,000,00 20,006,00 20,000,060 20,500,499 20.094,00 150,000,00
50.546,84 232.006,00 232,000, 00 229.900,00 229.000,00 128.000,08 235.000,00 1,196,546, 84
642.660,65 1.064,500,00 1.064.500,00( 1.226.000,00 1.226.000,00| 1.226.00C,80 1.236.G00,00 6.619.160,65




Tdentificacdo do Objetivo : CLASSIFICADOR FUNCIONAL
Tipe de Dotagde

Objetivo

(1]
1L
3.1.0,

3.1.0.

1.4,
.40,
1.41.1
1.41.1,
3.4.1.1.
3411
4.2,
3.4.2.1.
3.4.2.1,
3.4.2.1.
3.4.2.1.
3.4.2.1.
3.4,2.1
3.4.2.1.
3420,

1.5,

3.5.0.
3.5.0,
3.5.0.
3.5.0.
3.5.0.

3.5.0,

3.5.0.
3.5.0.
3.5.0.
350,

4,

.2,
.2,
4.2,

4.2,

{5] E - EMPREITADA; & - RDM. DIR.; O - FORNEC, OU QUTROS, KA - EAO APLICAVEL

: DOTACOES INICIAIS

Tipo de Plane

< PLANO ATIVIDADES MUNICIPAL

PLANG PLURIANUAL
Municipic de Sernancelke Ang

Pag. ¢ 3
;2024
Buros

Considerar em «Total Previsto» o valor  Tipo de Visualizagho : APENAS Cf MOVIMENTC

Kinaro do Designacdo Forma;
projeto do projeto Rubrica de
Real. RG
Cédigo Ano Tipe Nimero
(2 (3] (4] 5] [6]
Agricultura, pecudria,
silvicultura, caga e pesca
Agricultura, pecuiria,
gilvicultura, caga e pesca
0 2023 ACRICULTORA, PECOARIA,
SILVICULTURA, CACA E PESCR
00 2023 82 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL PARA CM/080701 ¢
INST. §/ FINS LUCRATIVOS
0102 02385 TRANSFERERCIAS CORRENTES PARB (/040701 {Q
ASSOCIAC?\O DE (RIADORES DE GADO DA
BEIRA TAVCRA
0103 2023 4 6 TRANSPERENCIA DE CRPITAL JUKTA D2 {M/ 080701 0
RGRICULTORES DE FERREIRIM -
REABILITACS.O O APROVEITAMENTO
HIDROAGRICOLA DE FELCUEIRA:
Conéredo e turismo
Mercados e feiras
Hercados e Feizas
0l 2015 HERCADOS E FEIRAS
0in 20153 25 FRIRA AQUILINIANA - PUBLICIDADE cMf0z021) 0
0102 2015 A& 26 FRIRA AQUILINIANA - OUTROS SERVICOS CM/020225 0
Turisne
Turismo
01 2014 TURISHO
0107 2014 A3 11 FESTIVAL DE S0PAS - PUBLICITALE /020217 ¢
0108 2014 412 FESTIVAL DE $OPAS - OUTROS SERVICDS CM/020225 ¢
0108 2014 A 13 FESTIVAL DE SOPRS - PREMIOS CMf020115 0
0110 2014 3 14 FESTIVAL DE SOPAS - CUTROS EENS CM/020121 0
01 2021 TORISHO
0102 021481 REDR INTERMUNICIPAL DE ENOTURISMD - CM/020220 0
SERNANCELHE
Qutras fungfes econdmicas
Outras funghes econdmicas
0 2015 OUTRAS FUNCUES ECONGHICAS
0101 2015 & 27 FESTA DA CASTANHA - PUBLICIDADE Mf020217 0
0102 20152 28 TESTA DA CASTANFA - QUTRQS SERVICOS CMf020225 0
0103 2015 & 28 FESTA DA CASTANHE - DREMICS, /020115 0
COFDECCRACORS B OFERTAS
0104 2015 A 30 FESTA DA CASTANHA - LOCAC@O DR (/020208 0
OUTROS BENS
0 a0l OUTRAS FUNGORS BCONGMICAS
0101 616 A1 FESTA DR CASTANHA - QUTROS BENS /020121 0
il 2017 ODTRAS FUNGOES ECOMJlECAS
N 200726 TRANSKERENCIA DE CAPITAL PARA Cufos0701 0
INSTITUIC()ES SEM FINS LUCRATIVOS
(TTRAS FUNGOES
Transferéncias entre administragfes
i 2015 TRANSFERENCIAS EWTRE ADKINISTRACORS
0101 2015 A 31 ASSOCIACEO DE MINICTPI0S DO VALE L0 CM/03050104 0
DOURO SOL
01 2018 CONTRATOS INTERADMINISTRATIVOS

Total :

Tipo de Rubrica : CTASSIPICAGRO ORGANICA/RCONOMICA

do Financiamento N&o Definido - 8

Grupo de Fontes de Financiamento Datas Pagamentos
i ; Fage | i 3 Total previsto
Inicio Fim ds | REALIZADO EM |ESTIM, REALIZ. 2024 024 2024 Periodos s=duintes
{Finane. {Financ. {TOTAL)
Definide ./ Def.)
R P TE Bx. |PERfODOS ANT. | PERIODO 2073
2025 2026 2021 2028 futros
7 (8] [10} 1] ] 13 (4] [15] [16] i (18] j19] [20] [21]=F13]+, . .+[20]
12.000,00. 19.308,10 12.400,00 12,000,00 7.000,00 7.000,00 6.000,00 6.000,00 57,308, 10
12.000,00 19.308,10 12.000,00 12.,000,00 7.000,00 7.000,00 6.000,00 6.000,00 57.308,10
12.000,00 19.308,10 12.000,00 12,000,00 7.000,00 7,008, 08 6.000,00 6.000,00 57.308,10
1.000,00 2023/01/01 2028/12/31 © 1.000,00 1.000,00 1,060,00 1,00¢,00 3.000,00
10.009,00 2023/04/12 2028/12/31 2 6.000,00 10.000,00 10.000,00 6.000,08 6.000,00 6.000,00 6.000,00 40,000,00 \{\ )
1.000,00 2023/04/12 2024/12/03 13,308,190 1.600,02 1.000,00 14,308,10 [
kit
59,000,950 31,115, M 59.400,00 59.000,00 61.000,00 61,000,00 §1.,000,00 58.000,00 334,115,74
18.000,00 3.195,84 18.¢00,C0 18,000,00 18.000,% 18.000,00 18,000, 00 18.000, 00 91,195,8¢
18,000, 00 3,195,084 18.000,00 18,000,00 18.000,00 18,000,00 18,608, 00 18,000,060 93,195,864
18,006, 00 3,185, 84 18,600, 00 18.000,00 18.000,00 18.000,00 18.000,08 | 18.000,00 93,195,84
3,000,00 2015/01/01 2028/12/31 ¢ 2.545,84 3.000,00 3.000,00 3,000,00 3,000,00 3,600,00 3.000,00 17.545,84
15.000,00 2015/01/01|2028/12/31 0 650,00 15,000,00 15.000,00 15,000,090 15.000,00 15.000,00 15.000,00 75.650,00
41.000,00 27,919,480 41,000,00 41,000,00 43,000,060 43.000,00 4£3.000,00 40,000,480 240.519,9¢
41,000,00 27.919,%0 41.000,00 41.000,00 43.000,00 43.000,00 43,000,00 40.000, 00 240.819,90
38.000,00 27.919,90 18.000, 08 36.000,00 43.000,00 43,000, 00 43.000,00 40,000, 00 237.818,50
10.000,00 2014/01/01 2028/12/31 1 £.431,64 10,000, 06 10,000,680 15.000,80 15.000,0 15,000, 00 15.000,00 76,431,464
12.000,09 2014/01/01 2028/12{31 2 11.043,00 15.800,00 15,000,400 15.000,00 15.000,0 15.000,00 15.000,00 B6.043,00 ]
3.000,00 2014/01/01 2028/12{31 2 2.125,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,0 3.000,00 17.125,00 /
10,000,060 2014/01/0L 2028/12/31 1 §.,320,26 10.000,00 10.,400,00 10.000,00 14,006,400 10.600,80 10.000,00 18.220,26 F
3.000,60 3.000,00 3.000,00 3.00¢,00
3.000,00 2021/01701 2024/12/31 0 3.000,00 1.000,00 3.000,00 £
161.000,00 123,00 163,000, 00 161,000,00 161.000,00 161.000,00 161,000,00 161.000, 00 805.123,0¢ = -
162.000,00 123,00 161.000,00 161.000,00 161.000,90 163.000,00 161.000,00 161.000,00 805.123,00 d
146,000, 00 123,00 140.000,00 140,000,00 140,000,00 140,200,00 140,000, 00 146,000,460 700.123,60 ;
15.000,00 2015/01/01| 2028/12/31) 2 123,0 15.000,08 15.000,00 15.000,00 15.000,09 15.000,00 15,000,00 15,123,007
10.000,00 2015/01/01 2028/12/31 2 30,000, 00 10.000,00 30.000,00 30.000,00 30,000,070 10.000,00 150.000,5¢ N
5,000,600 2015/01/01 2028/12/31) 2 5,000,060 5.000,80 5.000,0°0 5.000,20 5.000,0 5.000,00 25.000,00
50.000,00 2015/01/01  2028/12/31) 0 40,000,010 90,000,060 50.000,08 86,000, 60 50,000,060 90.000,00 450.000,00 .
20,000,00 20,000,060 20,000,800 20.000,00 20,080,00 20,000,060 20.90¢,00 100.200,00
20,000,00 2016/01/01 2028/12/31 2 20.000,00 20.000,00 20.000,00 20,000,00 20,000,00 20.000,00 100.600,00
1.000,00 1,000,900 1.000,00 1,000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 5.000,00 '
1.000,00 2017/01/0212028/12/31 © 1.000,00 1,000,00 1.000,00 1.000,60 1.000,00 1.004,00 5.000,00
518.10€,00 81.610,01 519,100, 0¢ 519.,100,00 §18.000,00 508.000,00 £68.000,00 68,000,400 2.562.710,01
518.100,00 81.610,01 518,100,608 518.100,00 £17,00¢,00 507.000,00 467,000,900 467,000, 60 2.551.716,01
100,00 100,00 100,00 1.400,00 1.000,%0 1,000,480 1.000,00 4,100,00
100,00 2015/01/01 2028/12/31 4 100,00 100,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 4.100,00
1.000,00 1.000,00 1,000,060 25.000,00 25.000,00 25.000,00 25.000,00 101.400,00
1.296.600,00 653.207,4%  1.296.600,00 1.296.600,00| 1.456.600,00 1.456.000,00 1.455.000,00, 1.462.000,00 7.819.807,48



Identificaciy do Objetivo : CLASSIFICADOR FUNCIONAL

Tipo de Dotagdo : IOTAGHES INICIAIS
i
{bjetivo | Kimero do Desiguagdo
projeto {o prejeto
Cédigo Ano Tipo Wimero
li] (2] (3]
4.2, ‘0103 2019 45 AS80CTACE DR MINICIPIOS DR FINS
ESPECIFIOS - CENTRO DE RECCLEA
OPICTAL DE ANTMAIS DR COMPARHIA -
TRANS, CORRENTE
4.2, o1 2020 CONTRATO INTERADMINISTRATTVOS
4.2, 0101 202023 PROTOCOLOS CCM AS FREGUESIAS -
LIMPEZA URZANA
4.2, 0102 202647 TNIEG DS FREGUESIA D3 FERREIRIM T
HACTEIRA RECONSTRUCED DE GME
HARITACED GNIFAMILIAR
4.2, |01 2021 CONTRATO INTERADKINTSTRATIVOS
4.2, 9101 2621 A2 (ONTRATO INTERADMINISTRATIVG COM
FREGUESIAS - TRANSF, CAPITAL
472, 9102 2021 A3 MUNIZTPI0S - CENTRO D RECOLEA
OFTCTAL DR AFIMATS TE COMBANHIA -
TRAHS, CAPITAL
4.2, 0103 2021 A4 TRANSFERENCIA CTMDOURG - TRANS,
CORRENTES - TRANSPORTES
4.2, 0l 0% CONTRATO INTERADMINTSTRATIVOS
4.2, g0l W22 A3 BS80CTACRO T MMICTRIOS DE FINS
ESPECTFI08 - CENTRO DE RECOLAA
OFICTAL D ANIMBIS DR COMPARYIA -
TRANS. CAPITAL
4.2, 01 2023 CONTRATO INTERADMINISTRATIVOS
4.2, 0101 2023 A3 TRANSFERANCIA CTDOURO CANDIDATURAS
CONFUNTAS - TRANSF. CORRENTES
42, 9102 203 Al TRANSFERENCTA CIMDOTRO CANDIDATURAS
CCRTTNTAS - TRANSR . CAOITAL
4.3, Diversas nfo especificadas
1.3, 81 2015 DIVERSAS NED ESPECTFICADAS
4.3, B0l 2015 A 32 GEMINACED COM PAUL B JACOU

(RGAO EXBCUTIVO

am

Tipo de Plano
Tipo de Rubrica : CLASSIPICACAD ORGENICA,/ZCOMCMICA

: PLANO ATIVIDADES MUKICIPAL

Rubrica

(4]

L/ 04050104

(4704050102

£M/68050102

/08050102

CH/0B050101

/04050104

CH/068050104

(404050104

/08059104

H/020225

(+] E - EMPREITALA; 4 - ADM. DIR.; 0 - FORNEC. U OUTROS; ¥A - NAO APLICAVEL

Considerar en «Total Previstor o valer

ELANG PLURTANUAL
Municipio de Sernanceihe

dc Financiamento Wo Definido : ¢

Grupo de Fontes de Financiamento

Fotma
de

Real. RG kP UE
I (5] | (6] 17 (8]

0 1.000,00

133.000,00

0 106.000,00

¥ 27.009,00

348,000,00

| 150.000,00

0 £8.,006,00

0 150.,000,00

1.000,00

1.000,00

35,000,00

0 5.000,00

|8 30.000,00

|

1.000,00

1.000,50

b 1.000,00

Total | 1,815.600,00

e [ h{r de

/)

Datas
Inicio Fim
ENTR
19 10] (11
2019/01/01  2028/12/31
2020/01/01|2028/12/31

2020/09/02 2024/12{31

2021/01/61 2028/12/31

2021/01/612025/12/31

[
2021/61/0|2628/12/31

02211/ 2026/12[31|
[

2023/01/01|2028/12/31

\Fase

de

Ex.

(12]

0

b

0

0

2323/01[51'2028[12/31 0

1R a1 2008712131 3

Tipc de VisualizacHo : APENAS ¢/ MOVIMENTO

0RGA0 DELIBORATIVO

En_ de

Pag. . 4
Ano : 2024
Buros

Perfodos sequintes

Pragente na 9688008
de __ | DELIBERAGAO:

Pagamentos
REALTZADO EM |ESTIM. REALIZ, 2024 04 2024
|Finane. {Finang. [TOTAL}
Definido) 8./ Tef.)
{#Eilonos aNT. | pERfoDD 202 .
I = 2025
[13] [14f [15] 16]
1.000,80 l.ODﬂ,OGl 25,000,00
|

55.864,29 133.400,00 133.000,00 106,000, 00
55.864,28 106,000, 00 106.000,00 106.000,00

27.008,00 27.000,00
| 25.745,M2 348.00¢,00 348.000,00 280.000,00
13,618,867 150006, 00 150,069,060 120.006,00
48.000,0¢ 48.060,00 10.009,00
12,127,905 £50,000,00 150.000,00 150,000,600
1.000,40 1.000,00 40,000,008
1,000 40 1.004,68 40,000,400
35.000,06 35.000, 00 65.000,00
5.008,06 5,006,00 35.000,00
I 10.900,00 30.600,00 20,000, 04
1.000,00 1.000,00 1.060,00
1.400,00 1.000,%0 1.000,00
1.000,00 .00, 06 1,000, 00/

i —
774.817,50| 1.815.500,00 | 1.815,600,00

2026
(17

T
25.040,00

106.000,00
106.000, 60

270.000,00
120,000,800

150.000,00

£0.,000,00
40,000,00

65,000, 00
35,000,00

30,000, 00
1.006,60

1,000,0
1.000, 00

1.973.060,00 1.963.009,00

¢ Total previste

1,922.200,00

2027 2028 Outros
(28] (18] [20] [203={13]4, ..+ [20
25,000,00 25.000,00 101, 200,00
106.000,40 | 106.000,00 £12.864,28
106.600,00|  106.000,00 bgh, 864,29
27.000,00
270,490, 08 276,000, 00 1.463. 745,12
120,063,800 120,000,060 £43.618,67
58.000,00
150.000,80)  150.006,00 763.127,05
£1,000,00
21.000,00
§5.000,00 £5.000,00 295,000, 08
35,000, 00 35.680,08 145,900, 90
000,08 36.080,00 150,600,060
1.00¢,00 1,000,200 5.000,0¢
1,600,080 1,900,080 5,000,006
{050, 1.060,80 5,000,00

1.529.000,00

10.378.417,50




ANEXO VI
MAPA DE PESSOAL - 2024

Mapa do Pessoal fArt.° 28° e 29° da Lei n.° 35/2014, de 20/06]

30 NOv, 2023

N.° de Pestos de Trabalho

Competéncias A Providos Propostos
Unidade Cargo/ Carreira/ P . - rea o mag&o Academica e/ ou N .
Oraani Cg t . Atribuigdes/ Competéncias/ Actividades c FDI’PQQ::! o Regulamento da Grganizagéc dos Servigos
rgénica ategoria rofisspona Tempo Termo | Terme | Tempo | Termo | Termo .
; . . . - | Mohbilidad
Indeterminad | resolutiv | resolutiv | Indeter | resolutiv | reselutiv
[+ a Certo | o Incerto | minado | o Certo |o incerto
Assegurar a qualidade técnica do trabalho produzido na sua unidade organica e garantir o
. - cumprimente dos prazos adequados & eficaz prestagéo do servigo, tendo em conta a satisfagdo do|
Orientagao para N S X :
resultadas: interesse dos destinatarios; Efetuar o acompanhamento profissional no local de trabalho, apoiando
) ! motivando os trabalhadores e proporcionar-lhes os adequados conhecimentos e aptidGes profissionais
conhecimentos . e 5 1 .
. necessarios ao exercicic do respetivo posto de trabalho, bem como os procedimentos mais
especializados e . i N R N
experiéncia: adequados ao incrementa da qualidade do servige a prestar; Divulgar junto dos trabathadores os
Chefe de Divisao a) res an:sabili dac'le e documentos internos e as normas de procedimento a adoptar pelo servigo, bem como debater e|Ciéncia Pofitica e Administrativa Capitulo V, Secgdo l, Artigo 15.° 1
P . esclarecer as agdes a desenvalver para cumprimento dos objetivos do servigo, de foerma a garantir o
COMPromisse Gom o = . . e
SN N empenho e a assungdo de responsabilidades por parte dos funcionarios; Proceder de forma objetiva a
servigo; inovagao e o .. F R :
. avaliagdo do mérito dos trabalhadores, em funcdo dos resultados individuais e de grupe e a forma
qualidade, trabalho de N - . . B
equiDa & CoOperacin come cada um se empenha na pressecucéo dos objetivos e no espirite de equipa; Identificar as
quipa peragao. necessidades de formagdo especificadas dos trabalhadores da sua unidade orgéncia e propor a
frequéncia das acgdes de formagio consideradas adequadas.
Cigéncia Politica @ Administrativa Capitulo V, Secgéo |, Artigo 15.° 1
QOrientagéo para Gestdo Capitulo V, Secgio |, Artigo 18° norma 1.2.1 1 1
G0 P P! G 9
resubtados; Fungdes consultivas, de estude, planeamento, programagao, avaliagio e aplicagio de métodos &lropmabilidade Capitulo V, Secgdo |, Artigo 18° norma 1.2.1 1
conhecimentos processos de natureza técnica e ou ciéntifica, que fundamentam e preparam a decisdo. Elaboragao, = s . - - =
especializados e com autonomia ou em grupo, de pareceres e projetos, com diversos graus de dificuidade, e execugao| Administragao Publica Capitulo V, Secgdo |, Artigo 18. 2
Téenico Superior experiéncia; de outras atividades de apoio geral ou especializada nas areas de atuagdo comuns, instrumentais e|Gestdo de Recursos Humanos Capitulo V, Secgée |, Artige 18° norma 1.4 1
& respensabilidade e loperativas dos Grgéos e servigos. Fungdes exercidas com responsabilidade e autenomia técnica,[porugués Historia - Ramo Patrimonio e . _ . R
compromisso com o |ainda que com enquadramente superior qualificado. Representagao do 6rgao ou servigo em assuntos|pinamizacao Cultural Capitulo V, Secgac |, Artigo 18” norma 1.4 1
ser_viqo; inovacdo e  |da sua especialidade, tomando opgdes de indole técnica, e engquadradas por diretivas ou orientagoes Licenciatura Capitulo V, Secgdo |, Artigo 18° norma 1.2.3 2
qualidade, trabalho de |superiores.
equipa e cooperagao.
el perag Informatica de Gestao Capitulo V, Secgao |, Artigo 18.% norma 1.8 1
Divis@o Orientagéo para Contabilidade Capitulo V, Secgéo |, Artigo 18.° norma 1.2.1 1
ini i resultados; - = - .
Adrr!mlsirapva e » Tesouraria Capitulo V, Secgdp |, Artigo 18.° norma 1.2.2 2
Financeira conhecimentos - - G 131,132 15
especializados e Furgdes de natureza executiva, de aplicagic de métodos & processos, com base em diretivas bem | Administrativo :a;lpétulo V, Secgho |, Artige 18.° norma 1.3.1, 1.3.2, 1. 3
Assistente Técnico expené.r!cna; definidas e instrugdes gerais, de grau médio de complexidade, nas areas de atuagéo comuns e -
responsabifidade e instrumentais e nos vérios dominios de atuagio dos 6rgéos e servigos
COMPremisso com o R Capitulo V. Seccdo (I, Arti 2g° 2
servigo; inovagao e Administrativo apitulo V, Secgéo I, Artigos 23 a 28.
qualidade, trabalho de
. i
Orientagao para
resultados;
conhecimentos
riareia Espectl de Téonic ES:: C::l;-:;:? : Carreira Especial de Técnico de
de Sistemas e Tecnologias P . Carreira Especial de Técnico de Sistemas e Tecnologias de Informagao N P . ~ Capitulo V, Secgao |, Artigo 18.° norma 1.8 1
N responsabilidade e Sistemas e Tecnologias de Infarmagao
de Informagéo -
COMPromisso ¢om o
servigo; inovagao e
gualidade, trabalho de
equipa e cooperagio.
Crientagéo para
resuliados;
conht.am.mentos Fungdes de natureza executiva, de cardter manual ou mecanico, enquadradas em diretivas gerais
especializados & . . . N X
experiBneia. bem definidas e com graus de complexidade variaveis. Execugac de tarefas de apoic elementares,
Assistente Operacional res O:;bm da(;ee indespensaveis ao funcionamento dos orgos e servigos, podendo comportar esforgo fisico.|Auxiliar de servigos gerais Capitulo V, Secgéo |, Atigo 18.° norma 1.3 1
compromisso com'B Responsabiidade pelos equipamentos sob sua guarda e pela sua correta utilizagdo, procedendo,
F.) . N quando necessério, 4 manutengio e reparagao dos mesmos.
servigo; inovagéo e
qualidade, frabalko de
equipa & cooperagao.
SUE-TOTAL 18 1] [y 1 2 a 0




N.° de Postos de Trabatho

Competéncias i Providos Propostos
i ir: S . - Area de 30 Académica ef ou S )
(';' i ga.de Calgol Carfel = Atribuicbes/ Compeiéncias/ Actividades Forn;ag:(_ ional Regulamento da Organizagéc dos Servigos
rganica ategoria ranssiona Tempo Termo | Termo | Tempo | Termo | Termo -
) . . . .| Mobilidad
Indeterminad | resolutiv | rasclutiv | Indeter | resolutiv | resclutiv
Q o Certo | o Inceric| minado | o Certe |o incerto
Assegurar a qualidade técnica do trabalho produzido na sua unidade crgénica e garantir ¢
. - cumprimento dos prazes adequados & eficaz prestagéo do servigo, tendo em conta a satisfagéo do
Orientag@o para i " o . i
X interesse dos destinatarios; Efetuar o acompanhamento profissional ne local de trabalho, apoiando e
resultados; . ' N e = T
. motivando os trakalhaderes e proporcionar-lhes os adequados conhecimentos e aptidoes profissionais
conhecimentos i . . . :
. necessarios ac exercicic do respetivo posto de trabalho, bem como os procedimentos mais
especializados e . a . . i
experidncia; adequados ao incremento da qualidade do servigo a prestar; Divulgar junto dos trabalhadores os
Chefe de Divisao a) - or'::abili datllee documentos internos & as normas de procedimento a adoptar pelo servigo, bem comeo debater eEngenharia Civil Capitulo V, Secgae I, Artigo 20.° 1
ponsa esclarecer as agdes a desenvolver para cumprimento dos objetives do servigo, de forma a garantir o
COmMpromisso com o - - . i
pe—— - empenho e a assungio de responsabilidades por parte dos funciondrios; Proceder de forma objetiva a)
servigo; inovagéo e i L. = T s
. avaliagdo do meérito dos trabalhadores, em fungdo dos resultados individuais e de grupe e a forma
qualidade, trabalho de i P s .
Lina e coonaracio como cada um se empenha na prossecucdc dos objetivos & no espirito de equipa; Identificar as
equip Peragao. necessidades de formagdo especificadas dos trabalhadores da sua unidade orgéncia e propor a
frequéncia das agbes de formagao consideradas adequadas.
. - Capitulo V, Secqao |, Artigos 23°, 24° e 26°. 1
Qrientagdo para Administragdo Autarquica
resultvados; Fungdes consultivas, de esFudo, plan‘earpento. programagao, avaliagio e aplicag:z'foude métodosm € ngenharia Civi Capitulo V, Secgao |, Artigos 24.7, 25°, 26° 27° e 28° 2 2 2
conhecimentos processos de natureza técnica e ou ciéntifica, que fundamentam e preparam a deciséo. Elaboragéo, = = = - =
especializados e com autchomia ou em grupo, de pareceres e projetos, com diversos graus de dificuldade, e execugac| Gestéo e informdtica Capitulo V, Secgdo Il Artigos 24. 1
Téonico Superior experiéncia; de ouitras atividades de apoio geral ou especializada nas areas de atvagdo comuns, instrumentais ¢|| icanciatura Capitulo V, Becgao |l, Artigos 24.°, 25°, 26° 27° e 28° 1
responsabilidade e |operativas dos érgaos e servigos. Funglies exercidas com responsabilidade e autonemia técnica, - > = - 5
2, norma 1.2
compromisso com o |ainda que com enguadramento superior qualificado. Representagie do érgdo ou servigo em assuntos Engenhiaria Topografica Capjtulo v, Secg?o {5 Art!gos 25 1
servigo; inovagio e |da sua especialidade, tomando opgBes de indole técnica, e enquadradas por diretivas ou orientagbes| Geclogia Capitulo V, Secgdo ll, Artigos 24.°, 25°, 26° 27° e 28° 1
Divisao Técnica qualidade, trabalho de  |superiores. Relagdes piiblicas Capitulo V, Secggo |Il, Artigo 36.° 1
de Obras & equipa e cooperagio.
Urbanismo Arquitetura Capitulo V, Secgdo H, Artigos 24.° ¢ 25° 1
Orientagdo para i I, Artiges 26.°
resul?adog; Coordenadora - Técnica [iapituloV, Secgao rtigos 26 1
conhecimentos Administrative Capitulo V. Secgdo |1, Artigos 23 a 20.° 6
espema”zad_@ € Fungdes de natureza executiva, de aplicagdce de métodos € processos, com base em diretivas bem
. - experiéncia; L . 3 ) N N
Assistente Técnico . definidas e instrugbes gerais, de grau médio de complexidade, nas areas de atuagdo comuns e
responsabitidade e h i . N - - .
i instrumentais e nos varios dominics de atuagao dos &rgios e servigos
P e N & Capitulo V, Secgao |1, Artigos 23.° 1
servigo; inovagao e
qualidade, trabalho de
equipa e cooperagao. Construgdo Civi
Orientagao para Encarregado Operacional Capitulo V, Secgéo Il, Artigos 26.°a 29.° 1
resultados; Fungdes de natureza executiva, de carater manual ou mecénico, enquadradas em diretivas gerais|Jardineiros Capitulo V, Secgaa I, Artigos 28.° 3
conhe_clmentos Pem deﬂnlda§ e com gra.us de complemda_de —varlavets. E.xecuc;ao de tarefas de apoio elemenial:es. Cantoneiros de Arruamentos Capitulo V, Secgao |l, Artigos 27.° 3
especializados e indespensaveis ao funcionamento dos 6rgdos e servigos, podendo comportar esforgo fisico. - - = - B -
pime—e e experiéncia; Responsabilidade pelos equipamentes sob sua guarda e pela sua correta wtilizagdo, procedendo,|Motorista de Pesados Capitulo V. Secgdo I, Artigos 26.° a 29 1
! P responsabilidade e quando necessario, 4 manutengéo e reparagao dos mesmos. Canalizadores Capitulo V, Seccgo II, Artigos 26.° 1
Compromissa com o Motoristas de transportes coletivos Capitulo V, Secgaa I, Artigos 26.°a 28.° 1
servigo; inovagao e
qualidade, trabalho de Capitulo VI, Artigos 42° 5
h . apitulo VI, Arti
equipa e cooperagio.
e il e Sapadores Florestais
SUB-TOTAL 26 2 5 4 0 0 0
Gestdo e Desenvolvimento Social Capitulo V, Secgéo Ill, Artigos 33.° 1
Servigo Social Capitulo V, Secgéo I, Artigos 36.° 1 1
Engentharia Alimentar Capitulo V, Secgao [ll, Artigos 36.° 1
Animagio Scciocultural Capitulo V, Secgéo lll, Artigos 36.° 1
Animagao Cultural Capitulo V, Secgdo I, Artigos 36.° 1
Desporto Capitule V, Secgéo IF, Artigos 36.° norma 1.4 1
Crientagao para Biblioteca e Dosumentagio Capitule V, Secgao Ili, Artigos 36.° 1
resultados; Fungbes consultivas, de estudo, planeamento, programagéo, avaliagdo e aplicagdo de métodos e Camunicagao Social Capitulo V, Secgéo lIl, Artigos 36.° 1
conhecimentos processos de natureza técnica e ou ciéntifica, que fundamentam e preparam a decisdo. Elaboraggo, — = = . =
especializados & com autonomia ou em grupo, de pareceres e projetos, com diversos graus de dificuldade, e execugao| Educadora de lnfancia Capitule V, Secgdo ill, Artigos 36.%, norma 1.2 1
Técnico Superior experiéncia; de outras atividades de apoio geral ou especializada nas 4reas de atuagio comuns, instrumentais e|Porfugués Histéria Capituto V, Secgéo Hli, Artigos 36.° 1
responsa.bllldade e operatlvas dos 4rgéos e servigos. F_ungoes_ exercidas com resPonsabllld_ade e aui_onomla técnica, Educagfio Fisica Capitulo V, Seceao 1ll, Artigos 36.°, norma 1,4 1
compromisse com o |ainda que com enquadramenio superior qualificado. Representago do rgdo ou servigo em assuntos - -
servigo; inovagdo e |da sua especialidade, temando opgdes de indole técnica, e enquadradas por diretivas ou orientages |Ex- Chefes de Repartigio Capitulo V, Secgdo 111, Artigos 36.°, norma 1,5 1
qualidade, trabalho de  |superiores.
equipa e ¢ooperagio.
Capitulo V, Secgao Il Artigos 36.° 1 1
Turismo
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N.? de Postos de Trabalho

Competéncias | Providos Propostos
ni Cargo/ Carreira/ S . - Area a0 Académi J— .
cL)J cAiaFie g r— Atribuigdes/ Competéncias/ Actividades ge Forgag}aol catlie ST Regulamente da Organizagéo dos Servigos
rganica ategons rofissiona Tempe | Termo | Termo | Tempo | Termo | Termo .
h ) . : ~ [Mobitidad
indeterminad| resolutiv | resolutiv | Indeter | resolutiv | resolutiv
o o Certo |o Incerto | minade | o Certo |o incerto
Orientagdo para ’ i .
resullados: Capitulo V, Secgaa lI, Artigos 36.° 15
conhecimentos Administrativo
esg:c:lizra]:g € Fungdes de natureza executiva, de aplicagiio de métodas e processos, com base em diretivas bem | Coordenadora - Técnica - Educagée Agrupamento Jodio Padre Rodrigues - Sernancelhe 1
Assistente Técnico P il definidas e instrugdes gerais, de grau médio de complexidade, nas areas de atuagdo comuns &
responsabilidade . N . L = - .
: instrumentais & nos varios deminios de atuagdo dos Orgaos e servigos
COMPromissa com o
servica; inovagho e Agrupamento Jodo Padre Rodrigues - Sernancelhe 5
qualidade, trabalho de
A equipa e cooperagao.
Subdivisaa de Administrativos - Educagio
Desenvolvimento
Econémico e
Sacial
Capitulo V, Secgdo |Il, Artigos 36.° 2
Auxiliar de servigos gerais
Capituo V, Secgdo I, Artigos 36.° 2
Crientagdo para
resuitados;
H??;:ﬁ:;;:;";gse Fungoes de natureza executiva, de carater manwal ou mecénico, enquadradas em diretivas gerais
ox .eriéncia- bem definidas e com graus de complexidade varidveis. Execugéo de tarefas de apoio elementares, |Auxiiar da Agéo Educativa
Assistente Operacional resporp:sabili dac,ie o indespensaveis ao funcionamentc dos érgdos e servigos, podende comportar esforgo fisico. N Jodo Padre Rodri s s 1
tilioity Responsabilidade pelos equipamentos sob sua guarda e pela sua coreta ulilizagéo, procedendo. | Enearregado Operacional - Educagso grupamente Joac Padre Redrigues - Sernance!
M. = quando necessério, & manutengao e reparagdc dos mesmos.
servigo; inovagao e
qualidade, trahalhc de
equipa e cocperagao.
Auxiliar de servicos gerais - Educagdo  |Agrupamento Jodo Padre Rodrigues - Sernancelhe 20
- . . Unidade de Cuidados de Salde Personalizados de
Auxiliar de Servigos Gerais Semancelhe 2 1 1 2
SUB-TOTAL 57 1 1 & 2 0 0
Orientagdo para
resultados;
conhecimentos
especializados e Fungdes consultivas, de estudo, planeamento, programagéo avaliagdo e aplicago de métodos e
Gabinete Juridico Técnico Superior experlé.r.zcm; processos deAnatureza tecnica ¢ ou ciéntifica, qt{e fundamen.tam & preparam a_ fieclsau. Elaboraca_o, Jurista Capitulo VI, Artigos 39.° 1 1
responsabilidade com autonomia ou em grupo, de pareceres e prejetos, com diversos graus de dificuldade, e execugdo
campromisso com ©  |de outras atividades de apoio geral ou especializada nas areas de atuagéo comuns, instrumentais e
servigo; inovagac e  |operativas dos drgdos e servigos. Fungbes exercidas com responsabilidade e autonomia técnica,
qualidade, trabalho de |ainda que com enquadramento superior qualificado. Represeniagdo do orgdo ou servigo em assuntos,
equipa e cooperagao. |da sua especialidade, tomando opgdes de indele técnica, e enquadradas por diretivas ou orientagbes,
superiores.
SUB-TOTAL 1 1 0
Orientag&o para
resultados;
cenhecimentos
especializados & Fungdes consultivas, de estudo, planeamento, programagéo, avaliagio e aplicagdo de métodos ef
Gabinete de o ) experiéneia; processos de ratureza técnica e ou ciéntifica, que fundamentam e preparam a decisdo. Elaboragao, o i 5
Satde Pblica Tecnico Superior responsabilidade @ | COM aUtonomia ou em grupo, de pareceres e projetos, com diversos graus de dificuldade, e execugdol Veterinaria Capitulo V1, Artigos 41.° 1
compromisso com o |de oulras alividades de apoio geral ou especializada nas areas de atuacio comuns, instrumentais e
servigo; inovagipe  |Operativas dos drgdos e servigos. Fungbes exercidas com responsabilidade e autonomia técnica,
qualidade, trabalio de |&inda que com enquadramento superior qualificadc. Representagéc do rgéo ou servigo em assuntos
equipa e cooperaggo. |Ua sua especialidade, tomando opgbes de indole tecnica, e enquadradas por diretivas ou orientagbes
superiores.
SUB-TOTAL 1 0 ]




N.° de Postos de Trabalho

Competéncias £ Providos Propostos
nidade Cargo/ Carreira/ T~ e - Area rmagdo Académica ef ou _—_— )
g P g t . AtribuicGes/ Competéncias/ Actividades gEIFo P (’; - Regulamento da Organizagéio dos Servigos
rganica ategona [onseeas Tempo Termo | Termo | Tempo | Terme | Terme -
) ; ) ) - |Mobilidad
Indeterminad| resolutiv | resolutiv | Indeter | resolutiv | resolutiv
o o Certe |o Incerto| minado | o Certo |o incerto
Orientagao para
resultados; L . - A A .
nhecimentas Funghes consultivas, de estudo, planearmento, programagéo, avaliagao e aplicagdo de métodos €|
(;0 e:;:m ed processos de natureza técnica e ou ciéntifica, que fundamentam e preparam a decisao. Elaboragéo,
Gabinete de Apoio esped .:a 05 € com autonomia ou em grupo, de pareceres e projetos, com diversos graus de dificuldade, e execugio
a6 Emigrante Técnico Superior experlb‘?gla&e . de outras atividades de apoio geral ou especializada nas 4reas de atuagdo comuns, instrumentais e|Linguas Estrangeiras Capitulo V1, Artigos 43.° 1
respt:cr;lsna. i operativas dos orgdos e servigos, Fungbes exercidas com responsabilidade e autonomia técnica,
comg X _lssc C;m ° lainca que com enguadramento superior qualificado. Representagao do érgdo ou Servigo em assuntos
SeI:VI(,‘D, fnovagdo e da sua especialidade, tomando opgdes de indole técnica, & enquadradas por diretivas cu orientagdes
qualidade, trabalhe de N
) _ " |superiores.
SUB-TOTAL 1 (o] 1]
Crientagdo para
resultados; Fungbes consultivas, de estudo, planeamento, programagio, avaliagio e aplicagdo de métodos e
conhecimentos processos de natureza técnica e ou ciéntifica, que furdamentam e preparam a decisdo. Etaboragéo,
especializados e com autonemia ou em grupo, de pareceres e projetos, com diversos graus de dificuldade, e execugio
. - . experiéncia; de outras atividades de apoio geral ou especializada nas areas de atuagac comuns, instrumentais e N . . o
Servigo Florestal TGcnice Superier responsabilidade e [aperativas dos drgdos e serviges. Fungbes exercitas com responsabilidade e autonomia técnica, Engenharia Flarestal Capituio VI, Artigos 42. 1 1
compromisso com o |ainda que com enguadramento superior qualificado. Representagdo do drgdo ou servigo em assuntos|
servigo; inovagdo e (da sua especialidade, tomando opgdes de indole técnica, e enquadradas por diretivas ou orientagbes
qualidade, trabalho de |superiores.
equipa @ cooperagio.
SUB-TOTAL (] 1 o 1 a 0 0
Orientagdo para Assegura o cumprimento das normas legais e regulamentares, informa sobre as iregularidades
resuitades; verificadas, prevenindo riscos € perigos para a saide, seguranga e integridade de pessoas e bens e
Servigo de c - 35 cenhecimentos garantindc o cumprimento de notificagbes e comunicagdes legalmente determinadas.
a jali N . . .
Fiscalizagdo a.rrew. s_pec!a " espewalfad.os N Fiscalizagao Municipal Capitulo VI, Artigos 38.° i
S Fiscalizagdo/Fiscal experiéneia;
Municipal .
responsabilidade
COMpPromisso com o
TS TE T T T
Educagdio - Fungdes de Coordenagio ou Chefe de Equipa 1
Desenvolve fungbes consultivas, de estudo, de gestéo e de procedimentos, de planeamento,
programagac avaliagio e aplicacio de métodas e processos de natureza técnica e ou cientifica que
fundamentam € preparam a deciséo. Elabora informagdes, pareceres, promove e acompanha
i = projetes conducentes & definigao e concretizagdo das politicas do municipio com vista &
Crientagéo para 1 = i o A . . "
i implementagdo do programa Radar Social - Criag8o de Equipas para o Projeto Piioto para atualizar
resultados; . . . A : .
. ©s instrumentos de Planeamento  da Rede Social, Diagnostice Social, Plano de Desenvolvimento
conhecimentos . - s - o ~-
. Sacial ¢ Plano de Agéo, onde devem estar incluidas as atividades que irdo desenvolver no dmbito do
PRR Programa de especializados e i i . R S 4
Recuperacao e eXperiangia; Programa Radar Social devidamente discriminadas com metas e respectivos indicadores, tendo como
peraga Técnico Superior e objetivo implementar um sistema infegrado de georreferenciagéo social de ambito municipal que
Resiliéncia - responsabilidade e 1 . N = " . . Psicologia 1
’ . identifique pessoas, familias & grupos em situagio de vulnerabilidade social efou em risco de pobreza|Psicalogi
Radar Social COMPromisso com o . . . § i . - i
servico; inovacoe | © excluséo social. Este sistema deve ser operacicnalizado em articulagdo com uma rede de parcerias
uali dag dé 1rab§|ho de locais, recclhendo as devidas autorizagéies que cumpram o RGPD e para eventual disponibilizagdo
2 Lina & Icno eracio dos dades pessoais para Ertidades Parceiras. Promover e georreferenciar recursos, respostas e
quip peracao. solugdes, a nivel localregional, promovende a participagéo e sustentibilidade das comunidades,
executar o Plano de AGaa identificado na Fase do Projeto, devendo ter como referéncia as atividades
descritas  do anexo IV do Aviso de Aberura - fnvestimente RE-CO3-I01 - Nova Geragéo de
Equipamentes e Respostas Sociais
Educadora Sccial - Tempo Parcial 1
SUB-TOTAL 1 3

a) Dirigentes em comissdo de servigo, detentores

de postos de trabalho por tempo indeterminado.

Neta: 2 membros afetos ao GAP um dos membros & detentor de posto de trabalho per tempo indeterminado




MAPA DE PESSQAL 2024- LUGARES A FROPOR .
ARLAMENTO |
T s TN TR [IRTRIEH 3 3 t T 0103049201 )
Area de formagio o Remuneragiol Remunmuﬁ'l Resmuneragdo Sizhaidio de| Subsidio de|  Subsidio de Fériasy Seguranca Social Segurangs  CGA 23.75% CGA|
[Carreira/eategorin Atribuiges/Actividades/Competéncias académifa elon ROSM Mabilidade | postos de Contrato Socinl
profissional trabalho 13,75%Sub
23,75%5ub
a
recrufar Buse CTC|Base Mobilidade Base CT1 refeilio] Nats] 23.5%)| Férias ¢ Natal _Fériag gNtal
Surists Capitulo | |
" e . .| V1, Artigo DAF CTIndetermrinado 16.680,00 € 151200 € 1.39000 € L.390,00 € 3.961,50€ 660,25 €
Licenciatura em Direito 30,0
_ 1
Capitulo
Licenciatura em V, Secgdo .
Tutismo ML, Arigo SDES CTlndeterminado 16.680,00€ 1L512.00€ 139000 € 139000 € 3.961,50€ 660,25 €
36.° | { 1 i
Capitulo
Licenciaturaem | V. Secgdo | gppg CTCens 16.680,00¢€ 151,006 | 1390006 1390006 | 3961506 | 66025¢€
Animagdo Cultaral | I, Artigo S R T I R o
| 36e b ' =] i 1 —
Capitulo
Licenciatura em V, Scegio
. . y SDES CTCerto 16.680,00 € L512.00€ 1.380,00 € 1.390,00 € 3.961,50¢€ 550,25 €
Servigo Social M, Artigo
36
il 1
Capitulo
V, Secgio
Li . - 1, Attige
Fungdes consultivas, de estudo, de planeamento, programacio, liacio e apli de L . 18 normas DAF CTCerto 33.360,00 € 3.024,00€ 2. 780,00 € 2.780,00€ 7.923,00€ 132050 €
| métodos e processos de natureza Kcenica e o cientifica que fundamentam a decisdo, fudminisacio Piblics 123
1 23,
¢laboragio, autonomamente ou em grupe de pareceres ¢ projetos, com diversos gravs de 1.3.1,1.3.2
| Técnico-Superior complenidade ¢ execuglio de cutras atividades de apoic geral ow especializado nas Areas de elé 2
P atuagho comuns instrumentais e operativos dos Grghos ou servigos. Fungdes exercidas com Capinilo — —
responsabilidade & autonomia técnica ainda que com enquadramento superior gualificado, V, Secgdo
representagio do drgfio ou servigo em assuntos da sua especialidade, tomando opgBes de indole i as II‘ Artigos
técnica, enquadrados por dirctivas o orientagBes superiores. Engenharia Civil P DTOU CTIndeterminado 33.360,00 € 3.024,00€ | 2.78000€ 2.780,00 € 7.923,00€ | 1.32050€
26.°,27%e
250 2 il ] s ==
Licenciatura em Capitulo
. VI, Artigo DTOV CTndeterminado 16.680,00 € 1.512,00€ 1.390.00 € 1.390,00€ 3961,50€ 660,25 €
Engenharia Florestal 4ze |
i i |
Capitulo
Licenciatura em V, Secpio )
Eng a Alimentar | III, Astigo SDES CTndeterminado 16.680,00€ 1L512,00€ 1.390,00 € 1.390,00 € 396150€ 660,25 €
36.°
1
Capitulo i 1
Licenciatura em V. Secsio
GestFo L. Artigo DAF CTindeterminado 16.680,00 € 1.512,00€ 1.380,00 € 1.320,00€ 31961 50€ 660,25 €
18 norma
1.2.1 1
il [ |
Educagao - Fungdes de| Vcasp::iz |
Coordenagio ou Chefe m' Artigos SDES CTCerto 1920000 € 1.512,00€ 1.600,00 € 1.600,00 € 4.5060,00 € 76000 €
de Equipa ’ 15 ,g |
: | 1 1
Capitulo | |
Técnico-Superior PRR - Programa de Recuperagic e Resiliéncia - Radar Social Psicologia ];’ iifj.‘;‘o"s SDES CTCerto 16.680,00 € 1512,00€ | 1.390,00€ 1.3%0,00 € 396150€ | 66025 €
3 | { Il 1 ) I i |
Capitvlo |
Educadora Soclal | V- 366¥80 SDES CTCerto - Tempo 3.400,00€ 1.512,00 € 595,00 € 695,00 € 1.99500€ | 330,13€
111, Artigos Parcial
362
| 1
Condugio de avtocarros para ransporte de passageiros, tendo atengio a comodidade e |
Assistente segoranga das pessoas, bem come, fungdes de natureza executiva, de cardier manual o .
Opetacional finico, enquadradas em diretivas gerais bem definidas e com graus de complexidade ——— C;lmhjlal;-"
Motorista de variaveis. Execugiio de tarefas de apoio elementares, indispensveis ao fancic to dos e °ce0 L prou CTisdeterminado 9.840,00 € 1.512,00 € §20,00 € 820,00€ | 233700€ | 389,50€
Obrigatéria Arttigos
Trans.port&s orgiios ¢ servigos, podendo comportar esforco fisico. Responsabilidade pelos equipamentos sob 2602290
Coletivos sua guarda e pela sua correta utilizagdo, procedendo, quando necessrio, 4 manutengio e
_rraracio dos mesmos. 1
Conduz veiculos de elevada tonelagem que funcicnam com motores a gasolina ou diesel; |
procede ao transporte de diversos materizis destinados ac abastesimento das obras em
execucio, bem como de produtos sobrantes das mesmas; examina o velculo antes, durante e
Assistente apis o rajeto, providenciando a colocagiio de cobertura de protecdo sobre os materials ¢ Capitulo V,
Ope-raf:mnal B arrumando a carga para a prevengdo de eventuais danos; aciona 0s meCanismos necessirios Esmllarlc%a.de N . 1, DTOL! CTingeterminado 984000 € 1.512,00 € 820,00 € 820,00 € 2.337,00€ 389,50 €
Motorista de Obrigatoria Artigos
Pesados para a descarga de materiais, podende, quando este servigo & feite manualmente, prestar 26°a29° |
colak 3 gura 2 a0 do veiculo, cuindando da sua limpeza € lubrificagdo;
abastece a viatura de combustivel ¢ colabora, quando necessdrio, nas operacbes de carga e
descarra: conduz. eventualmente viaturas lizeiras, £ 1 1 1 —| 4 i 8| — — His -
i Fungdes de natureza executiva, de cardter manugl ou mechnico, enquadradas em diretivas e 1 i |
Assmetlte ! com grans de complexidade varidveis. Execugfio de tarefizs de apoio elementares, Escolaridad (;ap'riﬂo ]V’ I
Aoupe‘xi;:':“;:mﬁg ind veis ao fi » dos orgiios e servigos, podendo comportar esforge fisico . Sﬁ‘:i;"mﬁ: 10;1‘?;015], SDES CTindeterminado 19.680,00 € 302400€ | 1640008 1640,00€ | 467400€ |  T79.00€
Educativa responsabilidade pelos equipamentos sob sua guarda e pela swa correta utilizagdo, procedendo, 360 I
i fuande necessric 4 manutencic e resiaracio dog mesmas. ! i 2 || . i —
Fungdes de natureza executiva, de cardter manual ou mecnico, enguadradas em diretivas e SDES
Assistente com graus de complexidade variaveis. Execugo de tarefas de apoio elementares, Capitlo ¥, Unidade de
23:;:;03:; indesp is a0 fi » dos drgdos e servigos, podendo comportar esforgo fisico . EOS;;::::T Se':fi;ogl‘ C"l;:‘;i;: L CTIndeterminado 19.680,00 € 302400 164000 € 1.630,00 € 4.674,00 € 779,00 €
Servigos Gerais responsabilidade pelos equipamentos sob sua guarda ¢ pela sua correta utilizagio, procedendo, 150 Personalizados
L nuando necessric 3 manutengdo & rirara:o dos mesmos. de Sernancelhe 2
T —
| slad by |uaies | n
Faletia eie LLL 0D ] €| _|75.09000¢€] 324D 00€  23.89500€ PEE ]| e nEars] 1 € v v 0
| TOTAL: 44429513 € |

30 Nov. 2023
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CELHE

TERRA DA CASTANHA

DEMONSTRACAO DE RESULTADOS PREVISIONAIS
Entidade: Municipio de Sernancelhe

unidade: Euro

Cédiﬁo_l RUBRICAS 31/12/2024 1 31/12/2023
Ativo ndo corrente
DRO1 |impostos, contribuintes e taxas 245,130,00 € 322.721,46 €
DRO2 |Vendas 285.000,00 € 275.055,50 €
DRO3 |Prestacdes de servigos e concessoes 372.424,38 € 372.424,38 €
DR0O4 |Transferéncias e subsidios correntes obtidos 6.841.249,00 € 5.609.758,94 €
DRO5 |Rendimentos/Gastos imputados de entidades controladas - € - €
DRO6 |Variagdes nos inventdrios de produgao - € - £
DRO8 |Custo das mercadorias vendidas e das matérias consumidas 49,000,00 € |- 53.617,29 €
DROS |Fornecimento e servicos externos 4.677.977,00 € |- 3.582.340,20 €
DR10 |Gastos com pessoal 3.901.202,00 € |- 2.112.613,63 €
DR11 |Transferé&ncias e subsidios concedidos 908.199,00 € |- 791.519,66 £ !
DR13 llmparidade de inventdrios e ativos bioldgicos (perdas/reversdes) - € - £
DR14 |Imparidade de dividas a receber {perdas/reversdes} 3 - £
DR15 |Provisdes {aumento/reducbes) - £
DR16 |Imparidade de investimentos ndo deprecidveis (perdas/reversies) - £
DR17 |Aumentos/reducdes de justo valor - €
DR18 |Qutros rendimentos 648.123,85 €
DR19 |Qutros gastos - 21.212,84 €
Resultados antes de Deprecia¢Bes e Resultados Financeiros 23.823,38 € 666.780,51 €
DR22 |luros e rendimentos similares obtidos 2.000,00 € 3.041,11 €
DR23 |Juros e gastos similares suportados -28.100,00 € -28.073,70 €
Resultado antes de impostos -2.276,62 € 041.747,92 €
Imposto sobre o rendimento
Resultado Liquido do pericdo -2.276,62 € 641.747,92 €




-

CEUHE

TERRA. DA CASTANNA

DEMONSTRACAO DE FLUXOS DE CAIXA

Entidade: Municipio de Sernancelhe

unidade: Euro

| Designagsio | 31/12/2024 | 31/12/2023
Fluxo de caixa das atividades operacionals a)

Recebimento de clientes 820.000,00 € 797.627,66 €
Recebimento de contribuintes 736.000,00 € 708.976,48 €
Recebimento de transferéncias e subsidios correntes 6.841.249,00 € 4972.457,33 €
Recebimento de utentes 96.500,00 € 95.734,31€

Pagamentos a fornecedores

3.750.000,00 €

3.803.040,69 €

Pagamentos ao pessoal

3.901.202,00 € |-

2.379.667,39 €

|Pagamentos a contribuintes/utentes - € - €
Pagamentos de transferéncias e subsidios - 908.199,00 £€ |- 567.917,71 €
Pagamentos a prestacdes sociais - £ - €
Caixa gerada pelas operacdes|- 65.652,00 € |- 265.830,01 €

Pagamento/recebimento do imposto sobre o rendimento
Outros recebimentos/pagamentos 475.000,00 £ 579.265,23 €
Fluxo de caixa das atividades operacionais a) 409.348,00 € 313.435,22 €

Fluxo de caixa das atividades de investimentos b)

Pagamentos- Ativos Fixos Tangt’veis

3.100.000,00 €

2.922.578,51 €

Pagamentos - Ativos intangiveis - € - €
Pagamentos - Propriedades de investimento - € - £
Pagamentos - Qutros atives - £ - €
Recebimentos - Ativos Fixos Tangiveis 20.924,49 € 24.860,00 €
Recebimentos - Ativos Intangiveis - € - €
Recebimentos - Propriedades de Investimento 489.990,00 € 627.990,12 €
Recehimentos - Investimentos Financeiros - £ - £
Recehimentos - Qutros Atives - £ - €
Recebimentos - Subsidios ao investimenta - £ - £
Recebimentos - Transferéncia de capital 2.850.000,00 € 2.307.958,91 €
Recebimentos - Juros e rendimentos similares - € - €
Recebimentos - Dividendos - £ - £
Fluxc de caixa das atividades de investimentos b} 260.914,49 € 38.230,52 €
Fluxo de caixa das atividades de financiamento c)
Recebimentos - Financiamentos obtidos - € - £
Recebimentos - RealizacBes de capital e outros instrumentos de capital - € - £
Recebimentos - Cobertura de prejuizos - € - €
Recebimentos - Doagbes - € - £
Recebimentos - Outras operagdes de financiamento 2.000,00 € 3.041,11 €
Pagamentos - Financiamentos Obtidos 121.597,48 € |- 115.697,16 €
Pagamentos - Juros e gastos similiares 37.500,00 € |- 33.274,52 €
Pagamentos - Dividendos - € - £
Pagamentos - RedugBes de capital e de outros instrumentos de capital - € - £
Pagamentos - Qutras operagdes de financiamento - £ - £
Fluxe de caixa das atividades de financiamento c)|- 157.097,48 € |- 145.930,57 €
Variagdo de caixa e seus equivalentes {a+b+c} 513.165,01 € 205.735,17 €

Efeito das diferencas de cdmbio




Caixa e seus equivalentes de caixa no inicio do periodo

3.052.932,97 €

2.727.446,88 €

Caixa e seus eguivalentes de caixa no fim do periodo

3.005.556,73 €

3.052.932,97 €

Equivalentes a caixa no inicio do periodo

3.005.556,73 €

3.052.932,97 €

Parte do saldo de geréncia que ndo constitui equivalentes de caixa

VariagBes cambiais de caixa no inicio do perfodo

Saldo da geréncia anterior {SGA) 3.052.932,97 € 2.727.446,88 €
SGA de execugdo or¢amental 2.460.166,76 € 2.153.585,90 €
SGA de operacdes de tesouraria 592.766,21 € 573.860,98 €

Caixa e seus equivalentes de caixa no fim do periodo

3.005.556,73 €

3.052.932,97 €

Equivalentes a caixa no fim do periodo

3.005.556,73 €

3.052.932,97 €

Parte do saldo de geréncia que ndo constitui equivalentes de caixa

Varlagdes cambiais de caixa no fim do periodo

Saldo da geréncia seguinte (5GS)

3.005.556,73 €

3.052.932,97 €

5GS de execugdo orcamental

2.423.926,12 €

2.460.166,76 €

5GS de operag¢des de tescuraria

581.630,61 €

592.766,21 €




()

CELHE

HREA DA CAFTANHA

BALANCO PREVISIONAL
Entidade: Municipio de Sernancelhe &
unidade: Euro
Cédigo ] RUBRICAS | 3171272024 31/12/2023
Ativo ndo corrente

BO1 Ativos Fixos Tangiveis 52.489,052,00 € 53.459.052,20 €
BOZ Propriedades de Investimento 1.795.081,86 € 1.795.081,86 €
BO3 Ativos Intangiveis - £ - £
BD4  |Ativos Biolégicos - £ - £
BO5 Participagdes Financeiras 648.841,64 € 687.341,64 £ |.
BO6 |Devedores por emprestimos bonificados e subs. reembolsaveis - € - £
B54 [Clientes, contribuintes e utentes - € - £
BO7 |Acionistas/sdcios/associados - € - €
BO8 |Diferimentos - £ - €
B0S Outros ativos financeiros - € - £
BiQ  |Ativos por impostos diferidos - £ - £
BS6  |Outras contas a receber - £ - £

Sub-total 54.932.975,50 € 55.941.475,70 €

Ativo corrente

B11l Inventarios 96.750,00 € 126.751,30 €
B12  |Ativos Biolbgicos - £ - €
B13 Devedores por transferéncias e subsidios ndo reembolsaveis 7.400,47 € 7.400,47 €
Bl4 |[Devedores por empréstimos honificados e subs. reembolsaveis - £ - £
B15 Clientes, contribuintes e utentes 81.086,49 € 79.456,56 €
B16 Estado e outros entes publicos 317.800,00 € 312.832,56 €
B17 |Acionistas/s6cios/associados - £ - £
B18 QOutras contas a receber 67.533,70 € 72.196,55 €
B19 Diferimentos 1.094,90 € 1.054,90 €
B20  [Ativos financeiros detidos para negociacdo - £ . £
B21  |Outros atives financeiros - € - £
B22  |Ativos ndo correntes detidos para venda - € - £
B23 |Caixa e depésitos 2.107.037,10€ 3.052.932,97 €

Sub-total 2.678.702,66 € 3.652.705,31 €

TOTAL DO ATIVO 57.611.678,16 € 59.594,181,01 €
Patriménio Liquido

B24  |Patriménio/Capital 24.460.003,38 € 24.460.003,98 €
B25  |Acbes (quotas) préprias - € - €
B26 Qutros instrumentos de capital préprio - £ - €
B27 |Prémios de emissdo - £ - €
B28 Reservas 8.988.114,35 € 8.988.114,35 €
B29 Resultados transitados 6.687.784,74 € 6.046.036,82 €
B30 |Ajustamentos em ativos financeiros - £ 11.452,73 €
B31 |Excedentes de revalarizacdo - £ - £
B32 Qutras variagdes no patriménio liquido 16.242.624,58 € 17.783.176,87 £
B33  |Resultado liquido do periodo 247.406,62 € 641.747,92 €
B34 Dividendos antecipados - £ - £

TOTAL DO PATRIMONIO LIQUIDO

56.131.121,03 €

57.907.627,21 €




PASSIVO

Passivo ndo corrente

B36 Provistes 28.879,61 € 28.879,61 €
B37 Financiamentos Obtidos 597.375,87 € 745.262,74 £
B38 Fornecedores de investimentos - £ - £
B55 Fornecedores - € - £
B39 Responsabilidades por beneficios pds-emprego - £ - £
B40  |Diferimentos 98.625,95 € 86.790,83 €
B41 Passivos por impostos diferidos - £ - £
B42 Qutras contas a pagar 541.452,34 € 571.745,07 €

Sub-total 1.266.333,77 € 1.432.678,25 €

Passivo corrente

B43  |Credores por transferéncias e subsidios ndo reembolsdveis - € - €
B44 Fornecedares 58.887,00 € 63.887,09 €
B4S Adiantamento de clientes, contribuintes e utentes - £ - £
B46 Estado e outros entes publicos 75.745,00 € 89.745,09 €
B47 |Acionistas/sécios/associados - £ - £
B48 Financiamentos Obtidos 11.591,36 € 18.134,02 €
B49 Fornecedores de investimentos 42.500,00 € 56.301,33 €
B50 Qutras contas a pagar 25.500,00 € 25.808,02 €
B51 Diferimentos - € - £
B52 Passivos financeiros detidos para negociacdo - € - £
B53 Outros passivos financeiros 3 - £

Sub-total 214,223,36 € 253.875,55 €

TOTAL DO PASSIVO

1.480.557,13 €

1.686.553,80 €

TOTAL DO PATRIMONIO LiQUIDO E DO PASSIVO

57.611.678,16 €

59.594.181,01 €




EMPRESTIMOS - PREVISIONAL DE 2024

Municipio de Sernancelhe Ano: 2024
Caracterizacéo Data Data da Prazo Anos Visto do TC Finalidade Capital Taxa de juro Encargos do ano Enéargos do | Divida em 1 | Divida em 31
do aprovagdo | contratacao do do decorridos | Namero de Data do Contratado Utilizado Inicial Actual |Amortizagdo|  Juros Total Juros de |ano vencidos de de Observag
empréstimo pela AM empréstimo contrato registo empréstimo [euros) {euros) mora_ | e ndo pagos Janeiro Dezembro des
Curto prazo:
Total
Médio prazo:
Emp. Bancarios:
BPI 17.02.06 24.02.06 20 15 705 09.06.06 [Arr. Urbanisticos da Feira in} 235.536,00 235.536,00] 4,413% | 4,020% 13.085,32 1.182,63] 14.267,95 32.713,30 19.627,98
Zona Social de Lamosa
BPI 31.05.06 30.05.06 20 14 1085 16.06.06 _[Poilidesportivo de Sarzeda (n) 484.310,00 484.310,00[ 4,479% | 4,050% 27.257,30 3.179,16| 30.436,46 85.166,24 57.908,94|
Sistema de abastecimento de Agua
e Sistema de Tratamento de Aguas
CGD 20.04.07 12.09.07 20 12 1194 29.11.07 [Residuais _[n) 218.780,00 218.780,00] 4,688% | 4.020% 11.844,35 1.945,45| 13.789,80 50.405,99 38.561,64|
Qualificagéo do Santudrio de N.
CGD 25.07.07 20.04.07 20 12 1106 4.10.07 |Sra. Da Laga (nl{1} 150.000,00 129.813,79| 2,301% | 4,120% 6.491,21 1.011,82 7.503,03 25.964,84 19.473,63
Construgao/Reabilitagdo de
CGD 20.04.07 12.09.07 20 11 1195 4.06.08 |Reservatorios de dgua (nj (1) 187.464,00 130.760,64] 2.301% | 3,900% 6.459,43 1.238,45 7.697,88] 32.297,15 25.837,72
Parque Empresarial e Industrial de
Sernancelhe e terrenos para
CCAM 22.04.16 29.04.16 15 3 1055 9.08.16 _|Parque Empresarial (n) (1] 600.000,00 662.300,00| 1,200% | 5470% 46.353,52| 19.220,91] 65.574,43 370.828,35] 324.474,83
TOTAIS 1.966.090,00| 1.861.500,43 111.491,13| 27.778,42] 139.269,55 597.375,87| 485.884,74
Orgao executive
{n) Ndo isentos - Art® 24 ° n° 3 da Lei n.° 42/98 de 6 de Agosto Em de de 2023
{n) (1) Ndo Isentos - Art.° 24° n.° 3 da Lei 94/2001 de 20 de Agosto :
3 B NBV' 2823 Orggio déliberativo
Em AV de 2o de 2023
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