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I ENQUADRAMENTO

Em cumprimento do disposto no nimero 1 do artigo 5.2 do Regime Geral de Prevengao
da Corrupgdo (RGPC), aprovado pelo Decreto-Lei n.2 109-E/2021, de 9 de dezembro, a
Camara Municipal de Sernancelhe implementou um Programa de Cumprimento
Normativo (PCN) que inclui um Plano de Prevencdo de Riscos de Corrupcdo e Infracdes
Conexas, um Cédigo de Conduta e Etica, um Programa de Formagdo e um Canal de
Denlncias, com o objetivo de prevenir, detetar e sancionar atos de corrupcao e

infragcBes conexas, cometidos contra ou através da entidade.

No dmbito do Plano de Prevencado de Riscos de Corrupcdo e Infracdes Conexas, a sua
execucado esta sujeita a avaliagdes periddicas que devem ser efetuadas, nos termos das
alineas a) e b) do numero 4 do artigo 6.2 do RGPC, através da elaboragdo, no més de
outubro, de relatdrio de avaliacdo intercalar nas situa¢des identificadas de risco elevado
ou maximo e, no més de abril do ano seguinte a que respeita a execucdo, de relatdrio
de avaliagdo anual, contendo nomeadamente a quantificacgdo do grau de
implementagao das medidas preventivas e corretivas identificadas, bem como a

previsao da sua plena implementacao.

Em conformidade com os requisitos legais do RGPC, a Camara Municipal de
Sernancelhe elaborou em abril de 2025 o relatério de execugdo anual, tendo sido
comunicado ao Mecanismo Nacional Anticorrupcdo (MENAC), ao Ministério das
Financas, ao Ministério da Coesao Territorial, ao Tribunal de Contas e a Inspec¢do Geral

de Financas (IGF), conforme disposto no niumero 7 do artigo 6.2 do RGPC.

Por conseguinte, a Camara Municipal de Sernancelhe procede a elaboracdo do
relatdrio de avaliacdo intercalar, relativamente aos riscos de corrupcao e infragdes
conexas identificados no Plano de Prevencdo de Riscos de Corrupcdo e Infragdes
Conexas em vigor, com um nivel de risco elevado ou mdaximo, cujas medidas de
mitigacdo associadas ficaram pendentes de implementacdo de acordo com os

resultados apurados da avaliacdo anual realizada em abril do presente ano.
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. METODOLOGIA SUBJACENTE A AVALIAGAO INTERCALAR

A coordenacdo do processo de preparacao e elaboracdo do Relatdrio de Avaliacao
Intercalar é da responsabilidade do Gabinete Juridico, em estreita articulagdao com todas
as Unidades Organicas, que participam ativamente em todo o processo, enquanto
responsaveis pela definicdo, avaliagdo, execugdo e monitorizacdo das medidas de

mitigacdo dos riscos de gestdo, incluindo os riscos de corrupcao e infracdes conexas.

Foi, desta forma, solicitada a participacdo dos diversos servicos municipais® na
identificacdo de todos riscos de gestao identificados na Matriz de Riscos de cada umas
das DivisOes e Subdivisdo Municipais, em vigor a data de 31 de outubro de 2025,
sinalizando os riscos suscetiveis de expor o Municipio a atos de corrupc¢ao e infracées

conexas, bem assim da execuc¢do das medidas de mitigacao por si previstas.

Importa referir que, no ambito dos graus de riscos, a sua classificacdo teve em
consideracdo duas varidveis: a probabilidade de ocorréncia das situacées que
comportam o risco e a gravidade da consequéncia (impacto) estimada das infragdes que

podem suscitar, estabelecendo-se os seguintes critérios de classificagdo do risco:

Probabilidade de ocorréncia Descricao

5 Muito alta Risco que se espera que ocorra. Potencial para ocorrer diversas vezes.
Ocorreu recentemente.

4 Alta Risco que é mais provavel que ocorra do que o contrario. Potencial para
ocorrer varias vezes.

3 Provavel Risco que pode ocorrer ou ndo. Potencial para ocorrer mais do que uma
vez. Existe um historial de ocorréncias.

2 Baixa Risco que é mais provavel que ndo ocorra do que o contrario. Pode
ocorrer.

1 Muito baixa Risco que ndo se espera que ocorra. Ndo ocorreu. Improvavel que
ocorra.

" DAF - Divisdo Administrativa e Financeira; SUBDES - Subdivisdo de Desenvolvimento Econémico e Social;
DTOU - Divisdo Técnica de Obras e Urbanismo



Gravidade da consequéncia
(impacto)

Descrigao

5 Muito alta

Impacto muito significativo sobre a estratégia ou atividades
operacionais. Preocupagdo maxima.

4 Alta

Impacto significativo sobre a estratégia ou atividades operacionais.
Preocupagao alta.

3 Provavel

Impacto moderado sobre a estratégia ou atividades operacionais.
Preocupagdo moderada.

2 Baixa

Impacto baixo sobre a estratégia ou atividades operacionais. Alguma
preocupagao.

1 Muito baixa

Impacto minimo sobra a estratégia ou atividades operacionais.
Preocupagdo minima.

Da sua combinacdo resulta uma graduacdo do risco que apresenta trés niveis:

Graduacgao do risco Nivel de risco Acgoes

3 Inaceitavel/ Elevado Necessidade de tomar medidas eficazes de controlo.

Preocupagdo maxima.

2 Tolerdvel Deverdo ser previstas medidas minimas de controlo.
Preocupagdo moderada.
1 Reduzido/ Aceitavel Ndo ha obrigatoriedade de medidas. Controlar se o
risco ndo aumenta (ndo critico).
5
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3 4 Risco Inaceitavel/elevado
©
"Su 3 T Risco Toleravel
& 2 T
1 A Risco Reduzido
1 2 3 4 5 Risco Aceitavel

Probabilidade

Com efeito, de acordo com o mapa de riscos do Plano de Prevengao de Riscos em vigor,

foram identificados um total de foram identificados 205 riscos de gestdo, incluindo os

de corrupcdo e infracBes conexas, distribuidos pelas respetivas Divisdes e Subdivisao

Municipais. Desses 205 riscos, foram inicialmente identificados 76 (setenta e seis) riscos

muito altos/elevados (equivalente a uma percentagem de 37,07%).

Atendendo os resultados da monitorizagao anual, cerca de 63% das medidas

inicialmente previstas no Plano de Prevencdo de Riscos foram implementadas,

resultando numa diminuig¢dao do nivel de probabilidade e de risco, e cerca de 11% das

medidas a adotar encontravam-se parcialmente implementadas, mantendo-se uma

percentagem de cerca de 26% de medidas nao implementadas.



Considerando o universo das 35 (trinta e cinco) medidas ndo implementadas e/ou

parcialmente implementadas, que, em consequéncia, mantiveram inalterada a

classificacdo dos respetivos riscos como inaceitaveis/elevados, aquando da avaliagdo

anual de abril de 2025, apresenta-se na tabela seguinte o resumo do status de

implementagao dessas medidas avaliadas a 31 de outubro de 2025:

implementagao

Riscos Medidas preventivas a Unidade organica
Identificados implementar responsavel
R.GF-1/23 Sensibilizagdo de todos os DAF

(Desconhecimento ou
falta de aplicagdo das
Normas de Controlo
Interno e de Execugdo
Orgamental —NCl e
NEO)

trabalhadores para o
cumprimento do NCI

(Gestdo Financeira)

Observagoes

R.GF-20/23
(Deficiéncias do
sistema informatico)

Afetar recursos humanos e
modernizar o hardware e o
software

DAF
(Gestdo Financeira)

Na avaliagdo de abril,
concluiu-se que, em
fungao da
implementagdo parcial
das medidas inicialmente
propostas, a
probabilidade associada
ao risco em causa,
passou de Muito Alta
para Alta.

R.GF-22/23
(Incumprimento dos
prazos legais para
prestacdo de
informagdo financeira
do Municipio)

Sistema de alerta automatico

DAF
(Gestdo Financeira)

Na avaliagdo de abril,
concluiu-se que ndo
foram implementadas as
medidas propostas.

R.GF-28/23
(Incumprimento das
regras de protegdo e
tratamento de dados

pessoais)

Sensibilizagdo para o
cumprimento do RGPD

DAF
(Gestdo Financeira)

Na avaliacdo de abril,
concluiu-se que ndo sé
ndo foram
implementadas as
medidas propostas,
como se verificou uma
intensificacdo do nivel
de probabilidade de
ocorréncia do risco,
motivada pela escassez
de recursos humanos,
resultando, por vezes, no
incumprimento dos
prazos legais para
prestacdo de informacao
financeira do Municipio.

R.Ben-14/23

(Incumprimento das

Sensibilizagdo para o
cumprimento do RGPD

SUBDES

Na avaliagdo de abril,
concluiu-se que, em
fungdo da
implementagdo da
medida inicialmente
proposta, a
probabilidade associada
ao risco em causa,
passou de Muito Alta
para Alta, mas o risco
continua a considerar-se
elevado.

Na avaliagao de abril,
concluiu-se que, em




regras de protecdo e
tratamento de dados

(Subsidios e
Beneficios Publicos)

pessoais)
R.CP-1/23 Apresentar um plano de compras DAF
(Planeamento no dia 1 de cada trimestre / Mapa (Contratagdo
;eu';;:gdez :‘:j de previsdo de procedimentos Publica)
colaboraggo com os atualizado semanalmente
diversos servigos de
modo a concentrar a
respetiva contratagdo

no minimo de
procedimentos (artigo
76.2 da NCI), falta de

priorizagdo da

identificacdo das

necessidades)

R.CP-2/23 Elaborar e manter atualizado um DAF
(Gestdo adequadados | mapa de contratos plurianuais (Contratagdo
contratos plurianuais | o, o respetivo prazo de Publica)
de aquisi¢do de bens e . e
servicos com caracter | €XECUGEO e reparticdo dos custos
de continuidade, tais | anuais

como combustiveis, | com atualizagdo financeira
g, ez, atualizada semanalmente
transportes escolares,
manutengdo de
equipamentos,
alimentagdo, etc., e
respeitar o triénio das
entidades a convidar)
R.CP-3/23 Elaborar e manter atualizado um DAF
(Pronrjover que mapa de contratos com o (Contratagdo
ECEE TS o/ respetivo periodo de vigéncia Publica)
renovagao sejam -
iniciados em momento | €OM mencdo expressa da data de
que permita a sua abertura de novo procedimento
efetiva conclusdo
antes do fim da

vigéncia dos

anteriores)

R.CP-14/23 Andlise e estudos de mercado DAF
(Auséncia de avaliagdo (Contratagdo
custo/beneficio) Publica)

R.CP-16/23 Elaborar uma avaliagdo do DAF
(Falta de avaliagsio fornecedor e atualizar a base de (Contratagdo
pds-contratual dos dados Pl]blica)

fornecedores)

R.CP-22/23 Sensibilizagdo para o DAF

(Incumprimentodas | cumprimento do RGPD (Contratagdo
regras de protegdo e PUblica)

tratamento de dados
pessoais)

EM
IMPLEMENTAGAO

fungdo da
implementagdo da
medida inicialmente
proposta, a
probabilidade associada
a0 risco em causa,
passou de Muito Alta
para Alta, mas o risco
continua a considerar-se
elevado.

Na avaliagdo de abril,
concluiu-se que ndo
foram implementadas as
medidas propostas.

Na avaliagdo de abril,
concluiu-se que, apesar
da implantac¢do da
medida proposta, o nivel
de probabilidade do
risco continua
inalterada.

Na avaliacdo de abril,
concluiu-se que, apesar
da implantac¢do da
medida proposta, o nivel
de probabilidade do
risco continua
inalterada. A mesma
realidade mantém-se a
31 de outubro de 2025.

Na avaliacdo de abril,
concluiu-se que ndo
foram implementadas as
medidas propostas.

Na avaliagdo de abril,
concluiu-se que ndo
foram implementadas as
medidas propostas.

Na avaliagcao de abril,
concluiu-se que, em
funcdo da
implementagdo da
medida inicialmente
proposta, a
probabilidade associada




Q0 risco em causa,
passou de Muito Alta
para Alta, mas o risco
continua a considerar-se
elevado.

Na avaliagdo de abril,
concluiu-se que ndo
foram implementadas as
medidas propostas.
Com a implementagao
do ReCAP, foi possivel
implementar as medidas
propostas, entrando em
vigor no Mapa de
Pessoal para o ano de
2026.

Na avaliagdo de abril,
concluiu-se que ndo
foram implementadas as
medidas propostas.

Na avaliagdo de abril,
concluiu-se que ndo
foram implementadas as
medidas propostas.

Na avaliacdo de abril,
concluiu-se que ndo
foram implementadas as
medidas propostas.

Na avaliagdo de abril,
concluiu-se que ndo
foram implementadas as
medidas propostas.

R.RH.02/23 Atualizagdo dos perfis de DAF
(Auséncia ou competéncias (Recursos
deficiente Humanos)
levantamento de
competéncias por
fungdo)
R.RH.09/23 Implementar o controlo DAF
(Insuficiente e eletrénico e biométrico da (Recursos
desatualizado controlo | 5¢qiqyjidade e pontualidade Humanos)
do horario de trabalho,
assiduidade e
pontualidade dos
trabalhadores)
R.RH.12/23 Atualizar o Regulamento Interno DAF
(inadequada | em fungdo das necessidades das (Recursos
modalidade de hordrio | o\ idades e servigos Humanos)
de trabalho em fungdo
da natureza e do
funcionamento das
atividades e servigos

do previsto no
regulamento interno)

R.RH.13/23 Atualizagdo dos perfis de DAF
(Desadequagdodas | competéncias (Recursos

propostas de
mobilidade) Humanos)
R.RH.23/23 Elaboragdo de mecanismos de DAF
(Nso cumprimento dos | alerta em cada fase da avaliago (Recursos
prazos legais no Humanos)
processo de avaliagdo)

R.RH.25/23 Sensibilizagdo para o DAF
(Incumprimentodas | cumprimento do RGPD (Recursos
regras de protegdo e Humanos)
tratamento de dados

pessoais)
R.T.22/23 Sensibiliza¢do para o DAF

(Incumprimento das

regras de protegdo e

tratamento de dados
pessoais)

cumprimento do RGPD

(Tesouraria)

Na avaliacdo de abril,
concluiu-se que, em
fungdo da
implementacdo da
medida inicialmente
proposta, a
probabilidade associada
a0 risco em causa,
passou de Muito Alta
para Alta, mas o risco
continua a considerar-se
elevado.

Na avaliagdo de abril,
concluiu-se que, em
fungdo da
implementagdo da
medida inicialmente
proposta, a
probabilidade associada




R.PAT.01/23
(Manter atualizado o
Cadastro e Inventério

Atualizar o Regulamento
Municipal de Inventario e
Cadastro/ sensibilizar os

DAF
(Patrimonio)

dos bens d
n;inii?;io)o trabalhadores
R.PAT.02/23 Atualizar o Regulamento DAF

(Manter atualizada a
Ficha de Cadastro nos
termos do ponto 7 —
Classificador
complementar 2 —
Cadastro e vidas uteis
dos ativos fixos
tangiveis, intangiveis e
propriedades de
investimento (SNC-
AP))

Municipal de Inventario e
Cadastro/ sensibilizar os
trabalhadores

(Patrimonio)

R.PAT.03/23
(Manter os bens
moveis identificados
com uma etiqueta com
a identificagcdo
correspondente ao
ponto b) nota 2 do
classificador
complementar 2. (SNC-
AP))

Atualizar o Regulamento
Municipal de Inventario e
Cadastro/ sensibilizar os
trabalhadores

DAF
(Patrimonio)

R.PAT.04/23

(Proceder a verificaggo

fisica dos bens do ativo

imobilizado conferindo
com os registos nas
fichas de cadastro)

Atualizar o Regulamento
Municipal de Inventario e
Cadastro/ sensibilizar os
trabalhadores

DAF
(Patrimdnio)

R.PAT.05/23
(Proceder aos registos
prediais e matriciais
dos bens imdveis
sujeitos a registo)

Atualizar o Regulamento
Municipal de Inventario e
Cadastro/ sensibilizar os
trabalhadores

DAF
(Patrimdnio)

R.PAT.21/23
(Incumprimento das
regras de protegdo e
tratamento de dados

pessoais)

Sensibilizagdo para o
cumprimento do RGPD

DAF
(Patrimdnio)

EM
IMPLEMENTAGAO

Q0 risco em causa,
passou de Muito Alta
para Alta, mas o risco
continua a considerar-se
elevado.

Na avaliagdo de abril,
concluiu-se que ndo
foram implementadas as
medidas propostas.

A realidade mantém-se,
motivada pela escassez
de recursos humanos e
mobilidade de efetivos.

Na avaliagdo de abril,
concluiu-se que ndo
foram implementadas as
medidas propostas.

A realidade mantém-se,
motivada pela escassez
de recursos humanos e
mobilidade de efetivos.

Na avaliagdo de abril,
concluiu-se que ndo
foram implementadas as
medidas propostas.

A realidade mantém-se,
continuando
desatualizada a
identificacdo dos bens
moveis.

Na avaliagdo de abril,
concluiu-se que ndo
foram implementadas as
medidas propostas.

Na avaliacdo de abril,
concluiu-se que ndo
foram implementadas as
medidas propostas.
Desde abril foram
regularizados registos
prediais e matriciais de
imdveis, com processos
ainda em regularizagdo.

Na avaliacdo de abril,
concluiu-se que, em
fungdo da
implementagdo da
medida inicialmente
proposta, a
probabilidade associada
a0 risco em causa,
passou de Muito Alta
para Alta, mas o risco




continua a considerar-se
elevado.

Na avaliagdo de abril,
concluiu-se que ndo
foram implementadas as
medidas propostas, uma
vez que a escassez de
recursos humanos leva a
que ndo seja possivel
implementar as medidas
propostas com eficdcia.

Na avaliagdo de abril,
concluiu-se que ndo
foram implementadas as
medidas propostas, uma
vez que a escassez de
recursos humanos leva a
gue ndo seja possivel
implementar as medidas
propostas com eficacia.

Na avaliacdo de abril,
concluiu-se que ndo
foram implementadas as
medidas propostas, uma
vez que a escassez de
recursos humanos leva a
gue ndo seja possivel
implementar as medidas
propostas com eficacia.

Na avaliacdo de abril,
concluiu-se que ndo
foram implementadas as
medidas propostas, uma
vez que a escassez de
recursos humanos leva a
gue ndo seja possivel
implementar as medidas
propostas com eficacia.

R.Stoks.01/23 Formagéo continua DAF
(Manter organizados (Gestdo de
os Armazéns por tipos <

e finalidades de stocks) STOKS/Armazens)

R.Stoks.02/23 Formagéo continua DAF
(Proceder aos pedidos (Gestdo de
de aquisicdo de modo STOKS/Armazéns)

a salvaguardar os
stocks de seguranga)

R.Stoks.03/23 (par | Formac&o continua DAF
saida dos bens (Gestdo de
ELIEEEIEES STOKS/Armazéns)
mediante requisi¢do
interna emitida
contemporaneamente)

R.Stoks.04/23 Formacgdo continua DAF
(Conferir os bens para (Gestdo de
entrada no armazém STOKS/Armazéns)

através da guia de

remessa)

R.Stoks.05/23 Formacgdo continua DAF
(Proceder a emissdo de (Gest3o de
guia de devolugdo para STOKS/Armazéns)
entrada das sobras em

armazém)

R.Stoks.06/23 Formagéo continua DAF

(Uma vez por ano (Gest3o de
efetuar o inventario de STOKS/Armazéns)

material existente em
armazém em
quantidade e respetivo
valor)

Na avaliacdo de abril,
concluiu-se que ndo
foram implementadas as
medidas propostas, uma
vez que a escassez de
recursos humanos leva a
gue ndo seja possivel
implementar as medidas
propostas com eficacia.

Na avaliagdo de abril,
concluiu-se que ndo
foram implementadas as
medidas propostas, uma
vez que a escassez de
recursos humanos leva a
gue ndo seja possivel
implementar as medidas
propostas com eficacia.




R.Stoks.07/23
(Dar cumprimento as
recomendagdes do
Auditor Externo)

Subscri¢do por todos os

trabalhadores de declaragdo de

conhecimento das

recomendacdes do auditor

externo

DAF
(Gestdo de
STOKS/Armazéns)

R.Stoks.16/23
(Incumprimento das
regras de protegdo e
tratamento de dados

pessoais)

Sensibilizagdo para o
cumprimento do RGPD

DAF
(Gestdo de
STOKS/Armazéns)

R.CO.16/23
(Incumprimento das
regras de protegdo e
tratamento de dados

pessoais)

Sensibilizagdo para o
cumprimento do RGPD

DAF

(Contraordenacdes)

Na avaliagdo de abril,
concluiu-se que ndo
foram implementadas as
medidas propostas, uma
vez que a escassez de
recursos humanos leva a
gue ndo seja possivel
implementar as medidas
propostas com eficacia.

Na avaliagdo de abril,
concluiu-se que, em
fungdo da
implementacgdo da
medida inicialmente
proposta, a
probabilidade associada
a0 risco em causa,
passou de Muito Alta
para Alta, mas o risco
continua a considerar-se
elevado.

EM
IMPLEMENTACAO

Na avaliacdo de abril,
concluiu-se que, em
fungdo da
implementagdo da
medida inicialmente
proposta, a
probabilidade associada
a0 risco em causa,
passou de Muito Alta
para Alta, mas o risco
continua a considerar-se
elevado.

R.FIS.23/23
(Incumprimento das
regras de protegdo e
tratamento de dados

pessoais)

Sensibilizagdo para o
cumprimento do RGPD

DAF
(Fiscalizagao)

EM
IMPLEMENTAGAO

Na avaliagdo de abril,
concluiu-se que, em
fungdo da
implementacdo da
medida inicialmente
proposta, a
probabilidade associada
a0 risco em causa,
passou de Muito Alta
para Alta, mas o risco
continua a considerar-se
elevado.

R.URB.18/23
(Incumprimento das
regras de protegdo e
tratamento de dados

pessoais)

Sensibilizagdo para o
cumprimento do RGPD

DTOU
(Urbanismo)

EM
IMPLEMENTAGAO

Na avaliacdo de abril,
concluiu-se que, em
fungdo da
implementagdo da
medida inicialmente
proposta, a
probabilidade associada
a0 risco em causa,
passou de Muito Alta
para Alta, mas o risco
continua a considerar-se
elevado.




. CONCLUSOES

A monitorizacdo do Plano de Prevencado de Riscos é um processo essencial para avaliar
se todas as medidas preventivas e corretivas identificadas na matriz de risco estdo a ser
devidamente adotadas e cumpridas por todos os responsdveis e se estdo a ser eficazes,
ou seja, se ndao ha conhecimento nem sinais da ocorréncia do risco que se pretende

prevenir.

Considerando a avaliacdo efetuada as medidas de mitigacdo elencadas na tabela
anterior, das 35 (trinta e cinco) medidas que se encontravam pendentes de
implementacdo, 6 (seis) ja foram executadas, destacando-se, por um lado, que as
medidas preventivas adotadas se revelam eficazes no controlo dos respetivos riscos; e,
em contrapartida, 24 (vinte e quatro) medidas ainda ndo foram implementadas e 5

(cinco) medidas ainda se encontram em fase de implementacdo.

Conforme referido, o Plano de Prevencdo de Riscos, bem como o Cédigo de Etica e
Conduta, o programa de formacdao e a disponibilizacdo de canal de denuncias,
constituem mecanismos de prevencdo, controlo e detecdo de atos de corrupcdo e
infragcbes conexas fundamentais no Municipio de Sernancelhe, em linha com a exigéncia

de transparéncia e o rigor com que sempre tem pautado a atividade municipal.

Adicionalmente, a Camara Municipal de Sernancelhe esta a adotar medidas de reforgo
no ambito preventivo, designadamente na identificacdo de novos riscos de corrupcao e
infragcOes conexas e de ética e integridade, a serem integrados na revisao do Plano de
Prevencado de Riscos —em curso, prevendo-se a sua aprovagdo pelo érgdo executivo no
inicio do préximo ano —, bem como incorporar novas medidas de mitigacao destinadas
a assegurar a isencdo e a imparcialidade dos membros dos respetivos érgdos de
administracado, seus dirigentes e trabalhadores, e adequadas a prevencao de situacdes
de conflitos de interesses, como é o caso da assinatura da Declaracdo de Inexisténcia de
Conflitos de Interesses para os procedimentos que intervenham, nos termos do artigo

13.2 do RGPC, salvaguardando que ndo se verifiquem situa¢des de prejuizo para o
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interesse publico ou desvios na imparcialidade e isencdo, indispensaveis no exercicio de

funcdes publicas.

O presente Relatdrio sera enviado ao 6rgao executivo que, posteriormente a sua
aprovacdo, o remetera, para conhecimento, ao 6rgao deliberativo do Municipio de

Sernancelhe.

De forma a dar cumprimento a legislacdao atualmente em vigor, ao abrigo do artigo
12.2 do RGPC, anexo ao Decreto-Lei n.2 109-E/2021, de 9 de dezembro, as entidades
publicas abrangidas, de forma a garantir o direito a informacdo e a transparéncia
administrativa, devem assegurar a publicidade do presente Relatério aos seus

trabalhadores, através da intranet e na sua pdagina oficial na Internet.

Para além disso, e no cumprimento das exigéncias legais, o Municipio comunicara o

Relatério ao Mecanismo Nacional Anticorrupgdo e a Inspecao Geral das Financas.
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